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िृतज्ञता ज्ञापन 

स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐन, २०७४ बमोङ्जम किस्पाङ गाउँपालििािे पकहिो पञ्चवर्षीय आवलिि योजना 
तजुयमा गरी िावयजलनि गनय पाएिोमा गौरवाङ्ववत महशिु भएिो छ । नेपाििो िंकविानमा व्यवस्था 
भएबमोङ्जम स्थानीय तहिो िाययङ्जम्मेवारी र स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐनमा व्यवस्था भएिो िाययके्षत्रिो 
दायरािाई आिार मानेर यि योजनािो तजुयमा गररएिो छ । योजना तजुयमामा राकिय तहिो योजना तजुयमा 
ददग्दशयन, २०७५ (नमूना) द्वारा लनददयष्ट प प्रकायामा लविम्बन गरीएिो छ ।  

किस्पाङ गाउँपालििािे योजनाबद्ध कविािद्वारा आलथयि िामाङ्जि िमदृ्धीिा लनलमत्त “ििंुस्िृत, िमतामूिि, 

िम्मदृ्ध किस्पाङ” भने्न दीर्यिालिन िोच िकहत आलथयि बर्षय २०७८÷७९ देङ्ि २०८२÷८३ िम्मिा िालग 
प्रथम पञ्चबर्षीय योजना तजुयमा गरी िायायववयन आरम्भ गरेिो छ ।  

आवलिि योजना तजुयमामा गाउँ िाययपालििािा पदालििारी, प्रलतलनलि िभा र प्रदेश िभामा नवुािोट ङ्जल्िाबाट 
प्रलतलनलित्व गनुयहनुे माननीय िदस्यहरु, राजनीलति दििा प्रमिु तथा प्रलतलनलिहरू, उपाध्यक्ष, िबै वडा लध्यक्ष 
तथा िाययपालििािा िदस्यज्यू हरु, गाउँ िभािा िदस्यहरु, ङ्शक्षि, बकुद्धङ्जवी एवं गैरिरिारी, लनजी र 
िहिारी क्षेत्र, कवलभन्न िंर्–िंस्थाहरू प्रलतलनलिहरूिो िकाय िहभालगता, िझुाव र योगदानिा िालग आभार 
व्यक्त गदयछु । यिैगरी आवलिि योजना तजुयमामा महत्वपूर्य ङ्जम्मेवारी लनवायह गनुयहनुे प्रमिु प्रशाििीय 
ललििृत िगायत िबै िमयचारी प्रलत िवयबाद प्रिट गदयछु । यिै गरी गाउँपालििािो आवलिि योजना 
तजुयमा गनय कवशरे्षज्ञ िहयोग र िेवा प्रदान गने पूङ्र्यमा पररयोजना (Mott Mac Donald) तथा िेलमड नेपाि 
(CEMID Nepal) िबै कवज्ञहरूिाई िाई कवशेर्ष िवयवाद ददन चाहवछु । 

लवतमा यि गाउँपालििािे तजुयमा गरेिो आवलिि कविाि योजना िायायववयनमा िबै के्षत्र, िमदुाय, लनिाय 
तथा िाझेदारहरूिा िद्भाव, िहयोग र कायाशीितािो लपेक्षा गरेिो छु । 

मंलिर, २०७८ 

                                                                  (छत्र बहादरु िामा) 

                                                                       लध्यक्ष 

                                                                  किस्पाङ गाउँपालििा 
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िवयवाद ज्ञापन 

 

 

नेपाििो िंकविान तथा स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐन २०७४ िो लिीनमा रही किस्पाङ गाउँ पालििािे 
आफ्नो प्रथम पाँच वरे्ष आवलिि कविाि योजना तजुयमा गरर िायायववयनिो प्रलतवद्धता िकहत प्रिाशन गनय 
िागेिोमा िशुी िागेिो छ। यि आवलिि कविाि योजना तजुयमािा लबलभन्न चरर्मा िंिग्न लध्यक्षज्यू 
िगायत  िवै वडा लध्यक्षहरु िाययपालििािा िवै िदस्यहरु, कवर्षयगत िलमलतहरु, कवर्षयगत शािा प्रमिु 
िगायत िम्परु्य िमयचारीहरु र पङु्र्यमा पररयोजनािा तर्य वाट यि गाउँ पालििािा योजना तथा िशुािन 
िल्िाहिार र ईङ्वजलनयर िवै िाई उहाँहरुिो िहयोग र िहिाययिा िागी िवयवाद ददन चाहवछु। प्रत्यक्ष 
लप्रत्यक्ष िहयोग र िहिायय गने िम्वद्ध िम्र्परु् पक्षहरुप्रलत मेरो व्यङ्क्तगत तथा किस्पाङ गाउँ पालििािो 
तर्य वाट आभार व्यक्त गनय चाहवछु। 

  
“ििंुस्िृत, िमतामूिि, िमदृ्ध किस्पाङ” भने्न दीर्यिालिन िोच िकहत लनमायर् भएिो यि आवलिि योजनािो 
िर्ि िायायववयनिे िमग्र गाउँ पालििािो महुार रे्ने िुरामा हामी िवै आशावादी छौं। यििो िर्ि 
िायायववयनमा यहाँहरुिो भलुमिा लझै महत्वपरु्य र ििारात्मि रहने कवश्वाि लिएिो छु। यििा िागी 
िवैिो िहयोग, िहिायय र िदभाव हाम्रा िागी लपररहायय छ। लवतमा, यो आवलिि कविाि योजना दस्तावेज 
लनमायर्मा िहयोग गने पूङ्र्यमा पररयोजना (Mott Mac Donald) िो िम्प"र्य टीम र परामशयदाता (CEMID Nepal) 
िो प्राकवलिि टीम िाई कवशेर्ष िवयवाद ददन चाहवछु .  
 

 

मंलिर, २०७८ 

  
                                                                  (मायादेवी वयौपान)े 

                                                                        उपाध्यक्ष  
                                                                 किस्पाङ गाउँपालििा 
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आभार ज्ञापन 

 

 

किस्पाङ गाउँपालििािो योजनाबद्ध कविाििा िालग स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐन, २०७४ बमोङ्जम यि 
गाउँपालििािो पकहिो पञ्चवर्षीय आवलिि योजना तजुयमा गरी िावयजलनि गनय पाएिोमा गौरवाङ्ववत महििु 
भएिो छ। किस्पाङ गाउँपालििािो योजनाबद्ध कविािद्वारा िमस्त नागररििो जीवनस्तर ििुारिो िालग  
“ििंुस्िृत, िमतामूिि, िमदृ्ध किस्पाङ” भने्न दीर्यिािीन िोच िकहत आलथयि वर्षय २०७८ /७९ देङ्ि 
२०८२/८३ िम्मिा िालग यि गाउँपालििािो प्रथम पञ्चवर्षीय आवलिि योजना तजुयमा गरी िायायववयन गने 
प्रलतबद्धता गरेिो छ । 

  

यि आवलिि योजना लनमायर्िा िालग नतेतृ्वदायी भलूमिा िेल्नहुनुे किस्पाङ गाउँपालििािा लध्यक्ष, उपाध्यक्ष, 
वडा लध्यक्ष्यहरु, िाययपालििा िदस्यहरु ज्यू िगायत िम्पूर्य जनप्रलतलनलि तथा िमयचारी लमत्रहरु िवयवादिा 
पात्र छन।् यि योजना लनमायर्िा िवदभयमा गाउँपालििािाई लनरवतर िहयोग र िहङ्जिरर् गने पङु्र्यमा 
पररयोजना तथा लिमेड नेपाििो िमग्र परामशयदाता  कवज्ञ िमूहिा िदस्यहरूप्रलत आभार प्रिट गनय चाहवछु। 

 

लवतमा यि गाउँपालििािे तजुयमा गरेिो आवलिि कविाि योजना िायायववयनमा िबै क्षेत्र, िमदुाय, लनिाय 
तथा िाझेदारहरूिा िद्भाव, िहयोग र कायाशीितािो लपेक्षा गरेिो छु। 

 

मंलिर, २०७८ 

 
 
                                                                    (िमु बहादरु र्ती) 
                                                                 प्रमिु प्रशाििीय ललििृत 
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लनिूुची ७ 
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पररच्छेद १ : प्रारङ्म्भि 

१.१ पषृ्ठभलूम 

िंकविानिे नै आफ्नो ललििार लभत्रिो लबर्षयमा िानून बनाउन,े बाकर्षयि बजेट बनाउन,े नीलत तथा योजना तयार 
गने र त्यििो िायायववयन गने, लनर्यय गने ङ्जम्मेवारी िंर्, प्रदेश र स्थानीय तहमा रहेिा तहगत िरिारिाई 
प्रदान गरेिो छ। िंकविानिे प्रत्याभतू गरेिा मौलिि हि तथा राज्यिा लनदेशि लिद्धावत, नीलत तथा 
दाकयत्वमा उङ्ल्िङ्ित प्राविानिाई योजनावद्धरुपमा िायायववयनमा ल्याइन ुपने िबै तहिा िरिारिो दाकयत्व 
रहेिो छ।मिुिुिे गरेिोलवतरराकिय प्रलतबद्धतानरुुप कव. िं. २०८७ िाि िम्ममा दीगो कविाििो िक्ष 
िमेत हाँलिि गनुय पने र स्थानीय िरिारिे पलन यी िक्षिाई स्थानीयिरर् गरी तदनरुुप िक्षमा योगदान 
पयुायउन ुपने व्यवस्था िमेत रहेिो छ । २०७४ िािमा तीनै तहिो लनवायचन पश्चात िम्बङ्वित तहमा रहेिा 
जन लनवायङ्चत प्रलतलनलिहरू िंकविानिे पररिङ्क्षत गरेिो ददगो शाङ्वत, िशुािन, कविाि र िमकृद्धिो आिांक्षा 
पूरा गनय िृयाशीि रहेिा छन। यिै लििलििामा स्थानीय तहमा िंवैिालनि दाकयत्विाई प्रर्ािीगत रुपमा 
िायायववयनमा ल्याउन स्थानीय िरिार िंचािन ऐन, २०७४ तजुयमा भई िायायववयनमा रहेिो छ। यिऐनमा 
िम्बङ्वित गाउँपालििािे आफ्नो ललििारके्षत्र लभत्रिा लबर्षयमा कविाििािालग आवलिि कविाि योजना 
बनाई िाग ुगनुय पने धयवस्था रहेिो छ। यस्तो योजना तजुयमा गदाय नेपाि िरिार र प्रदेश िरिारिो नीलत, 

िक्ष, उद्दशे्य र प्रिृयािँग लनिूुि हनुे गरी िशुािन, वातावरर्, बािमैत्री, जिवाय ुपररवतयन लनिूुिन, कवपद 
व्यवस्थापन, िैकिि मैत्री तथा िामाङ्जि िमावेशीिरर् जस्ता लवतरिम्बङ्वित लबर्षयिाई ललनवायय रुपमा 
ध्यान ददन ुपने िमेत धयवस्था गररएिो छ। यिै िवदभयमा राकिय योजना आयोगिे जारी गरेिो आवलिि 
योजना तजुयमा ददग्दशयन (नमूना), २०७५, पविौं योजना र बागमलत प्रदेशिो प्रथम आवलिि योजनािो मूिभतू 
पक्षिाई िमेत िवदभयमा रािी गाउँपालििािा कवलभन्न िरोिारवािािँगिो चरर्बद्ध लवतरिृया पश्चात (यो 
योजना तजुयमा गने ाममा गाउँ िाययपालििािे स्थानीय जनप्रलतलनलिहरु, राजनैलति दििा प्रलतलनलिहरु, प्रदेश 
िभा तथा िंर्ीय िंिदिा माननीय िदस्यहरु िगायतिो उपङ्स्थलतमा िाययशािा आयोजना गरी िझुाव प्राप्त 
गरेिो लथयो) किस्पाङ गाउँपालििािे यो आवलिि कविाि योजना (२०७८÷७९– २०८२÷८३) तजुयमा गरी 
िाग ुगने प्रलतवद्धता व्यक्त गरेिो छ। 

 

 

१.२ आवलिि योजना तजुयमािा उद्दशे्य 

नेपाििो िंकविान २०७२ िो प्रस्तावना, नेपािी नागररििा मौलिि हि र ितयव्य, राज्यिा लनदेशि 
लिद्धावत र नीलत तथा िंकविानिो िारा ५७ लवतगयतिा लनिूुची ८ र ९ मा उल्िेङ्ित स्थानीय तहिो 
ललििार क्षते्र तथा िारा ५९ र ६० मा उल्िेङ्ित स्थानीय तहिो आलथयि ललििारिो प्रयोग र राजस्व 
बाँडर्ाँड िम्बविी व्यवस्था तथा िारा २१४ देङ्ि २३० िम्म व्यवस्था भएिा स्थानीय तहिो व्यवस्थाकपिा, 
िाययपालििा र आलथयि िाययप्रर्ािी िम्बविी व्यवस्था, स्थानीय िरिार िञ्चािन, ऐन २०७४ िो पररच्छेद ६ 
दर्ा २४ देङ्ि २६ िम्मिो योजना िम्वविी व्यवस्था तथा “िमदृ्ध नपेाि ििुी नपेािी” भने्न राकिय र 
“स्वस्थ, ििंुस्िृत तथा ििुी जनता र िमाजवाद उवमिु िम्मदृ्ध प्रदेश” स्थापना गने बाग्मलत प्रदेशिो 
िोचिाई यि गाउँपालििामा उपिधि आफ्नो स्व–आजयन, िंर्, प्रदेश तथा लबलभन्न कविाि िाझेदार, लनजी, 
िहिारी तथा िामदुाकयि के्षत्रबाट उपिधि हनुे श्रोत िािनिाई योजनाबद्ध, दीगो एवं कववेिपूर्य रुपमा 
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पररचालित गदै गाउँपालििािे लिएिो “ििंुस्िृत, िमतामूिि, िम्मदृ्ध किस्पाङ“ िो दीर्यिािीन िोचिाई 
योजनावद्ध रुपमा िायायववयन गरी किस्पाङवािीिो आलथयि तथा िामाङ्जि जीवनस्तरमा ििुारिािालग 
कविाि प्रिृयािाई िंस्थागत गनुय यि आवलिि योजनािो प्रमिु उद्देश्य रहेिो छ  
 

१.३ आवलिि गाउँ कविाि योजना तजुयमा कवलि तथा प्रकाया 
किस्पाङ गाउँपालििािो आवलिि योजना तजुयमा गदाय नेपाि िरिार राकिय योजना आयोगबाट स्वीिृत 
स्थानीय तहिो योजना तजुयमा नमूना िाययकवलििे लनिायरर् गरेिा प्रिृया र िाययकवलििाई लनशुरर् गरी पािना 
गररएिो छ । यििा िाथै नेपाििो १५ औ ंआवलिि योजना, बागमती प्रदेशिो प्रथम आवलिि योजनािा 
िक्ष्य, उद्देश्य, रर्नीलत, िाययनीलत र िाययामहरुिँग िामवजस्य तथा िम्भब भएिम्म एि लिायिा पररपरुि 
हनुेगरी तजुयमा गररएिो छ । यिैगरी किस्पाङ गाउँपालििािा लध्यक्षज्य,ु उपाध्यक्षज्य,ु वडा लध्यक्ष तथा 
िाययपालििा िदस्यज्यहुरु, गाउँपालििािा प्रमिु प्रशाििीय ललििृत तथा शािा प्रमिुहरु, लबर्षयगत 
लनिायिा प्रमिुहरु, गाउँपालििािँग आबद्ध िंर्िंस्था तथा िरोिारवािािा प्रलतलनलिहरुिो प्रत्यक्ष वा परोक्ष 
िहभालगता रहने गरी िाययशािा, छिर्ि तथा प्रलतिृया प्राप्त हनुेगरी िहभालगतात्मि कवलि लविम्बन गरी 
तजुयमा गररएिो लथयो । 

२०७७ िाि मार् मकहना देङ्ि २०७८ िाि िालतयि मकहनािम्म गाउँपालििािा पदालििारी तथा 
िमयचारीहरु र िरोिारवािा िमूह िबैिँग गररएिा आवलिि योजना पूवय तजुयमा पूवय तयारी देङ्ि लबिम्बन 
गररएिा कवलि प्रिृया, छिर्ि, िहभालगता र प्रलतिृयािो कवस्ततृ कववरर् लनिूुचीमा १ मा राङ्िएिो छ ।  
 

१.४  योजना तजुयमािा आिारहरु  
किस्पाङ गाउँपालििािो आवलिि योजना तजुयमा गदाय लनम्न दस्तावेजिो लध्ययन गररएिो लथयो ।  

 नेपाििो िंकविान, 

 पविौं योजनािो दस्तावेज, 

 नेपाििो दीर्य िािीन िोचपत्र कविं २१०० (िन २०४३),  
 दीगो कविाििा िक्षहरु तथा लतनिे लनिायरर् गरेिा प्रमिु के्षत्रहरु, 

 स्थानीय िरिार िंचािन ऐन, २०७४, 

 लवतर िरिारी कवत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४, 

 िङ्घ, प्रदेश र स्थानीय तह (िमववय तथा लवतरिम्बवि) ऐन, २०७७ 

 नेपाि िरिारिा के्षत्रगत नीलतहरु, लबर्षयगत रर्नीलतहरु, 

 कवपद व्यवस्थापन िम्बविी नेपाि िरिारिा नीलत तथा रर्नीलतहरु, 

 नेपाि िरिार िंर्ीय मालमिा तथा िामावय प्रशािन मवत्राियिा लनदेशनहरु, 

 आवलिि योजना तजुयमा ददग्दशयन (नमूना), २०७५ 

 गाउँ÷नगर वस्तगुत कववरर् तयारी िाययकवलि, २०७४ 

 बागमती प्रदेश िरिारिो पकहिो आवलिि योजना, बाकर्षयि नीलत, िाययाम तथा क्षेत्रगत नीलत 
तथा िाययामहरु, 

 स्थानीय तहमा िृयाशीि प्रमिु राजनीलति दििा र्ोर्षर्ापत्र, 
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 स्थानीय राजनीलति दििा प्रलतलनलि, बङु्ध्दङ्जवी, लनजी, गैरिरिारी तथा नागररि िमाजबाट प्राप्त 
िझुावहरु 

 प्रदेश तथा ङ्जल्िास्तरीय िायायियिा िाययाम तथा लवतरिृयाबाट प्राप्त िझुावहरु 

 िहिारी, वन उपभोक्ता िमूह तथा नागररिबाट प्राप्त िझुावहरु 

 गाउँपालििािा गत कवगत बर्षयिा बाकर्षयि िाययाम, बजेट, नीलत, लनदेङ्शिा तथा िानूनहरु 

 गाउँपालििाबाट लध्ययन गराइएिा लबलभन्न िाययाम, नीलत, बजेट तथा िम्बङ्वित दस्तावेजहरु 

 गाउँपालििािो बाकर्षयि कविाि योजना (०७७।०७८) पसु्ति 

 

१.५ हाििम्मिो कविाि िमीक्षा  
दीर्यिािीन िोच िकहतिो पवरौं राकिय योजनािे ‘िमदृ्ध नेपाि, ििुी नेपािी’ िो दीर्यिािीन िोच बमोङ्जम 
िमदृ्ध लथयतवत्र, िामाङ्जि वयाय तथा पररष्िृत जीवन िकहतिो िमाजवाद उवमिु िोििल्यार्िारी राज्यिो 
रूपमा रूपावतरर् गदै उच्च आयस्तर भएिो मिुिुमा स्तरोन्नलत हनुे आिार लनमायर् गने राकिय िक्ष्य लिएिो 
छ । नेपाििे लवतरायकियस्तरमा गरेिो प्रलतबद्धता बमोङ्जम िन ्२०३० िम्ममा ददगो कविाि िक्ष्य हालिि 
गने आिार तयार गने, िन ्२०२१ मा ललत िम कविलित मिुिुबाट स्तरोन्नलत गदै िन ्२०३० मा मध्यम 
आय भएिो मिुिुमा पगु्ने दीर्यिािीन िक्ष तर्य  लनददयष्ट प रहेिो छ ।  
बाग्मलत प्रदेशिे २०७५ िािमा प्रदेशिो वस्तगुत कववरर् र २०७६ िािमा प्रथम आवलिि योजनािो 
मस्यौदा तयार गरी िावयजलनि गरेिो छ । यि आवलिि योजनािे “ििंुस्िृत र ििुी जनताः िमाजवाद 
उवमिु िमदृ्ध” प्रदेशिो दीर्यिािीन िोच र िामाङ्जि वयाय िकहतिो उच्च, दीगो र र्राकििो आलथयि 
बकृद्धदर हालिि गदै जीवनस्तरमा ििुार ल्याउन ेिक्ष्य रािी मानव पूजँीिो कविाि, दीगो र िवतलुित िमावेशी 
कविाि, र िामाङ्जि वयाय प्रालप्त गने उद्दशे्य लिएिो छ । यि दस्तावेजमा प्रदेशिे रािेिो आलथयि बकृद्धिो 
िक्ष्य, प्राथलमिता, रर्नीलत र िाययनीलतिाई यि गाउँपालििािो आवलिि योजना लनमायर् गदाय आिारमा लिइ 
िम्भव भएिम्म प्रदेशिा िबै लबर्षय के्षत्र र कविाि िक्ष्यिाई िमायोजन गने प्रयाि गररएिो छ । 

पवरौ पञ्चवर्षीय योजनािो राकिय िक्ष्य, उद्दशे्य र रर्नीलत एवं ददगो कविाििा िक्ष्यहरू मध्ये स्थानीय तह 
िम्बद्ध िक्ष्यहरु िमेतिाई दृकष्ट पगत गरीनिुा िाथै िमदृ्ध नेपाििा िूचििाई स्थानीयिरर्बाट राकिय 
िक्ष्यमा पररपरुिता िायम हनुे गरी आवलिि गाउँ कविाि योजनािा िक्ष्य, उद्दशे्य, रर्नीलत र िाययनीलत 
पकहचान गररएिो छ । यस्तै कविाििा लवतरिम्बङ्वित कवर्षय जस्तै वातावरर्, िैकिि िमानता र िामाङ्जि 
िमावेशीिरर्, कवपद् व्यवस्थापन, िशुािन र बािमैत्री शािन जस्ता कवर्षयहरूिाई िम्बोिन गने प्रयाि 
गररएिो छ । 

 

हाििम्मिो कविाििो िमीक्षा 
यि गाउँपालििािो ललििाँि नागररि िृकर्ष पेशामा िंिग्न रहेिा छन ्र पराम्परागत िृकर्ष प्रर्ािी लनिुार 
िेती गने गरेिा छन । कवशेर्ष गरर िृकर्ष उत्पादनमा िान, मिै, िोदो, तरिारी, र्िरु्ि िगायतिा लन्नबािी 
र नगदे बािी उत्पादन गछयन । गाउँपालििामा िूि भभूाग ८२.५७ वगय कििोमीटर मध्ये वनके्षत्र 
बाहेििो भभूाग ६५.९४ प्रलतशत लथायत ५४.४४ वगय कििोमीटर (५,४४४ हेक्टर) रहेिो छ र िृकर्ष 
जमीन ३५.१२ वगय कििोमीटर लथायत ३५१२ हेक्टर िण्ड िृकर्ष जमीनिो रुपमा रहेिो छ । यिमध्ये 
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२५०० हेक्टर लिंचाई योग्य जमीन रहेिोमा हाि िररब ९७० हेक्टर मात्र जमीनमा लिंचाई िकुविा 
उपिधि रहेिो छ ।  
यि गाउँपालििािा ७१.०३ प्रलतशत लथायत ३०९२ पररवार िृकर्ष िाययमा िंिग्न रहेिा छन ् भने िेही 
व्यङ्क्त कवलभन्न लनमायर् िाययमा पलन िंिग्न छन ्। िेही व्यापार व्यविाय के्षत्रमा पलन िंिग्न देङ्िवछन ्जस्तै 
पश ुव्यापार, व्याविाकयि पिि र िेही िानी िञ्चािन तथा लनमायर् उद्योग िगायत के्षत्रमा िंिग्न छन ्। 
४०९ वटा आलथयि कायाििाप गने इिाइहरुमा १०९० जना िंिग्न रहेिो देङ्िवछ । १३०६ जना 
वैदेङ्शि रोजगारीमा िंिग्न छन ्। यि गाउँपालििािा िररब ३१.५२ प्रलतशत पररवारिाई मात्र आपm्नो 
उत्पादनिे ९ मकहनाभवदा बढी िान पगु्छ । झण्डै तीन चौथाइिे परम्परागत इविन दाउरािो प्रयोग गछयन 
। आलथयि कविाििो िालग िृकर्ष र भौलति पवुायिारमा हाििम्म िेही िाम भएिो देङ्िवछ भने लब 
पययटनिो कविाि गनय ििे िेही ििारात्मि पररवतयन आउन िक्न ेदेङ्िवछ ।  
गाउँपालििािे कवलभन्न िािे ३९ वटा िाननुहरु लनमायर् गरेता पलन िेवर र प्रदेश िरिारिे िलतपय लबर्षय 
क्षेत्रमा िाननु बनाउन बाँिी रहेिािे िायायववयनमा िदिनाई भएिो देङ्िवछ । जििे गदाय स्थानीय तहमा 
भएिो आमनागररििो जनचािो तथा वातावरर् िरिर्ाई िम्बविी िमस्या, वन जंगि िम्बविी िवािहरुमा 
िम्बोिन गनय िदिनाई भएिो छ । बािलबवाह, बहलुबवाह, दाईजो प्रथा छुवाछुत िाथै िामाङ्जि िुिंस्िार 
हटाउने िाननुी धयबस्था भएपलन यि गाउँपालििामा  िरुक्षा िम्बविी स्पष्ट प िाननुिो लभाविे िायायववयनमा 
िमस्या देङ्िएिो छ ।  
जमीनिो लभरािोपना र यहाँिा प्रमिु िोिाहरुमा बाढी लनयवत्रर् गनय निक्दा िेही भागमा भसू्ििन र 
पकहरोिो जोङ्िम देङ्िएिो छ । जनचाहना लनरुुप प्रत्येि गाउँगाउँमा िडि कवस्तार र िडि लनमायर् गदाय 
हेभी मेङ्शनिो प्रयोगिे वातावरर्ीय िवतिुनमा िेही िमस्या लनङ्म्तन थािेिो देङ्िवछ । रोजगारीिो िालग 
आवलिि विाईिराई गने जनिंख्या बढ्दै गएिोिे िेलतयोग्य जलमनहरु बाँझो रहन थािेिो र िामदुाकयि 
कविािमा जनिहभालगता िमजोर हुदैँ गएिो देङ्िवछ । गाउँपालििा लभत्र कवलभन्न राजनैलति दििो 
उपङ्स्थलत देङ्िए पलन गत स्थानीय तहिो लनवायचन तथा प्रदेश एवं प्रलतलनलििभािो लनवायचनमा नेपािी िांग्रिे, 

ने.ि.पा.एमािे र माओवादी िेवर मूख्य दििो रुपमा रहेिो देङ्िवछ भने राप्रपा नेपाि, जनता िमाजवादी 
पाटी, िगायतिो उपङ्स्थलत गाउँपालििामा रहेिो देङ्िवछ ।  
यि गाउँपालििामा कवत्तीय िहिारी िंस्थाहरु ९ वटा िमेत गरी कवलभन्न प्रिारिा १२ वटा िहिारी 
िंस्थाहरु, एउटा िर् ु कवत्त िंस्था र एउटा वाङ्र्ज्य बैंििो शािािे कवत्तीय िेवा प¥ुयाइरहेिा छन ्। यि 
गाउँपालििामा १५ वटा िाना िूिा व्यापाररि िेवरहरु रहेिा छन ्। 

यि गाउँपालििािो आलथयि िामाङ्जि कविाििो लवस्थािाई कवश्लरे्षर् गदाय प्रलतव्यङ्क्त आय राकिय रु. 
रु.१४०८१९।– (लमेररिी डिर ११९१.१६) तिुनामा यहाँिो रु १,१६,८२३।– (लमेररिी डिर 
९८२.।–) मात्र भई १७.०४ प्रलतशतिे िम देङ्िवछ ।  
भौलति पूवायिारिा दृकष्ट पिे गाउँपालििा िेवर देङ्ि वडा िायायियिम्म बाहै्र मकहना यातायात िेवा चल्ने गरी 
िडि यातायातिो पहुचँ ३ वटा वडामा मात्र पगेुिो छ भन ेलवय वडाहरुमा पगु्निा िालग  यातायात चल्न े
मौिमी िच्ची िडििो भर पनुय परेिो देङ्िवछ । यि गाउँपालििामा रहेिो ५९ कििो मीटर िवययाम 
िडि, ३७ वटा ििेु िडि २७४ कििोमीटर िडि भएता पलन ललििाँश िमयमा यातायात चल्ने िडि 
िवययाम िडि मात्र रहेिो छ । 
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१.६ िीमाहरु (Lim itation) : 

१   आवलिि योजना तजुयमािा ाममा िोलभड १९ िे बवदाबवदीिो लवस्था िजृना भएिािे छिर्ि र 
लवतरकायािा िाययहरू िीलमत मात्र हनु िक्यो । 

२   बवदाबवदी र िीलमत िंख्यामा मात्र उपङ्स्थत हनु िक्ने िरिारी मापदण्डिो पररवेशमा योजना तजुयमा 
गोष्ठीहरूिो िमय िीमा र उपङ्स्थलतमा िीलमतता रह्यो ।  

३   िंामर्िा िारर् र्रिरुी िवेक्षर् िमेत प्रभाकवत हुंदा लपेङ्क्षत त्याङ्किो िमी रह्यो ।  

४   परुाना गाउँ कविाि िलमलतहरु एि आपिमा गालभएर यो गाउँपालििा बनेिािे परुाना त्यासहरू प्राप्त 
हनु ििेनन ् र ङ्जल्िाङ्स्थत िायायियहरूिा त्याङ्कहरू िमेत गाउँपालििागत रूपमा तयार हनु 
नििेिािे लिलमत िूचनािा आिारमा योजना तजुयमा गनुय पने लवस्था िजृना भयो । 
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पररच्छेद – २   

गाउँपालििािो वस्तगुत कववरर् 

२.१ पररचय : 

     यो गाउँपालििा िमवुर ितहबाट िरीव ६२५ लमटर देङ्ि िरीब ४२०० लमटर उचाईिम्म रहेिो िमग्र 
नवुािोट ङ्जल्िािो हावापानीिो झिि ददने भौगोलिि कवकविता रहेिो छ । यि गाउँपालििािो 
जनिंख्या १९,०९९ रहेिो छ ।  यहाँिो ८० प्रलतशत भाग लभरािो तथा पहाडी भाग रहेिो छ भने 
बाँिी २० प्रलतशत बेशी तथा मैदान रहेिो छ । नवुािोट ङ्जल्िािा िाकवि िाल्मे, भाल्चे, िाहिेु, कर्िुरी 
र मनिामना गाउँ कविाि िलमलतिाई िमावेश गरी स्थानीय तह पनुिंरचना गदाय किस्पाङ गाउँपालििा 
िायम गररएिो हो । 

     किस्पाङ गाउँपालििामा ५ (पाँच) वटा वडाहरु रहेिा छन ् । यि गाउँपालििािो िेवर िाकवििो 
िाहिेु गाकवििो िायायिय हाििो वडा नं ३ मा रहेिो छ । यि गाउँपालििािो गाउँ िभामा जम्मा 
२९ जना िदस्य रहेिा छन ्भने गाउँ िाययपालििामा जम्मा १३ जना िदस्य छन ्। गाउँपालििािो 
िंङ्क्षप्त कववरर् देहाय बमोङ्जम रहेिो छ । 

तालििा २.१ गाउँपालििािो िंङ्क्षप्त जानिारी 

ा.िं   

िमावेश भएिा िाकवििा  

गाकवि तथा वडाहरू  

िायम  

वडा नं  

क्षेत्रर्ि 

वगय 
कि.लम.  

प्रलतशत गाउँपालििािो 
िेवर 

१ भाल्चे गाकवििा ९ वटै वडाहरु १ २९.५६ ३५.८० वडा नं ३ िाहिेु 
बजारमा रहेिो 
िाकवि िाउिे 
गाकवि भवन 

२ कर्िुरी गाकवििा ९ वटै वडाहरु २ ७.९९ ९.६७ 

३ िाउिे गाकवििा ९ वटै वडाहरु ३ ९.४१ ११.४० 

४ िाल्मे गाकवििा ९ वटै वडाहरु ४ २५.३४ ३०.६९ 

५ मनिामना गाकवििा ९ वटै वडाहरु ५ १०.२७ १२.४४ 

   ८२.५७ १००.०० 

स्रोतः नेपाि िरिार, नेपाि राजपत्र २०७३ र्ागनु २७ गते िंख्या ५८ 

यि गाउँपालििािो के्षत्रर्ििो िररव एि–लतहाई भवदा बढी लथायत ् ३५.८० प्रलतशत (२९.५६ वगय 
कि.मी.) भ–ूभाग एि नम्बर वडा िे ओगटेिो छ । त्यि पछी वडा नम्बर चारिे िररव ३०.६९ प्रलतशत 
(२५.३४ वगय कि.मी) ओगटेिो छ भने िबै भवदा िम लथायत ्९.६७ प्रलतशत (७.९९ वगय कि.मी.) वडा 
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नबर दईुिे ओगटेिो छ ।  
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२.१ भौगोलिि लवङ्स्थलत, क्षते्रर्ि र लिमाना 

     यि गाउँपालििािो िुि के्षत्रर्ि मध्ये ४२.५३ प्रलतशत (३५१२ हेक्टर) िृकर्षयोग्य छ। िररव एि–

लतहाई भ–ूभाग लथायत ्३४.०६ प्रलतशत (२८.१२ वगय कि.मी.) वन जंगििे ढािेिो छ, २३.४१ प्रलतशत 
(१८.९८ वगय कि.मी.) लवय के्षत्र छ । यो गाउँपालििािो भ–ूउपयोगिो लवस्था तििो तालििा २.२ मा 
ददइएिो छ । 

तालििा २.२ : भ-ूउपयोगिो लवस्था 

ाम िसख्या उपयोग क्षते्रर्ि वगय कि.लम. प्रलतशत 

१ वन जंगििे ढािेिो जलमन २८.१२ ३४.०६ 

२ िृर्षी जलमन ३५.१२ ४२.५३ 

४ लवय १९.३३ २३.४१ 

 िुि ८२.५७ १०० 

स्रोत : र्ोटोग्राकर्ि नक्शा, िभेक्षर् लबभाग  

२.२ जनिंख्या, जातजालत र िमय : 

यि गाउँपालििािो जनगर्ना २०६८ र र्रिुरी िभेक्षर् २०७७ िो त्यांि लनिुार गाउँपालििामा 
िुि ४३५३ र्रपररवार रहेिा छन ् । वडागत रुपमा हेदाय वडा नम्बर एिमा िबैभवदा िेरै लथायत ्
१००२, र त्यिपलछ वडा नं ३ मा ९९७, वडा नं ५ मा ९९०, वडा नं २ मा ८३७ र िबैभवदा िम 
वडा नं ४ मा ५२७ र्रपररवार बिोबाि गछयन । यि गाउँपालििामा २०६८ िो जन गर्ना पलछ 
३०% भवदा बढी र्रपररवार लथायत ् १०१३ र्रपररवार वृकद्ध भएिो छ। िबै वडामा २०६८ भवदा 
र्रपररवार बढेिा छन।् वडा नम्बर लतनमा एि–लतहाई भवदा बढी लथायत ्िररव ३५% बढेिा छन।् 

तालििा  २.३ र्रमिुीिो कववरर् िकहत र्रपररवारिो िंख्या 

वडा 
नम्बर 

जन गर्ना २०६८  र्रिरुी िवेक्षर् २०७७ 

र्रपररवार  
िंख्या  

% 
र्रपररवार 
िंख्या  

% 

र्रमिुी 

परुुर्ष    मकहिा    तेस्रो लिंगी  

१ ७५४ २२.५७ १००२ २३.०२ ८७२(८७.०३) १२९(१२.८७) १(०.१) 

२ ६३६ १९.०४ ८३७ १९.२३ ६८७(८२.०८) १४९(१७.८) १(०.१२) 

३ ७३९ २२.१३ ९९७ २२.९ ८६६(८६.८६) १३०(१३.०४) १(०.१) 

४ ४२२ १२.६३ ५२७ १२.११ ४२८(८१.२१) ९९(१८.७९) ०(०.०) 
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५ ७८९ २३.६२ ९९० २२.७४ 
८०८(८१.६१६

) 
१८२(१८.३८) ०(०.०) 

िुि  ३३४० १०० ४३५३ १०० ३६६१(८४.१) ६८९(१५.८३) ३ 

स्रोत: नवुािोट ङ्जल्िािो बस्तगुत कववरर् २०७४, िेवरीय त्यांि लबभाग र र्रिरुी िभेक्षर् २०७७, 
किस्पाङ गाउँपालििा   

२.३ जनिंख्या : 
किस्पाङ गाउँपालििािो िुि जनिंख्या २०६८ मा १४८६१ रहेिोमा ४२३८ जना वृकद्ध भई २०७७ मा 
१९०९९ पगेुिो छ। यो लवलिमा गाउँपालििािो िुि जनिंख्या बाकर्षयि ३.१९ प्रलतशतिे बढेिो छ । 
वडागत रुपमा िबैभवदा बढी वडा नम्बर ३ िो जनिंख्या बाकर्षयि ४.६२ प्रलतशतिे बढेिो छ भने िबैभवदा 
िम वडा नम्बर ४ िो जनिंख्या बाकर्षयि ०.६९ प्रलतशतिे मात्र बढेिो छ ।  
यि गाउँपालििामा परुुर्षिो जनिंख्या ९७७२ लथायत ्५१.१६ प्रलतशत, मकहिािो जनिंख्या ९३१० लथायत ्
४८.७५ प्रलतशत र तेस्रो लिंगीिो जनिंख्या १७ लथायत ्०.०९ प्रलतशत रहेिो छ। गाउँपालििािो िबै वडा 
हरुमा परुुर्षिो िंख्या बढी छ ।  
यि गाउँपालििामा आलथयि रुपिे िकाय उमेर िमहु लथायत ् १५ बर्षय देङ्ि ५९ बर्षयिो जनिंख्या िुि 
जनिंख्यािो िररव ४६.४८ प्रलतशत रहेिा छन।् ४५–४९ बर्षय उमेर िमहु र ७५ बर्षय भवदा मालथिो उमेर 
िमहुमा परुुर्ष भवदा मकहिा बढी छन ्भने लवय िमहुमा परुुर्ष बढी छन ्। बािबालििा लथायत ्१४ बर्षय 
िम्मिा जनिंख्या िररव २१.५५ प्रलतशत रहेिो छ भने ७५ बर्षय भवदा बढी उमेरिो जनिंख्या एि–चौथाई 
भवदा बढी लथायत ्िररव २६.३२ प्रलतशत छ । िररव एि–चौथाई भवदा बढी ७५ बर्षय भवदा माथी हनु े
जनिंख्यािो िंरचना एि लनौिो देङ्िवछ।  
जातजालत  
यि गाउँपालििामा मूख्य जातजातीिो रुपमा तामाङ, ब्राम्हर्, र्िे, िामी, गरुुङ, के्षत्री, दमाई, नवेार 
िमदुायिो बिोबाि रहेिो छ। ती मध्ये तामाङ जालतिो बाहलु्यता रहेिो छ। यि गाउँपालििामा 
तामाङहरु िुि जनिंख्यािो िररव दईु–लतहाई लथायत ्६५.२ प्रलतशत छन ्भन ेब्राम्हर् १३.७६ प्रलतशत, र्िे 
१०.८७ प्रलतशत, र िामी ४.१३ प्रलतशत रहेिा छन।् 

मातभृार्षा   
यि गाउँपालििामा मूख्य रुपमा तामाङ, नेपािी, र्िे, गरुुङ  भार्षािो प्रयोग गने नागररिहरुिो बिोबाि 
रहेिो छ। त्यि मध्ये िबैभवदा िेरै िररव ७१.५३ प्रलतशत तामाङ भार्षी, त्यि पछी नेपािी भार्षा बोल्न े
२२.८४ प्रलतशत, र्िे ४.२२ प्रलतशत, गरुुङ १.३६ प्रलतशत र लवय १.३९ प्रलतशत रहेिा छन।् 

िमय  
यि गाउँपालििामा मखु्यतया चार वटा बौद्ध, कहवद,ु बोन र किराँत िमय माने्न नागररिहरुिो बिोबाि रहेिो 
छ। बौद्ध िमायिम्वीहरुिो बाहलु्यता रहेिो यि गाउँपालििामा बदु्ध िमय ६३.२३ प्रलतशत, कहवद ु िमय 
माने्नहरु २५.७३ प्रलतशत, काङ्स्चयन िमय माने्न १०.८२ प्रलतशत, बोन िमय माने्नहरु ०.०८ र किराँत िमय 
माने्न ०.०६ प्रलतशत नागररिहरु रहेिा छन।् 
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लनपुङ्स्थत जनिंख्या  
यि गाउँपालििािो १३८११ लथायत ् िररव ७२.३१ प्रलतशत नागररिहरु यहीीँ गाउँपालििा के्षत्र लभत्रनै 
बलिरहेिा छन।् गाउँपालििािा ३७७० लथायत ् १९.७४ प्रलतशत नागररिहरु देशिो राजिानी िगायत 
लवय भभूागमा बलिरहेिा छन,् १५०१ जना लथायत ् िररव ७.८६ प्रलतशत लबदेशमा छन ् भने १७ जना 
िम्पिय  लबकहन छन ्। 

र्रिरुी िभेक्षर्िो ाममा यि गाउँपालििािा ४३५३ र्रपररवार मध्ये ४२५१ र्रपररवार लथायत ्िररव 
९७.६६ प्रलतशतिे आफ्नै स्वालमत्विो र्रमा बलिरहेिा छन। ६७ लथायत ् िररव १.५४ प्रलतशत 
र्रपररवारिे आरु् भाडामा बलिरहेिो र ६ र्रपररवार आर्वतिो र्रमा बस्ने गरेिो पाइएिो छ ।  
 

२.४ आलथयि लवस्था : 
यि गाउँपालििािो िूि गाहयस््य उत्पादन िररब रु  १७३.१२ िरोड रहेिो लनमुान छ । बाकर्षयि 
आलथयि बकृद्धदर ३.२ प्रलतशत र प्रलतव्यङ्क्त आय िररब रु. ९०,६६० रहेिो लनमुान छ । िाद्यान्नबािी र 
तरिारी उत्पादनिो ललतररक्त पशपुवछीपािन नै यहाँिो ङ्जकविोपाजयनिो मखु्य आिार हो । िाना व्यविाय, 

ज्यामी तथा बैदेङ्शि रोजगार िमेत आम्दानीिो स्रोत बनेिो छ । लथयतवत्रिा प्रमिु आिार स्तम्भिा रुपमा 
िृकर्ष, पशपुािन, व्यापार–व्यविाय र कवप्ररे्षर् नै रहेिा छन ्।  
िृकर्ष तथा पशपुािन र मजदरुी, बैदेङ्शि रोजगार यहाँिा बालिवदाहरुिो प्रमिु आम्दानीिो स्रोत रहेिो छ । 
यहािँा बालिवदाहरुिो मखु्य पेिा िृकर्ष रहेिो छ र यि पेशामामा ७१.०३ प्रलतशत र्र पररवार िंिग्न 
रहेिा छन ्। िाना व्यविाय, ज्यामी तथा वैदेङ्शि रोजगार िमेत आम्दानीिो प्रमिु आिार बनेिो देङ्िवछ 
। िररब ११०० जना (५.७६प्रलतशत) व्यापार व्यविायमा िंिग्न रहेिा छन ्। दैलनि ज्यािादारी गरी 
जीकविा गने मालनिहरु ९.९४ प्रलतशत छन । बैदेङ्शि रोजगारीमा ६.८४ प्रलतशत रहेिाछन । १५ 
प्रलतशतिे गकृहर्ीिा रुपमा स्थानीय लथयधयवस्थािाई योगदान ददएिाछन । लनजीके्षत्रिे २.२८ प्रलतशतिाई 
रोजगारी ददएिोछ भने िरिारी वा िावयजलनि के्षत्रिो जागीरमा २.०६ प्रलतशतिे रोजगारी पाएिाछन । 
यहािा १३ िय ६ जना मालनिहरु रोजगारीिा िालग कवलभन्न देशहरुमा रहेिोिे त्यहाँबाट आउने कवप्ररे्षर्िो 
कहस्िा पलन िुिै देङ्िवछ ।  
िीपयकु्त जनशङ्क्तमा ४२३ जना छन ् जिमध्ये िूचना प्रकवलिमा २४ जना, बकुटिमा १२३ जना, लनमायर् 
लिल्पी १०६ जना, मेिालनिि ३३ जना, िृकर्ष प्राकवलिि ४३ जना, जनस्वास््य प्राकवलिि ३६ जना, 
पशसु्वास््य िम्बविी ४० जना, वन व्यवस्थापन जाने्न ४ जना, पययटनमा तालिम प्राप्त ५ जना, ििा िम्बविी 
१९ जना र लवय क्षते्रिो प्राकवलिि जनशङ्क्त ४० जना रहेिाछन ्।  
यि गाउँपालििामा रु एि िाि भवदा िम आम्दानी भएिो िमूहमा पने र्रिरुी ४१.२४ प्रलतशत छन ्। 
िररब ३२.३२ प्रलतशत र्रिरुी रु एि िाि देङ्ि २ िाि आम्दानी िमूहमा रहेिा छन ्भने १६.७९ 
प्रलतशत र्रिरुी रु २ िाि देङ्ि ४ िाि आम्दानी िमूहमा रहेिाछन ्। रु. १० िाि भवदा वढी आम्दानी 
भएिा र्र पररवार ०.८७ प्रलतशत मात्र रहेिा छन ्।  
आफ्नै िृकर्ष उत्पादनिे िान पगु्ने पररवारिो कवश्लरे्षर् गदाय यि गाउँपालििामा ९ मकहनाभवदा बढीिाई िान 
पगु्ने ३१.५२ प्रलतशत, ७ देङ्ि ९ मकहना िान पगु्ने २२.८१ प्रलतशत, ४ देङ्ि ६ मकहना िम्म िाने्न पररवार 
३३.५९ प्रलतशत, र िोभवदा िमिाई िान पगु्ने १२.०८ प्रलतशत रहेिा छन ्। गररबीिो रेिामनुी रहेिो 
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जनिंख्या १२.०८ प्रलतशत रहेिो छ । 

यि के्षत्रिा व्यङ्क्तहरुिो िामूकहि प्रयािमा िहिारी ऐन बमोङ्जम कवलभन्न उद्दशे्य लनिुार िंचािनमा आएिा 
बचत तथा ऋर्, िृकर्ष, मकहिा तथा बहउुद्दशे्यीय गरी जम्मा १९ वटा िहिारी िंस्थाहरु स्थापना भै आलथयि 
िृयाििापहरुमा िंिग्न रहेिो देङ्िवछ ।  
िोलभड–१९ िो दोस्रो िहर िंगै बवदाववदीिो लवस्था झेल्न पदाय यहाँिा तरिारी िृर्षि, दगु्ि िृर्षि 
िर्उुद्योग, धयापार व्यविाय, यातायात, होटेि, रेस्टँुरा र लवय िेवा प्रदायि िंस्थाहरू र उत्पादनिा इिाईहरू  
प्रभाकवत हनु पगेुिाछन ्। राजिानी र बैदेङ्शि रोजगारमा रहेिा मालनिहरुिे रोजगारी गमुाएिा छन ्। 
उत्पादन र कविाि लनमायर्िा िामहरू यि लवलिमा प्रभाकवत हनु पगेुिाछन ् । लनमायर् िगायतिा 
िामानहरूिो आपूलतय िीलमत मात्रामा भएिोछ । दैलनि ज्यािादारी गरेर जीवन लनबायह गने श्रलमि वगय िानो 
लतनो तरिारी उत्पादन कवाी गरी जीवन यापन गने बढी प्रभाकवत हनु पगेुिाछन ्। 

 

२.५ िामाङ्जि ङ्स्थलत 

शैङ्क्षि लवस्था 
यि गाउँपालििामा िाममदुाकयि (२३ वटा) र िँस्थागत (५ वटा) प्राथलमि, लनम्न माध्यलमि, माध्यलमि, 

उच्च माध्यलमि तथा लनङ्ज (३ वटा) गरी जम्मा ३१ कवद्याियहरू रहेिा छन ्। त्यिमध्ये िबैभवदा िेरै 
(८ वटा) कवद्यािय वडा नं. २ मा रहेिा छन ्भन ेिबैभवदा वयून वडामा ५ वटा कवद्याियमा रहेिा छन ्। 
पूवय प्राथलमि तह उत्तीर्य गने ८.१४ प्रलतशत, आिारभतू तह उत्तीर्य गने २५.२४ प्रलतशत,  माध्यलमि उङ्त्तर्य 
गने २३.२५ प्रलतशत, स्नाति तह उतीर्य गने ३.९० प्रलतशत,  र स्नािोत्तर उत्तीर्य गने ०.६९ प्रलतशत  
रहेिोछ । िाक्षरता दर ८०.८३ प्रलतशत रहेिोछ । यिमध्ये परुुर्ष िाक्षरता ८४.३५ प्रलतशत र मकहिा 
िाक्षरता ७७.११ प्रलतशत रहेिो छ । छात्र १५८५ तथा छात्रा १७३७  गरी जम्मा ३३२१ 
छात्रछात्राहरु कवलभन्न तहमा लध्ययनरत रहेिा छन ् । आिारभतू तहमा छात्र छात्रािो िंख्या िमान नै 
देङ्िवछ भने माध्यलमि तहमा गएर छात्रािो िंख्या छात्रिो िररब आिा जलत मात्र रहेिो छ । यििे 
माध्यलमि तहमा गएपलछ छात्राहरुिे कवद्यािय छोड्न ेदर बढी रहेिो िंिेत गछय । िमग्रमा छात्राहरुिो 
तिुनामा छात्रहरुिो िंख्या बढी रहेिो देङ्िवछ । 

िोलभड–१९िो प्रभाव शैङ्क्षि के्षत्रमा लनिै गकहरो रुपमा परेिोछ । यि महामारीिे ङ्शक्षा ददन ेमाध्यमिाई 
पररवतयन गरेिो छ । शैङ्क्षि लििाई प्रकाया िगभग शवुय हनु पगु्यो । किस्पाङिा २ वटा कवद्याियिे 
मात्र माध्यलमि तहमा लनिाईन िक्षा िंचािन गरेिो लथयो । िबैमा लनिाईन िक्षा िंचािन  गनय िम्भव 
रहेन । महामारीिो लवलिमा िदरमिुाम र राजिालनमा पढ्ने िेकह वािवालििाहरुिो लनिाईन ङ्शक्षा चाि ु
रहेिो िुरा र्रपररवारिे उल्िेि गरेिा छन।्इवटरनेटिो गरु्स्तर, पररवारमा एिभवदा बढी बाि 
बालििािाई एउटै मोवाइि उपिधि हनु ुर कवद्यतुिो िारर्िे पलन लनिाईन िक्षा प्रभाविारी हनु नििेिो 
देङ्िएिो छ । िररब १.५ प्रलतशत र्रपररवारिे वािवालििाहरुिे कवद्यािय छोडेिो त्य िमेत उल्िेि 
गरेिाछन ्। 

 

स्वास््य िेवा : 
यि गाउँपालििामा वडा नं ३ िाहिेुमा ५ बेडिो िोलभड लस्थायी लस्पताि १ वटा र िबैवटा वडामा गरी 
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६ वटा स्वास््य चौिी, एउटा िामदुाकयि स्वास््य एिाई, ६ वटा वलथयङ िेवटर, १४ वटा गाउँर्र ङ्क्िलनि, र 
१६ वटा िोप ङ्क्िलनि रहेिा छन ्। १,२, ३, र ४ मा एि एि ओटा स्वास््य चौिी र ५ मा दईु ओटा 
स्वास््य चौिी रहेिा छन ्। वडा नं. ३ मा रहेिो िोलभड लस्पतािमा िरार ङ्चकित्िि लबज्ञापन गदाय 
िमेत पदपलुतय हनु निकि ररक्त लवस्थामा रहेिो छ । यि गाउँपालििा पूर्य िोपयकु्त गाउँपालििािा रूपमा 
र्ोर्षर्ा भैििेिो छ । एच.ए., लनमी तथा लहेवबाट िंचालित रहेिा िवै स्वास््य िंस्थाहरुमा ितु्िेरी 
िकुविा उपिव्ि रहेिो छ । स्वास््य चौिीिा ललतररक्त लवय स्वास््य पूवायिारिो व्यवस्था नरहेिोिे 
यहाँिा मालनिहरु उपचारिा िालग लत्रशिुी लस्पताि वा लवय स्थानमा जानिुो कविल्प छैन । वडा नं ३ 
मा रहेिो  गाउँपालििाििो लस्थायी िोलभड लस्पताििे  िोलभड िंालमतहरुिाई उपचार गरेिो लथयो । 

 

आिारभतू िेवा िकुविा 
यि गाउँपालििामा ८५ प्रलतशत र्रिरुीमा िानेपानीिो आपूलतय भएिो छ । यिमध्ये ५२.१९  प्रलतशत 
र्रिरुीमा एि र्र एि िारा प्रर्ािी लवतगयत पाइपबाट िानेपानी उपिधि रहेिो छ र ३२.६७ प्रलतशतिे 
िावयजलनि िारा र ४.११ प्रलतशतिे इनारबाट िानेपानी प्रयोग गदयछन । िूि ४३५३ र्रिरुी मध्ये 
४३२१ र्रिरुीमा शौचाियिो व्यवस्था रहेिो र यिमध्ये ४१५४ र्रिे िेपm्टी ट्ांिी बनाएिा छन ्र 
११५ र्रिरुीिो िाल्टे चपी रहेिो छ । यि गाउँपालििािा प्रत्येि र्रमा हातिनु ेप्िेटर्ामय रहेिो छ ।  
यि गाउँपालििािा िबै वडामा राङ्ष्ट् प्रशारर्बाट कवद्यतु िाईन जोलडएिो छ । िररव ४२५४ (९७.७५ 
प्रलतशत) र्रिरुीमा कवजिुीिो व्यवस्था भएिो छ । ३१ र्रिरुीिे िोिार िगायत लवय बैिङ्ल्पि उजायिो 
प्रयोग गने गरेिा छन ्। िाना पिाउन ििुाररएिो उजाय (बायोग्याि, एि.पी ग्याि) प्रयोग गनेिो िंख्या ४ 
पररवारमात्र रहेिो छ । प्राय िबैिे िाना पिाउन दाउरा प्रयोग गछयन । यिबाट वातावरर्ीय के्षत्रमा 
निारात्मि प्रभाव परिोछ भने लिो लतर भाविािो िवुाँबाट जनस्वास्यमा िुिो लिर पारेिो देङ्िवछ ।  
िूचना तथा िञ्चारिो पहुँचिो लवस्था राम्र ैरहेिो छ । ङ्जल्िा िदरमिुाममामा स्थाकपत एर्.एम. रेलडयोिे 
िूचना प्रवाहिा लिावा कवलभन्न के्षत्रमा जनचेतना जगाउन महत्वपूर्य भलूमिा िेिेिो छ । एनिेि र नेपाि 
टेलििमिो मोबाइि िेवा िञ्चािनमा छ । आम िंचारिो रुपमा यि गाउँपालििामा टेलिर्ोन िाईनिो 
कवस्तार गररएिो लवस्था नभए पलन एनलिएि तथा नेपाि टेलििमबाट मोबाईि िंचारिो िेवा उपिधि 
रहेिो छ । यहाँ दइुवटा हिुाि िायायिय पलन रहेिा छन ्। त्यस्तै, नेपाि टेलििम, एनिेि र यू.कट.एि. 
िगायतिा िेवा प्रदायि िम्पनीहरुिे टेलिर्ोन तथा मोबाईि र्ोन िेवा उपिधि गराईरहेिा छन । 
३५९७ पररवारिो हातमा मोबाईि र्ोन रहेिो छ । यस्तै र्रमा रेलडयो र टेलिलभजन हनुे र्रिरुी िंख्या 
पलन उल्िेख्य नै छ । लवयिो तिुनामा इवटरनेटिो पहुँच भने जम्मा ९९ र्र पररवारमा मात्र पगेुिो छ ।  
 

२.६ भौलति पूवायिार 
नवुािोट ङ्जल्िािो िदरमिुाम कवदरु देङ्ि किस्पाङ गाउँपालििािो िेवर २२ किमीिो दरुीमा पदयछ । यि 
गाउँपालििामा ५९ कििोमीटर िबययाम िडि (यिमध्ये कपच ८.८ किमी र ६.५ किमी ग्राभेि), २३५ 
किमी ििेु िडि रहेिो छ । यि गाउँपालििामा िंर्ीय िरिार लवतगयतिो लत्रशिुी भाल्चे िाल्मे िडि 
३६ किमी स्तरोन्नलतिो िायय भैरहिो छ भन ेप्रदेश लवतगयत १३१.३ किमी िम्माइिा ९ वटा िडि 
लनमायर्ालिन रहेिा छन ्। यि गाउँपालििािे बजेट कवलनयोजन गने गरेिा आिा कििोमीटर देङ्ि ७ 



 

21 

कििोमीटर िम्मिा ४६ वटा ििेु िडिहरु रहेिा छन ्जस्िो िूि िम्माई १२२ कििोमीटर रहेिो छ । 
गाउँिा िबै वडािम्म पगु्ने ििेु िडि लनमायर् भएपलन िखु्िा मौिममा मात्र िञ्चािन हनुेस्तरिा छन ्। 
गाउँपालििामा लनयलमत रुपमा िािमाण्डौ देङ्ि बि िेवा िञ्चािनमा रहेिो छ । यि गाउँपालििामा ७ वटा 
िडि पिुहरु र १९ वटा िूिािाना िल्भटयहरु तथा १४ वटा झोिुंगे पिुहरु रहेिा छन ्। िररब ५० 
कििोमीटर र्ोडेटो बाटो र ४ वटा महत्वपूर्य पययटिीय पदमागय बनाउने पहि शरुु भएिो छ । 

यि गाउँपालििामा १० वटा िरिारी भवन, ३ वटा िामदुाकयि भवन, २५ वटा कवद्यािय भवन, १६ वटा 
मङ्वदर, २४ वटा गमु्बा, ३ वटा चचय छन ्भने एउटा ५ बेडिो लस्पताि र  १ वटा वडा िायायिय भवन 
लनमायर्ालिन रहेिा छन ्। 

यहाँ ४१६६ वटा लनजी र्रहरु भिूम्प प्रलतरोिी प्रकवलि र मापदण्ड लनिुार लनमायर् भएिा छन ्भने कवद्यािय 
िकहत ६१ व्टा िावयजलनि भवनहरु भिूम्प प्रलतरोिी प्रकवलि र मापदण्ड लनिुार लनमायर् भएिा छन ्। 
यिैगरी यहा ९ वटा प्रवङ्धित तथा िरुङ्क्षत आवाि के्षत्र, ३ वटा आिारभतू पूवायिार िकहतिो बजार रहेिा 
छन ्।  
   
२.७ वन तथा वातावरर् :  
यि गाउँपालििामा िूि के्षत्रर्ििो झण्डै ३४.०६ प्रलतशत लथायत २८१२ हेक्टर वन रहेिो देङ्िवछ । 
यो वन क्षेत्र िरिारी वन, िामदुाकयि वन र लनजी वनिो रुपमा व्यवस्थापन भएिो देङ्िवछ । यिमध्ये 
िामदुाकयि वन ३३ वटािे २७३९ हेक्टर के्षत्रर्ि ओगटेिो छ भने लनजी वन ०.१४ हेक्टरमा रहेिो छ 
। िमूह दताय भई वन हस्तावतरर् हनुे ाममा रहेिा ४ वटा वन िमूह छन भने 18 वटा िामदुाकयि 
वनिो नकविरर् हनु बाँिी रहेिो र लव्यवङ्स्थत बिोबाि ७८ र्रिरुीिे बाँझो जमीन ललतामर् गरेर 
बिेिा देङ्िवछन ्। यहाँ वनमा आिाररत उद्योगिो िंख्या ३ वटा रहेिो छ ।  
यि गाउँपालििामा बढ्दै गइरहेिो वस्ती कविािबाट िृकर्ष भलूममा परेिो चाप, वन कवनाश, वन ललतिमयर्, 

यातायात के्षत्रमा िलनज इविनिो व्यापि प्रयोगिा िारर् हररतगहृ ग्याँिहरुिो लत्यलिि उत्िजयनबाट 
हाििा वर्षयहरुमा जिवाय ुपररवतयनमा तीब्रता आएिोछ । वैज्ञालनि लध्ययन तथा जिवाय ुपररवतयन िम्बविी 
लवतरिरिारी मञ्च िो प्रलतवेदनबाट जिवाय ुपररवतयनमा व्यापिता आएिो पकुष्ट प भएर िाबयनिो उत्िजयन 
र्टाउनिा िालग वन कवनाश तथा वनिो गरु्स्तरमा आउने ह्राि रोिी वृक्षारोपर् जस्ता िाययाम 
कविािोवमिु देशमा िञ्चािन गनय कवश्व बैड्ढिे वन िाबयन िहिायय िकुविा िो व्यवस्था गरेिो छ । जिवाय ु
पररवतयन िम्बविी िाययामहरु ङ्जल्िा ङ्स्थत कवलभन्न िामदुाकयि वन उपभोक्तािमूहहरुिो िायय योजनामा 
जिवाय ुपररवतयन, त्यििो लनिुिन र निारात्मि लिरहरुिो वयूनीिरर्िो बारेमा िमेटदै स्थानीय  वन 
उपभोक्ता िमूहहरुिाई ितेतना िाययामहरु िञ्चािन गदै आएिोछ । 

यि गाउँपालििािो उच्च पहाडीके्षत्रमा कवशेर्ष गरेर ङ्चिाउन,े उलति, िटुि, बाँझ, बोटिँगेरो, जामनु, मखु्य 
प्रजालतिा वनस्पलत रहेिाछन ्। यि के्षत्रमा ललििांश पाटेिल्िा िोटेिल्िािा वनहरु वृक्षारोपर्बाट 
हकुिय एिा छन । तल्िो नदी तटीय क्षते्रमा उपोष्र् वन पाइवछ । नदीिो किनारा तल्िो तटीय क्षते्रमा िाि, 

लििौ, ियर, लिमि, टुनी, िोटेिल्िा, पातिे िल्िा, उङ्त्ति, ङ्चिाउने आदद प्रजालतहरु पदयछन ्। यि वाहेि  
मिुिी, िोटेिल्िा, चतु्रो, पािनवेद, र ररठ्ठा आदद िमेत पाइवछन । यि के्षत्रबाट वाकर्षयि ५०० कििो ग्राम 
िोटो लनिािी गनय िकिने लनमुान छ । यि पालििािा मध्यपहाडी वन के्षत्रमा िाबयनिो िंङ्चलत िररब 
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३१ िरोड १३ िाि टन रहेिो छ । मध्यपहाडी वन के्षत्रमा िाबयनिो िंङ्चलत िररब ३१ िरोड १३ 
िाि टन रहेिो छ । 

 

कवपद् जोङ्िम : 
किस्पाङ गाउँपालििािे भिूम्प, बाढी, पकहरो, महामारी, आगिागी, चट्ाङ, िडेरी, कहमपात, िडि दरु्यटना आदद 
जस्ता कवपद् जोङ्िम वयूनीिरर् तथा व्यवस्थापन गनय कवपद् जोङ्िम वयूनीिरर् स्थानीय नीलत २०७७ तयार 
गदै कवपद् जोङ्िम प्रलतिायय योजना तयार गररएिो छ ।  
यि क्षते्रमा २ वटा िुिा र १२ वटा िाना पहाडी िोिाहरु छन यी िोिाहरुिो िारर् र पयायप्त लध्ययन 
लबना नै लनमायर् भएिा पबुायिारिा योजना लनमायर्मा भएिो िापरवाही, माटोिो  उङ्चत धयबस्थापन  नहदुा 
पलन पकहरोहरु बढन गएिो देङ्िवछ । यि गा.पा मा हाि १७ वटा िुिा िाना पकहरोहरु लबलभन्न वडामा 
रहेिा छन र ३ वटा िुिा नदी िटान पलन छन । 

 

२.८ िशुािन र िंस्थागत कविाि : 
यि गाउँपालििािो िंस्थागत िंरचनामा गाउँ िाययपालििा, गाउँिभा, वयाकयि िलमलत र वडा िलमलतहरु 
आर्नो ङ्जम्मेवारी लनिुार िृयाङ्शि रहेिा छन । हाि गाउँ िाययपालििामा १३ जना लनवायङ्चत प्रलतलनलि 
रहनिुा िाथै गाउँिभामा २९ जना जनप्रलतलनलि रहेिाछन । योजना तजुयमा िम्बद्ध िलमलतहरु गिन भई 
िृयाङ्शि रहेिाछन । पालििा स्तरीय लनगुमन िलमलत तथा राजश्व परामशय िलमलत िृयाङ्शि रहेिा छन । 
यि गाउँपालििामा हाि िम्म कविायन िलमलत िमेत गरर िुि १० वटा िलमलतहरु िृयाङ्शि रहेिा छन । 
लनवायङ्चत प्रलतलनलिहरु, प्रमिु प्रशाििीय ललििृत एवं िेिापाि तथा वडा िायायियहरुमा वडा प्रलतलनलि, वडा 
िङ्चव तथा िायायिय िहयोगीबाट प्रदान हनुे िेवा प्रदान गने िाम लनयलमत भईरहेिो छ । भएिोछ ।  
जम्मा स्थायी िमयचारी दरबवदी िंख्या गा.पा. तर्य  (१९) र वडातर्य  (१०) गरी जम्मा २९ रहेिो छ । 
िंगिन तथा मानव िंिािन तालििालनिुार रा.प.ततृीय शे्रर्ीिो प्रमिु प्रशाििीय ललििृतिो नेततृ्वमा 
प्राकवलिि र लप्राकवलिि िमेत गरी िुि १९ जना िमयचारीहरू रहेिा छन ्भने वडा िायायियहरूमा वडा 
िङ्चव र ल.िव इङ्वजलनयर गरी १० जना िमयचारी रहेिा छन ्। गाउँपालििािे स्थानीय तह िंस्थागत 
क्षमता स्वमूल्यांिन LIS A  मा िूि लंिभार ४३.५ प्राप्त गरेिो छ । 

यि गाउँपालििािे हाि िम्म िुि २७ वटा ऐन, लनदेङ्शिा, िाययकवलि÷मापदण्ड र नीलत तथा मागयदशयन 
स्वीिृत गरेिो छ । यिैगरी स्थानीय िङ्वचत िोर्ष स्थापना भई ितु्रमा आिाररत कवङ्त्तय िारोवार िंचािन 
भएिो, व्यङ्क्तगत र्टना दताय, िामाङ्जि िरुक्षा, वस्तगुत कववरर् आदद िाययमा स्पटवेयरिो प्रयोग गररदै 
आएिोछ । गाउँपालििा तथा वडा िायायियहरुमा नागररि वडा पत्र प्रिाङ्शत भएिाछन । स्थानीय 
भौलति पूवायिारिा िाययामहरु उपभोक्ता िलमलत मार्य त िायायववयन हनुे गरेिोछ । िाथै िावयजनीि 
पररक्षर् िहभालगतामूिि र प्रभाविारर हनु िकिरहेिो  छैन र िावयजलनि िनुवुाई गने गररएिो छ । हाि 
गाउँपालििाबाट नागररििाई िृकर्ष िेवा पश ुिेवा, स्वास््य िेवा, ङ्शक्षा िेवा प्रदान भइरहेिो छ ।     
गाउँपालििािो भवन १ वटा, वडा िायायिय भवन ५ वटा, हिुाि िायायिय १ वटा, प्रहरी चौिी १ वटा, 
कवद्यािय २८, ऋर् बचत िहिारी िंस्था २७ वटा, र्ाइनावि िंस्था १ वटा,  स्वास््यचौिी ६ वटा, आमा 
िमूह ७० वटा मकहिा िमूह १२ वटा, िामदुाकयि वन १४ वटा छन ्। 
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खण्ड – एक 

 आवधिक योजना तजजुमा 
पररच्छेद – ३ : दीर्यिािीन िोच÷दूरदृकष्ट प िक्ष्य र उद्दशे्य 

३.१ पषृ्ठभमूी 
नेपाििो िंकविानमा प्रत्येि तहिा िरिारिे तहगतरुपमा प्राप्त ललििार र दाकयत्विाई स्वायत्तता पूवयि 
िंचािन र व्यवस्थापन गनय पाउने ङ्जम्मेवारी प्रदान गने धयवस्था रहेिो छ । िंकविान प्रदत्त ललििारिाई 
आ–आफ्नो तहमा िायायववयन गदाय लतनै तहिा िरिार बीच आपिी िहिायय, िहलङ्स्तत्व र िमववयिा 
आिारमा गनुय पने व्यवस्था िमेत रहेिो छ। यिरी िंचािन र व्यवस्थापन गदाय प्रत्येि  तहगत िरिारिे 
आ–आफ्नो तहमा नीलत, ऐन, िानून, योजना, िाययाम, मापदण्ड लनिायरर् गनय िक्ने व्यवस्था िमेत रहेिो छ ।  
यिै िवदभयमा स्थानीय िरिार िंचािन ऐन, २०७४ िो दर्ा २४ िे “गाउँपालििािे आफ्नो ललििार के्षत्र 
लभत्रिा लबर्षयमा स्थानीयस्तरिो कविाििा िालग आवलिि, बाकर्षयि, रर्नीलतगत लबर्षयक्षेत्रगत मध्यिािीन तथा 
दीर्यिािीन कविाि योजना बनाई िाग ुगनुय पने धयवस्था भएिोिे किस्पाङ गाउँपालििािे िहभालगतात्मि 
प्रिृया लबिम्बन गरी यो आवलिि योजना तजुयमा गरेिो छ । 

 

३.२. िबि, िमजोर पक्ष तथा लविर र चनुौलत (S W O C ) लबश्लरे्षर्ः 
गाउँपालििामा आयोजन गररएिो िाययशािािा िहभागीहरुिँगिो छिर्िबाट लनम्न प्रमिु िबि, िमजोर 
पक्ष तथा लविर र चनुौलत (S W O C )िा क्षेत्र पकहचान गररएिा छन । 

िबि पक्ष िमजोर पक्ष 

१) आफ्नो के्षत्रालििारिो कवर्षयमा नीलत, िानून, योजना, 
मापदण्ड आदद वनाउने ललििार गाउँपालििामा 
रहेिो, 

२) लनवायङ्चत जनप्रलतलनलििाई गाउँपालििा िंचािनिो 
कवगत चार बर्षयिो लनभुव हाँलिि भएिो 

३) गाउँपालििािो राजस्व ििुार िायययोजना तयार 
भएिो 

४) वस्तगुत कवबरर् तयार भएिो 
५) आवलिि योजना तयार हनु ेाममा रहेिो 
६) िंर्ीय िडि र प्रदेशिे िडि यातायात िगायतिा 

पूवायिारमा िगानी गदै गनुय 
७) राकिय कवद्यतु प्रशारर्िाइनबाट कवद्यतु िेवा उपिधि 

भइरहेिो 
८) गाउँपालििामा इवटरनेट िकुविा पहुंच हनु ु

९) िेकह िेवाहरुमा कवद्यतुीय िेवा (यिङ्ष्िभ 

१) राजस्व ििुार योजनामा भए लनिुार 
राजस्व लििुीमा गनय निकिन ु

२) िंगिन िंरचनानिुार िमयचारी दरबवदी 
िबै पररपूलतय गनय निकिन ु

३) गाउँपालििािा आफ्ना बाहेि लवय 
लनिायहरुबाट िंचालित िवै 
आयोजनाहरु  योजना प्रिृयामा 
निमेकटन ु

४) िमजोर नेटविय िा िारर् इवटरनेट 
िेवा प्रभाविारी नहनु ु

५) गाउँपालििामा गिन भएिा िबै 
िलमलतहरु ििृय हनु निक्न ु

६) लबद्यतु िेवािो वह ुउपयोग (उद्योग, 

व्यविाय र िाना पिाउन आदद) 
नहनु ु 
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िभचिर्षल्भि) िाग ुहनु ु

१०) िेिाप्रर्ािी क्ग्त्च्ब ्िँग आबद्ध रहन ु

११) गाउँपालििामा ५१.९ प्रलतशत यवुा जनशङ्क्त रहन ु

१२) गैर िरिारी िंस्था  र कविाि िाझेदारिो िहिायय 
रकहरहन ु

१३) िुि भभूागिो ४५% भवदा बढी िृकर्षयोग्य भमूी हनु ु

१४) उच्च मूल्य बािीिो िालग लनिुुिता रहन,ु  

१५) लत्रशिुी िगायतिा कवद्यतु उत्पादन र लिंचाई 
िगायतिा िकुविा ददन िक्ने नदीनािा हनु,ु  

१६) तामाङ िंस्िृलत(भेर्षभरू्षा, ररलतररवाज, िरिामाग्री) र 
ऐलतहाँलिि तथा प्रािृलति िम्पदािो प्राचयुयता 
(नौर्डेरी, किस्पाङ पोिरी, मनिामना मङ्वदर, पाँचिय 
िोिा भेडा र्ामय, बोल्दे पोिरी, चामछप्पा) िकहत 
पययटिीय दृश्याविोिनिा दृकष्ट पिे उपयकु्त भ ूबनोट 
हनु,ु  

१७) जलडबटुी तथा कवलभन्न िाष्ठजवय स्रोत िकहतिो वन 
क्षेत्र, िेङ्वरय यातायात, कवद्यतु, िंचार आददिो 
िंजाििंग जोलडएिो हनुछु। 

७) कवदेशबाट र्किय एिा िीपयकु्त 
जनशङ्क्तिो उपयोग गनय नििन ु

८) िशुािनिा िबै औजारिो प्रभाविारी 
िायायववन हनु निक्न ु

९) टुाे योजनािो बाहलु्यता रहन,ु 

१०) योजना तथा लनगुमन प्रर्ािी 
व्यवङ्स्थत हनु निक्न,ु  

११) लिंचाईिा िम्भाव्य श्रोतिो उपयोग 
गनय निकिन,ु 

१२) प्रालबलिि जनशङ्क्तिो आवश्यिता 
लनिुार धयबस्था गनय निकिन ु

१३) िायय प्रिृलत लनिुार जनशङ्क्तिो 
क्षमता कविाि गनय निकिन,ु 

१४) आवश्यिता लनिुार नीलत, िानून र 
मापदण्डहरु बनी निक्न ु

 

  लविर चनुौलत 

१) गाउँपालििािो भ ूबनौट,माटो हवापानीिो िारर् 
बहिृुकर्ष उत्पादनिो उच्च िम्भावना हनु,ु 

२) धयविाकयि पशपंुक्षी पािनिो उपयकु्त वातावरर् 
हनु,ु 

३) नगदे बािी तर्य  िृर्षििो आिर्षयर् बढ्दै जान,ु 

४) कवदेशबाट र्किय एिा नागररिहरुिो िृकर्षमा आिर्षयर् 
बढ्न,ु  

५) ङ्चया, किकव, च्याउ, लिैँची जस्ता उच्चमूल्यिा िृकर्ष 
िेलतिो िंभावना रहेन ुतथा बाख्रा पािन, 

िुिरुापािन, ट्राउट माछापािन आददबाट िृकर्षिाई 
व्यविायीिरर् गनय िकिने लवस्था रहन,ु 

६) स्थानीय उत्पादनमा आिाररत िर्,ु िाना तथा र्रेि ु
उद्योगिो िम्भावना रहन,ु 

७) एि पालििा एि औद्योलगि ग्रामिो नीलत रहन,ु 

८) मनोरम प्रािृलति िवुदरता, किस्पाङ पोिरी, नौर्डेरी, 

१) जलमनिो चक्िाबवदी गनुय 
२) िृकर्ष के्षत्रिो व्यविायीिरर् गनुय  

३) िृकर्ष उत्पादनिाई मूल्यशृ्रङ्खिामा 
आवद्ध गनुय, 

४) प्रािाररि िृकर्ष, रैथाने बािीिो िंरक्षर्, 

उच्च मूल्य बािी र जलडबटुीजवय 
उत्पादन र बजाररिरर् 

५) पययटन तथा औद्योलगि पूवायिारिो 
लनमायर् गनुय  

६) लनमायर् भएिा िडिहरुिाई ममयत 
िंभार र स्तरोन्नलत गरी िवययाम 
िडिमा रुपावतरर् गनुय 

७) यवुामा रोजगार मूिि िीप कविाि 
गरी रोजगारी शृ्रजना गनुय 

८) स्थानीय स्रोत, िािन र िीपमा 
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रु्ङरु्ङ झरना, छल्गङु झरना, मनिामना मवदीर, 

पाँचिय िोिा भेडार्ामय, बोल्देपोिरी, चामछप्पा 
जस्ता ऐलतहालिि तथा प्रािृलति िम्पदाहरू रहन,ु 

९) तामाङ जालतिो कवङ्शष्ट प िस्िृलत िकहतिो िास्िृलति 
कवकविता रहन ु

१०) बैंि तथा कवत्तीय िस्थाहरुिो उपङ्स्थलत बढ्दै जान,ु 

र कवप्ररे्षर् आय उल्िेख्य रहन,ु 

११) ५ शैय्यािो लस्पताि र स्वास््य चौिीिो उपङ्स्थलत, 

१२) ङ्शक्षा, स्वास्थ जस्ता िामाङ्जि िेवा र िृकर्ष, उद्योग 
व्यविायमा िंर् तथा प्रदेश िरिारिो िगानी बङृ्ध्द 
हुंदै प्राथलमितामा पनुय 

१३) लत्रदेशीय राजमागयिे यि गाउँपालििा जोलडन,ु 

१४) गाउँपालििािो िेवरिम्म पीच्ग्राभेि र िबै वडा 
िायायिय िम्म िच्ची िडि यातायातिो मौिमी 
पहुँच रहन ु

१५) िेङ्वरय यातायात, कवद्यतु, िंचार आददिो िंजाििंग 
जोलडन,ु 

१६) ङ्जल्िा िदरमिुामिँग जोलडएिोिे बजारिंगिो िहज 
पहुंच हनु,ु 

१७) भिुम्प पनुःलनमायर् पररयोजनाबाट, िावयजलनि, लनजी र 
िरिारी पूवायिार लनमायर्मा िहयोग रहन ु

१८) एउटापोिरी. लत्रशिुी िगायतिा नदीहरुबाट कवद्यतु, 

लिंचाई, िानेपानी र लवय जि उपयोगिो प्रचरु 
िम्भावना रहन,ु 

१९) लत्रशिुी थ्री ए र त्रीशिुी थ्री लब जस्ता िूिा 
जिकवद्यतु पररयोजना यिै गाउँपालििािो लिमानामा 
बनु्न, 

२०) २४ वटा िामदुाकयि वन रहन,ु जलडबूकटिो िेलत 
तथा िाि उत्पादनिो िालग उपयकु्त माटो र 
वातावरर् रहन ु

आिाररत उद्योगिो कविाि र कवस्तार 
गनुय  

९) मापदण्ड लनिुार स्वास््य पूबायिार र 
दक्ष स्वास््य जनशङ्क्तिो व्यवस्था 
गनुय, 

१०) लवतरतह र लवतर लनिाय िमववय 
गनुय, 

११) कवत्तीय िंस्थाबाट गररने िगानीिाई 
उत्पादनशीि क्षेत्रमा पररचालित 
गराउन,ु 

१२) वाताबरर्ीय िवतिुन, जिवायू पररवतयन 
लनिुुिनता ललभवकृद्ध र कवपद जोङ्िम 
व्यवस्थापन गनुय, 

१३) प्राकवलिि जनशङ्क्तिो कविाि गनुय 
१४) कवप्ररे्षर् आयिाई उत्पादनमूिि 

के्षत्रमा िगानी गनुय 
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३.३ दीर्यिालिन िोच 

“ििंुस्िृत, िमतामूिि, िमदृ्ध किस्पाङ” 

गाउँपालििािे िाययशािामा बनाएिो उपयुयक्त िोचिो शाङ्धदि व्याख्या लनम्नानिुार गाउँपालििा िावदलभयि 
हनुे गरी िाययशािािे लनदेङ्शत गरेिो छ । 

 

ििंुस्िृत :  ङ्शङ्क्षत, स्वस््य, िंस्िारयकु्त, िाँस्िृलति कवकवितािो िम्मान, िमयिो पािना, ङ्शष्ट प बोिी र 
वचन, लिायिो व्यङ्क्तत्विो िम्मान र आपिी िद्भाव िकहतिो गाउँपालििा । 

िमतामूिि :  आय र कवतरर्िो लिमानतामा ििुार हनुे गरी कवलनयोजनमा दक्षता र िचयमा प्रभाविाररता, 
िबै लबर्षय के्षत्रमा आवश्यिता लनिुारिो िमानपुालति िगानी एवं हनुे र नहनुे तथा 
िमावेशी राज्य प्रर्ािीिा लवयवहरु बीच ििारात्मि कवभेद िकहतिो नीलतबाट िम्वोिन 
गररने गाउँपालििा । 

िमदृ्ध : उच्च र िमतामूिि आय बकद्ध, मानव कविाि िूचिांिमा बकृद्ध, प्राप्त लविरिो ललिितम 
उपयोग गरी िृकर्ष, औिोलगि तथा िेवा के्षत्रिो उत्पादन र उत्पादित्वमा बकृद्धिा िाथै 
स्वच्छ व्यविाकयि प्रलतस्पिाय, िगानीिा लविरमा बकद्ध र रोजगारी शृ्रजना, तथा भौलति तथा 
िामाङ्जि पूवायिारमा िवयिालिि िबैिो िहज पहुचँ र आबद्धता । 

 

३.४ िमकष्ट पगत िक्ष्य 

“वयाय र िमतामा आिाररत दीगो आलथयि कविाि भएिो हनु”े 

 

३.५ िमकष्ट पगत पररमार्ात्मि िक्ष्य : 
ाम 

िंख्या  
नलतजा िूचि  इिाई 

आिार वर्षय 
२०७७/७८ 

लङ्वतम बर्षय 
२०८२/८३ 

         
१  

िुि गाहयस्थ उत्पादन (२०७७/७८ िो मूल्यमा) रु िरोडमा १७३.१२ २६४.३५ 

         
2  

प्रलतव्यङ्क्त गाहयस्थ उत्पादन (२०७७/७८ िो मूल्यमा) रु. हजारमा  ९०.६६ ११८.३० 

         
3  

िुि आय (२०७७/७८ िो मूल्यमा) रु िरोडमा  २२३.१२ २&६.३५ 

         
4  

प्रलतव्यङ्क्त आय(२०७७/७८ िो मूल्यमा)  रु. हजारमा  ११६.८२ १२८.३ 

         
5  

वाकर्षयि आलथयि बकृद्ध दर प्रलतशत ३.२ ११.२ 

         
6  

िूि गाहयस््य उत्पादनमा िृकर्षिो योगदान प्रलतशत ३५.५ ३३.२ 

७ उद्योग क्षेत्रिो योगदान प्रलतशत १०.२ २० 
८ िेवा क्षेत्रिो योगदान  प्रलतशत ५४.३ ४६.८ 
९ लगनी िोइकर्लिएवट (Gini Coefficient) िूचिांि  ०.३६० ०.३२६ 
१० पाल्मा रेिीयो (Palma Ratio) लनपुात  ३.० २.३५१ 
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११ 

ललत गररब र्रपररवार (आफ्नो िृकर्ष उत्पादनिे ३ मकहना 
भवदा िम िान पगु्ने)  

प्रलतशत  १२ ६ 

         
१२  

आफ्नो िृकर्ष उत्पादनिे ९ मकहना भवदा बढी िान पगु्ने 
पररवार  

प्रलतशत ३१.५२ ३६ 

         
१३ 

गाउँपालििा भ्रमर् गने बाह्य पययटि  िंख्या  ३०० ५०० 

       
१४ 

बेरोजगारी  प्रलतशत  १५.३७ १० 

       
1५  

वैंिमा िाता भएिा पररवार प्रलतशत ६३ १०० 

       
1६ 

कवप्ररे्षर् आय  रु िरोडमा  ५० १०० 

       
1७ 

लििाई  उपिङ्धि दर प्रलतशत ५९.०२ ६४ 

       
18  

आिारभतू तहमा िदु भनाय दर  प्रलतशत ५८ ९० 

       
19  

िाक्षरता दर  प्रलतशत  ८०.८३ १०० 

       
20  

स्वास््य िंस्थामा ितु्िेरी गराउने मकहिा  प्रलतशत  ३१.१ ५५ 

       
21  

िैंलगि कविाि िूचिांि  िूचिांि  ०.९३१ ०.९६० 

 22  िवययाम िडिमा पहुँच  लमनेट. ९० ३० 

       
2३  

िबययाम िडििम्म पगु्न िाग्ने ललिितमा िमय 

 
र्ण्टा १.४५ १.०० 

       
2४  

िरुङ्क्षत आवाि तथा एिीिृत बङ्स्त कविाि  िंख्या  ० २ 

       
2५  

भिूम्प प्रलतरोिी मापदण्ड लनिुार बनेिा भवन  प्रलतशत  ८५ ९९ 

       
2६  

लिंचाई िलुबिा पगुेिो िृकर्षयोग्य भलुम  प्रलतशत  ३२.२ ७० 

       
2७  

कवद्यतु उपयोग गने र्रपररवार  प्रलतशत  ९७.८ १०० 

       
२८ 

बायोग्याि गने पररवार  प्रलतशत  ०.५ १० 

       
२९ 

िानेपानी  तथा िौचािय िलुबिा भएिो र्रिरुी  प्रलतशत  ८५ १०० 

       
३०  

LISA िो औित प्राप्तांि  प्रलतशत  ४३.५ ९० 
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३.६ िमकष्ट पगत उद्दशे्य 

 किस्पाङवािीिो रोजगारी र आयमा बकृद्ध गरी जीवनस्तर ििुार गनुय 
 ङ्शक्षा, स्वास््य िगायत िामाङ्जि के्षत्रिो िमतामूिि कविाि गनुय 
 गरु्स्तरीय भौलति पूवायिारिो कविाि र कवस्तार गनुय, 
 वन वातावरर्, जैकवि कवकविता िो िंरक्षर् र प्रबद्धयनिा िाथै जिवायू पररवतयन लनिूुिन र 

कवपद व्यवस्थापन िम्बविी िायय प्रभाविारी रुपमा गनुय, 
 िस्थागत िदुृढीिरर् गदै िशुािनिो प्रत्याभतू गनुय 

 

३.७ िमकष्ट पगत रर्नीलत 

 िृकर्ष, उद्योग, पययटन िगायत आलथयि के्षत्रिो उत्पादन र उत्पादित्व बकृद्ध गरी कवतरर्ात्मि 
वयाय हालिि गने 

 गरु्स्तरीय आिारभतू ङ्शक्षा र स्वास््य प्रर्ािीिो कविाििा िाथै िामाङ्जि वयायमा आिाररत 
िमावेशी िमाजिो लनमायर् गने 

 दीगो भौलति पूवायिारिो कविाि गने 

 कविाि र वातावरर् वीच िवतिुन िायम गने 

 

३.८  कविािमा के्षत्रगत भलूमिा  

यो योजनािो िक्ष्य, उद्देश्य प्रालप्तमा गाउँपालििािो एिि प्रयाििेमात्र िम्भव देङ्िदैन । कविाििा िक्ष्यहरू 
प्राप्त गनय लनजी, िहिारी, र िामदुाकयि के्षत्रिो िमेत लहम ्भलूमिा रहवछ । यि योजनामा यी िबै के्षत्रिो 
देहाय बमोङ्जमिो भलूमिा लपेक्षा गररएिो छ ।  

 

३.८.१ िावयजलनि क्षते्र  

ििंुस्िृत, िमतामूिि, िमदृ्ध किस्पाङ गाउँपालििािो िोच िकहत आवलिि योजनािा िक्ष्य, उद्धेश्यहरू प्राप्त 
गनय िावयजलनि के्षत्रिो लग्रर्ी भलूमिा रहवछ । लनजी के्षत्र आिकर्षयत नहनुे आिारभतू ङ्शक्षा, स्वास््य, गररवी 
लनवारर्, िामाङ्जि वयाय, मौलिि हििो िंरक्षर्, कवतरर्ात्मि वयाय र िमावेङ्शतािो के्षत्रमा िावयजलनि 
िगानीिो लपररहाययता हनु आउँछ । यिैिे गाउँपालििािे यी के्षत्रमा िंर् र प्रदेश िरिारिँग िमववय गदै 
िगानी िेङ्वरत गनेछ । यििा ललतररक्त उत्पादनमूिि के्षत्रमा लनजी, िहिारी र िामदुाकयि के्षत्रिो िगानी 
पररचािन गनय यि गाउँपालििािो लहम ्भलूमिा रहनेछ । गाउँपालििािे िगानीमैत्री वातावरर् लिजयना गनय 
लनिूुि नीलत, योजना, रर्नीलत तथा मापदण्डिो तजुयमा, िायायववयन, लनगुमन र लनयमन गनेछ । 

 

३.८.२ लनजी क्षते्र  

िृकर्ष, उद्योग, लनमायर्, जिकवद्यतु िञ्चार आददजस्ता नार्ामूिि के्षत्रमा लनजी के्षत्रिो हाििो िगानी िंरक्षर् गदै 
थप िगानी लपेक्षा गररएिो छ । ङ्शक्षा, स्वास््य जस्ता िामाङ्जि क्षेत्रमा पलन लनजी िगानीिो िहयोगी 
भलुमिा लनवायह हनुे लपेक्षा गररएिो छ । िाथै आवश्यिता लनिुार िबयजलनि तथा लनजी के्षत्रिो र 
िाबयजलनि, लनजी र िहिारी के्षत्रिो िाझेदारी िमेत हनु ेलपेक्षा गररएिो छ। गरु्स्तरीय वस्त ुतथा िेवा 
उत्पादन, िहज र ििुभ आपूलतय व्यवस्थापन, गरु्स्तरीय पूवायिार लनमायर् तथा उत्पादनशीि र मयायददत 
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रोजगारी लिजयना गनय यि के्षत्रिे महत्वपूर्य भलूमिा िेल्न ेछ । 

 

३.८.३ िहिारी क्षते्र  

िहिारी के्षत्रिे िहिारी िंस्थामा िशुािन िायम गदै स्थानीय स्रोत–िािन, श्रम, िीप र पुजँीिाई धयापि 
रुपमा पररचािन गरी गाउँपालििामा रोजगारी तथा आय वृकद्ध र गररवी लनवारर् गनय िहयोगीिो भलूमिा 
लनवायह गनेछ । यि के्षत्रिे मानवीय आवश्यितािा वस्त ुतथा िेवा जस्तै िृकर्ष बस्त ुतथा िेवािो उत्पादन, 

प्रशोिन र बजारीिरर् गनय िहयोगी भलूमिा लनबायह गनेछ । िहिारी के्षत्र गाउँपालििािो कविाििो 
महत्वपूर्य िाझेदारिो रूपमा रहने छ । 

 

३.८.४ गैर िरिारी िंस्था र िामदुकयि के्षत्र  

यि आबलिि योजनािो िक्ष्य प्रालप्तमा गैर िरिारी िंस्था र िामदुाकयि के्षत्रिो िमेत लथयपूर्य भलूमिा 
रहनेछ । जनचेतना ललभबकृद्ध, स्थानीय कविाि लनमायर्मा िहयोग, गररवी लनवारर् तथा क्षमता ललभवृकद्ध, 

िामङ्जि पररचािन, नागररि ललििारिो पैरवी र कविाि र िेवा प्रवाहमा िहजीिरर् जस्ता िाययमा 
यिके्षत्रिो भलूमिा महत्वपूर्य हनुे लपेक्षा गररएिो छ । 
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पररच्छेद- ४ 
समष्टिगत आर्थिक नीतत 

 

४.१  िुि गाहयस्थ उत्पादन र क्षते्रगत योगदान 
 

आलथयि वर्षय २०७७/७८ मा यि गाउँपालििािो िुि गाहयस्थ उत्पादन रु. १ लबय ७३ िरोड १२ िाि 
रहेिो र योजना लवलिमा वृकद्धभई लवतमा रु. २ लबय ६४ िरोड ३५ िाि पगु्ने लनमुान गररएिोछ। 
आिार वर्षयमा िुि गाहयस्थ उत्पादनमा िृकर्ष क्षेत्रिो योगदान ३५.५%, उद्योग क्षेत्रिो १०.२% र िेवा 
क्षेत्रिो योगदान ५४.३% रहेिोमा योजना लवलििो लवतमा िृकर्ष क्षेत्रिो ३३.२%, उद्योग क्षेत्रिो १२.१% 
र िेवा क्षते्रिो योगदान ५४.७% रहन ेलनमुानछ। योयोजना लवलिमा िुि गाहयस्थ उत्पादन वाकर्षयि औित 
८.९% िे वकृद्धहनु ेलनमुान गररएिोछ भन ेिृकर्ष क्षते्रिो ७.४%,  उद्योग क्षेत्रिो १२.७% र िेवा क्षेत्रिो 
९% वृकद्ध हनुे लनमुानछ। कवस्ततृ रूपमा यी िूचिहरू तालििा ४.१, ४.२ र ४.३ मा प्रस्ततु गररएिोछ। 

 

तालििा ४.१ : िुि गाहयस्थ उत्पादन रु. िाि 

क्षते्र योगदान % आिार वर्षय 
२०७७/७८ 

२०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ २०८१/८२ २०८२/८३ 

कृषि ३५.५ ६,१४७ ६,४५४ ६,८४२ ७,३५५ ८,०१७ ८,७७८ 

उद्योग १०.२ १,७६४ १,८७९ २,०४८ २,२९३ २,६६० ३,१९३ 

सेवा ५४.३ ९,४०४ १०,०६२ १०,८६७ ११,९०० १३,०९० १४,४६४ 

कुल 
 १७,३१२ १८,३९५ १९,७५७ २१,५४८ २३,७६७ २६,४३५ 

 

 
मालथिो तालििािे योजना लवलिमा हनुे लपेक्षा गररएिो िुि गाहयस्थ उत्पादन र िृकर्ष, उद्योग र िेवा 
क्षेत्रिो गाहयस्थ उत्पादन देिाएिोछ।जि लनिुार आ.व. २०७७/७८ बाट योजना लवलििो लवतमा िृकर्ष 
क्षेत्रिो गाहयस्थ उत्पादन रु. ६१ िरोड ४७ िाि बाट रु. ८७ िरोड ७८ िाि, उद्योग क्षते्रिो रु. १७ 
िरोड ६४ िाि बाट रु. ३१ िरोड ९३ िाि र िेवा क्षेत्रिो रु. ९४ िरोड ४ िाि बाट १ लबय ४४ 
िरोड ६४ िाि पगु्न ेलनमुान गररएिोछ 

 

तालििा ४.२ : िुि गाहयस्थ उत्पादनमा वकृद्ध प्रलतशत 
  २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ २०८१/८२ २०८२/८३ औित 

िुि गाहयस्थ उत्पादन  ६.३ ७.४ ९.१ १०.३ ११.२ ८.९ 

िृकर्ष  ५ ६ ७.५ ९ ९.५ ७.४ 

उद्योग  ६.५ ९ १२ १६ २० १२।७ 

िेवा  ७ ८ ९.५ १० १०.५ ९.० 
 

तालििा ४.२ मा िुिगाहयस्थ उत्पादन र कवलभन्न क्षते्रिो गाहयस्थ उत्पादनिो वृकद्धदर ददइएिोछ।जि लनिुार 
योजना लवलिमा िुि गाहयस्थ उत्पादनिो वाकर्षयि वृकद्ध ६.०३% देङ्ि ११.२% िम्म, िृकर्ष क्षेत्रिो वृकद्ध ५% 
देङ्ि ९.५% िम्म, उद्योग क्षेत्रिो वृकद्ध ६.५% देङ्ि २०% िम्म र िेवा क्षेत्रिो वकृद्ध७% देङ्ि १०.५% 
िम्म रहन ेआििन गररएिो छ।स्थानीय चनुाव हनुे र योजना िायायववयनिो तयारी गनुयपरेिािे योजनािो 
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शरुुिा वर्षयहरूमा गाहयस्थ उत्पादनिो वृकद्ध िेही िम र योजना पूर्य रूपमा िायायववयनमा जाने भएिािे िेही 
उच्च हनु ेलपेक्षा गररएिो छ। 

तालििा ४.३ मा िुि गाहयस्थ उत्पादनमा कवलभन्न क्षते्रिो योगदानिो प्रस्ततु गररएिोछ।तालििामा देिाए 
लनिुार योजना लवलिमा िृकर्ष क्षेत्रिो योगदान हाििो ३५.५%बाट र्टेर३३.२%, उद्योग क्षेत्रिो १०.२% 
बाट बढेर १२.१% र िेवा क्षेत्रिो योगदान ५४.३% बाट बढेर ५४.७% पगु्ने लनमुान गररएिोछ। 

 

तालििा ४.३ : िुि गाहयस्थ उत्पादनमा क्षते्रगत योगदान प्रलतशत 

  आिार वर्षय २०७७/७८ २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ २०८१/८२ २०८२/८३ 

िृकर्ष ३५.५ ३५.१ ३४.६ ३४.१ ३३.७ ३३.२ 

उद्योग १०.२ १०.२ १०.४ १०.६ ११.२ १२.१ 

िेवा ५४.३ ५४.७ ५५.० ५५.२ ५५.१ ५४.७ 

  १०० १०० १०० १०० १०० १०० 
 

 

४.२ िुि गाहयस्थ उत्पादनिो मूल्य ललभवकृद्ध र िगानी  
 

यि गाउँपालििािो प्रथम आवलिि योजना लवलिमा हनुे िुि गाहयस्थ उत्पादनिो मूल्य ललभवृकद्ध र त्यििो 
िालग गनुयपने िगानीिाई तालििा ४.४, ४.५ र ४.६ मा प्रस्ततु गररएिो छ। जि लनिुार योजना लवलिमा 
िृकर्ष क्षेत्रिो मूल्य ललभवृकद्ध आ.व. २०७७/७८ िो मूल्यमा रु. ९१  िरोड २० िाि हनुे लनमुान 
गररएिो छ। जिमा िृकर्ष क्षेत्रिो मूल्य ललभवृकद्ध रु. २६ िरोड, ३१ िाि र गैर िृकर्ष क्षेत्रिो रु. ६४ 
िरोड ८९ िाि रहेिो छ।  

िीमावत पुजँी उत्पादन लनपुातिो आिारमा यो योजना लवलिमा हनुे मूल्य ललभवृकद्धिा िालग िुि रु. ४ 
लबय, ४७ िरोड ५९ िाि िगानी आवश्यि पने लनमुान छ। नेपाििो पवरौँ योजना र बागमती प्रदेशिो 
पकहिो आवलिि योजनामा लिइएिो िीमावत पुजँी उत्पादन लनपुातिो आिारमा गर्ना गदाय िृकर्ष क्षेत्रिा 
िालग रु. ८६ िरोड ८३ िाि र गैरिृकर्ष क्षेत्रिा िालग रु. ३ लबय ६० िरोड ७६ िाि िगानी 
आवश्यि पनेछ। उक्त आवश्यि िगानीमध्ये िावयजलनि क्षेत्रबाट ७०%, लनजी क्षेत्रबाट २३% िहिारी 
क्षेत्रबाट ६% र िामदुाकयि क्षेत्रबाट १% िगानी हनुे लपेक्षा गररएिो छ।(ङ्चत्र ४.२) 

 

तालििा ४.४: मूल्य ललभवकृद्ध रु. िािमा  
  २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ २०८१/८२ २०८२/८३ योजना लवलििो जम्मा 
ि. िृकर्ष ३०७ ३८७ ५१३ ६६२ ७६२ २,६३१ 

ि. गैरिृकर्ष       

उद्योग ११५ १६९ २४६ ३६७ ५३२ १,४२९ 

िेवा ६५८ ८०५ १,०३२ १,१९० १,३७४ ५,०६० 

गैरिृकर्ष ७७३ ९७४ १,२७८ १,५५७ १,९०६ ६,४८९ 

जम्मा (ि+ि) १,०८० १,३६१ १,७९१ २,२१९ २,६६८ ९,१२० 
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तालििा ४.५: योजनामा आवश्यि िगानी रु. िािमा  
 िीमावत पुजँी 

उत्पादन 
लनपुात 

२०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ २०८१/८२ २०८२/८३ योजना 
लवलििो 
जम्मा 

िृकर्ष ३.३ १,०१४ १,२७८ १,६९३ २,१८४ २,५१३ ८,६८३ 

गैरिृकर्ष ५.५६ ४,२९८ ५,४१६ ७,१०६ ८,६५६ १०,६०० ३६,०७६ 

जम्मा  ४.९५ ५,३१२ ६,६९४ ८,८०० १०,८४१ १३,११३ ४४,७५९ 

* बागमती प्रदेशिो िीमावत पुजँी उत्पादन लनपुातिो आिारमा भाररत औित कवलिबाट गर्ना गररएिो  

 

तालििा  ४.६: कवलभन्न क्षते्रिो िगानी रु. िािमा  
िगानी प्राप्त हनु े

क्षते्र  
२०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ २०८१/८२ २०८२/८३ योजना लवलि 

िगानी 
प्रलतशत 

िावयजलनि ५,२३० ५,९२४ ६,३२५ ६,७२७ ७,१४९ ३१,३५५ ७० 

लनजी ६० ६०० २,००० ३,२०० ४,५०० १०,३६० २३ 

िहिारी  २० १५० ४०० ८०० १२०० २,५७० ६ 

िामदुाकयि  २ २० ७५ ११४ २४२ ४५३ १ 

जम्मा  ५,३१२ ६,६९४ ८,८०० १०,८४१ १३,११३ ४४,७५९ १०० 

 

ङ्चत्र ४.२ : लबलभन्न क्षते्रिो िगानीमा कहस्िा 
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४.३ िुि कवत्तीय िगानी  

किस्पाि गाउँपालििािो पकहिो आवलिि योजनामा आवश्यि पने कवत्तीय िगानीिा लनलमत  िावयजलनि के्षत्र 
लन्र्तगतिो िचय लनपुात लत्यलिि रहने लवस्था रहेिो छ । गाउँपालििािो पकहिो आवलिि योजनामा 
िावयजलनि क्षते्र लवतगयत स्रोतहरुवाट िूि रु. ३ लबय १३ िरोड ५५ िाि िचय हनुे लनमुान गररएिोछ । 
िो मध्ये  गाउँपालििािो िंङ्चत िोर्षवाटबाट िूि रु. २ लबय ६१ िरोड ६० िाि िचय हनु ेप्रके्षपर् 
गररएिो छ । गाउँपालििािो िंङ्चत िोर्षवाट हनुे िूि िचय मध्ये चाि ुिचय तर्य  रु. १ लबय ३६ िरोड ३ 
िाि (५२ प्रलतशत) र पूजँीगत िचय तर्य  रु. १ लबय २५ िरोड ५७ िाि (४८ प्रलतशत) िचय हनुे लनमुान 
गररएिो छ ।(ङ्चत्र ४.३) आलथयि वर्षय २०७७/७८िो  बजेट िचयिो  यथाथय आिंडािो तिुनामा  आलथयि 
वर्षय २०७८/७९ मा पालििािो िंङ्चत िोर्ष लवतगयतिो कवलनयोजन िररव  ३०  प्रलतशतिे बकृद्ध भएिोछ । 
यि  आिारमा  आवलिि  योजनािो  बांिी लविीिा  िालग आलथयि वर्षय २०७८/७९ िो बजेट लंिमा 
िेही बकृद्ध गररदा  पालििािो िंङ्चत िोर्ष लवतगयत  आवलिि योजनािो िूि  बजेट िचय लंिमा उल्िेख्य 
बकृद्ध हनु गएिोछ । यिैगरी िंर्ीय तथा प्रदेशीय प्रत्यायोङ्जत िाययाम लवतगयत  गाउँपालििाद्वारा रु  ५१ 
िरोड ९५ िाि थप िचय हनु िक्ने प्रके्षपर् गररएिोछ ।   

ङ्चत्र ४.३ प्रक्षकेपत िावयजलनि िचय 

 
 

(ि) िावयजलनि लबर्षयक्षते्रगत िचय प्रके्षपर् . 
किस्पाङ गाउँपालििािो िंङ्चत िोर्षवाट आवलिि योजना लवतगयत प्रके्षकपत िूि लनमुालनत िचय रु. २  लबय 
६१ िरोड ६० िाि मध्ये कविाि िचय रु. २ लबय २९ िरोड (८८ प्रलतशत) हनु ेप्रके्षपर् गररएिोछ 
।(ङ्चत्र ४.३ि) िो मध्ये आलथयि कविाि के्षत्रमा प्रके्षकपत जम्मा िचय रु.२३ िरोड २४ िाि (िूि 
कविाि  िचयिो १० प्रलतशत) रिमवाट यि लवतगयतिा उपके्षत्रहरुः िृकर्ष तथा पशपुािन, पययटन, िहिारी, 
उद्योग, वाङ्र्ज्य तथा आपूलतय िेवा, श्रम तथा रोजगारी, गररबी लनवारर् र कवत्तीय तथा िहिारी के्षत्रिम्वद्ध 
िाययामहरुमा िचय गररनछेन ्। आवलिि योजनािो प्रके्षकपत िूि िचय मध्ये रु. १ लबय १ िरोड २६ 
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िाि (िूि कविाि िचयिो ४४ प्रलतशत) िामाङ्जि क्षते्र लवतगयत िचय हनुे लनमुान गररएिोछ । िामाङ्जि  
क्षेत्रिा उपके्षत्रहरुः आिारभतू तथा माध्यलमि ङ्शक्षा, यवुा तथा िेििुद कविाि, स्वास््य, जनिंख्या तथा 
पोर्षर्, िोरोना राहत÷उपचार, िैंलगि िमानता तथा िामाङ्जि िमावेशीिरर्, एवं िंरक्षर् तथा िरुक्षा र 
िानेपानी तथा िरिर्ाई के्षत्र र िम्वद्ध िाययामहरुमा िचय गररनेछन ्।   

 ङ्चत्र ४.३ (ि) : िचयिो िंरचना  

 

 

पूवायिार के्षत्र लन्र्तगतिो प्रके्षकपत जम्मा िचय रु. ९७ िरोड ३६ िाि (िूि कविाि िचयिो ४३ प्रलतशत) 
यि िम्वविी उपके्षत्रहरुः यातायात पूवायिार (िडि तथा पूि), िावयजलनि पूनरलनमायर्, िम्पदा िंरक्षर्, 

जिस्रोत तथा उजाय, लिंचाइ, स्थानीय पूवायिार कविाि िाझेदारी िाययाम र लवय िावयजलनि लनमायर्िम्वद्ध 
िाययामहरुमा िचय गररनछेन ्। यस्मा िावयजलनि पूनरलनमायर् िाययिाई आलथयि वर्षय २०७९/८०  पश्चात 
िम्वद्ध उपके्षत्रमा िमाकहत गररनेछ ।     

वन, वातावरर् तथा कवपद व्यवस्थापन क्षेत्र िोिालग प्रके्षकपत जम्मा िचय रु. ३ िरोड ३६ िाि (िूि 
कविाि िचयिो १ प्रलतशत भवदा िेकह बढी) वाट यििा उपके्षत्रहरु िम्वद्ध िाययामहरुमा िचय गररनछेन ्। 
यि क्षते्र लवतगयत  वन तथा भिंूरक्षर्, जिािार िंरक्षर्, वातावरर् िंरक्षर् तथा र्ोहर मैिा व्यवस्थापन र 
कवपद व्यवस्थापन िगायतिा  िाययहरु पदयछन ्। आिार  वर्षय आ.व २०७७/७८ मा वन, वातावरर् तथा 
कवपद व्यवस्थापन के्षत्र लन्र्तगतिा िलतपय उपक्षेत्रहरुमा िचय भएिो नभएतापलन आकविि योजना लवलिमा 
िचय हनुे लनमुान गरी और्षत भवदा बढी लनपुातमा िचय प्रके्षपर् गररएिोछ ।  

िंस्थागत कविाि, िेवा प्रवाह र िशुािन के्षत्र लवतगयतिो प्रके्षकपत जम्मा िचय रु.३ िरोड ७८ िाि (िूि 
कविाि िचयिो िररव २ प्रलतशत) बाट यि िम्वविी उपके्षत्रहरु िम्वद्ध िाययामहरुमा िचय गररनछेन ्। 
यि क्षते्र लवतगयत  िंस्थागत क्षमता कविाि, िानून लनमायर्, योजना तथा त्यािं, िशुािन िगायतिा िाययहरु 
पदयछन ्।(ङ्चत्र ४.३ि) आिार बर्षय आ.व २०७७/७८ मा िंस्थागत कविाि, िेवा प्रवाह र िशुािन के्षत्र 
लवतगयतिा िलतपय उपके्षत्रहरुमा िचय भएिो नभएतापलन आकविि योजना लवलिमा िचय हनुे लनमुान गरी 
और्षत भवदा बढी लनपुातमा िचय प्रके्षपर् गररएिो छ।  
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गाउँपालििािो आवलिि योजनामा िाययिञ्चािन िचय वापत जम्मा रु. ३२ िरोड ६० िाि (िररव १२ 
प्रलतशत) िचय हनुे लनमुान गररएिो छ ।  

 ङ्चत्र ४.३ (ि) : लबर्षयक्षते्रगत िचयिो कहस्िा 

 
 

िंर्ीय तथा प्रदेशीय प्रत्यायोङ्जत िाययामहरुमा हनुे जम्मा िचय रु ५१ िरोड ९५ िािमध्ये िामाङ्जि 
िरुक्षामा रु.३२ िरोड ५० िाि, स्थानीय पूवायिार िाझेदारी िाययाम लन्र्तगत रु. ११ िरोड, प्रिानमवत्री 
रोजगार िाययाममा रु. ७० िाि र लवय क्षेत्रगत प्रत्यायोङ्जत िाययामहरुमा रु. ७ िरोड ७५ िाि िचय  
हनुे प्रके्षपर् गररएिोछ । यी िचयहरुमा मूख्यतः पूवायिार के्षत्र िम्वद्ध िचयहरु  पदयछन ्। (तालििा ४.७) 

 

तालििा ४.७ िावयजलनि िचयिो  क्षते्रगत प्रक्षपेर् रु. िािमा  (आ.व २०७७÷७८ िो मूल्यमा ) 

ा िं कववरर्  

०७७-७८ 
यथाथय 

(आिार 
वर्षय)  

०७८-७९ 
प्रक्षेपर् 

०७९-८०  

प्रक्षेपर्  

०८०-८१  

प्रक्षेपर् 

०८१-८२  

प्रक्षेपर् 

०८२-८३  

प्रक्षेपर् 

आवलिि 
योजनिो जम्मा 
२०७८÷७९/ 
२०८२÷८३) 

(ि)  स्थानीय िंङ्चत िोर्ष लन्र्तगत गाउँपालििािो बजेट िचय प्रक्षपेर् 

१ िूि बजेट िचय ३४,७० ४४,९३ ५०,२१ ५२,५६    ५५,४२ ५८,४८ २,६१.६० 

१.१ चाि ुबजेट १८,१० २३,३६ २६,११ २७,३३ २८,८२ ३०,४१ १,३६,०३ 

१.२ पंूजीगत बजेट १६,६० २१,५७ २४,१० २५,२३ २६,६० २८,०७ १,२५,५७ 

२ 
कविाि  बजेट िचयिो 
क्षेत्रगत बांडर्ांड 

२७,५१ ३९,०४ ४४,०१ ४६,०६ ४८,५९ ५१,३० २,२९,०० 

२.१ आलथयि कविाि २,०८ ३,६४ ४,१४ ४,६३ ५,१४ ५,६९ २३,२४ 
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२.२ िामाङ्जि कविाि १२,६५ १८,१८ १९,१७ २०,२० २१,२८ २२,४३  १०१,२६ 

२.३ पूवायिार कविाि  १२,२४  १६,६४ १९,२६ १९,६६ २०,४६ २१,३४ ९७,३६ 

२.४ 
वातावरर् तथा कवपद 

व्यवस्थापन 
३९ ५ ७५ ८० ८५ ९१ ३,३६ 

२.५ 
िंस्थागत कविाि, िेवा 
प्रवाह र िशुािन   

१५ ५३ ६९ ७७ ८६ ९३ ३,७८ 

२.६ िाययिञ्चािन  िचय  ७,१९ ५,९० ६,२० ६,५० ६,८३ ७,१७ ३२,६० 

३ िूि  िचय  ३४,७० ४४,९३ ५०,२१ ५२,५६    ५५,४२ ५८,४८ २,६१.६० 

ि. िंर् र  प्रदेशवाट स्थानीय िंङ्चत िोर्ष मार्य त िशतय लनदुानिो  रुपमा वा  िोझै उपिव्ि  हनु ेप्रत्यायोङ्जत िाययामह लन्र्तगतिा िचयहरु 

४ 
“ि“िो  जम्मा प्रक्षकेपत  

िचय 
  ६,३६ ७,३७ ९,०३ १०,६९   ११,८५ १३,०१ ५१,९५ 

५ 
िूि प्रक्षकेपत िचय (“ि + 
ि “िो  जम्मा) 

४१०६ ५२,३० ५९,२४ ६३,२५ ६७,२७ ७१,४९ ३,१३,५५ 

स्रोतः  नेपाि  िरिार  र बागमती प्रदेशिो आ.व २०७८÷७९ िो  लवतर  िरिारी कवत्तीय हस्तावतरर्, पालििािो क्षेत्रगत बजेट 
कववरर्,   आय  व्यय कववरर् र S uTR A  D ata  

४.४   िावयजलनि िचय धयोहन ेस्रोतहरु   

गाउँपालििािो आवलिि योजनािो िक्ष्थ तथा उद्देश्यहरु प्रालप्तिा िालग आवश्यि स्रोतहरुिो व्यवस्थापन 
गनय िार्रवयजलनि के्षत्र लन्र्तगत  मौजदुा  तथा  िंभाव्य स्रोतहरुिो आिंिन एवं पकहचान गरी पररचािन तथा 
उपयोग गररनेछ । गाउँपालिििो प्रथम आवलिि योजना लवलि (आलथयि वर्षय २०७८/७९ देङ्ि 
२०८२/८३) मा िूि रु. २ लबय ६१  िरोड ६० िाि  प्राप्त हनुे लनमुान गररएिोछ । िंङ्चत िोर्ष 
लवतगयतिो िचय जटुाउन िंर् तथा प्रदेशवाट कवत्तीय िमानीिरर् लनदुान, िशतय लनदुान, िमपरुि लनदुान 
तथा कवशेर्ष लनदुान र राजस्व बाँडर्ाँड वापत िूि रु. १ लबय ९६ िरोड ८३ िाि (िररव ७५ प्रलतशत) 
प्राप्त हनुे प्रके्षपर् गररएिोछ । गांउपाालििा के्षत्र लभत्र लनमांर् भइरहेिो बहृद जिकवद्यतु आयोजनावाट  
आवलिि  योजना लवीिमा िररव रु. १०  िरोड रोयङ्ल्ट प्राप्त  हनुे  लपेक्षा  गररएिोछ । यिैगरी 
ङ्जल्िा  िमववय िलमलतवाट आवलिि  योजना लवीिमा िररव रु. ५  िरोड पंूजीगत लनदुान प्राप्त  हनुे 
प्रके्षपर्   गररएिो छ। आवलिि योजना  लवलिमा आवतररि राजस्ववाट रु. १३ िरोड २४ िाि (िररव 
५ प्रलतशत) प्राप्त हनुे प्रके्षपर् गररएिो छ। । गांउपालििािे िंङ्चत िोर्ष  लवतगयत हनुे बजेट  िचयिो वयून 
पूतीिा  िालगय  लङ्र्ल्िो आलथयि वर्षयिो  बांिी बैंि मौज्दातिो  प्रयोग  र आवतररि ऋर्  पररचािन गरी 
िररव  रु ं३६ िरोड ५३  िाि प्राप्त  गनय िकिने लनमुान  गररएिोछ । यिैगरी प्रत्ययोङ्जत 
िाययामहरुिा िालग रु. ५१ िरोड ९५ िाि (िररव १८ प्रलतशत) प्राप्त हनुे  प्रके्षपर् गररएिोछ । 
(तालििा ४.८)   

 

तालििा ४.८ एकििृत  आयिो प्रके्षपर् रु.िािमा (आ.व २०७७/७८ िो मूल्यमा ) 
ा िं      कववरर्  ०७७-

७८ 
यथाथय 

०७८-७९       
लनमुान  

०७९-८०  
प्रक्षेपर्  

०८०-८१  
प्रक्षेपर् 

०८१-८२  
प्रक्षेपर् 

०८२-८३  
प्रक्षेपर् 

आवलिि  
योजनािो 
जम्मा  आय  
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१ गाउंपालििािो िंङ्चत िोर्ष लवतगयत िूि प्रालप्त 

१.१ लवतर िरिारी कवत्तीय 
हस्तावतरर्  

३६,१२ ३५,०८ ३७,४४ ३९,३७ ४१,४० ४३,५४ १,९६,८३ 

१.१ंं.१ िंर्ीय लनदुान  २३,९९ २४,१४ २५,९४ २७,२७ २८,६७ ३०,१४ १३६,१६ 

१.१.२ िंर्ीय राजस्व   बांडर्ांड  ४,६२ ४,८५ ५,०९ ५,३५ ५,६२ ५,९० २६,८१ 

 १.१.३ प्रदेश लनदुान ६,५७ ५,१० ५,३७ ५,६६ ५,९७ ६,३० २८,४० 

१.१.४ प्रदेश राजस्व   बांडर्ांड ९४ ९९ १,०४ १,०९ १,१४ १,२० ५,४६ 

१.२ बहृद जिकवद्यतु  योजना 
राजस्व बांडर्ांड 

- - १,०० २,०० ३,०० ४,०० १०,०० 

१.३  ङ्जल्िा िमववय िलमलत 
लनदुान 

- १,०० १,०० १,०० १,०० १,०० ५,०० 

 १.४ आवतररि  स्रोत  १,९१ ८,८५ १०,७० १०,१९ १०,०२ ९,९४ ४९,७७ 

१.४.१ आवतररि राजस्व  १,९१ २,२८ २,४८ २,६५ २,८३ ३,०० १३,२४ 

१.४.२  वयून  कवत्त पररचािन  - ६,५७ ८,२९ ७,५४ ७,१९ ६,९४ ३६,५३ 

१ गांउपालििािो  िंङ्चत िोर्ष 
लन्र्तगत िूि प्रालप्त   

३८,०३ ४४,९३ ५०,२१ ५२,५६ ५५,४२ ५८,४८ २,६१ 

२ िंर्  तथा प्रत्यायोङ्जत 
िाययामहरु लन्र्तगतिो  
प्रालप्त  

६,३६ ७,३७ ९,०३ १०,६९ ११,८५ १३,०१ ५१,९५ 

३ 

िार्रवयजकि  क्षेत्र लन्र्तगत 
िूि प्रालप्त 

४४,३९ ५२,३० ५९,२४ ६३,२५ ६७,२७ ७१,४९ ३,१३,५५ 

स्रोतः  नेपाि  िरिार  र बागमती प्रदेशिो आ.व २०७८/७९ िो  लवतर  िरिारी कवत्तीय हस्तावतरर् र  
S uTR A  D ata  

 

वैदेङ्शि िहायता    

गाउँपालिििाई वैदेङ्शि िहायता लन्र्तगत लनदुानतर्य  लथय मवत्राियिो िंयोजनमा के्षत्रगत आिारमा प्राप्त 
हनु िक्ने र यस्तो रिम िम्भवतः िंर्िो लनदुान रिमहरु लन्र्तगत िमायोजन हनुिक्ने लनमुान गररएिोछ 
। बैंदेैङ्शि ऋर्िो हिमा स्थानीय तहिंग िहायि ऋर् िम्झौता गरेर मात्र गाउँपालििािाई बैंदेैङ्शि 
ऋर् उपिव्ि हनु िक्न ेप्राविान प्राविान भएिो र यिवाट गाउँपालििािाई कवत्तीय भार बढने भएवाट 
आवलिि योजनामा बैंदेैङ्शि ऋर् प्राप्त गने लनमुान गररएिो छैन । यिथय आवलिि  योजनामा  वैदेङ्शि 
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िहायतािाईय लिग्गै स्रोतिो रुपमा उल्िेि गररएिो छैन । 

बैंि मौज्दातिो  उपयोग 

गाउँपालििािे िंङ्चत िोर्ष लन्र्तगत हनु ेबजेट िचयिो वयून पूलतयिा िालग लङ्र्ल्िो आलथयि वर्षयिो  बाँिी 
बैंि र आवतररि ऋर्  पररचािन गरी िररव  रुं ३६   िरोड ५३  िाि प्राप्त  गनय िकिने लनमुान  
गररएिोछ ।  लपेङ्क्षत बजेट िचय  हनु  गएमा स्थानीय  िरिार िञ्चािन  ऐन, २०७४ िो  दर्ा  ६८  
िो  प्राविान बमोङ्जम  राकिय प्रािृलति स्रोत  तथा कवत्त आयोगिो लिर्ाररििो िीमा लभत्र रकह गांउ 
िभावाट स्वीिृत  गराई उत्पादनशीि, रोजगारमूिि , आवतररि  आय बकृद्ध र पुंजीगत  िाययहरुमा  िगानी 
गने  गरी गांउपालििािे आवतररि ऋर् प्राप्त गनय  िक्नेछ । तरः वाकर्षयि बजेटिो  िचय लनपुातिे  नपगु  
हनुे  भएमा  मात्र आवतररि ऋर् प्राप्त गररनेछ ।    
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पररच्छेद ५  

 आलथयि कविाि 

५.१ पषृ्ठभलूम  

आलथयि कविाि मानव कविाििािालग लपररहायय बवदै आएिो छ। यो उत्पादनिा िािनिो ललिितम ्
उपयोग र लतनीहरुिो उत्पादित्विो ललिितम ् प्रलतर्ि प्रालप्तमा आिाररत हवुछ। मानव िंशािनिो 
ललिितम उपयोग गरी उत्पादनिो िािनिो उत्पादन र उत्पादित्व गनय िकिवछ। तिथय जनुििैु 
िरिारिो प्रमिु उद्देश्य बेरोजगारी वयूनीिरर् र उत्पादित्व वृकद्ध गनुय रहेिो हवुछ। हाम्रो देशमा पलन 
आलथयि कविाििो लबर्षयगत क्षेत्रमा िृकर्ष, पययटन, उद्योग व्यापार र कवत्तीय तथा िहिारी क्षेत्रिो कविािबाट 
रोजगारी लिजयना भई िमकष्ट पगत आलथयि कविाि हनु े लपेक्षा गररएिो छ। यि पररच्छेदमा किस्पाङ 
गाउँपालििािो िृकर्ष तथा पशपुािन, पययटन तथा िंस्िृलत, उद्योग तथा व्यापार र व्यविाय, िहिारी तथा 
कवत्तीय क्षते्र र श्रम तथा रोजगारी क्षेत्रिो कविाि योजनािाई िमेकटएिो छ। 

५.२ िमकष्ट पगत आलथयि कविाि  

यि गाउँपालििािो िुि गाहयस्थ उत्पादन रु. एि लबय ७३ िरोड १२ िाि रहेिो छ भने प्रलत व्यङ्क्त 
गाहयस्थ उत्पादन रु. ९०,६६०। छ। नागररििो आम्दानीिो लवतर देिाउन ेGini Coefficient  ०.३६० 
रहेिो छ। त्यस्तै गरर ललिितम आय हनुे १०% नागररििो िुि बाकर्षयि आय र र वयनुतम आय हनु े
४०% नागररििो िुि बाकर्षयि आयिो लनपुात (Palma Ratio) ३.०० रहेिो छ।   

योजनािे पररिल्पना गरेिा आलथयि, िामाङ्जि िक्ष प्रालप्त हनुे हो र पूवायिारमा िगानी भई िशुािन िायम 
गनय िक्ने हो भने योजना लवलििो लवतमा िुि गाहयस्थ उत्पादन रु. २ लबय ६४ िरोड ३५ िाि (प्रलत 
व्यङ्क्त रु. ११८,३००) पगु्न ेलनमुान गररएिो छ। उक्त िमयमा बाकर्षयि आलथयि वृकद्ध दर ११.२%, िृकर्ष 
के्षत्रिो वृकद्ध दर ९.५% उद्योग के्षत्रिो वृकद्ध दर २०% र िेवा के्षत्रिो वृकद्धदर १०.५% हनुे आिंिन छ। 
त्यस्तै गरर Gini Coefficient  ०.३२६ र Palma Ratio २.३५१   मा र्ट्ने लनमुान छ। 

यिैगरी बहआुयालमि गररबीिो मापन हाििम्म प्रदेशस्तरमा मात्र गररएिो र बागमलत प्रदेशिो बहआुयालमि 
गररबी २२ प्रलतशत रहेिो देङ्िवछ । यि गाउँपालििामा बहआुयालमि गररबी ५५ प्रलतशत रहेिोमा बाकर्षयि 
५ प्रलतशतिे र्टने लनमुान गररएिो छ । 

नलतजा िूचि इिाई 
आिार वर्षय 
२०७७/७८ 

२०८२/८३ 

िुि गाहयस्थ उत्पादन (०७७/७८)  िो मूल्यमा रु िरोडमा   १७३.१२   
२६४.३५ 

  

प्रलतव्यङ्क्त गाहस्थय उत्पादन (२०७७/७८ िो 
मलु्यमा)*  

रु. हजारमा  
९०.६६  

 

१८८.३० 
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वाकर्षयि आलथयि बकृद्ध दर प्रलतशत ३.२ ११.२  

िृकर्ष क्षेत्रिो बकृद्ध दर प्रलतशत         ४ ९.५  

उद्योग क्षेत्रिो बकृद्ध दर प्रलतशत ४ २०.० 

िेवा क्षेत्रिो वृद्धी दर प्रलतशत ६ १०.5  

Gini Coefficient  िूचिांि  0.३६0 ०.३२६ 

PALMA Ratio लनपुात 3.०० २.३५१ 

बहआुयालमि गररबी प्रलतशत ५५ ३० 

स्रोत: र्रिरुी िभेक्षर् २०७७ ,िमहु छिर्ि, आलथयि िवेक्षर् २०७७/७८ र मानव कविाि प्रलतवेदन २०१४ बाट प्राप्त 
त्यांििो आिारमा गर्ना गररएिो   

 *जनिंख्या वकृद्ध दर हाििो बाकर्षयि  ३.१९%  नै िायम रहने लनमुान गररएिो  

 

५.३ िृकर्ष तथा पशपुािन 

५.३.१ पषृ्ठभलूम  

नेपाििो लथयतवत्रमा िृकर्ष क्षेत्रिो महत्वपूर्य योगदान रहेिो छ । यि गाउँपालििािो नागररििो आय र 
रोजगारीिो लग्रर्ी के्षत्र पलन िृकर्ष नै हो। िंवैिालनि प्राविानिाई लबस्तलृतिरर् गदै स्थानीय िरिार 
िंचािन ऐनिे िृकर्ष तथा पशपुािन, िृकर्ष उत्पादन व्यवस्थापन, पश ुस्वास््य व्यवस्थापन र िहिारी िम्बविी 
स्थानीय नीलत, िानून, बजेट तथा िाययामिो तजुयमा, िायायववयन, लनगुमन र मूल्याङ्कन तथा लनयमन 
िाययिो ङ्जम्मेबारी स्थानीय तहिाई प्रदान गरेिो छ । िृकर्षिो उत्पादन बढाउनमा भलूमिो उपयोग वैज्ञालनि 
धयवस्थापन गनय िबै स्थानीय तहिे आ -आफ्नो क्षेत्रमा  भ ू उपयोग योजना बनाई िाग ु गनुय पने िानूनी 
धयवस्था िमेत गरेिो छ। 

 

५.३.२ वस्तगुत लवस्था 

यि गाउँपालििािा िररव ७१ प्रलतशत र्रपररवार िृकर्षमा िंिग्न छन।्यहाँिा कििानिे बाकर्षयि िररब 
२९.९८ मे.टन िाध्यान्न, ०.७३ मे.टन तरिारी, ७६.६ मे.टन आि,ु र ०.३ मे.टन लदवुा उत्पादन 
गरेिो देङ्िवछ । यिैगरी पशजुवय उत्पादन तर्य  १३५.७५ मे.टन दिु, ९७.२७ मे.टन माि,ु ३०.४७ 
मे.टन माछा, र ०.५ मे.टन मह उत्पादन भएिो देङ्िवछ । िृकर्ष उत्पादनिे िान पगु्ने पररवारिो कवश्लरे्षर् 
गदाय यि गाउँपालििामा ९ मकहनाभवदा बढीिाई िान पगु्ने ३१.५२ प्रलतशत, ७ देङ्ि ९ मकहना िान पगु्न े
२२.८१ प्रलतशत, ४ देङ्ि ६ मकहना िम्म िाने्न पररवार ३३.५९ प्रलतशत, र िोभवदा िमिाई िान पगु्न े
१२.०८ प्रलतशत रहेिा छन ्। 
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५.३.३ प्रमिु िमस्या  

िृकर्षयोग्य जलमन िङ्ण्डिरर् हनु,ु चक्िाबङ्वद िेती प्रलबलििो लबिाि नहनु,ु प्राकवलिििो आभाव हनु,ु 
बजारिो पहुँचमा िमी हनु,ु गरु्स्तरीय लबउलबजन तथा िृकर्ष िामग्रीिो लनयलमत आपूलतय नहनु,ु िशतय िृकर्ष 
लनदुान स्थानीय प्राथलमिता लनिुार नहनु,ु िृकर्षमा आिलुनिरर् नहनु,ु पयायप्त लिंचाई िलुबिा नहनु,ु िृकर्षमा 
यवुािो आिर्षयर् िम हनु ु र िृर्षििे आफ्नो उत्पादनिो उङ्चत मलु्य नपाउन ु यि गाउँपालििािो िृकर्ष 
के्षत्रिा प्रमिु िमस्यािो रुपमा रहेिा छन।् 
 

५.३.४ लविर तथा चनुौलत  

(ि) लविर  

गाउँपालििािो भभूाग दङ्क्षर्-पङ्श्चम मोहडािो भएिोिे मौिम लनिुुि हनु,ु िािोपते्र िडि ङ्जल्िा 
िदरमिुामिम्म पहुँच हनु,ु िबै वडामा िडि िंजाि कविाि हनु,ु मटर िोिा र आि,ु तरिारीिो बेमौिमी 
िेती हनु,ु िािमाण्डौ र लबदरु जस्ता िुिो बजार नङ्जि हनु,ु रक्िौि स्याफु्रबेंिी लत्रदेशीय मागय यि 
गाउँपालििा भएर जान,ु पिेट क्षेत्रहरु िृकर्षजोन िो रुपमा कविाि र कवस्तार हनु थाल्न,ु लनजी क्षेत्रिो 
िगानी उत्िाहजनि हनु,ु प्रिानमवत्री िृकर्ष आिलुनिरर् आयोजना जस्ता िाययामहरु िंचािनमा रहन,ु 
िृकर्षक्षेत्रमा िहिारीहरु िंचािनमा रहन ुयि क्षेत्रिा प्रमिु लविरहरु रहेिा छन।् 

(ि) चनुौलत 

िृकर्ष उपज िंििन िेवरिो व्यवस्थापन गनुय, यवुाहरुिाई िृकर्ष के्षत्रमा आिकर्षयत गनुय, िृकर्षिाई 
धयबिायीिरर् गनुय, उत्पादनिो उङ्चत मलु्य िलुनङ्श्चत गनुय, स्थानीय आवस्यिता लनिुार िशतय लनदुान प्राप्त 
गनुय, बैज्ञालनि भउूपयोग योजना बनाई िाग ुगनुय र बैदेङ्शि रोजगारीबाट र्किय एिा नागररिहरुिाई िृकर्ष 
पेशामा कटिाई राख्न ुचनुौतीपूर्य रहेिो छ। 

 

५.३.५ िक्ष्य : गाउँपालििािो गाहयस््य उत्पादनमा िृकर्ष के्षत्रिो योगदान वृकद्ध भएिो हनुे  

५.३.६ उद्दशे्य : िृकर्ष के्षत्रिो उत्पादन र उत्पादित्व वृकद्ध गनुय  

५.३.७ रर्नीलत  

१ आिलुनिीिरर् तथा धयविायीिरर् गरी िृकर्षिो लबस्तार गने 

२ व्यविाकयि पशपुिानिो प्रवियन गने । 

३ भलुमिो व्यवस्थापन गरी उत्पादनशीि उपयोग गने 

 

५.३.८ िाययनीलतहरु 

रर्नीलत िाययनीलत 
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१) आिलुनिीिरर् 
तथा 
धयविायीिरर् 
गरी िृकर्षिो 
लबस्तार गने 

 

२) बजारिो माग लनिुारिा प्रलतस्पिायत्मि िाभिा बस्तहुरु उत्पादन गररनेछ्र 

३) िहिारी र लनङ्ज क्षेत्र िँग िहिायय गरी िृर्षििाई आवश्यि मि, लबउ िगायत 
िृकर्ष िामग्री र और्षलििो ििुभ उपिधि हनुे व्यवस्था गररनेछ 

४) िृकर्ष उत्पादनिाई मूल्य शृ्रििामा आबद्ध   गररनेछ 

५) िृकर्ष उत्पादनिो वयनुतम िमथयन मलु्य तोकिनेछ । 

६) िृकर्ष उत्पादन िंििन िेवरिो क्षमता ललभबकृद्ध तथा आिलुनिीिरर् गररनेछ । 

७) िहिारी मार्य त िृकर्ष उपजिो बजाररिरर् गररनेछ । 

८) ङ्शत भण्डारर्िो धयवस्था गररने छ। 

९) धयविाकयि िृकर्षिो उत्पादनमा आिाररत लनदुान र वयनुतम धयाजदरमा ऋर् 
उपिधि गने धयवस्था लमिाउनेछ । 

१०) रैथानेिाई िंरक्षर् गदै िृकर्ष प्रकवलििो आिलुनिीिरर् गररनेछ । 

११) बेमौिमी तरिारी िेलतिाई प्रोत्िाहन गनय पिेट क्षेत्रिो कविाि गररनेछ । 

१२) प्रांगाररि िेलतिाई प्रोत्िाहन गदै आिलुनि प्रकवलििो प्रयोग गररनेछ । 

१३) िृकर्ष प्राकवलिि िेवा र टेवािो धयवस्था गररनेछ 

१४) िृकर्ष लबर्षय लध्यापन गराउने ङ्शक्षर् िंस्था िँग िमववय गरी िृकर्ष लबर्षय लध्ययन 
गररििेिा कवद्याथी हरुिाई व्यवहाररि ज्ञान ददिाउन ष्ितभचििजर्षउ् िो रुपमा 
गाउँपालििामा ल्याई िृर्षििाई िेवा पयुायउने व्यवस्था लमिाइनछ। 

१५) िृकर्ष ज्ञानिेवरिोिहिाययमा र्ङु्म्त िृकर्ष पािशािा िाययाम िंचािन गररनेछ। 

१६) लगवुा िृर्षि ज्ञान, िीप तथा लनभुव आदान प्रदान िाययाम िंचािन गररनेछ । 

२) व्यविाकयि 
पशपुिानिो 
प्रवियन  गने । 

 

१) उन्नत जातिा पश ु पंक्षीिो धयविाकयि पािन गनयिा िालग लनदुान तथा शिुभ 
ऋर्िो धयवस्था गररने छ । 

२) िहिारी र लनङ्ज क्षेत्र िँग िहिायय गरी िृर्षििाई आवश्यि पशपंुक्षी उपचार 
िेवा, नश्ल ििुार, र प्रकवलि उपिधद्ध गराइने छ 

३) पशपंुक्षी जवय उत्पादनिाई मूल्य शृ्रििामा आबद्ध   गररनेछ 

४) पशजुवय उत्पादनिो वयनुतम िमथयन मलु्य तोकिनेछ । 

५) िहिारी िंस्थाहरुिो िहिाययमा दगु्ि िंििन िेवर स्थापना गररनेछ । 

६) पशपंुक्षी पंक्षी कवमािाई ललनवायय गरी कप्रलमयमिो ५० प्रलतशत लनदुानिो धयवस्था 
गररनेछ । 

७) विाकयि पशजुवय उत्पादनिा िालग गोि ििुार, र्ामय ििुार, जैकवि िरुक्षा, 
आिलनि प्रकवलि, बोररड. र िृलत्रम गभायिान जस्ता कवर्षयमा परुि लनदुानिो 
धयवस्था गररनेछ । 

८) पशपंुक्षी आहरा र उन्नत र्ांि उत्पादनिाई प्रोत्िाकहत गररनेछ । 

९) स्थानीयस्तरमा पश ुबिशािा स्थापना गनय लनदुानिो धयवस्था गररनेछ 

१०) िम्भाधय िाउंमा उपयकु्त जातिा माछा पािनिाई प्रोत्िाहन गररनेछ । 

११) उन्नत जातिा भेडा, बाख्रा, गाई, भैंिी, बंगरु, िुंगर, बदेि   हांि िुिरुा, िालिज, 

मौरी,  पािनमा लनदुान िकहतिो प्रोत्िाहन गररनेछ । 

३) भलुमिो व्यवस्थापन १)  भ–ुउपयोग योजना तजुयमागरी िायायववयन गररनेछ । 
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गरी उत्पादनशीि 
उपयोग गने 

 

२)  चक्िाववदी िेलत प्रवयद्धन गररनेछ । 

३)  नदद उिाि तथा बांझो जलमनमा िेलत गनय प्रोत्िाहन गररनेछ  
४)  लिमावतिृत (३५ लडग्री भवदा मालथ) िा जग्गाहरुमा र्िरु्ि िेलत, माहरुी 

पािन, र्ाँि िेती तथा रू्ि िेलत जस्ता उपयकु्त लवय जालतिो िेलत िमेत गररने 
छ।, 

  

५.३.९ प्रमिु िाययाम  

)ि (  गाउँपालििाबाट िञ्चािन हनु ेप्रमिु  िाययाम 

 िृकर्ष क्षेत्र कविाि तथा कवस्तार िाययाम  

 िृकर्ष तथा पश ुप्रिार िेवा  

 माटो तथा गह्रा ििुार  

 व्यविाकयि पशपुवछी तथा मत्स्य पािन प्रवद्धयन तथा पश ुनश्ल ििुार   

 बनेि, िालिज पािन जस्ता नकवनतम िजृना प्रबियन तथा लनयमन िाययाम 

 डेरी प्रवियन िाययाम  

 शीत भण्डार लनमायर् तथा िृकर्ष उपज बजारीिरर् िाययाम । 

 वैज्ञालनि भउूपयोग योजना तजुयमा र िायायववयन 

 गाउँपालििािो िँस्थागत क्षमता, िृर्षििो क्षमता र प्रलबलिमा लबिाि 

 

ि. प्रदेश तह बाट िञ्चािन हनु ेप्रमिु िाययामहरूः 
 वैज्ञालनि भउूपयोग योजना तजुयमा 
 बजारीिरर्, भण्डारर् र प्रशोिन, िृकर्ष याङ्वत्रकििरर्, लबशेर्षज्ञ िेवा महामारी लनयवत्रर् 

 

ग. िङ्घीय तहबाट िञ्चािन हनु ेप्रमिु िाययामहरूः 
 मि लबउ आपूलतय िाययाम 

 

५.३.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि  

िुि गाहयस्थ उत्पादनमा िृकर्ष क्षेत्रिो योगदान रु ८७.७८ िरोड पगेुिो हनु।े िृकर्ष उत्पादनिे ३ मकहना 
भवदा िम िान पगु्न ेपररवार १७ प्रलतितमा झरेिो र ६ मकहना भवदा बढी िान पगु्ने र्रपररवार ७० 
प्रलतशत पगेुिो हनुे। पाररवाररि आयबाट आयालतत िािान्नमा गररने िचय ४० प्रलतशतबाट र्टी ३० 
प्रलतशतमा झरेिो हनु।े  
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५.४ पययटन तथा िंस्िृलत 

५.४.१ पषृ्ठभलूम  

किस्पाङ गाउँपालििा पययटनिो िेरै िम्भावना भएिो के्षत्र हो । स्थानीय िरिार िंचािन ऐन २०७४ िे 
नवीन पययटिीय क्षेत्रिो कविाि, पययटन प्रवद्धयन, पूवायिार कविाि जस्ता कवकवि ङ्जम्मेवारीहरू गाउँपालििािाई 
प्रदान गरेिो छ ।  

५.४.२ बस्तगुत लवस्था 

यो गाउँपालििामा िाँस्िृलति कवकवितािा िाथै कवङ्शष्ट प तामाङ िंस्िृलत झल्िाउन ेमौलिि र्ोडा नाच तथा 
स्थानीय आिर्षयर्िा िेवरहरु जस्तै कर्िुरी डाडँा, नौर्डेरी ढँुगा, किस्पाङ पोिरी, लिसिा पबयत, रि लभिेज, 
रु्ङरु्ङ झरना, छल्गङु झरना, भेडा र्मय आदद पययटिीय आिर्षयर्हरू रहेिा छन।् नेपाििो प्रख्यात 
पययटिीय गवतव्य रुबीभ्यािी जाने मागय यो गाउँपालििा भएर जाने तथा चार वटा लवय पद मागय लनमायर् 
भएिा छन ् । यिैगरी भारतबाट ङ्चन जोड्ने लत्रदेशीय राजमागय यही गाउँपालििािो वडा नं ५ लत्रशिुी 
किनारा भएर गएिो छ । िािमाण्डौ उपत्यिाबाट िररब ५ र्ण्टािो यात्रा र लत्रशिुी बजारबाट िररब 
डेढर्ण्टामा यहाँिो पययटिीय स्थिमा पगु्न िकिने यि गाउँपालििामा पाइने लितिता र तामाङ िंस्िृलत नै 
यहाँिो प्रमिु पययटिीय आिर्षयर् हो । 
५.४.३ प्रमिु िमस्या  

पययटन पूवायिारिो कविाि नहनु,ु पययटन कविाि िम्बविी गरुू योजना नहनु,ु पययटिीय उपजिो पकहचान एवं 
बजारीिरर् हनु निक्न,ु पययटिहरुिाई आवश्यि पने होटि िगायतिा िेवा िलुबिा उपिधि नहनु,ु 
लबगतिो लनभुविो िारर् पययटििे पूर्य शरुङ्क्षत महशिु गनय निक्न,ु स्थानीयस्तरमा उपिधि लबङ्शष्ट प ििा 
र िंस्िृलतिो प्रचार गनय निक्न ुआदद यि के्षत्रिा प्रमिु िमस्याहरु हनु।्     

५.४.४ लविर र चनुौलत  

(ि) लविर  

रुबी भ्यािीिो पहुँच मागयमा पनुय, गाउँपालििा के्षत्रलभत्र ङ्शंिा पवयत, किस्पाङ पोिरी, रु्ङरु्ङ झरना, छल्गङु 
झरना, मनिामना मवदीर, तथा लवय पययटिीय स्थिहरू लवङ्स्थत रहन,ु तामाङ जालतिो कवङ्शष्ट प िंस्िृलत 
तामाङ र्ोडा नाच िगायत तामाङ िांस्िृलति कवकविता, नेपाििो एि मात्र भेडा आनबुांङ्शि लनिुविान िेवर 
नौिय िोिा भेडार्ामय यि गाउँपालििामा लवङ्स्थत हनु ुप्रमिु पययटिीय लविरिा रुपमा रहेिा छन।्  

(ि) चनुौलत  

पययटन पूवायिारिो कविाि गनुय, स्थानीय स्तरमा रहेिा पययटिीय उपजहरूिो बजारीिरर् गनुय, पययटिहरुिो 
िालग आवश्यि िलुबिायकु्त होटि तथा होमस्टे िंचािन गनय लनजीक्षते्र तथा स्थानीय िमदुायिाई ललभप्ररेरत 
गनुय र पययटिहरुिो िरुक्षा िलुनङ्श्चत गनुय प्रमिु चनुौलतिो रुपमा रहेिा छन।् 
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५.४.५ िक्ष्य : पययटन क्षेत्रबाट स्थानीय रोजगारी र आय ललभवृकद्ध भएिो हनुे । 

५.४.६ उद्दशे्य : किस्पाङ गाउँपालििा पययटिीय गवतव्यिो रुपमा कविाि गनुय । 

५.४.७ रर्नीलत  

 (१) गरुु योजना िकहतिो पययटिीय पूवायिारिो कविाि गने। 

 (२) गाउँपालििामा उपिधि पययटिीय उपजहरुिो बजारीिरर् गने । 

५.४.८ रर्नीलत तथा िाययनीलत   

रर्नीलत िाययनीलत 

(१) गरुुयोजना िकहतिो 
पययटिीय पूवायिारिो 
कविाि गने। 

 

१) स्थानीय पययटन कविाि गरुु योजना तयार गररनछे। 

२) स्थानीय िमदुायिाई पययटिीय वािस्थि तथा होमस्टे िञ्चािन गनय 
प्रोत्िाहन गररने छ । 

३) पययटन पूवायिार कविाि गनय लनङ्ज के्षत्रिाई िमेत प्रोत्िाहन गदै 
गाउँपालििाबाट िमेत बजेट कवलनयोजन गररनेछ।  

४) पययटन बोडय र प्रदेश िरिारिँग िहिायय गरी रुबीभ्यािी जान ेपदमागयिो 
स्तरोन्नलत गररनेछ। 

५) पययटििो िरुक्षािो िलुनङ्श्चतता गररनछे।  

(२) गाउँपालििामा 
उपिधि पययटिीय 
उपजहरुिो बजारीिरर् 
गने । 

 
  

१) स्थानीय िाँस्िृलति कवकविता र लबशेर्ष गरी तामाङिो लबङ्शष्ट प मौलिि 
िंस्िृलत देङ्िन ेर्ोडानाँचिाई पययटिीय उपजिो रुपमा प्रवद्धयन गरी प्रचार 
प्रिार गररनेछ। 

२) पययटन बोडय, वैदेङ्शि रोजगार िंर्, लवतरायकिय तामाङ रे्ददङिँग िमववय 
र िहिाययमा पययटिीय उपजिो प्रचार प्रिार गररने छ । 

३) स्थानीय पययटिीय गवतव्यहरुिाई गाउँपालििा िो वेबिाईट, एर्.एम 
रेलडयो र टेलिलभजन च्यानिहरुमा प्रचार प्रिार गररने छ । 

४) लिर्िेट, नक्िा, ललडयो लभजयुि आदद तयार गरी प्रचार िामाग्रीिो 
रुपमा कवतरर् गररनेछ । 

५) स्थानीय पययटन स्वयंिेवि तथा टुर गाईड तालिम िंचािन गररने छ । 

६) स्थानीय पययटि िोशेिी र्र िञ्चािन गररने छ । 

 

५.४.९ िाययाम  

  (ि) गाउँपालििाबाट िञ्चािन हनुःे 

 स्थानीय पययटिीय कविाि गरुु योजना लनमायर्, 
 पययटिीय पूवायिार कविाि  
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 तामाङ र्ोडा नाच प्रवद्धयन  

 तामाङ िंस्िृलतिो होमस्टे कविाि  

 तामाङ िसग्राहिय 

 क्षमता कविाि । 

  (ि) प्रदेश तहबाट िञ्चािन हनु े

 पययटन प्रवद्धयन िाययाम 

 रुबीभ्यािी जाने पदमागयिो लनमायर्  

 

(ग) िंर्ीय िरिारिंगिो िमववयमा गररन े

 रुबीभ्यािी जाने पदमागयिो लनमायर्  

 पययटन बोडयबाट पययटन प्रबद्धयन 

 तालिम तथा परचार प्रिार िाययाम  

 

५.४.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

गाउँपालििािो िेवा के्षत्रिो गाहयस्थ उत्पादनमा पययटन के्षत्रिो कहस्िा १० प्र लतशत  पगेुिो हनुछे। 
किस्पाङिो पययटिीय कविाि गनय गरुु योजना लनमायर् भएिो हनुेछ। गाउँपालििामा तामाङ र्ोडानाच 
िंस्िृलत िकहतिो िङ्म्तमा एउटा होमस्टे िंचािनमा आएिो हनुेछ।  

 

५.५ उद्योग, व्यापार तथा व्यविाय 

५.५.१ पषृ्ठभलूम 

उद्योग तथा व्यापार क्षेत्रिे स्वरूप र स्थान पररवतयनिो माध्यमबाट मलु्य ललभवृकद्धमा महत्वपूर्य योगदान गने 
भएिोिे यो स्थानीय आलथयि लबिाििो एि मखु्य आिार हो । स्थानीय िरिार िंचािन ऐनिे स्थानीय 
तहिाई उद्यमशीिता कविाि गने, िर्,ु र्रेि ुतथा िाना उद्योगिो लनयमन, कविाि प्रबियन र व्यवस्थापन गने, 

स्थानीय बजार तथा हाट व्यवस्थापनजस्ता ललििार तथा ङ्जम्मेवारी तोिेिो छ। यिपालििािो भौगोलिि 
लवङ्स्थलत, िगानी र िच्चा पदाथयिो उपिधिता र बजारिो लवस्था हेदाय स्थानीय ङ्शप र िंस्िृलतिो उपयोग 
गरी उत्पादन गने तथा स्थानीय िच्चा पदाथयमा आिाररत िर् ुर्रेि ुतथा िाना उद्योगिो िंचािन नै आलथयि 
लबिाििो आिार बन्न िक्छ । 

५.५.२ वस्तगुत लवस्था  

यि गाउँपालििामा त्यांि कवभागबाट भएिो आलथयि गर्ना २०७५ मा िुि ४०९ वटा व्यविाकयि िंस्था 
रहेिा छन । कयनीहरु मध्ये िृकर्ष, वन तथा माछापािन व्यविाय ४४ वटा, उत्पादन उद्योग ५१ वटा, थोि 
तथा िरुा व्यापार १६६ वटा,  ङ्शक्षा िम्बविी व्यविाय २७ वटा, रेस्टुरेवट तथा िज ६८ वटा र लवय 
व्यविाकयि िंस्था ५३ वटा रहेिा छन ्। कयनीहरुमा िुि १०९० जना व्यङ्क्तहरु िंिग्न भएिा छन ्। 
गाउँपालििािो उद्यमी पाश्रवङ्चत्र २०७७ िो त्याङ्क लनिुार ५६६ वटा व्यविाय िंचािन भईरहेिोमा 
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२५१ वटा (४४%) मात्र दताय भएिा छन ्। िुि व्यविाय मध्ये एिि स्वालमत्विा ५४३, िाझेदारी १५, 

प्रा.लि. ३ र िहिारी ५ वटा छन ्। यी मध्ये िबै भवदा िेरै ४०% िरुा धयापारी, ३३% उत्पादि, १४% 
िेवा व्यविाय र १३% आपूलतयिताय वा एजेवट रहेिा छन ्। यी व्यबिाकयि िंस्थाहरुमा ८१९ जनािे 
प्रत्यक्ष रोजगारी पाएिा छन ्। यी व्यविायहरुमा हाि िुि रु. ३३ िरोड ९ िाि िगानी भएिो छ र 
बाकर्षयि लबाी रु. ४९ िरोड ५० िाि हनु ेगरेिो छ ।  

५.५.३ प्रमिु िमस्या  

उद्योग प्रशािनमा प्रदेश र स्थानीय िरिार बीच ललििारिो प्रयोगमा दोहोरोपना देङ्िन,ु यवुाहरु उद्यमशीिता 
तर्य  लग्रिर नहनु,ु र्रेि ुउद्यमबाट उत्पाददत वस्तिेु बजारिँग प्रलतस्पिाय गनय निक्न,ु उद्योगीमा जोङ्िम व्यहोनय 
िकिवछ भने्न कवश्वाि नहनु,ु लनजी के्षत्रिँग दीर्यिािीन िगानी गरी प्रलतर्ि लिने िैययता नहनु,ु स्थानीय 
उत्पादनिो िागत महँगो पनुय आदद उद्योग के्षत्रिो प्रमिु िमस्यािो रुपमा रहेिा छन ्। 

५.५.४ लविर र चनुौलत  

(ि) लविर  

तामाङ जालत लबशेर्षिा मौलिि उत्पादन जस्तै, भाँडािँुडा, राडी पािी, तामाङ भेर्षभरू्षािो उत्पादन गने ङ्शप 
यकु्त जनशङ्क्त हनु,ु  बाख्रािो ङ्चज, छुपी, पलनर िगायत लबलभन्न र्रेि ुतथा िाना उद्योगिो िालग आवश्यि 
िच्चा पदाथयिो उपिधिता हनु,ु उद्योग स्थापनािो िालग आवश्यि भौलति पूवायिारमा पहुँच बढ्न,ु 

गाउँपालििामा कवत्तीय पहुचँ बढ्न,ु लत्रदेशीय मागयिो पहुचँ जििे तामाङिो मौलिि िंस्िृलत झल्िाउने तान, 

भाँडा, गाग्री आददिो लतधबतमा बजार पहुँच हनु ुऔद्योलगि तथा धयापाररि कविाििा िालग लविरिो रुपमा 
रहेिा छन ्। 

 

(ि) चनुौलत  

औद्योलगि ग्राम स्थापना गनुय, यवुाहरुिाई उद्यमशीिता कविाि तर्य  आिकर्षयत गनुय, लबप्ररे्षर् आयिाई 
उत्पादनशीि के्षत्रमा िगानी गनुय, िृकर्ष उत्पादनिाई िंरक्षर् गनय िोल्डस्टोरिो व्यवस्था गनुय, प्रलतस्पिायत्मि 
िाभ र िम तौि बढीमूल्य भएिा बस्तहुरुिो पकहचान गरी उत्पादन गनुय, स्थानीय उत्पादनिो उङ्चत बजार 
मूल्य उपिधि गराउन,ु आवश्यि ििारात्मि वातावरर् तयार गनय िानूनहरु लनमायर् गनुय, औद्योलगि जनशङ्क्त 
उत्पादन तथा रोजगारी उपिधि गराउन ुआदद रहेिा छन ्।  

५.५.५ िक्ष्य  

गाउँपालििािो िुि गाहयस्थ उत्पादनमा उद्योग के्षत्रिो कहस्िा बढेिो हनुे ।   

५.५.६ उद्दशे्य  

(१) स्थानीय स्रोत र िािनमा आिाररत िर्,ु र्रेि,ु िाना तथा उद्योगिो कवस्तार गनुय । 

(२) स्थानीय आवश्यितािा वस्तहुरु ििुभ र िहज कवलनमय हनुे वातावरर् लिजयना गनुय ।  
 



 

49 

५.५.७ रर्नीलत  
(१) स्थानीय स्तरमा उद्यमशीितािो कविाि गने । 

(२) उद्योग तथा िेवा के्षत्रिो कविाि तथा कवस्तारमा लनजी के्षत्र िगानी बढाउने । 

(३) उत्पाददत वस्तिुो बजारिो पहुँच कवस्तार गने । 

(४) स्थानीय व्यापार व्यविाय प्रवधिन गने ।   
 

५.५.८ िाययनीलत 
रर्नीलत िाययनीलत 

१) स्थानीय स्तरमा 
उद्यमशीितािो कविाि 
गने । 

 

 

 

१) गाउँपालििािा उद्यमी बन्न चाहने तथा वैदेङ्शि रोजगारीबाट र्िेिा 
यवुाहरुिो पकहचान गरी उद्यमशीिता िम्बविी तालिमिो व्यवस्था 
गररनेछ। 

२) स्थानीय श्रम, िीप र िच्चा पदाथयमा आिाररत उद्योगहरु स्थापना गनय 
िहजीिरर् गररनेछ । 

३) उद्यमी व्यविायीिाई आवश्यि पुजँीिो उपिधि गराउन िम्बङ्वित 
बैंि कवत्तीय िंस्था िँग िमववय गररनछे। 

४) िर्,ु र्रेि ुतथा िाना उद्योगिो िंरक्षर् र िम्बियन गररनेछ ।  
५) स्थानीय तामाङ िमदुायिे उत्पादन गने कवशेर्ष किलिमिो रक्िीिो 

ब्राङ्ण्डङ गरी लनिािी गनय िहजीिरर् गररने छ ।  
६) गाउँपालििािे उद्यमशीिता तथा िीप कविाि िम्वविी तालिम ददन 

िम्वङ्वित लनिायिँग िमववय गररनेछ । 

७) गररवी लनवारर्िो िालग िंर्ीय िरिार िँगिो िहिाययमा िर् ुउद्यम 
कविाि िाययाम िंचािन गररनेछ । 

२) उद्योग तथा िेवा के्षत्रिो 
कविाि तथा कवस्तारमा 
लनजी क्षेत्र िगानी 
बढाउने । 

 

 

१)  गाउँपालििा के्षत्र लभत्र औद्योलगि कविाि गनय औद्योलगि कविाि 
गरुुयोजना तयार गरी िायायववयन गररनेछ ।  

२)  गाउँपालििा के्षत्रमा भौलति पूवायिार िकहतिो औद्योलगि ग्राम स्थापना 
गररने छ ।  

३)  गाउँपालििा के्षत्रमा िर्,ु र्रेि ुतथा िाना उद्योग िंचािन गनय 
आवश्यि पने लबउपूजँी व्यवस्था गनय कवत्तीय िंस्थाहरुिगँ िहजीिरर् 
गरी लनङ्श्चत िमयिम्म व्याज तथा बीमाशलु्ि लनदुान र िर छुटिो 
व्यवस्था गररनछे । 

४) गाउँबािीहरुमा छररएर रहेिा िाना िाना बचतिाई िहिारी मार्य त 
िंििन पूजँी लनमायर् गरी िगानी गने वातावरर् लिजयना गररने छ । 

३) उत्पाददत वस्तिुो 
बजारिो पहुँच कवस्तार 

१) गाउँमा उत्पाददत बस्तिुो बजार कवस्तार गनय लवय स्थानीय तह िँग 
िहिायय र िमववय गरी उनीहरुिो आवश्यितािो आिारमा बजार 
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गने । 

 
पकहचान गररनेछ। 

२) स्थानीय उत्पादनिो बजार कवस्तार गनय स्थानीय हाट बजार प्रर्ािीिो 
शरुुवात गररनेछ। 

३) स्थानीय उत्पादनिो िररद र बजारीिरर्मा िहिारीिाई प्रोत्िाहन 
गररनेछ। 

४) स्थानीय उत्पादनिाई बजारश्रङ्खिामा आवद्ध गनय लवय उद्योग वाङ्र्ज्य 
िंर्िंग िहिायय र औीँद्योलगि प्रदशयनीहरूमा िहभालग गराइने छ ।  

५) िर्,ु िाना तथा र्रेि ुउद्योगहरुिे उत्पादन गरेिो बस्तहुरुिो 
नामांिरर् गनय गाउँपालििािो तर्य बाट आबश्यि पहि गररनेछ । 

४) स्थानीय व्यापार व्यविाय 
प्रवधिन गने ।  

१) स्थानीयस्तरमा व्यापाररि प्रलतष्ठानहरु िञ्चािन गनय प्रोत्िाकहत गररनेछ 
। 

२) िहिारी िंगिो िहिाययमा गाउँपालििामा िाद्यबैंि स्थापना गरी 
गरु्स्तरीय िाद्य िामग्री ििुभ दरमा िहज उपिधि हनु ेव्यवस्था 
लमिाइनेछ । 

३) गाउँके्षत्रमा मकहिा, लपांगता भएिा व्यङ्क्त तथा िमजोर आलथयि 
लवस्था भएिा पररवारिे गने व्यापार व्यविायमा लनङ्श्चत प्रलतशतिे 
व्यविाय दताय तथा बाकर्षयि िरमा छुट ददइनेछ । 

४) गाउँपालििामा व्यापार व्यविायमा िंिग्न व्यङ्क्तहरुिाई व्यविाय 
कविाि तालिम, कवत्तीय िाक्षरता तालिम, लबउपूजँीमा व्याज तथा लबमा 
शलु्ि लनदुान, स्थानीय उत्पादनिाई बजारिम्म ढुवानी गनय िहिारी 
मार्य त ढुवानी िािन िररदमा लनङ्श्चत प्रलतशत लनदुान ददइनेछ । 

५) गाउँपालििा लभत्र िहज आपूलतय व्यवस्थापनिा िाथै िािोबजार 
लनयवत्रर् गनय लनयलमत लनगुमन र लनयमन गररने छ ।  

६) आवश्यि बस्तिुो लनयलमत आपूलतय व्यवस्था लमिाउन स्थानीय उद्योग 
बाङ्र्ज्य िंर्िंग िहिायय गररने छ । 

 

५.५.८ प्रमिु िाययाम  

ि) गाउँपालििाबाट िञ्चािन हनुःे 

 यवुा उद्यमशीिता कविाि  
 िर्,ु र्रेि ुतथा उद्यम प्रवियन तथा उत्पादनिो बजारीिरर्  
 तालिम तथा क्षमता कविाि  
 बजार लनगुमन तथा  लनयमन । 

 

ि) प्रदेश िरिार िंगिो िमववयमा हनु ेिाययाम 
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 कवकवि िीप कविाि तालिम 

 उद्योग, धयापार र व्यविायमा िहजीिरर् 

 बजार लनिुविान तथा कवशेर्ष उत्पादन पकहचान 

 

ग) िंर्ीय िरिार िंगिो िहिाययमा िंचािन हनुःे 
 एि पालििा एि उत्पादन िाययाम 

 िगानी ललभवृकद्ध 

 िीप कविाि र उद्यमशीिता प्रबद्धयन 

 लवतर तह िमववय र िहिायय  
 

५.५.१० लपेङ्क्षत उपिधिी  
िुि गाहयस्थ उत्पादनमा उद्योग के्षत्रिो योगदान १२.०८% पगेुिो हनुेछ । स्थानीय उद्योग बाङ्र्ज्य िंर् 
गिन भई िकाय रहेिो हनुछे । चाि ुिर् ुउद्योगिो िंख्या ३०० पगेुिो हनुेछ । ५ वटा िाना उद्योग र 
एउटा मझौिा उद्योग स्थापना भई िंचािनमा आएिा हनुेछन ्। स्थानीय उद्योग बाङ्र्ज्य िंर् गिन भै 
िंचािनमा आएिो हनुेछ । 

 

५.६ कवत्तीय तथा िहिारी क्षते्र 

५.६.१ पषृ्ठभलूम 

राज्यिो लतनिम्बे लथयनीलत लनिुार िहिारी के्षत्र देशिो आलथयि कविािमा एि आिारिो रुपमा रहेिो छ 
। पवरौँ योजनािे िहिारी मार्य त स्वाविम्बी, उत्पादनमिुी, दीगो एवम ्वयायोङ्चत आलथयि कविाि गने िक्ष 
रािेिो छ । नेपाििो िङ्म्विानिे स्थानीय तहिाई िहिारीिो लनयमन, प्रबियन र कविाि गने ललििार 
तथा ङ्जम्मेवारी ददएिो छ । गाउँपालििािाई कवत्तीय के्षत्रिो ललििार नभएिोिे िहजीिरर्िो भलूमिा 
मात्र िेल्न िक्छ । 

५.६.२ वस्तगुत लवस्था  

यि गाउँपालििामा जम्मा १९ वटा िहिारी िंस्था रहेिा छन ्। यी मध्ये ८ वटा िृकर्ष तथा पशपुािन 
िम्बविी, ७ वटा बहउुद्देश्यीय र ४ वटा बचत तथा ऋर् िहिारी रहेिा छन ्। तर ललििांश िहिारी 
िंस्थाहरुिे बचत तथा ऋर्िो िारोवार गरररहेिा छन ्। हाि िम्म उत्पादन िहिारी िंस्था िंचािनमा 
छैनन ्। गाउँपालििािा एि –लतहाई भवदा बढी (३३.५१%) र्रपररवारिा मकहिाहरु िहिारी वा िमहुमा 
िंिग्न छन ्। लत मध्ये ललििांश (९३%) िे रु १०० भवदा बढी लनयलमत बचत गने गरेिा छन ्। यि 
गाउँपालििामा एउटा बाङ्र्ज्य बैंि र २ वटा िर् ुकवत्त बैंि गरर ३ वटा बैंि कवत्तीय िंस्थािो शािाहरु 
िंचािनमा छन।् ६३.३६% र्रपररवारिो बैंिमा िाता रहेिो छ ।   

५.६.३ प्रमिु िमस्या  

कवत्तीय िाक्षरतािो िमी हनु,ु बैंि तथा कवत्तीय िंस्था लनङ्श्चत के्षत्रमा िेङ्वरत हनु,ु गाउँपालििामा िहिारी हेने 
ङ्जम्मेवार शािा नहनु,ु ललििांश िहिारीहरू बचत तथा ऋर् प्रलत मात्र आिकर्षयत हनु,ु गाउँपालििामा 
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व्यवङ्स्थत िहिारी िूचना िेवरिो लभाव हनु,ु िहिारीिो लिद्धावत लनिुार िहिारीहरु  िंचािन हनु 
निक्न,ु िबै वडामा बैंि तथा कवङ्त्तय िंस्थािो शािा िंचािन नहनु ुयि के्षत्रिो प्रमिु िमस्याहरु हनु ्। 

५.६.४ लविर र चनुौलत  

(ि) लविर  

िहिारीिो बारेमा जनचेतना हनु,ु िहिारीमा िेरै िदस्यहरु िहभागी भएिोिे िहिाययिो भावना बढ्न,ु 

छररएिो पुजँीिो िंििन हनु,ु स्थानीय िृकर्ष उत्पादनिो बजारीिरर्मा  िहिारी िंिग्न हनु ुमकहिािो 
िहिारीमा उल्िेख्य िहभालगता हनु,ु िररव दईुलतहाई र्रपररवारिो बैंि िाता हनु ुआदद  लविरहरु रहेिा 
छन ्।  
 

(ि) चनुौलत  

बैंि तथा कवत्तीय िंस्थािो िेवा⁄िलुबिा िबै वडामा कवस्तार गनुय, प्राथलमिता प्राप्त के्षत्रमा िहलुियतपूर्य ऋर्िो 
िकुविा लबस्तार गनुय, नागररिमा बचत गने बानीिो कविाि गनुय, िहिारी लिद्धावत लनिुार िहिारीिो िंचािन 
गराउन,ु िहिारीिो प्रभाविारी लनगुमन तथा लनयमन गनुय, बचत तथा ऋर्मा िेवरीत िहिारीहरूिाई 
उत्पादन र कवतरर्मा आिकर्षयत गनुय, िृकर्ष िामाग्रीिो आपूलतय, िृकर्ष उत्पादन र िंििन, बजारीिरर्िाई 
िहिारीिरर् गनुय आदद यि के्षत्रिा चनुौलतहरु हनु ्। 

 

५.६.५ िक्ष्य : िबै नागररििाई बैंि तथा कवत्तीय िकुविािो पहुँच पगेुिो हनुे । 

५.६.६ उद्दशे्य :  

(१) गाउँपालििा के्षत्रमा बैंि तथा कवत्तीय िंस्थािो लबस्तार गनुय 
(२) िबै र्रपररवार िहिारीमा आबद्ध गनुय  
 

५.६.७ रर्नीलत  
(१) छररएर रहेिो बचत पररचािन गने 

(३) िहिारी तथा कवत्तीय के्षत्रिो बचत तथा िगानीिाई उत्पादनमूिि के्षत्रमा पररचािन गने 

(३) उद्योग व्यापार व्यविायमा चाि ुतथा पूजँीगत िगानी बकृद्ध गने 

(४) नागररििाई िहज कवत्तीय पहुँच हनुे लवस्था लिजयना गने । 

 

५.६.८ िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१) छररएर रहेिो बचत 
पररचािन गने 

१) स्थानीय पररवारमा छररएर रहेिा िाना िाना बचतिाई दैलनि, 

िाप्ताकहि र मालिि रुपमा िहिारी तथा कवत्तीय िंस्था मार्य त 
िंििन गररने छ । 
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२) िहिारीमा प्रत्येि पररवारिाई आबद्ध गराइने छ । 

३) िहिारी िंस्थािाई बाि बचत, गकृहर्ी बचत, जेष्ठ नागररि बचत 
िाययाम िञ्चािन गनय ललभप्ररेरत गररने छ । 

४) बैंि तथा कवत्तीय िंस्थािँग िह िगानीमा उद्यम कविाि िोर्ष 
स्थापना गररने छ । 

२) िहिारी तथा कवत्तीय 
क्षेत्रिो बचत तथा 
िगानीिाई उत्पादनमूिि 
क्षेत्रमा पररचािन गने 

१) िहिारी तथा कवत्तीय िंस्थामा रहेिो बचतिाई उत्पादनमूिि के्षत्रमा 
िगानी गनय प्रोत्िाकहत गररन ेछ । 

२) बैंि तथा कवत्तीय िंस्थािो िगानीिो लनङ्श्चत प्रलतशत गाउँपालििािे 
लनिायरर् गरेिो प्राथलमिता प्राप्त के्षत्रमा िगानी गनय प्रोत्िाकहत गररने 
छ । 

३) िमूह जमानीमा लनङ्श्चत मात्रािम्मिो ऋर् प्रवाह गने व्यवस्था 
लमिाइने छ । 

४) मकहिा, लपांगता भएिा व्यङ्क्त तथा िम आय भएिा लिमावतिृत 
व्यङ्क्तिाई िाना िाना आय तथा रोजगारी िम्वविी स्िीम ददई 
उत्पादन गनय पररचािन गररने छ । 

३) उद्योग व्यापार 
व्यविायमा चाि ुतथा 
पूजँीगत िगानी बकृद्ध गने 

१) ऋर् िहिारी तथा कवत्तीय िंस्थािो िगानीिाई ििाना उद्योग तथा 
व्यापार व्यविायिो प्रवधिन गनयमा प्रोत्िाकहत गररने छ । 

२) ग्रालमर् के्षत्रमा उत्पाददत वस्तिुाई िहिारी मार्य त िंििन र 
बजारीिरर् गररने छ । 

३) उद्योग व्यविायमा िगानी गनय ललभप्ररेरत गने नीलतगत तथा िानूनी 
व्यवस्था गररने छ । 

४) नागररििाई िहज 
कवत्तीय पहुचँ हनुे लवस्था 
लिजयना गने । 

१) बैंि तथा कवत्तीय िंस्थािो िेवा कवस्तार गनय िहङ्जिरर् गररने छ ।   
२) कवत्तीय िंस्हरूिंगिो िमववयमा नागररिहरुिाई कवत्तीय िाक्षरता 

िाययाम िंचािन गररनेछ। 

३) “एि र्रः एि बैंि िाता” िो नारािा िाथ प्रत्येि पररवारिो 
िङ्म्तमा एि वैङ्क िाता िोल्न े िाययामिाई ललभयानिा रूपमा 
िञ्चािन गनय कवत्तीय िंस्थाहरूिंग िहिायय गररनेछ । 

 

५.६.९ प्रमिु िाययाम  

 

(ि) गाउँपालििाबाट िञ्चािन हनु े

 उत्पादन िहिारी कविाि तथा प्रबियन िाययाम  

 िृकर्ष िहिारी कवस्तार िाययाम  

 एि र्र एि िाता िाययाम । 
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(ि) प्रदेश तहबाट िञ्चािन हनु े

 िहिारी ङ्शक्षा 
 लवतर तह िमववय 

 

(ग) िङ्घीय तहबाट िञ्चािन हनु े

 िहिारी ङ्शक्षा 
 लवतर तह िमववय र िंजािीिरर् 

 

५.६.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

योजनािो लवतमा िहिारी के्षत्रिो िगानी िुि िगानीिो ९% पगेुिो हनु,े ५० प्रलतशत बालिग नागररि 
कवत्तीय िाक्षर भएिो हनु,े गाउँपालििािा प्रत्येि पररवारिो िङ्म्तमा एि बैंि िाता भएिो हनु,े िङ्म्तमा 
एि–एि वटा िहिारीमा आिाररत लबस्ताररत िेती र प्रांगाररि िेतीिो लभ्याि शरुु भएिो हनु,े प्रत्येि 
वडामा एि एिवटा िहिारीबाट िृकर्ष िामाग्री कवका कवतरर् भएिा हनुेछ ।  

 

५.७ श्रम तथा  रोजगारी 
५.७.१. पषृ्ठभलूम  

मानव िंशािन उत्पादनिो एि प्रमिु िािन भएिोिे स्थानीय आलथयि िामाङ्जि कविािमा रोजगारीिा 
लविर बकृद्धिो महत्वपूर्य स्थान रहवछ । नेपाििो िंकविानिे रोजगारी तथा श्रमिो हििाई मौलिि 
हििो रुपमा स्थाकपत गरेिो छ ।  िाथै यििे बैदेङ्शि रोजगारीबाट आजयन भएिो पुंजी, ङ्शप, प्रकवलि र 
लनभुविाई स्वदेशमा उत्पादनमिुि के्षत्रमा िगाउन प्रोत्िाहन गने नीलत लिीिार गरेिो छ । पवरौँ 
योजनािे कवप्ररे्षर् आयिो उत्पादनमिुि िगानीबाट लतब्र आलथयि वकृद्ध गरी स्वदेशमा रोजगारी लिजयना गने 
िक्ष्य रािेिो छ । स्थानीय िरिार िंचािन ऐनिे स्थानीय तहिाई बिाई िराइ दताय र पाररवाररि 
ललभिेििो धयवस्थापन गने र नागररिहरुिो रोजगारीिो लवस्थािो ललभिेङ्ििरर् र बेरोजगारिो त्यांि 
िंििन र व्यवस्थापन गने िाथै िरुङ्क्षत बैदेङ्शि रोजगारी र बैदेङ्शि रोजगारीमा रहेिो श्रमशङ्क्तिो िूचना 
र त्यांि िंििन र व्यवस्थापन गने लहम ्ङ्जम्मेवारी तोिेिो छ ।   

 
५.७.२. वस्तगुत लवस्था  

बतयमानमा यि गाउँपालििा के्षत्रिा स्थायी बालिवदा मध्ये िररव ७२% नागररििो मात्र गाउँपालििािो 
बिोबाि छ । २०% देशिो लवय भागमा र ८% कवदेशमा बलिरहेिा छन ्। गाउँपालििािा १५.३७% 
नागररिहरु पूर्य बेरोजगार छन ्। ङ्जकविोपाजयनमूिी िृकर्ष के्षत्रमा २२.६७% िाम गरररहेिा छन ्। यिरी 
यि गाउँपालििामा बेरोजगार, लिय वेरोजगार जनिंख्यािो कहस्िा िररव ३९% रहेिो छ।  बैदेङ्शि 
रोजगारमा ६.८४% (१३०६ जना) छन ्। ४७२ जनािे िुनै न िुनै प्रिारिो िीपमूिि तालिम लिएिा 
छन ्। यि गाउँपालििामा बाकर्षयि रु ५० िरोड कवप्ररे्षर् आय लभलत्रने गरेिो लनमुान छ । कवप्ररे्षर् आयिो 
ललििांि कहस्िा दैलनि उपभोगमा िचय हनुे गरेिो छ। गाउँपालििा लभत्र वयून मात्र रोजगारीिो लविर 
उपिधि छ । गाउँपालििा लभत्र लबलभन्न व्यविायमा १०९० जना िंिग्न भएिा छन ्(आलथयि गर्ना, 
२०७५)।  
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५.७.३. प्रमिु िमस्या  

गाउँपालििामा उपिधि लबलभन्न ङ्शप, दक्षता र क्षमतायकु्त जनशङ्क्तिो ललभिेि नहनु,ु  रोजगार तथा 
बेरोजगार श्रम शङ्क्तिो ललभिेि नहनु,ु स्थानीय स्तरमा रहेिा कवदेशी श्रलमििो िगत नहनु,ु पूर्य बेरोजगार र 
लिय वेरोजगारिो िंख्या उल्िेख्य हनु,ु उल्िेख्य िंख्यामा यवुा बैदेङ्शि रोजगारीमा हनु,ु नागररिहरुमा िीपिो 
लभाव हनु,ु कवप्ररे्षर् आयमा आङ्श्रत पररवार िंख्या उल्िेख्य हनु,ु  कवप्ररे्षर् आयिो ललििांि रिम दैलनि 
उपभोगमा िचय हनु ुयि के्षत्रिा प्रमिु िमस्या हनु।् 

 

५.७.४. लविर र चनुौलत  

 

(ि) लविरः  

रोजगार र उद्यमशीिता प्रबियन िाययाम िरिारिो प्राथलमितामा पनुय, नेपाि िरिारिे गाउँपालििा मार्य त 
प्रिानमवत्री रोजगार िाययाम िञ्चािन गनुय, गाउँपालििामा उल्िेख्य मात्रामा कवप्ररे्षर् आय लभलत्रन,ु प्रकवलििो 
कविाििे स्थानीय उत्पादनिो बजारीिरर् िहज हनु,ु लबलभन्न उच्च प्रालबलिि ज्ञानमा आिाररत उत्पादन 
िङ्जिै राकिय तथा लवतररायकिय बजारमा लबाी गनय िक्ने िम्भावना बढ्न,ु िङ्क्षत बगयिाई ऋर्िो धयाज 
लनदुानिो व्यवस्था हनु,ु िीप र ङ्स्िममा आिाररत ऋर् प्रवाहिो लविर हनु ुआदद यि के्षत्रिा लविरहरु 
हनु ्। 

 

(ि) चनुौलतः  

गाउँपालििामा रोजगारी र िीपिो त्यांि प्रभाविारी रुपमा व्यवस्थापन गरी नागररिहरुिा िालग उपयोगी 
बनाउन ुिरिारिो िङ्क्षत बगयिाई उपिधि गराउने ऋर्मा िम्भाकवत नागररि हरुिो पहुँच िलुनङ्स्चत गनुय, 
नागररिहरुिाई िीपमिुि तालिम मार्य त दक्ष बनाई रोजगारीिो लविर उपिव्ि गराउन,ु बैदेङ्शि 
रोजगारीिो िाभिाई ललिितम बनाउन,ु कवप्ररे्षर्बाट प्राप्त आयिाई उत्पादनमिुि के्षत्रमा िगानी गराउन,ु 

आप्रवािनिा िारर् िमाजमा देङ्िने िामाङ्जि लबिृलतिो लिर वयून गनुय, वैदेङ्शि रोजगारबाट र्िेिा 
यवुािो िीपिाई उद्यमङ्शितामा रूपावतरर् गनुय, यि के्षत्रिा प्रमिु चनुौलत हनु ्। 

 

५.७.५. िक्ष्यः गाउँपालििा लभत्र लबलभन्न रोजगारीिो लविर बकृद्ध भएिो हनुे ।     

 

५.७.६. उद्दशे्य : स्थानीय रोजगारीिा लविर बकद्ध गरी आप्रवािनिो दर र्टाउने ।  

 

५.७.७. रर्नीलत  

(१) रोजगार िूचना प्रर्ािी व्यवङ्स्थत र उपयोगी बनाउने । 

(२) ङ्शपमूिि तालिम र िूचना मार्य त स्थानीय रोजगारी प्रबियन गने ।   

(३) बैदेङ्शि रोजगारी व्यवङ्स्थत गने । 

 

५.७.८. िाययनीलत 
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रर्नीलत िाययनीलत 

१) रोजगार िूचना प्रर्ािी 
व्यवङ्स्थत र उपयोगी 
बनाउने । 

१) गाउँपालििामा रहेिा लबलभन्न लिपयकु्त र लिप नभएिा श्रलमििो िगत 
िंििन गरी िूचना व्यवस्थापन गररनेछ । 

२) गाउँपालििा लभत्रिो रोजगार तथा बेरोजगार श्रमशङ्क्तिो त्यांि 
िंििनिाई पूर्यता ददई लनयलमत लध्यावलिि गररनछे । 

३) रोजगार िूचना िेवरिाई िदुृढ गरी रोजगार कवलनमय िेवरिो रूपमा 
िायायववयनमा ल्याईने छ । 

४) रोजगार िम्बविी त्यािंिाई प्रशोिन गरी लनयलमत प्रबाह गने गररिो 
िूचना प्रर्ािीिो रुपमा कविाि गररनेछ । 

५) गाउँपालििा लभत्र रहेिा लबलभन्न लबर्षयिा दक्ष जनशङ्क्तिो त्यांि 
िंििन तथा व्यवस्थापन गररनेछ । 

६) िंर्ीय िरिारिँगिो िहिाययमा रोजगार िम्बङ्वि ललभिेि  
लडङ्जटाइज गरी गाउँपालििािो वेब िाइटमा राख्न ेव्यवस्था लमिाइनछे 
। 

२) ङ्शपमूिि तालिम र 
िूचना मार्य त स्थानीय 
रोजगारी प्रबियन गने ।   

१) रोजगारमूिि उद्योग व्यविाय िञ्चािन गनय लनङ्ज के्षत्रिाई प्रोत्िाहन 
गररने छ ।   

२) रोजगार र उद्यमशीिता प्रबियन गनय शैङ्क्षि प्रमार्–पत्र लितो रािी 
वयून धयाजदरमा ऋर् प्रवाहिो व्यवस्थािाई गाउँपालििा िम्म 
ल्याइनेछ। 

३) गाउँपालििाबाट गररने कविाि िचयिाई श्रम मिुि बनाउंदै स्थानीय 
रोजगारी लिजयना िँग आबद्ध गररनेछ। 

३) बैदेङ्शि रोजगारी 
व्यवङ्स्थत गने। 

१) बैदेङ्शि रोजगारीमा जाने यवुाहरुिाई आिारभतू िूचना उपिव्ि 
गराउनिा िाथै कवत्तीय शाक्षरता एवम ्ङ्शपमूिि तालिम िाययाम 
िंचािन र पूवय–ललभमिुीिरर् गररनेछ।     

 २) बैदेङ्शि रोजगारीबाट प्राप्त कवप्ररे्षर् आयिाई उत्पादनशीि के्षत्रमा 
िगानी गरी स्वरोजगार र रोजगारी िजृना गनय प्रोत्िाकहत गररने छ ।  

 ३) बैदेङ्शि रोजगारीमा गएिा श्रलमििो पररवारिो िालग मनो–िामाङ्जि 
परामशय िेवा उपिधि गराउने व्यवस्था लमिाइनेछ। 

४) बैदेङ्शि रोजगारीबाट र्किय एिा व्यङ्क्तहरुिोिामाङ्जि पनुःएिीिरर् 
गने िाययाम तयार गरर िायायववयन गररनेछ। 

५) बैदेङ्शि रोजगारीबाट र्किय एिा व्यङ्क्तहरुिो िमाजमा िहज 
पनुस्थायपना हनुे वातावरर् बनाइने छ। 

  

५.७.९. प्रमिु िाययामहरु   
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(ि) गाउँपालििाबाट िञ्चािन हनु े

 रोजगार िूचना िेवर िंचािन तथा व्यवस्थापन िाययाम 

 प्रिानमवत्री रोजगार िाययाम  

 िरुङ्क्षत आप्रवािन िाययाम  

 कवत्तीय िाक्षरता र कवप्ररे्षर्िो उत्पादनमूिि उपयोग िम्बविी िाययाम  

 िामाङ्जि पनुस्थायपना िाययाम  

 

(ि) प्रदेश तहबाट िञ्चािन हनु े

 बैदेङ्शि रोजगारीबाट र्किय एिा हरुिो त्यांि ललभिेङ्ििरर् 

 

(ग) िङ्घीय तहबाट िञ्चािन हनु े

 कवप्ररे्षर्िो उत्पादनमूिि उपयोग िम्बविी िहजीिरर्  

 

५.७.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

हाििो आप्रवािनिो दर २८ प्रलतशतबाट र्टी २० प्रलतशत पगेुिो हनुछे । बैदेङ्शि रोजगारीमा रहेिो 
हाििो जनिंख्या ६.८४ प्रलतशत बाट र्टी ४ प्रलतशत पगेुिो हनुेछ । हाििो पूर्य बेरोजगारीिो दर 
१५.३७ प्रलतशतबाट र्टी १० प्रलतशत पगेुिो हनुेछ । िुनै न िुनै रुपिो बेरोजगारीिो हाििो दर ३९ 
प्रलतशतबाट र्टी २७ प्रलतशत भएिो हनुेछ । गाउँपालििामा रोजगार िूचना िेवर लडङ्जटाइज भई 
व्यवङ्स्थत भएिो हनुछे । बैदेङ्शि रोजगारीमा जाने ललििांश नागररिहरु आिर्षयि गवतव्यमा गएिो 
हनुेछन ्। कवप्ररे्षर् आयिो उपभोगमा हनुे िचयिो कहस्िा र्टेिो हनुेछ। कवप्ररे्षर् आयिो िङ्म्तमा १५ 
प्रलतशत देङ्िन ेगरी उत्पादन के्षत्रमा िगानी भएिो हनुेछ । 
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पररच्छेद – ६ : िामाङ्जि कविाि 

६.१ : ङ्शक्षा 
६.१.१ पषृ्ठभलुमः   

ङ्शक्षा मानव कविाििो मूि आिार हो । िंकविानिे पलन आिारभतु ङ्शक्षािाई मौलिि हििो रूपमा 
स्थाकपत गरी प्रत्येि नागररििाई आिारभतू तहिो ङ्शक्षा ललनवायय र माध्यलमि तहिम्मिो ङ्शक्षा लनशलु्ि 
पाउने प्रत्याभतू गरेिो छ । पवरौं योजना र दीगो कविाििो िक्ष्यमा पलन ङ्शक्षािाई महत्विा िाथ स्थान 
ददइएिो छ । ङ्शक्षािाई िमय िापेक्ष आिलुनिरर् गरी रोजगारमूिि बनाई लनङ्ज के्षत्रिो िगानीिाई िमेत 
लनयमन र व्यवस्थापन गरी िेवामूिि तथा गरु्स्तरीय ङ्शक्षािो कविाि गने िरिारिो प्रमिु नीलत रहेिो छ 
। स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐन, २०७४ मा पलन आिारभतू ङ्शक्षा एवं माध्यलमि ङ्शक्षािाई व्यवङ्स्थत र 
गरु्स्तरीय बनाउन स्थानीय तहिाई ङ्जम्मेवारी ददइएिो छ । 

 

६.१.२ कवद्यमान लवस्था 
यि गाउँपालििामा िाक्षरता दर ८०.८३ (मकहिा ७७.११ परुुर्ष ८४.३५ रहेिोछ । त्यिैगरी लििाई 
उपिधिी दर ५९.०२ रहेिोछ । बाि कविाि िेवर २, लिारभतू तह १५, माध्यलमि ६ गरी जम्मा २३ 
कवद्यािय र एि क्याम्पि रहेिा छन ्। िँस्थागत लबद्यािय ५ वटा रहेिा छन । ६ वटा कवद्याियमा 
िम्प्यटुर र कवज्ञान प्रयोगशािा तथा  ५ वटा कवद्याियमा इमेि, इवटरनेट िकुविा रहेिो छ । प्रालबलिि 
िारिो लबद्यािय १ र लबद्याथी ९४ छन । यििा िाथै १० वटा कवद्याियमा बाि क्िवहरु गिन भएिा 
छन । ६ वटा कवद्यािय आपाि मैत्री र मकहिा शौचाियिो िकुविा भएिा छन ्। िामदुाकयि 
कवद्याियहरूमा जम्मा ९३ जना ङ्शक्षि मध्ये ४७ प्रलतशत मकहिा ङ्शङ्क्षिा रहेिा छन ्। यि 
गाउँपालििामा ङ्शक्षि कवद्याथीिो लनपुात १ंः१८ रहेिो छ भनें लबद्याथी िक्षा िोिा लनपुात १ंः२३ 
रहेिो देङ्िवछ । शैङ्क्षि ित्र २०७७ मा िुि ३३२१ कवद्याथी रहेिोमा छात्रा ५२.२७% रहेिो देङ्िवछ 
। यि गाउँपालििामा आिारभतू तहमा ९३ प्रलतशत र माध्यलमि तहमा ४३.९ रहेिो छ । यिैगरी 
आिारभतू तहमा ५ देङ्ि १२ बर्षय उमेरिा बािबालििामध्ये कवद्यािय बाकहर रहेिो िंख्या २१ प्रलतशत 
रहेिो । एउटा बाि कविाि िेवरमा मातभृार्षामा लध्यापन भइरहेिो छ  

 

६.१.३ मखु्य िमस्याः  

िामदुाकयि कवद्याियिो माध्यलमि तहमा ङ्शक्षि दरबवदी िम हनु,ु लबर्षयगत ङ्शक्षि िम हनु,ु, कवद्याथी 
लनयलमत हनु निक्न,ु, ललििाँश कवद्याियहरुमा शैङ्क्षि र भौलति पवुायिारिो िमङु्चत धयबस्थापन हनु निक्न,ु 
ललभभाविमा ङ्शक्षािो चेतनास्तर िम हनु,ु , बाि लबिाि िेवरमा बािमैत्री िेि तथा शैङ्क्षि िामाग्री िो 
िमी हनु,ु ङ्शक्षिहरुमा आिलुनि ङ्शक्षर् लििाई िीप र प्रलबिीिो िमी हनु,ु िचुना तथा िंचार िामालग्रिो 
िलम हनु,ु गाउँपालििा तथा कवद्यािय व्यबस्थापन िलमलतबाट ङ्शक्षि ङ्शङ्क्षिािो उपङ्स्थलत र लध्यापन 
प्रभाविारी लनगुमन तथा मलु्यांिन हनु निक्न,ु कवशेर्ष ङ्शक्षामा िहज पहुचँिो िमी हनु,ु िोलभड १९ िो 
िारर्िे िामो िमय िम्म कवद्यािय बवद रहन ुआदद यि के्षत्रिा प्रमिु िमस्यािा रूपमा रहेिा छन ्। 

 

६.१.४ लविर र चनुौलत 
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(ि) लविरः 
आिारभतू तथा माध्यलमि ङ्शक्षा स्थानीय तहिो ललििारमा रहन,ु माध्यलमि तहिम्मिो ङ्शक्षा लनःशलु्ि हनु,ु 

एि स्थानीय तह एि प्राकवलिि कवद्याियिो नीलत रहन,ु कवद्यािय नक्िांिन र िमायोजनिो ललििार स्थानीय 
तहमा रहन,ु योग्यता पगेुिा र तालिम प्राप्त ङ्शक्षििो उपिव्िता हनु,ु ङ्शक्षामा मकहिा ङ्शक्षि र छात्राहरू िो 
पहुँचमा वकृद्ध हनु,ु कवपन्न, दलित, लपाि, छात्रा, िीमावतिृत र जेहेवदार कवद्याथीहरूिो पहुँचमा बकृद्ध र प्रोत्िाहन 
गनय िालग ददवा िाजा, छात्रवङृ्त्त िगायत कवकवि िाययामहरु िंचािनमा रहन,ु ङ्शक्षामा लनजी क्षेत्रिो िगानी 
बढ्दै जान,ु ङ्शक्षाप्रलत ललभभाविहरु िंबेदनशीि र जागरुि हुँदै जान ुर ङ्शक्षाके्षत्र जनप्रलतलनलिहरुिो 
प्राथलमितामा रहन ुआदद प्रमिु लविरहरू हनु ्। 

 

(ि) चनुौलत : 

कवद्याथी िंख्या िम भएिा कवद्याियिो िमायोजन गनुय, कवद्यािय व्यवस्थापन िलमलत तथा ङ्शक्षि ङ्शङ्क्षिािाई 
राजनीलति प्रभावबाट मकु्त राख्न आचार िंकहता िाग ुगनुय, ङ्शक्षर् लििाइ उपिङ्धि दरमा ििुार गनुय, लबर्षयगत 
(गङ्र्त, कवज्ञान, लग्रजेी आदद) दक्ष ङ्शक्षि धयबस्थापन गनुय ।, लनजी र िामदुाकयि कवद्यािय वीच भएिो 
शैङ्क्षि गरु्स्तरमा िमानता ल्याउन,ु कवद्यािय उमेर िमूहिा िबै बािबालििािाई कवद्याियमा भनाय गनुय, 
कवद्यािय छाड्ने दर िम गनुय, कवद्याियमा लपाितामैत्री तथा िेििुद पूवायिारिो कविाि गनुय, प्राकवलिि 
कवद्यािय स्थापना र िंचािन गनुय, िोलभड १९ िगायतिा महामारीिो लवस्थामा वैिङ्ल्पि पिनपािनिो 
व्यवस्था गनुय आदद प्रमिु चनुौलत हनु  

 

६.१.५ nIo M cfwf/e"t tyf dfBlds lzIffdf ;j}sf] kx+F'r ePsf] x'g] .  

 

६.१.६ p2]Zo M ljBfno lzIffnfO{ u'0f:t/Lo, k|ljlwd}qL / hLjgf]kof]uL agfpg'  

 

६.१.७ रर्नीलत १.  कवद्यािय ङ्शक्षािो गरु्स्तरमा ििुार गने 

२.  जीवनोपयोगी प्राकवलिि ङ्शक्षा उपिधि गराउन े

३.  कवद्याियमा वयूनतम भौलति पूवायिारिो व्यवस्था गने 

४. कवद्याियिाई आिलुनि प्रकवलियकु्त बनाउन े

५. लनौपचाररि ङ्शक्षािो कवस्तार गदै औपचाररि, व्यविाकयि एवं कवद्यतुीय ङ्शक्षामा आबद्ध गने 

 

६.१.८ िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१.कवद्यािय ङ्शक्षािो 
गरु्स्तरमा ििुार गने 

१) कवद्याथी भनाय ललभयान िञ्चािन गरी भनाय दर शतप्रलतशत बनाइनछे 
। 

२) कवद्याियिो ङ्शक्षर् लििाई वातावरर्मा ििुार गनय ङ्शक्षर् कवलिमा 
ििुार ल्याइनछे । 

३) ङ्शक्षििो लध्यापन क्षमता बकृद्ध गनय कवलभन्न लबर्षय ङ्शक्षर् कवलि 
िम्वविी तालिमहरु प्रदान गररनेछ र स्वलध्ययन मूिि िामाग्रीिो 



 

60 

व्यवस्था गररने छ । 

४) स्थानीय पाठ्याम तथा पाठ्यपसु्ति कविाि गरी लध्यापन गराइन े
छ । 

५) परीक्षा प्रर्ािीमा ििुार गरी लनरवतर तथा आवलिि मूल्यांिन 
कवलििाई िंस्थागत गररन े छ र प्रत्येि कवद्याथीिो लििाई 
उपिधिीिो ललभिेि राङ्िन ेछ । 

६) प्रत्येि कवद्याियमा ङ्शक्षि कवद्याथी र ङ्शक्षि िक्षा िोिािो 
लनपुात लमिाई शैङ्क्षि िामग्री र उपिरर्िो व्यवस्था लमिाइनछे 
। 

७) मकहिा, दलित, लभन्न क्षमता भएिा बािबालििा, कवपन्न तथा पछालड 
परेिा िमूहिो गरु्स्तरीय, प्राकवलिि एवं कवशेर्ष ङ्शक्षामा पहुचँ 
िलुनङ्श्चत गनय छात्रवृङ्त्त, िाजा, पोशाि िगायत कवशेर्ष प्रोत्िाहनजनि 
िाययाम िायायववयन गररनछे । 

८) िबै बािबालििािाई कवद्याियमा ल्याउन र कटिाउन आमा िमूह, 

िामदुाकयि िंस्था, क्िव तथा स्थानीय गैिििाई पररचािन गररनछे 
। 

९) कवद्याियमा कवद्यतुीय ङ्शक्षा, ई–पसु्तिािय, िेिमैदान, िरिर्ाई एवं 
वातावरर्ीय ङ्शक्षा, नैलति एबं शारीररि ङ्शक्षा, प्रयोगशािा जस्ता 
आिारभतू िकुविा उपिव्ि गराइनेछ । 

१०) कवद्याथीिाई कवलभन्न िारर्िे पने मनोिामाङ्जि िमस्यािाई दृकष्ट पगत 
गरी िक्षा ८ भवदा मालथ पढाइ हनुे कवद्याियहरुमा पाङ्क्षि रुपमा 
मनोिामाङ्जि परामशय िक्षा िंचािन हनुे प्रववि गररने छ ।   

११) कवद्याथीिो प्रलतभा पकहचान तथा प्रस्रु्टन गनय थप लििाईिो लविर 
प्रदान गनय ललतररक्त कायाििाप, िेििुद, नतृ्य र िंलगतिो लििाई 
तथा िहभालगता िलुनङ्श्चत गररनेछ । 

१२) कवद्याथीिाई ग्रालमर् लथयतवत्र, िंस्िार, िंस्िृलत र नैलति ङ्शक्षािो 
ज्ञान ददन यी लबर्षयमा पररयोजना िायय ललनवायय रुपमा गराई िो िो 
नलतजा लनरवतर मूल्यांिनमा िमावेश गररनेछ । 

१३) गाउँपालििा के्षत्र लभत्र िञ्चालित माध्यलमि कवद्याियहरुिे कवद्याथीिो 
िहज आवत जावतिाई दृकष्ट पगत गरी बि िञ्चािन गनय चाहेमा 
िहयोग गने नीलत लिइने छ ।  

१४) पछाडी परेिो िमदुायिा बािवालििाहरु तथा जेहेवदार 
कवद्याथीहरुिाई माध्यलमि तहिम्मिो लध्ययनिाई  िलुनङ्श्चत गनय 
छात्रबङृ्त्त िाययाम िञ्चािन गररनेछ । 

१५) ििडाउनिो िारर्िे कवद्यािय बवद रहेिो लवस्थामा पलन नेपाि 
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िरिारिे तोिेिो मापदण्ड बमोङ्जम वैिङ्ल्पि कवलिहरु प्रयोग गरी 
पिनपािन गने व्यवस्था लमिाइनेछ । 

१६) ङ्शक्षि÷ङ्शङ्क्षिा र व्यवस्थापन िलमलतिो आचरर्िाई व्यवङ्स्थत 
गनय आचार िंकहता लनमायर् गरी िायायववयन गररनेछ । 

२. जीवनोपयोगी प्राकवलिि 
ङ्शक्षा उपिधि गराउन े

१) िंर् तथा प्रदेशबाट स्वीिृत मापदण्ड र पाठ्यामिो आिारमा 
गरु्स्तरयकु्त प्राकवलिि तथा व्यविाकयि ङ्शक्षा प्रदान गने वातावरर् 
लमिाइनेछ । 

२) स्थाकपत माध्यलमि कवद्याियहरुिाई प्राकवलिि ङ्शक्षािय स्थापना गनय 
वा एनेक्ि िाययाम िञ्चािन गनय प्रोत्िाकहत गदै िहिगानीमा 
िाययाम िञ्चािन गने नीलत लिईनछे । 

३) प्राकवलिि ङ्शक्षा र व्यविाकयि तालिममा ललििालिि यवुाहरुिाई 
आिकर्षयत गररनछे । 

४) प्राकवलिि ङ्शक्षा र व्यविाकयि तालिमिा क्षते्रमा लनजी क्षेत्रिाई 
िगानी गने लनिुुि वातावरर् शृ्रजना गररनछे । 

५) प्राकवलिि ङ्शक्षा एवं व्यविाकयि तालिममा मकहिा तथा कपछलडएिो 
िमदुायिाई आिकर्षयत गरी िमावेशी बनाइनेछ ।  

६) िीपिाई प्रमाङ्र्िरर् गने पद्धलतिो कविाि गनय औपचाररि ङ्शक्षािा 
कवद्याथीिाई लनौपचाररि ङ्शक्षािा लििारुिँग िहिायय गने धयवस्था 
लमिाइनेछ । 

७) कवद्यािय ङ्शक्षा परुा नगरेिा किशोरकिशोरीहरूिाई कवद्यािय िेङ्वरत 
व्यविाकयि ङ्शक्षािा िाययाम िञ्चािन गररनछे । 

८) एउटा बहपु्राकवलिि कवद्यािय र प्राकवलिि िारिा थप ३ वटा 
कवद्यािय स्थापना गरी िञ्चािन गररनछे । 

३. कवद्याियमा वयूनतम 
शैङ्क्षि तथा भौलति 
पूवायिार व्यवस्था गने 

१) कवद्यािय भौलति पूवायिार ििुार योजना तयार गरी कवद्याियहरुमा 
धिि, िानेपानी, छात्र छात्रा तथा ङ्शक्षििाई आवश्यिता लनिुार 
शौचािय, रे्रावारा, बािमैत्री एवं लपांगमैत्री पूवायिार, पसु्तिािय र 
कवज्ञान प्रयोगशािा लनमायर् गररनेछ । 

२) प्रत्येि कवद्याियमा स्यानेटरी प्याडहरुिो व्यवस्था िकुविा िकहतिो 
बालििा शौचाियिो व्यवस्था गररने छ ।  

३) मापदण्ड लनिुार कवद्याथीिो लनपुातिा आिारमा िक्षा िोिाहरुिो 
िंख्या बकृद्ध गररने छ । 

४) कवद्याियिो हाता लभत्र हररयािी वातावरर् लनमायर्िा िालग एि 
कवद्यािय एि बगैचा एि कवद्याथी एि कवरुवा िाययामिो िुं ुरुवात 
गरी उत्िृष्ट प बगैचा भएिो कवद्याियिाई परुुष्िृत गररनछे । 
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४. कवद्याियिाई आिलुनि 
प्रकवलियकु्त बनाउन े

१) कवद्याियमा िम्पटुर, इवटरनेट, लडङ्जटि प्रकवलििा उपिरर्हरु  
िगायत आिलुनि प्रकवलििा ङ्शक्षर् लििाईमैत्री उपिरर्हरु जडान 
तथा उपयोग गररनेछ । 

२) नयाँ र आिलुनि प्रकवलि उपयोग बारे जानिारी हनुे गरी तालिम 
तथा ललभमिुीिरर् िाययाम िञ्चािन गररनछे । 

३) मोवाइििो प्रयोग कवद्याथीिाई गहृिाययिो पाि िञ्चार गनय, शैङ्क्षि 
तथा पाठ्य िामाग्री आदान प्रदान गनय र कवद्याथीिो शैङ्क्षि 
उपिधिीिो लनरवतर मापन गनय प्रयोग गररने छ । 

४) कवद्यािय र गाउँपालििा बीच कवद्यतुीय माध्यमद्वारा लवतरकाया र 
प्रलतवेदन व्यवस्था िागू गररनेछ र िबै कवद्याियमा इ–हाङ्जरी 
ललनवायय गररने छ । 

५. लनौपचाररि ङ्शक्षािो 
कवस्तार गदै औपचाररि, 

व्यविाकयि एवं कवद्यतुीय 
ङ्शक्षामा आबद्ध गने 

१) आिारभतू ङ्शक्षाबाट वङ्ञ्चत कवद्यािय उमेर िमूहभवदा मालथिा 
किशोरकिशोरीहरूिाई ऊनीहरूिो लनिुुि लनौपचाररि िीपमूिि 
र लडङ्जटि िाक्षरता िक्षा िंचािन गररनछे । 

२) कवद्यािय िेङ्वरत िाक्षरता िययामिाई ललभयानिो रूपमा िंचािन 
गररनेछ िाक्षरता िाययाम लडङ्जटि र जीवनोपयोगी शैङ्क्षि 
पाठ्यामिँग आबद्ध गराइनछे । 

३) िाक्षरता िाययाममा गैरिरिारी िंस्थाहरूिो पररचािन र िमववय 
गररनेछ । 

 

६.१.९ प्रमिु िाययामहरु : 
(ि)  स्थानीय तह आरै्िे िम्पादन गने 

 कवद्यािय ङ्शक्षा ििुार िाययाम 

 कवद्यािय पूवायिार ििुार तथा शैङ्क्षि िामग्री व्यवस्थापन िाययाम  

 प्राकवलिि ङ्शक्षा तथा िूचना प्रकवलि र िम्प्यूटर ल्याव ििुार िाययाम  

 भनाय ललभयान र्रदैिो िाययाम 

 कवद्याथीिो शैङ्क्षि उपिधिी मूल्यांिन तथा परीर्षा प्रर्ािी ििुार िाययाम 

 ङ्शक्षि, कवद्याथी र ललभभावि वीच लवतरकाया िाययाम 

 गाउँपालििा तथा लवतर कवद्याियस्तरीय िेििुद 

 स्थानीय पाठ्याम  ’किस्पाङिेरोरे्रो’ कविाि 

 वाि क्िव गिन तथा िंचािन 

 ङ्शक्षि तालिम (पनुतायजगी) र ङ्शक्षििो िाययिम्पादन मलु्यांिन िाययाम 

 

(ि)  प्रदेश िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनु े
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 शैङ्क्षि नीलत तथा योजना तजुयमा 
 गाउँपालििा तथा लवतर कवद्याियस्तरीय िेििुद 

 पाठ्याम पररमाजयन  

 ङ्शक्षििो व्यवस्था, तालिम तथा िाययिम्पादन मलु्यांिन 

 परीक्षा िञ्चािनमा िमववय 

(ग)  िंर्ीय िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनु िक्न े

 शैङ्क्षि नीलत तथा योजना तजुयमा 
 प्राकवलिि ङ्शक्षाियिो स्थापना । 

 ङ्शक्षि दरबवदी थप तथा पदपलुतय  

 

६.१.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि : 
किस्पाङ गाउँपालििा पूर्य िाक्षर र्ोकर्षत भएिो हनु,े िदु भनाय दर शतप्रलतशत भएिो हनुे, आिारभतू तहमा 
कवद्यािय छाड्ने दर ८० प्रलतशतिे िम भएिो हनु,े लििाई उपिधिी दर ६४ भएिो हनुे, एउटा  बह ु
प्रालबलिि कवद्यािय र दईुवटा प्राकवलिि िारिो कवद्याियिो स्थापना भई पिनपािन भएिो हनु,े पचाि प्रलतशत 
माध्यलमि कवद्याियमा िम्प्यटुर तथा कवज्ञान प्रयोगशािा र िबै िामदुाकयि कवद्याियहरुमा इमेि, इवटरनेट 
िकुविा र बाि मैत्री, लपाि मैत्री पूवायिार तथा मकहिा ङ्शक्षि तथा छात्रािो िालग छुटै्ट शौचाियिो व्यवस्था 
भएिो हनु,े िवै कवद्याियहरुमा बाि क्िवहरु गिन हनु,े ६ वटा बाि कविाि िेवरमा मात ृभार्षामा िमेत 
िक्षा िंचािन हनु,े गाउँपालििा स्तरीय िेििुद मैदान लनमायर् हनुे लपेक्षा राङ्िएिो छ । 
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६.२ आिारभतु स्वास््य र पोर्षर् 

६.२.१ पषृ्ठभलुम 

स्वस्थ जीवनिाई मानव ललििारिो लपररहायय िम्भागिो रुपमा लिई नेपाििो िंकविान २०७२ िे 
आिारभतू स्वास््यिाई मौलिि हििो रुपमा स्थाकपत गरेिो छ । िंकविानिे आिारभतू स्वास््यिाई 
स्थानीय तहिो ङ्जम्मेवारीमा रािेिो छ । नेपाििो पवरौ योजना, दीगो कविाििो िक्ष्य, र बागमलत 
प्रदेशिो प्रथम आवलिि योजनािे स्वास््य के्षत्रिाई प्राथलमिातामा रािेिो छ । स्थानीय िरिार िञ्चािन 
ऐन, २०७४ मा आिारभतू स्वास््य िम्वविी महत्वपूर्य ललििार र ङ्जम्मेवारी स्थानीय तहमा रहेिो छ । 
बतयमान स्वास््य नीलत बमोङ्जम प्रत्येि वडामा स्वास््य िेवर र प्रत्येि गाउँपालििामा पवर शैया िम्मिो 
लस्पताि स्थापना गने नीलत लविम्बन गररएिो छ ।  

६.२.२ वस्तङु्स्थलत  
किस्पाङ गाउँपालििामा एउटा लस्थायी िोलभड लस्पताि, बलथयङ िेवटर िकहतिा ६ वटा स्वास््य चोंैिीर,् , 
१४ वटा गाउँर्र ङ्ल्िलनि र १६ वटा िोप ङ्ल्िलनि रहेिा छन ्। यी लस्पताि र स्वास््य िेवरहरुमा 
४२ जना स्वास््य िमीहरु िाययरत छन ्भने यि गाउँपालििामा ७० जना मकहिा स्वास््य स्वयंिेकविाहरु 
रहेिा छन ्। एउटा एम्बिेुवि रहेिो छ । 

यि गाउँपालििामा कव.िं.२०७७÷७८ मा पररवार लनयोजनिो प्रयोग दर  १६ % रहेिो छ । चार पटि 
गभयवती जाँच गराउने मकहिा ४८ % रहेिा छन ्। तालिम प्राप्त स्वास््य िमीहरुबाट ितु्िेरी गराउन े३३% 
मात्र रहेिो छ । गतवर्षय गाउँपालििामा ५ जना र्रमै ितु्िेरी भएिा छन ्र िंस्थागत ितु्िेरी ३३ % 
रहेिो छ । ितु्िेरी पश्चात ्३ पटि जाँच गराउने मकहिा जम्मा २३ % रहेिा छन ्। मातमृतृ्य ुिंख्या १ 
जना रहेिोंे छ  र नवजात ङ्शश ुमतृ्य ुिंख्या ३ रहेिो छ । यि गाउँपालििामा िम्पूर्य िोप िगाएिा 
बािबालििा ७९.८% छन,् तर उमेरिो कहिाबिे पाउनपुने िोप िबै बािबालििाहरुिे पाएिो देङ्िवछ । 
िररब ८० % बािबालििािे हेपाटाइकटि लब िकहतिो पेवटाभ्यािेवट िोपिो तीनवटै मात्रा िगाएिा छन ्। 
िुपोर्षर्िो िंख्या ३ जना रहेिो छ । 

एच.्आइ.भी. एड्ि र ट्रािोमािो लबरामी िंख्या शवुय रहेिा छन ्। १४ जना क्याविरिा लबरामी, २० जना 
मिमेुहिा लबरामी र १२४ जना दीर्य श्वािप्रश्वाििा लबरामी रहेिा छन ्तर मतृ्यदुर भने ििुाइएिो छैन । 
जम्मा ३५.५% र्रपररवारिे मात्र तीि लमनेट लभत्र स्वास््य िंस्थामा पगु्न िक्न ेदेङ्िवछ ।  

यि गाउँपालििामा िोलभड १९ बाट िसामर् हनुेिो िंख्या ५६० पूगेिो छ । त्यिमध्ये ५५६ जना 
लनिो भए भने ४ जनािो मतृ्य ुभएिो छ । यि गाउँपालििामा जम्मा लतनवटा क्वारेवटाइन िेवरहरुमा 
जम्मा ३० शैया रहेिा छन ्। गाउँपालििािे ५ शैयािो लस्थायी िोलभड लस्पतािमा िोलभडिो उपचारिो 
धयवस्था गरेिो छ । िोलभडिा िालग स्थानीय िोर्ष बाट रु २२ िाि रिम प्राप्त भएिो र िो िम्परु्य 
रिम िोलभड रोिथाम, व्यबस्थापन तथा उपचार िाययाममा िचय भएिो जनाइएिो छ । यि 
गाउँपालििामा िेरै धयङ्क्तहरु वैदेङ्शि रोजगारमा कवदेश जाने र स्वदेश र्िय ने गरेिा हनुािे िोलभड जस्ता 
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लरु पलन िरुवा रोगहरु यि ङ्जल्िामा लभलत्रन िक्ने िम्भावना रहेिो देङ्िवछ । (स्रोतः किस्पाङ 
गाउँपालििािो स्वास््य शािािो बाकर्षयि प्रगलत प्रलतबेदन  २०७७/७८) 
 

६.२.३ प्रमिु िमस्या  

िाल्मेमा रहेिो स्वास््य चौिी पहुँचयकु्त नहून,ु स्वास््य िंस्थामा ददइरािेिो िेवा, िकुविािो गरु्स्तर पयायप्त 
नहनु,ु भौलति पवुायिारिो िमी,ंा स्वास््य के्षत्रमा जनशङ्क्तिो लभाव हनु ुजस्ता स्वास््य िम्बविी मखु्य 
िमस्या रहेिा छन ्। स्वास््य िंस्थािा िाययरत जनशङ्क्तहरुिाई आवश्यि तालिम िलम हनु ुं,ु िुनै पलन 
स्वास््य िंस्थामा एम्बिेुवि नहनु,ु स्वास््य िूचिहरुिो हिमा गभयवती जाँच चारै पटि नहनु,ु किशोरावस्थामा 
गभयवती हनु,ु निने दीर्य रोगहरुिो पकहचान नहनु,ु स्वास््य िंस्थामा हनुे ितु्िेरीिो िंख्या बढाउन निक्न ुर 
तालिम प्राप्त स्थायी स्वास््यिमीहरु पयायप्त नहनुािे तथो र्रमा ितु्िेरी हनु,ु किशोर किशोरीहरुमा देङ्िएिो 
दवु्र्यिन लनयवत्रर् गनय निक्न ुआदद प्रमिु िमस्या रहेिा छन ्।  गाउँपालििािो स्वास््य शािाम 
जनशङ्क्तिो लभाव रहेिो छ । 

यि गाउँपालििामा रहेिा १० प्रमिु रोगहरुमा उच्च रक्तचाप, मटुुरोग, स्वािप्रस्वाि िम्वविी दीर्यरोग, ज्वरो, 
मानलिि रोग, वयमुोलनया, क्षयरोग, मगृौिा िम्बविी रोग, मिमेुह र क्याविर आदद रोगहरु रहेिा छन ्। 

६.२.४ लविर र चनुौलत 

ि) लविर 

आिारभतू स्वास््य िेवा स्थानीय तहिो ललििारमा हनु,ु दीगो कविाििा िक्ष्यमा स्वास््यिाई प्रमिुतािा 
िाथ राङ्िन,ु नेपाि िरिारिो एि पालििा एि ५-१५ शैय्यािो लस्पताि स्थापना गनुय, यि गाउँपालििामा 
पाँच वर्षयमलुनिा बािबालििाहरुिो िोप तथा पोर्षर्िा िूचिहरु प्रगलतशीि देङ्िन,ु गाउँपालििािो प्रत्येि 
वडामा एि एि वटा बलथयङ्घ िेवटर िकहतिो स्वास््य िंस्था रहन,ु वडा नं ३ मा ५ बेडिो लस्थायी िोलभड 
लस्पताि स्थापना हनु,ुस्वास््य चौिीमा िोरोना रोिथाम तथा व्यवस्थापन िलमलत गदित हनु,ु गाउंर्र 
ङ्ल्िलनि िञ्चािनमा रहन,ु स्वास््य बीमा िाययाम िचांिन हनु,ु स्वास््य िेवा िबि बनाउने लविरहर हनु ्
।  

ि) चनुौलत 

िबै स्वास््य िंस्थामा एम्बिेुवििो व्यवस्था गनुय, िाल्मेिो स्वास््य िंस्थािाई पहुँचयकु्त बनाउन,ु िबै गभयवती 
मकहिािाई स्वास््य िंस्थामा िरुङ्क्षत ितु्िेरी गराउन,ु ल्याब तथा लवय िेवाहरु गरु्स्तरीय बनाउन,ु ररर्रि 
स्वास््य िेवािो िहज व्यवस्था गनुय, लस्पताििो िंरचना तथा डाक्टरिो दरबवदी िाई लनरवतरता ददन,ु दीर्य 
रोगिो पकहचान गनुय र दवु्र्यिनीमा परेिा किशोरकिशोरीहरुिो पनुयस्थापना आदद किश्पाङ गाउँपालििािा 
स्वास््य िम्बविी प्रमिु चनुौलतहरु हनु ्। 

६.२.५ िक्ष्य : आिारभतू स्वास््य िेवामा िवैिो पहुँच भएिो हनु े

६.२.६ उद्दशे्य : आिारभतू तथा गरु्स्तरीय स्वास्थ तथा पोर्षर् िेवामा िमतामूिि पहुँच िलुनङ्श्चत गनुय, 



 

66 

 

६.२.७ रर्नीलतहरु  

१) स्वास््य िंस्थािो िेवा पहुँचयकु्त बनाउन े

२) स्वास््य िेवािो गरु्स्तर वृकद्ध गने 

३) ररर्रि स्वास््य िेवा िहज गराउन े

४) मातङृ्शश ुतथा पोर्षर् िरुक्षा िायम गने 

६.२.८िाययनीलतहरु 

रर्नीलत िाययनीलत 

१) स्वास््य िंस्थािो िेवा 
पहुँचयकु्त बनाउन े

१) स्वास््य नीलत तजुयमा गररनेछ ।  
२) प्रत्येि वडामा प्रिलुत िेवा िकहतिो स्वास््य िेवा िेवरिो कविाि गररनछे 

। 

३) िरुवा तथा महामारीिा रोगहरुिो धयवस्थापनिा िालग लस्पताििो 
िेवाहरु कवस्तार गररनछे ।  

४) प्रत्येि ितु्िेरीिाई आफ्नै वडािो स्वास््य िंस्थामा जाँच तथा ितु्िेरी 
गराउन प्रोत्िाहन गररनछे ।  

५) स्वास््य िंस्थािो स्तर लनिुार एक्ि रे, स्वास््य प्रयोगशािा जस्ता 
वयूनतम िेवा ददने उपिरर् र जनशङ्क्तिो व्यवस्था गररनेछ ।  

६) िोलभड िगायत लवय िंाामि िरुवा रोग कवरुद्ध िबै स्वास््य िेवरमा 
कवपद व्यवस्थापन िलमलत गिन गररनछे ।  

७) िंाामि िरुवा रोगिा िागी आवश्यि पदाय क्वारेवटाइनिो िालग 
प्रयोगमा आउन िक्ने भवनहरुिो पकहचान गररनछे । 

८) स्वास््य िंस्थामा रहेिा बलथयि िेवटरहरुिो गरु्स्तरमा वृकद्ध गररनेछ ।  
९) स्वास््य िँस्थाहरुिो पवुायिार कविाि गररने छ  

२) स्वास््य िेवािो 
गरु्स्तर वृकद्ध गने 

१) स्वास््य िंस्थामा आवश्यि स्वास््य िमयचारी लनयङु्क्त गररनेछ । 

२) स्वास््य िंस्थामा ल्याब िेवा लबस्तार  गररनेछ । 

३) स्वस््यिमीहरुिाई ररफे्रिर तालिम तथा मकहिा स्वास््य 
स्वयंिेकविाहरुिाई आवश्यि तालिम ददइनेछ । 

४) स्वास््य िंस्थाहरुमा मापदण्ड लनिुारिो लनशलु्ि और्षिी िरि रुपमा 
पाउने व्यवस्था गररनेछ । 

५) स्वास््य लबमािो पहँच लबस्तार गररनेछ । 

६) निने रोगिो रोिथामिा िालग जनिमदुायमा योग, आयवेुद, िानपान, 

जीवनशैिी, तनाव व्यवस्थापन बारे िचेतना िाययाम तथा मनोिामाङ्जि 
परामशय िेवा िञ्चािन गररनछे ।  

७) जकटि तथा िङ्चयिा रोगिो उपचारिाई िहज तलु्याउन कवपन्न वगयिाई 
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िङ्क्षत गरी िोर्षिो स्थापना गररनेछ । 

३) ररर्रि स्वास््य िेवा 
िहज गराउन े

१) लत्रशिुी लस्पताििाई ररर्रि लस्पताििो रुपमा कविाि गनय प्रदेश 
िरिार र लवय िम्बङ्वित लनिायिँग िहिायय गररनेछ ।  

२) स्त्री रोग कवज्ञ(डाक्टर) द्वारा मकहिाहरुिो पािेर्र तथा स्तन क्याविरिो 
पकहचान र उपचारिो िालग स्वास््य ङ्शकवर िंचािन गररनेछ । जेष्ठ 
नागररिहरुिाई र्रदैिो िेवा मार्य त स्वास््य जाँच गररन ेछ।  

३) गाउँपालििामा मोटर बाटोिम्म िेवा ददनेगरी िम्तीमा लतनवटा एम्बिेुवि 
िेवा शरुु गररनेछ ।  

४) तत्िाि उपचार नहुदँा ज्यानिो जोङ्िममा पने प्रिृलतिो ितु्िेरी, 
दरु्यटनामा परेिा व्यङ्क्त आददिो उपचारिा िालग िंर्ीय िरिारिँग 
िमववय मार्य त हेिी– एम्बिेुवि िेवा उपिधि गराउन िहजीिरर् गररनेछ 
। 

४) मातङृ्शश ुतथा पोर्षर् 
िरुक्षा िायम गने 

१) िाद्य व्यवहारमा ििुार गनय स्थानीय पौकष्ट पि िानेिुरािो उपयोगमा जोड 
ददइनेछ ।  

२) पाँच वर्षय मलुनिा बािबालििा, गभयवती तथा ितु्िेरी मकहिािो स्वास््यिाई 
ध्यानमा रािी िनुौिा हजार ददन िाययामिा िाथै मालिि रुपमा लण्डा 
तथा गेडागडुी कवतरर् िाययाम िंचािन गररनेछ ।  

३) ललनवायय िोप िेवा तथा प्राथलमि उपचारिाई िबैिो पहुँचमा प¥ुयाउन 
गाउँर्र ङ्क्िलनििाई लनरवतरता ददइनछे । 

४) गभयवती मकहिािो गभायवस्थामा ४ पटि जाँच र ितु्िेरी मकहिािो ३ 
पटि जाँचिाई प्रोत्िाहन गनय मालिि रुपमा स्वास््य िंस्थाबाट जनचेतना 
मिुि िाययाम िंचािन गररनेछ । 

५) किशोरवस्थािो गभयिारर्िे ल्याउन िक्ने जकटिताबारे जनचेतना जगाउन 
कवद्यािय मार्य त वर्षयिो तीन पटि कवशेर्ष शैङ्क्षि िाययाम आयोजना 
गराइनेछ । 

६.२.९ प्रमिु िाययामहरु  

ि) गाउँपालििािे गने 

 िोलभड लस्पताि िञ्चािन िाययाम 

  लस्पताि िगायत स्वास््य िंस्थािो पूवायिार कविाि िाययाम 

 स्वास््य परीक्षर् तथा लनशलु्ि और्षिी कवतरर् र स्वास््य ङ्शकवर िंचािन िाययाम 

 एम्बिेुवि िेवा िाययाम 

 स्वास््य लबमािो पहुँच लबस्तार िाययाम 

 िरुङ्क्षत ितु्िेरी तथा पोर्षर् ििुार िाययाम 

 स्वास््य जनशङ्क्त तथा मकहिा स्वयंिेकविािो क्षमता कविाि िाययाम 
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ि) प्रदेश िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनु े

 स्वास््य िंस्थािो पूवायिार कविाि 

 लत्रशिुी लस्पताििाई ररर्रि लस्पताििो रुपमा कविाि गनय प्रदेश िरिारिँग िमववय  
 

ग) िंङ्र्य िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनुिक्न े

 स्वास््य िंस्थािो पूवायिार कविाि 

 स्वास््य कवज्ञहरुद्वारा स्वास््य ङ्शकवर िंचािन 

 

६.२.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

१) स्थानीय स्वास््य नीलत तजुयमा भएिो हनु े

२) गाउँपालििामा िम्तीमा १५ बेडिो लस्पताि स्थापना भएिो हनु े

३) ररर्रि लस्पताििँग िम्बवि स्थाकपत भएिो हनु े

४) ८० प्रलतशत मकहिाहरु स्वास््य िंस्थामा ितु्िेरी भएिो हनुे 
५) किशोरवस्थािो गभयिारर् िंख्या २५ भवदा िममा प¥ुयाउने  
६) ितु्िेरी पश्चात ्३ पटि जाँच गराउने मकहिा १५ % प¥ुयाउने  
७) स्वास््य िंस्थामा ३० लमनेटमा लभत्र पगु्ने ५० % प¥ुयाउने
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६.३  िैकिि िमानता, िामाङ्जि िमावेशीिरर् तथा िङ्क्षतवगय 

६.३.१ पषृ्ठभलूम  

िैकिि िमानता तथा िामाङ्जि िमावेशीिरर् (िैििाि) िम्बविमा नेपाििो िंकविान २०७२िो 
प्रस्तावनामा नै िमानपुालति िमावेशी र िहभालगतािो लििावतिा आिारमा िमतामूिि िमाजिो लनमायर्िा 
िालग वगीय, जालतय, क्षेलत्रय, भाकर्षि, िालमयि, िैकिि कवभेद कहंिा तथा िवै प्रिारिो जालतय छुवाछुत एवं 
कवभेदिो लवत्य गरी आलथयि िमानता, िमकृद्ध, िामाङ्जि वयाय िलुनङ्श्चत गने िंिल्प गररएिो छ । मौलिि 
हि लवतगयत मकहिािो हि, बािबालििािो हि, लपािता भएिा व्यङ्क्तहरुिो िालग िामाङ्जि िरुक्षािो 
हि, लिहाय एिि मकहिा, लपािता भएिा बािबालििा, आफ्नो हेरचाह आरै् गनय निक्ने तथा िोपोवमिु 
जालतिा नागररििाई िाननु वमोङ्जम िामाङ्जि िरुक्षािो हि, र ज्येष्ठ नागररििो हि लवतगयत राज्यबाट 
कवशेर्ष िंरक्षर् तथा िामाङ्जि िरुक्षा प्रत्याभलूत ददइने उल्िेि भएिो छ । नेपाििो १५ औ ंयोजनािे 
मकहिािो िमान तथा लथयपूर्य िहभालगता िकहत िारभतू िमानता िायम गने िक्ष्य लिएिो छ । यिैगरी 
िेवा िकुविा, िािन र स्रोतमा लपािता भएिा व्यङ्क्तिो पहुँच स्थाकपत गरी िामाङ्जि आलथयि िशङ्क्तिरर् 
गदै िम्मानपूवयि जीवनयापनिो वातावरर् लिजयना गने भलनएिो छ । “िोही पलन छुटन ुहदैुन” भने्न 
मावयतािा िाथ ददगो कविाि िक्ष्यिो िक्ष्य ५ मा िैकिि िमानता हालिि गने र िबै मकहिा, किशोरी र 
बालििािाई िशक्त बनाउन ेभने्न िुरा उल्िेि गररएिो छ ।  

६.६.२ वस्तगुत ङ्स्थलत 

किस्पाङ गाउँपालििामा १९०९९ जनिंख्या (स्थिगत िवेक्षर्) रहेिा छन ्। यिमध्ये मकहिा ४८.७५% 
(९३१०), जनजालत ९१.९९%, बािबालििा २१.०७% (जवमे देङ्ि १९ वर्षय िमहु, प्रोर्ाइि तालििा) ज्येष्ठ 
नागररि ४.१४%, लपािता भएिा व्यङ्क्त १.१८%, एिि मकहिा १.७१% रहेिा छन । गाउँपालििािो 
औित िाक्षरता ५१.२८% रहेिोमा मकहिा िाक्षरता ४५.९८% रहेिो छ । िामाङ्जि िरुक्षा भत्तामा 
आवद्ध जनिंख्या ४.१४% रहेिो छ । रोजगारीमा मकहिािो कहस्िा १७.२०% (स्थिगत िवेक्षर्) रहेिो 
छ । ८.४८% र्रजग्गा मात्र मकहिािो स्वालमत्वमा रहेिो देङ्िवछ भन ेिंयकु्त स्वालमत्वमा २.३०% रहेिो 
देङ्िवछ । िृकर्ष पेशामा परुुर्ष २०६४ र मकहिा २२६५ तथा गकृहर्ी (परुुर्ष ११९, मकहिा २५९२ र तेस्रो 
लििी ४) मा मात्र मकहिािो उपङ्स्थलत िेकह बढी देङ्िएिो छ । त्यिैगरी ज्यािादारी वा िरारमा िाम 
गने, उद्योग व्यविाय िाथै वैदेङ्शि रोजगारी तर्य  पलन मकहिािो िंख्या िम देङ्िएिो छ । यि 
गाउँपालििामा लनवायङ्चत जनप्रलतलनलिमा मकहिा ४०.७४% दलित तथा लल्पिंख्यि िमदुायबाट २५.९३%  
रहेिो छ । 

६.३.३  प्रमिु िमस्या 

नेततृ्व तहमा मकहिािो िहभालगतामा िलम, नेततृ्व क्षमता कविाििो िलम, मकहिािो भलूमिा औपचाररि 
आलथयि िृयाििापमा भवदा र्रायिी िाममा बढी िेङ्वरत हनु,ु मकहिा िङ्क्षत िाययामिो िमी, मकहिा, 
ङ्शक्षा, स्वास््य िगायत आवश्यि िेवामा मकहिािो पहुंचमा िमी, लपािता भएिा व्यङ्क्त तथा बािमैत्री 
पूवायिारिो िमी, ज्येष्ठ नागररििाई मा एक्िोपनो, लपािता भएिा व्यङ्क्त प्रलत िमान व्यवहार नहनु,ु लपािता 
भएिा व्यङ्क्त एवं ज्येष्ठ नागररििो हि ललििारिो िायायववयन पक्ष कर्तिो हनु,ु रोजगारीिो लविरिो 
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िलम, दक्ष जनशङ्क्तिो िलम आदद प्रमिु िमस्यािा रुपमा रहेिा छन । 

५.३.४ लविर र चनुौलत  

ि) लविर  

गाउँपालििािो लनर्यय प्रकायामा मकहिा दलित तथा लल्पिंख्यििाई िबै तहिा िरिारहरुिे आत्मिात गनुय, 
स्थानीय जनजालत िमूदायिो र्रायिी लनर्यय प्रकायामा मकहिािो भलूमिा पभाविारी हनु,ु िंकविानिे 
बािबालििािो हििाई मौलिि हििो रुपमा लंलगिार गनुय, ज्येष्ठ नागररििो व्यवस्थापन स्थानीय ललििार 
के्षत्रलभत्र रहन,ु ज्येष्ठ नागररििो ज्ञान, िीप र लनभुविाई उपयोग गने वातावरर् िजृना हदैु जान,ु िंकविानमा 
लपािता भएिा व्यङ्क्तिो िालग िेवा–िकुविा र िामाङ्जि िरुक्षािो व्यवस्था हनु ुआददिाई यि 
गाउँपालििािो लविरिो रुपमा लिन िकिवछ । 

ि) चनुौलत 

मकहिा तथा कपछडीएिा वगय िमूदायिो कविाििा प्रत्येि चरर्मा लथयपरु्य िहभालगता र लनर्ययमा पहँंचु 
स्थाकपत गनुय, मकहिा तथा कपछडीएिा वगय िमूदायिो क्षमता कविाि गरी उत्पादनशीि के्षत्रमा पररचािन गनुय, 
आलथयि तथा िामाङ्जि जवनमा िैकिि िमानता िायम गनुय, मकहिामालथ हनुे िबै किलिमिा कहंिा, कवभेद र 
शोर्षर्िो लवत्य गनुय, बािमैलत्र स्थानीय शािन स्थापना गनुय, लपािता भएिा र ज्येष्ठ नागररि मैलत्र पूवायिारिो 
कविाि गनुय, लपािता भएिा व्यङ्क्तिो प्रिृलत लनिुारिो िेवा प्रवाह, बािबालििा,िामाङ्जि िरुक्षा भत्ता 
कवतरर् िहज र िेवाग्राही मूङ्ि बनाउन,ु रोजगारीमा लपािता भएिा व्यङ्क्तिो पंहचुिा िालग कवशरे्ष पररङ्स्थलत 
एवं प्राकवलिि व्यवस्थापन गनुय, लपाितामैलत्र ङ्शक्षा, भौगोलिि कविटता, प्राकवलिि जनशङ्क्तिो कविाि आदद 
यि गाउँपालििािो चनुौलतिो रुपमा रहेिा छन ्। 

५.३.५ िक्ष्य : िमतामूिि कविािमा िमावेशी िहभालगता हालिि भएिो हनुे  

५.३.६ उद्दशे्य : बङ्ञ्चलतमा परेिो वगय र िमदुायिो क्षमता कविाि गनुय । 

६.३.७ रर्नीलत  

१  बङ्ञ्चलतमा परेिा जाती, वगय लिि र िमदुायिो क्षमता कविाि गने । 

२  कविाििा लविरहरुिाई िमतामूिि िहभालगता र िलुनङ्श्चत गने । 

३  र्रि क्षमता भएिा व्यङ्क्तहरुिो िामाङ्जि िंरक्षर् र िरुक्षा गने । 

४  बािबालििािो िंरक्षर् तथा बािमैत्री वातावरर् तयार गने 

५  जेष्ठ नागरीिहरुिो िम्मान तथा िंरक्षर् गने 

६. मकहिा, बािबालििा तथा किशोर किशोरी कवरुद्ध हनु ेिबै प्रिारिा कवभेद  दवु्र्यवहार, शोर्षर्, उपेक्षा एव 
कहंिां, बाि लबवाह, बेचलबिन, ओिार पिारिो लवत्य गने िुरामा जोड ददन े

 

६.३.८ िाययनीलत 

रणनीतत कायनुीतत 

१  बङ्ञ्चलतमा परेिा जाती, वगय १) बङ्ञ्चतीमा परेिा जाती, वगय, लिि र िमदुायिाई िङ्क्षत गरी आय र 
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लिि र िमदुायिो क्षमता 
कविाि गने । 

रोजगारीमूिि िीप कविाि, नेततृ्व कविाि, कवत्तीय िाक्षरता, 
िामाङ्जि िचेतना िगायतिा माध्यमबाट क्षमता कविाि गरीनेछ ।  

२) औपचाररि तथा लनौपचाररि ङ्शक्षा तथा तालिमिो व्यवस्था  गरर 
चेतनािो स्तर कविाि गररनछे । 

३) गाउँपालििा स्तरमा िैििाि रर्नीलत तयार गरी स्थानीय स्तरमा 
रहेिा िंर् िंस्थािाई िोिो िायायववयनिो िालग िमववय गररनेछ  

४) िैंलगि िमानता तथा िामाङ्जि िमावेशीिरर्मूिी कविाि प्राप्तीिो 
िालग िबै वगयिो िहभालगता िलुनङ्श्चत गररनेछ । 

२  कविाििा लविरहरुिाई 
िमतामूिि िहभालगता र 
िलुनङ्श्चत गने । 

१) स्थानीय कविाििा िबै के्षत्रमा बङ्ञ्चलतिरर्मा परेिा िबै भगूोि, 

लिंग, जातजालत, िमदुायिो िमानपुालति र लथयपूर्य िहभालगता 
िलुनङ्श्चत गनय ििारात्मि कवभेदिो नीलत लिइनेछ । 

२) गाउँपालििािे स्थानीय कविाि प्रवाह िम्वविी ऐन, नीलत, िानून 
िाययकवलिहरु र योजना प्रिृयामा िमावेशी िहभालगता िलुनङ्श्चत गने 
प्राविानहरु िमावेश गरी िबै प्रिृयामा मूिप्रवाकहिरर् गररने छ ।  

३) गाउँपालििा तथा यििँग िम्बद्ध िंरचनाहरुिाई िमावेशी बनाइनछे 
। 

४) िबै पेशा, रोजगार, व्यविायमा िमतामूिि िहभालगता िलुनङ्श्चतता 
िालग व्यवस्था लमिाइनेछ  । 

५) मकहिा, दलित, जनजालत एवं लल्पिंख्यि िमदुायबाट प्रलतलनलित्व गने 
जनप्रलतलनलिहरुिो नतेतृ्व क्षमता कविाि गररने छ ।  

६) कविाििो िवै तह र लनर्यय प्रकायामा मकहिािो लथयपरु्य िहभालगता 
बढाउदै िेवा िकुविा र लविरमा पहुँच िलुनङ्श्चत गररनछे । 

७) ङ्शक्षा, स्वास््य, िृकर्ष, पश,ु िर् उद्यम र रोजगारमूिि िाययाममा 
दलित, मकहिा, लबपन्न, लपाि, बािबालििा र जेष्ठ नागररि िङ्क्षत 
िाययाम िंचािन गररनेछ । 

८) िैकिि िम्बेदनशीि बजेट तजुयमािा िाथै कविाि िाययामिो 
िैङलगि परीक्षर् गने पद्धलत िायम गररने छ। 

३   र्रि क्षमता भएिा 
व्यङ्क्तहरुिो िामाङ्जि 
िंरक्षर् र िरुक्षा गने । 

१) र्रि क्षमता भएिा व्यङ्क्तहरुिो िामाङ्जि, िास्िृलति, प्रशािलनि 
के्षत्रमा िहभालगता िलुनङ्श्चत गनय िामाङ्जि िरुक्षा र ििारात्मि 
कवभेद िकहतिो िंरक्षर्िो व्यवस्था लमिाइनेछ । 

२) र्रि क्षमता भएिा व्यङ्क्तहरुिो लथयपरु्य िहभालगतािा िालग 
क्षमता कविाि गररने छ । 

३) आिारभतू ङ्शक्षा, स्वास््य िेवा, आय आजयन तथा राज्यिे ददने िम्परु्य 
िेवा िकुविाहरुमा र्रि क्षमता भएिा व्यङ्क्तहरुिो पहुँच िलुनङ्श्चत 
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गने व्यवस्था लमिाइनेछ । 

४) िावयजलनि स्थि, बाटो, िावयजलनि भवन, लस्पताि, शौचािय 
आददिाई बािमैत्री, िैंलगिमैत्री, लपािमैत्री तथा िमावेशी हनुे गरी 
लनमायर् गररनेछ र मौजदुा िावयजलनि िंरचनाहरूिाई पलन िमावेशी 
बनाउँदै िलगनछे । 

४   बािबालििािो िंरक्षर् 
तथा बािमैत्री वातावरर् 
तयार गने 

१) बािबालििो िंरक्षर् तथा बािमैत्री वातावरर् िम्वविी नीलत र 
िाययामिो व्यवस्था गररने छ ।  

२) बािबालििा तथा किशोरकिशोरी कवरुद्ध हनुे िबै प्रिारिा कवभेद, 

दवु्र्यवहार, शोर्षर्, बािश्रम, बिात्िार, बेचलबिन, ओिार पिार जस्ता 
लपराि कवरुद्ध िचेतना िाययाम िञ्चािन गररने छ । 

५   जेष्ठ नागरीिहरुिो 
िम्मान तथा िंरक्षर् गने 

१) ज्येष्ठ नागररििो ज्ञान, िीप र लनभुविाई उपयोग गनय लवतरपसु्ता 
िीप हस्तावतरर्, छिर्ि, र लवतरकाया िाययाम िञ्चािन गररनछे 
।  

२) ज्येष्ठ नागररििाई िामाङ्जि िरुक्षा भत्ता वडा एवं टोिस्तरमा 
उपिधि गराउने छ ।  

३) ज्येष्ठ नागररि मैत्री भौलति िंरचना लनमायर् गररने छ 

६. मकहिा, बािबालििा तथा 
किशोर किशोरी कवरुद्ध हनु ेिबै 
प्रिारिा कवभेद  दवु्र्यवहार, 

शोर्षर्, उपेक्षा एव कहंिां, बाि 
लबवाह, बेचलबिन, ओिार 
पिारिो लवत्य गने िुरामा 
जोड ददने  

१) िबै नागररिहरुमा वयाकयि िलमलतद्धारा लनश्पक्ष िेवा उपिधि गने 
धयवस्था लमिाईनेछ । 

२) िैकिि कहंिािो लवत्यिो िालग गाउँस्तरीय िामाङ्जि िरुक्षा िोर्षिो 
स्थापना तथा िंचािन गरीनछे । 

३) मानव बेचलबिन तथा िैकिि कहंिाबाट पीलडत र प्रभाकवतहरुिो 
िंरक्षर् तथा पनु्थापनािो िालग लल्पिािीन र दीर्यिािीन िेवा 
िेवरहरुिो स्थापना र िञ्चािन गररनछे । 

४) मानव बेचलबिन तथा िैकिि कहंिाबाट पीलडत र प्रभाकवतहरुिाई 
आत्मलनभयर बनाउन धयबिाय मिुि तालिम प्रदान तथा रोजगारीिा 
लवशरहरुमा िहभालगतािा िालग व्यवस्था गररनेछ । 

५) िैकिि कहंिा, मानव बेचलबिन, बािकववाह वयलुनिरर् गनय ग्रामीर् 
स्तरमा धयापि रुपमा िचेतना मूिि िाययामहरु गरीनछे । 

 

६.३.९ प्रमिु िाययाम 

ि) स्थानीय तह आरै्िे िम्पादन गने । 

 िैििाि नीलत तजुयमा तथा िमायोजन, िंशोिन 

 दलित िङ्क्षत िाययाम 
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 यवुा िङ्क्षत िचेतना ललभयान 

 लपािता जनचेतना ललभयान िञ्चािन 

 िैंकिि कवभेद, कहँिा तथा शोर्षर् िम्वविी ललभमूङ्ििरर्  
 मकहिा िशङ्क्तिरर् िाययाम, तालिम, ललभमूङ्ििरर् 

 ज्येष्ठ नागररि िम्वविी नीलत, िमायोजना, लनमायर् तथा िंशोिन,  

 ज्येष्ठ नागररि िम्मान िाययाम 

 बाि क्िव, बाि िञ्जाि गिन एवं क्षमता वृदद्द 

 लपािमैलत्र, बािबालििामैलत्र, मकहिामैलत्र भौलति िंरचना लनमायर् (कवद्यािय, िरिारी िाययिय, मंत्रािय, 
गाउँपालििा भवन, िावयजलनि भवनहरु) 

 िैकिि िम्बेदनशीि बजेट तथा िैकिि पररक्षर् 

 

ि) प्रदेश िरिारिंग िहिाययमा िम्पादन हनु े। 

 िैििाि नीलत तजुयमा तथा िमायोजन, िंशोिन 

 क्षमता कविाि÷लिपमिुि तालिम 

 िैंलगि कवभेद कहंिा तथा शोर्षर् ललभमूंूङ्ििरर् 

 कवशेर्ष ङ्शक्षा (र्रि क्षमता भएिािो िालग) 
 ज्येष्ठ नागररि, लपाि थेरापी िेवर तथा मलिनिो व्यवस्था 

 

ग) िंर्ीय िरिारिंग िहिाययमा िम्पादन हनु े। 

 लपािता भएिािाई आवश्यि िहयोलग िामाग्री, िृलतम लि प्रदान 

 िामाङ्जि िरुक्षा, िामाङ्जि िंरक्षर् 

६.३.९ लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

गाउँपालििाबाट गिन हनुे िलमलतहरुमा ४० प्रलतशत िमावेशीता भएिो हनु,े िवै लनिायमा िैकिि उत्तरदायी 
बजेट प्रर्ािी िंस्थागत भएिो हनुे, िैििाि बजेट पररक्षर् लनयलमत भएिो हनुे ।िैििाि नीलत तजुयमा भएिो 
हनुे, िैकिि बजेट प्रर्ािी लविम्बन भएिो हनु,े २०० जना मकहिािाई क्षमता कविाि तालिम ददइएिो हनु,े 

िैििाि लवतरयके्षत्रीय िण्डीिृत त्यांि िंििनिो लभ्याि शरुुभएिो हनु,े प्रादेङ्शि आयमा मकहिािो 
र्रायिी िामिो िेिाजोिा भएिो हनु,े लपािमैत्री, बािबालििामैत्री, मकहिामैत्री भौलति िंरचना लनमायर् 
(कवद्यािय, िरिारी िाययिय, मंत्रािय, गाउँपालििा भवन, िावयजलनि भवनहरु) लनमार्य भएिो हनु,े ज्येष्ठ 
नागररि िम्वविी नीलत, िमायोजना, लनमायर् तथा िंशोिन, िम्मान िाययाम िञ्चािन भएिो हनुे । 
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६.४. यूवा तथा िेििुद 

६.४.१ पषृ्ठभमुी  

उत्पादनशीि यूवा मिुिुिो कविाििा िंवाहि हनु । िंकविानिे राकिय कविािमा यवुा िहभालगता ललभवृकद्ध 
गदै राजनीलति, िामाङ्जि, िांस्िृलति र आलथयि ललििारहरुिो परु्य उपयोग गनय मागयदशयन गरेिो छ । 
यवुािो कविाि तथा िशङ्क्तिरर् गनय यवुा उद्यमङ्शिता, ङ्शक्षा, स्वास््य, रोजगारी िगायतिा के्षत्रमा कवशरे्ष 
लविर प्रदान आवश्यि हवुछ । यिैगरी मानव कवशेर्ष गरेर यवुाहरुिो िवायकिर् कविाि तथा राङ्ष्ट् र 
लवतराङ्ष्ट् के्षत्रमा पकहचान र प्रलतष्ठा हालिि गनय िेििुदिो महत्वपूर्य भलूमिा हवुछ ।  

६.४.१ बस्तगुत ङ्स्थलत 

यि गाउँपालििािो िुि जनिख्यामा १५ देङ्ि ४० बर्षय उमेर िम्मिो जनिंख्या िररव ४७ प्रलतशत 
(८७९३) रहेिो छ भने िररव ७.८६ प्रलतशत (१५०१) यवुाहरु वैदेङ्शि रोजगारमा िंिग्न देङ्िवछ।न ्। 
यि गाउँपालििामा रहेिा २१ वटा आिारभतू तथा माध्यलमि कवद्याियहरुमा िेििुदिो िालग िाना िूिा 
मैदान रहेिा छन भने परुानो गाउँ र िोल्चेतमा दइुवटा गाउँपालििास्तरीय िेििुद मैदान लनमायर्ालिन 
लवस्था रहेिा छन ्। 

६.४.३ प्रमिु िमस्या  

यवुािाई िङ्क्षत िाययाममा िमी, यवुा िङ्क्षत प्राकवलिि तथा व्यविाकयि ङ्शक्षा, िीपमूिि तालिममा िमी, 
यवुािाई उद्यमशीि, रोजगारीमूिि र स्वरोजगार बनाउन निकिन,ु स्तरीय िेििुद पूवायिारिो िमी, िेििुद 
प्रलत जनप्रलतलनलि र स्थानीय िमदुायिो चािो िम हनु,ु व्यविाकयि िेििुद गाउँपालििािो प्राथलमितामा 
नहनु,ु िेििुद प्रङ्शक्षर्िो िमी, िेििुदवाट जीकविोपाजयन हनुे लवस्था नरहन ुआदद यि के्षत्रिा प्रमिु 
िमस्यािा रुपमा रहेिा छन ्। 

६.४.४ लविर र चनुौलत  

ि) लविर 

जनिंख्यािो िूिो कहस्िा यवुा हनु,ु िामाङ्जि पररचािन तथा प्रिोप व्यवस्थापन जस्ता िामाङ्जि 
कायाििापमा यवुाहरुिो िंिग्नता बढाउने लविर हनु,ु प्रिानमवत्री रोजगार िाययाम तथा लवय यवुा 
स्वरोजगारमूिि िाययाम िञ्चािनमा रहन,ु गाउँपालििािा ललििाँश जनप्रलतलनलि यवुा हनु,ु यवुा िंिग्न 
स्थानीय िंरचना÷िंयवत्र रहन,ु िेििुदिा पवुायिारहरुिो ामशः कविाि हदैु जान,ु िाहलिि र पययटकिय 
िेििुदिो प्रचरु िंभावना रहन,ु गाउँपालििा स्तरीय दइुवटा िेि मैदान लनमायर्ालिन हनु ुआदद यि के्षत्रिा 
प्रमिु लवशरिा रुपमा रहेिा छन ्। 

ि) चनुौलत 

यवुा पिायन रोक्न,ु यवुामा ििारात्मि िोचिो लनमायर् गनुय, यवुामैत्री िगानीिो लविर बढाउन,ु उद्यमशीि 
रोजगारी लिजयना गनुय, यवुाहरुिाई िेििुद प्रलत प्रोत्िाकहत गराउन,ु िेििुद पूवायिारिो लनमायर् गनुय, व्यविाकयि 
िेििुदिो कविाि गनुय, स्वदेशमा रोजगारीिा लविरहरुिो वृकद्ध गनुय आदद यि के्षत्रिा प्रमिु चनुौलत हनु ।  
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६.४.५ िक्ष्य : स्थानीय कविाि प्रिृयामा यवुािो योगदान बकृद्ध भएिो हनु े

 

६.४.६ उद्दशे्य 

१. यवुा उद्यमङ्शिता र रोजगारीिो ललभवृकद्ध गनुय 
२. िेििुद पूवायिारिो कविाि गनुय  

६.४.७ रर्नीलत  

१ यवुा रोजगारी तथा स्वरोजगारी बकृद्ध गने  
२ यवुा उद्यमशीिता प्रवधिन गने ।  
३ िेििुद पवुायिार लनमायर् र कवस्तार गने । 

४ व्यविाकयि िेििुदिो कविाििाई िंस्थागत गने । 

६.४.८ िाययनीलत 

रणनीतत कायनुीतत 

१ यवुा रोजगारी तथा स्वरोजगारी 
बकृद्ध गने  

१) यवुाहरुिाई उद्यम व्यविायिा िालग िहलुियतपूर्य िजाय उपिधि 
गराउन कवत्तीय िस्थाहरुिंग िहङ्जिरर् गररनछे । 

२) श्रममूिि प्रकवलििो प्रयोग गरी स्थानीय कविाि िाययमा यवुा 
पररचालित गररनेछ । 

३) लनजी क्षेत्र, गैिि र कविाि िाझेदारहरुिंग िमववय गरी यवुा 
रोजगारीिाई प्रवधिन गररनछे । 

४) वैदेङ्शि रोजगारीबाट र्िेिा यवुािे कवदेशमा लििेिो िीप र 
उद्यमशीितािो िदपुयोग गररनेछ । 

५) कवप्ररे्षर् आयिाई उत्पादनमूिि के्षत्रमा िगानी गनय प्रोत्िाकहत 
गररने छ । 

२ यवुा उद्यमशीिता प्रवधिन 
गने ।  

१) यवुामा प्रकवलि एवं परम्परागत िीपिो आिलुनकििरर् गरर रैथान े
िीप र पेशािो व्यविायीिरर् गररनेछ ।  

२) यवुा िङ्क्षत िीप, प्राकवलि ङ्शक्षा, तालिम तथा रोजगार ललभवृकद्ध 
गने िाििा िाययाममा िगानी बढाइनेछ । 

३) एि.इ.इ मा िंिग्न भएिा वा उतीर्य भएिा यवुाहरुिाई 
िीपमूिि तालिम ददई आयमूिि व्यविायमा आबद्ध गराईने छ 
। 

४) यवुाहरुिे उत्पादन गरेिा वस्तहुरुिो प्रवधिन र बजारीिरर् गनय 
िहिारीमा आबद्ध गराईने छ । 

५) स्थानीय िमदुायिा परम्परागत पेशािाई व्यविायीिरर् गनय 
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िगानी ललभवृकद्ध गररनेछ । 

३ िेििुद पवुायिार लनमायर् र 
कवस्तार गने । 

१) कवद्यािय िेिमैदानिाई ामशः स्तरीिरर् गदै िलगने छ र 
लनमायर्ालिन २ वटा िेि मैदानिाई लछटो िम्पन्न गनय पहि 
गररने छ ।  

२) परम्परागत िेि पकहचान गदै, िाहलिि िेििुदिा िम्भाव्य 
क्षेत्रहरु (िाइकिलिङ, हाइकिङ, बवजीजम्पीङ, ङ्जप फ्िायर, 
प्याराग्िाइलडङ, लनशानाबाजी, रु्टबि, भलिबि, िबड्डी आदद) 
स्थानहरु ङ्प्हचान गरी आिारभतू पूवायिारहरु कविाि र प्रवधिन 
गररनेछ । 

४ व्यविाकयि िेििुदिो 
कविाििाई िंस्थागत गने । 

१) िेििुद कविािमा लनजी के्षत्रिंग िहिायय र िमववय गररनेछ ।  
२) व्यविाकयि िेििुद क्िवहरुिो स्थापना एवय कविाि गनय 

प्रोत्िाहन गररने छ ।  
३) र्रि क्षमता भएिाहरुिो कवङ्शष्ट पीिृत िेििुद प्रलतयोलगताहरुिो 

प्रायोजना गने र उलनहरुिाई िेििुद प्रलत आिकर्षयत गररनेछ । 

४) गाउँपालििा स्तरीय र कवद्यािय स्तरीय िेििुद प्रलतयोलगता 
आयोजना गररनेछ । 

५) हरेि कवद्याियिाई िुनै एउटा िेििा िालग कवङ्शष्ट पीिृत गदै 
िलगने छ । 

६) िेििुद मैदान र िभडयहििो लनमायर् र व्यवस्थापन गररनेछ । 

 

६.४.९ प्रमिु िाययाम 

 

ि. स्थानीय तह आरै्िे िम्पादन गने । 

 यवुामिुी क्षमता कविाि िाययाम 

 व्यविाकयि िेििुद क्िवहरुिो स्थापना 
 कवद्यािय तहमा प्रलतभावान िेिाडीिो पकहचान 

 िेििुद मैदान र िभडयहििो लनमार्य 
 

ि. प्रदेश िरिारिंग िहिाययमा िम्पादन हनु े। 

 यवुािाई ङ्जकविोपाजयनिा िालग प्राकवलिि ङ्शक्षा र िीपमूिि तालिम  
 कविाििो प्रकायामा यवुा पकहचान 

 व्यविाकयि िेििुद क्िवहरुिो स्थापना 
  कवद्यािय तहमा प्रलतभावान िेिालडिो पकहचान 

 िेििुद मैदान र िभडयहििो लनमार्य 
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ग. िंर्ीय िरिारिंग िहिाययमा िम्पादन हनु े

 ड्राकिय स्तरिा िेििुद प्रलतयोलगता 
 

४.४.१० लपेङ्क्षत उपिङ्व्ि 

गाउँपालििामा कवप्ररे्षर् िगानी बढेिो हनुे, स्थानीय व्यविाकयि पररयोजनाहरुमा यवुािो पररचािन बढेिो हनु,े 

३०० जना यवुाहरुिे रोजगारमूिि िीप कविाि तालिम लिएिो हनु,े रैथाने व्यविायहरु पकहचान स्थाकपत गदै 
आिलुनिीिरर् भएिा हनु,े गाउँपालििा स्तरीय िेििुद मैदान, वाकर्षयि रुपमा लवतर कवद्यािय िेििुद 
प्रलतयोलगता आयोजना भएिो हनुे, कवद्यािय तहमा िेििुद मैदान लनमायर् भएिो हनु े। व्यविाकयि िेििुद 
प्रलतयोलगता शरुु भएिो हनु,े प्रत्येि वर्षय स्थानीय स्तरीय र ङ्जल्िास्तरीय प्रलतयोलगतािो आयोजना गरेिो हनु,े र 
यवुा िेििुद िम्वङ्वि स्थानीय नीलत लनमायर् भएिो हनुे । 
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६.५  िानपेानी तथा िरिर्ाइ 

 ६.५.१ पषृ्ठ भलुम 

िानेपानी र ििर्ाइ िलुबिा नागररििो ललििारिो रुपमा स्थाकपत भइ ििेिो छ । नेपाििो िंकविानिे 
िानेपानी तथा िरिर्ाइिो पहुँचिाई मौलिि हििो रुपमा स्थान ददएिो छ । िानेपानी तथा िरिर्ाइिो 
व्यवस्थापन िायय तीनवटै तहिा िरिारिो एिि तथा िाझा ललििारिो रुपमा उल्िेि भएिोछ । 

६.५.२ वस्तगुत ङ्स्थलत 

किस्पाङ गाउँपालििामा आ ब ०७६।०७७ मा िानेपानी तथा िरिर्ाइ गरुुयोजना तयार भइ िायायववयनमा 
आई ििेिो छ । गरुु योजना लनिुार िंचालित ४२ वटा िानेपानी योजनाबाट गाउँपालििािो २२७२ 
र्रिरुीमा लनजी िाराबाट िानेपानी िेवा पगेुिो छ ।  १४२२ र्रिरुीहरु िावयजलनि िारा ४०६ र्रिरुीिे 
मिुिो िाराबाट पानी िानेपानी प्रयोग गदयछन । १९० र्रिरुीिे परंपरागत इनार, िुवािो िानेपानीिो 
प्रयोग गदयछन भन े६० र्रिरुीहरु नदद आदी लवय श्रोतमा लनभयर छन ्।यििा िाथै गाउँपालििामा थप १५ 
वटा िानेपानी नयाँ श्रोतहरु प्रस्तालबत भएिा छन । नयाँ श्रोतिो िानेपानीबाट वडा नं २,३,४,५ िा ५०१ 
र्रिरुीहरु िाभाङ्वबत हनुे भएिा छन ।  

यि गाउँपालििामा ढि लनिाििो िुनै योजना िंचािनमा रहेिो छैन । लभरािो स्थान भएिोिे ढििो िेरै 
जरूरी नदेङ्िए पलन बजार के्षत्रमा ढि लनमायर् गनय आवश्यि भइ ििेिो छ । गाउँपालििामा िरिर्ाई 
िम्बङ्वि िायय गर्रनय िेही िंस्थाहरु िाययरत रहेिा छन ्। हाििम्म र्रिो र्ोहरिाई र्रमै व्यबस्थापन गने 
गरेिो पाइवछ । तर बजार के्षत्रिो र्ोहरिाई थविो िगाउन गाउँपालििािाई र्ोहर मैिा धयवस्थापन 
िेवर (डङ्म्पङ िाइट) िो आवश्यि परीििेिो छ । गाउँपालििािो नीलत लनिुार र्ोहरिाई िुकहने 
निुकहने छुट्ाएर निुकहन ेर्ोहारिाई नष्ट प गने प्रयाि भइरािेिो िरोिार िमहुिो छिर्िबाट थाहा हनु 
आएिो छ । िानेपानी तथा िरिर्ाइ गरुु योजना लनिुार गाउँपालििािे डङ्म्पङ िाइटिो िालग स्थान 
िोज गदैछ ।   

यि गाउँपालििामा फ्िि भएिो शौचािय १७ वटा छन, ५३२ र्रिरुीमा िेङ्फ्टि टैि िकहतिो चकपय तथा 
३७३४ र्रिरुीमा िािारर् चकपय छन ्भने ७० वटा र्रिरुीमा चकपय नै छैनन ्।  यि गाउँपालििामा  आ.ब.  
२०७६।०७७ मा िानेपानी तथा िरिर्ाइ गरुु योजना तयार भइ ििेिो िवदभयमा गाउँपालििािे 
गरुुयोजनािाई लद्यावलिि गदै परु्यरुपमा िायायववयन गरेर िानेपानी तथा िरिर्ाइिो व्यबस्थापन गनय 
उपयकु्त हवुछ ।    
 

६.५.३ प्रमिु िमस्या 

गाउँपालििामा हाििम्म स्वच्छ िानेपानी भवदा िर्ा िानेपानी मात्र प्रयोग गरीरािेिो देङ्िवछ । स्वच्छ 
िानेपानी लबतरर् गनय निक्न ुमिु िमस्या हो । एि र्र एि िारािो धयबस्था हनु ुनिक्न,े िानेपालन 
मूहानमा लबबाद देङ्िन,ु िानपेानीिो योजनाहरुिो ममयत िंभार पद्धलतिो कविाि गनय निकिँदा कवतरर् लनयलमत 
नहनु,ु गाउँपालििामा िानेपानी िम्बविी िाम गने दक्ष जनशङ्क्तिो लभाव हनु,ु िरिर्ाई िम्बविी 
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जनचेतनािो िमी हनु ुआदद मखु्य िमस्याहरु हनु । 

६.५.४ लविर र चनुौलत 

ि) लविर  

गाउँपालििा के्षत्रमा िानेपानीिा श्रोतहरु हनु,ु िानेपानी तथा िरिर्ाई िाययिाई िंर्, प्रदेश र गाउँपालििािो 
प्राथलमितामा रहन,ु िानेपानीमा िरोिार लनिायहरुिो चािो र िहिायय हनु,ु िानेपानी तथा िरिर्ाई 
गरुुयोजना तयार हनु,ु िानेपानी तथा िरिर्ाई प्रलत आम उपभोक्ताहरुिो चेतनामा लभीबकृद्ध हदैु जान ुआदद 
लविरहरु हनु । 

ि) चनुौलत 

ददगो िानेपानी योजनािो धयबस्था, िबै र्रिरुीमा एि र्र एि िारािो िलुनङ्श्चत गनुय, िानेपानीिो गरु्स्तरमा 
बकृद्धगरी श्वच्छ तथा िर्ा िानेपानीिो कवतरर् गनुय, िानपेानीिाई शकुद्धिरर् गनुय, लनमायर्ािीन िानेपानी 
योजनाहरुिो िमयमै लनमायर् िम्पन्न गनुय, िरिर्ाई िम्बविी जनचेतना जगाउन,ु र्ोहरिो उङ्चत व्यबस्थापन 
गनुय आदद चनुौलत रहेिा छन ्। 

६.५.५ िक्ष्य : िबै नागररििो स्वच्छ िानेपानीिो िरिर्ाइ िकुविा प्राप्त गरेिो हनुे । 

 

६.५.६ उद्धशे्य : िबै र्रिरुीमा स्वच्छ िानेपानी र िरिर्ाइिो िकुविा कवस्तार गनुय,     
 

६.५.७ रर्नीलत :  
१ िबै र्रिरुीिाई पाइपद्वारा एि र्र एि िारा स्वच्छ िानेपानी उपिधि गराउन े

२ हरेि र्रिरुीमा शौचािय िकहतिो िरिर्ाईिो व्यवस्था गने 

 

६.५.८ िाययनीलतः 
रर्नीलत िाययनीलत 

१ िबै र्रिरुीिाई 
पाइपद्वारा एि र्र एि 
िारा स्वच्छ िानेपानी 
उपिधि गराउने । 

१) िानेपानी योजनािो लनमायर् र िरिर्ाइिाई उङ्चत तवरिे व्यबङ्स्थत गनय 
िानेपानी तथा िरिर्ाइ गरुुयोजना ंी िाग ुगररनेछ ।  

२) िानेपानीिो गरु्स्तर परीक्षर् गनय गाउँपालििािे जनशङ्क्त िकहतिो 
प्रयोगशािािो व्यबस्था गररनेछ । 

३) िानेपानीिो लबतरर्िाई लनयलमत गनय िानेपानी तथा िरिर्ाइ 
िाययितायिाई क्षमता कविाि गररनेछ । 

४) िानेपानी उपभोक्ता िमूहिाई िानेपानी प्रर्ािीिो िंचािन तथा ममयतिो 
िागी ङ्जम्मेबार बनाइने छ ।  

५) िबै िानेपानी उपभोक्तािो िारामा लमटर जडान गरी वयनुतम शलु्ििो 
व्यबस्था गररनछे । 

६) लनमायर्ालिन िानेपानी तथा िरिर्ाईिा योजनाहरुिाई िमयमै िम्पन्न 
गरी िञ्चािनमा ल्याइनेछ । 
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२ हरेि र्रिरुीमा 
शौचािय िकहतिो 
िरिर्ाईिो व्यवस्था 
गने । 

१) शौचािय लनमायर् गनय बाँिी र्रिरुीमा लनमायर् गनय लनङ्श्चत लनदुान िकहत 
प्रोत्िाहन गररनेछ । 

२) िानेपानीिो िदपुयोग तथा िरिर्ाइ िम्बविी जनचेतना जगाउन टोि 
कविाि िंस्था, आमा िमूह, िहिारी िंस्था तथा लवय िरोिार िमूह 
आददिाई पररचािन गररनेछ । 

३) र्ोहोरमैिा व्यबस्थापनिो िागी र्ोहोरिाई मोहोर बनाउन जैकवि 
र्ोहोरिाई र्रमै व्यबङ्स्थत गने प्रर्ािीिो कविाि गररन ेछ ।  

४) बजार के्षत्रिो र्ोहरिाई थविो िगाउन र्ोहरमैिा धवस्थापन िेवर 
(िैण्डकर्ि िाइट) िो पकहचान, लनमायर् तथा िञ्चािन गररनेछ । 

५) र्रेि ुप्रयोगबाट लनस्िाङ्शत पानीिो िदपुयोग गनय िरेिाबािी तरिारी 
तथा रु्िबारी िाययाम ललभयान िञ्चािन गररनेछ । 

 

६.५.९ प्रमिु िाययाम  
ि) गाउँपालििा आरै्िे गने 

 गरुुयोजना लध्याविीि गने र िायायववयन गने 

 प्रयोगशािा स्थापना, व्यबस्थापन तथा िंचािन 

 िानेपानी तथा िरिर्ाइ िाययितायिो व्यबस्था र कवतरर् व्यबस्था 
 िानेपानी योजनाहरुिो लनमायर् तथा ममयत िम्भार 
 र्ोहरमैिा धवस्थापन िेवर (िैण्डकर्ि िाइट)िो पकहचान र योजना तयारी 

 

ि) प्रदेश िरिारिो िहिाययमा गने 

 र्ोहरमैिा धवस्थापन िेवर (िैण्डकर्ि िाइट)िो िोज र लनमायर् 

 िानेपानी प्रिोिन  िम्बङ्वि िंरचना लनमायर् 

 प्रदेश स्तरीय िानेपानी योजना लनमायर् 

 प्रयोगशािा स्थापना तथा तालिम 

 

ग) िंर् िरिारिो िहिाययमा गने  
 िानेपानी प्रिोिन िम्बविी िंरचना लनमायर् 

 प्रयोगशािा स्थापना र तालिम 

 नीलत लनमायर् 

 िमववय 

 

६.५.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धिहरु 

िबै र्रिरुीमा एि र्र एि िारा िकहत गरु्स्तरीय िर्ा र स्वच्छ िानेपानी उपिधि भएिो हनुेछ । 
लनमायर्ालिन िानेपानी योजनाहरु लनिायररत िमयमै िम्पन्न भएिा हनुेछन । िानेपानीिो परीक्षर् गनय 
प्रयोगशािािो स्थापना भइ िंचािनमा आएिो हनुेछ । िानेपानी लमटर जडान तथा ममयत िंभार िाययितायिो 
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व्यबस्था भइ लनयलमत िानेपानी लबतरर् भएिो हनुेछ । डङ्म्पङ िाइटिो पकहचान तथा लनमायर् पश्चात 
िंचािन भएिो हनुेछ । किस्पाङ गाउँपालििा परु्य िरिर्ाइयकु्त गाउँपालििा भएिो हनुेछ । 
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पररच्छेद – ७ : पूवायिार कविाि 

७.१ यातायात पवुायिार 
७.१.१ पषृ्ठभमुी : 

यातायात पवुायिारिो लबिाि स्थान लबशेर्षिो उन्नलत र प्रगलतिो पूवय शतय हो । यातायातिाई 
पवुायिारहरुिो पवुायिार लथायत आिारभूत पूवायिारिो रुपमा लिइवछ । यातायात भन्नािे िडि मात्र नभइ 
पदमागयहरु पिु पिेुिाहरु गोरेटो, र्ोडेटोहरु, रेि आदी िबै िुरािाई जनाउछ । नेपाििो िंलबिान तथा 
प्रचलित िानून लनिुार स्थानीय स्तरमा लनमायर् हनुे यातायात प्रर्ािीहरुिो लनमायर्, िंचािन, ममयत आदद 
िबै िुरािो ललििार र ङ्जम्मेवारी स्थानीय िरिारिंग रहेिो छ ।  

७.१.२ वस्तगुत ङ्स्थलत 

किस्पाङ गाउँपालििामा ५९ कि मी िबययाम िडि छ । यि गाउँपालििामा ८.८ कि मी िािोपते्र, 

६.५ कि मी ग्राभेि र बाँिी िुिे िडि छ । यि बाहेि लरु २३५ कि मी ििेु िडि मौिमी रुपमा 
िंचािना रहेिो छ । यी िडिमध्ये िंर् लवतरगत लनमायर्ालिन रर्नैलति स्तरिो ३६ कि मी लत्रििुी – 

भाल्चे – िाल्मे िडििो स्तरोन्नती िायय हाि भैरहेिो छ भने प्रदेश लवतगयत १३१.३ कि मी जम्मा 
िम्बाइ भएिो ९ वटा िडिहरु लनमायर्ालिन रहेिा छन । गाउँपालििामा रहेिा लवय गाउँपालििा 
स्तरिा आिा कि मी देिी ७ कि मी िम्म िम्बाइ भएिा िानो र िुिो गरी ४६ वटा ििेु िडिहरु 
िमेत गरी १२२ कि.मी िडि िंचािनमा रहेिा हनु ।  

गाउँपालििाबाट िेवरबाट ५ वटै वडा िेवदिम्म िखु्िा मौिममा यातायात िंचािन हनुे यी ििेु 
िडिहरु आवश्यि मापदण्ड नपगेुिा, ज्यालमती (G eom etry) नलमिेिािे स्तरोन्नती गनुय ललत आवश्यि 
देङ्िएिो छ । यि बाहेि यि गाउँपालििामा ७ वटा िडि पिुहरु र १९ वटा िुिा िाना िल्भटयहरु 
र १४ वटा झोििुे पिुहरु िंचािनमा रहेिा छन । थप िेही झोििुे पिुहरुिो माग पलन रहेिोछ । 
गाउँपालििामा िगभग ५० कि मी (१२ वटा) र्ोडेटो बाटोहरु िञ्चािनमा रहेिा छन । यि 
गाउँपालििामा लनिै आिर्षयि पययटिीय स्थिहरु रहेिोिे यस्ता स्थानहरु िम्म पहचु प¥ुयाउन ४ वटा  
महत्वपरु्य पययटिीय पदमागय लनमायर् गनुय पने देङ्िवछ । यि मध्ये नौ र्रेडी िम्म पहचु पयुायउन 
गाउँपालििामा उक्त पदमागयिो लड पी आर िमेत तयार भएिो छ । पवुायिारिो िंरचनाहरुिो ममयत 
िंभार िो िालग गाउँपालििािे २०७६ मा ममयत िंभार नीलत तजुयमा गरी िायायववयनमा ल्याएिो छ ।  

७.१.३ प्रमिु िमस्याहरु 

गाउँपालििा मा िेरैजिो िडिहरुिो ट्र्याि लनमायर् मात्र भएिोिे िेरै िडिहरु मौिमी हनु,ु प्रमिु 
स्थानहरुमा यातायातिो िवययाम पहचु नहनु,ु लबस्ततृ योजना प्रलतबेदन तयार नगरी िडि लनमायर् गने 
प्रबृलत रहेिोिे मापदण्ड लनिुारिा नहनु,ु ंु, यातायातिो ंु, राकिय योजना लवतरगतिा मूख्य िडि 
योजन िमयमै िम्पन्न नहनु ुआवश्यि झोििुे पिु ुर िडि पिु र नािीहरु लनमायर् नहनु ुर स्तरयकु्त 
िडि िंजाििो आभावमा लवय िृयाििापमा वयनुता रहन ुआदद प्रमिु िमस्या रहेिा छन ्। 
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७.१.४ लविर र चनुौलत 

ि) लविर  

गाउँपालििािो  भाल्चे– िाल्मे रर्नैलति िडििो स्तरोन्नती हनु,ु गाउँपालििािा िेकह महत्वपरु्य िडिहरु 
प्रदेश लवतरगत लनमायर्ालिन हनु,ु गाउँपालििािाई स्थानीय िडिहरुिो िम्परु्य ललििार रहन ,ु िडि तथा 
लवय यातायात प्रर्ािीहरुिो लनमायर् गाउँपालििा, प्रदेश र नेपाि िरिारिो प्राथलमितामा रहन,ु यातायात 
प्रर्ािीहरुिो लनमायर् प्रलत किस्पाङ गाउँपालििािा आम नागररििो चािो बढन,ु गाउँपालििािो िबै वडा 
िेवर िम्म िडि ट्ाि लनमायर् हनु ुआदद यि के्षत्रिा लविरहरु हनु । 

ि) चनुौलत 

यि गाउँपालििामा िञ्चालित िुिे िडिहरुिो स्तरोन्नलत गरी िबययाम िडि बनाउन,ु महत्वपरु्य स्थानहरु 
िम्म िबययाम िडि िंजाि, आवश्यि स्थानमा िडि पिु तथा झोििुे पिुहरु र पययटिीय पदमागय र 
लनमायर् गनुय, िडिहरुिाई लनबायि िंचािन गनुय, पयायप्त प्राकवलिि लध्ययन र लडजाइन लबना जथाभाबी िडि 
लनमायर् गने प्रबृलत लनयवत्रर् गनुय आदद मखु्य चनुौलतहरु हनु ।  
 

७.१.५ िक्ष : गाउँपालििािा िबै नागररििाई बढीमा आिा र्ण्टालभत्र िवययाम यातायातमा पहुँच भएिो 
हनुे । 

७.१.६ उदे्दश्य : गाउँपालििािा मूख्य बस्तीमा िडि स्तरोन्नती गरर यातायात िेवा भरपदो  बनाउनुय   

७.१.७ रर्नीलत  
१  गाउँपालििा के्षत्र लभत्र रहेिा िडििो स्तरोन्नलत गने । 

२  झोििुे पिु र पदमागय लनमायर् तथा ममयत िंभार गने । 

३  िंचालित िडिहरू तथा लवय यातायातिा िंरचनाहरुिो ममयत िंभार गने। 

 

७.१. िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१  गाउँपालििा के्षत्र लभत्र 
रहेिा िडििो 
स्तरोन्नलत गने । 

१) यातायात गरुु योजना बनाई िडि, पिु तथा लवय पूवायिारहरुिो 
लनमायर् तथा ममयत िम्भार गने िायय लनयलमत गररनेछ । 

२) िडिहरुिो बलगयिरर् गरी मापदण्ड तोकिनेछ । 

३) लबस्ततृ लध्ययन, लडजाइन लबना िडि लनमायर् गने िाययिाई लनरुत्िाकहत 
गररनेछ । 

४) िडि लनमायर् गदाय वातावरर्मैत्री तथा िहभालगतात्मि लविारर्ा 
लनरुुप गररने छ । 

५) िडि लनमायर् तथा लवय पवुायिारिा योजना लनमायर्मा िुिा िुिा मेलिन 
तथा उपिरर् िो प्रयोगिाई धयबङ्स्थत गररनेछ । 

६) गाउँपालििािा िबै वडा िेवर र प्रमिु वस्तीहरुमा िबययाम िडििो 
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पहुँच प¥ुयाइने छ । 

७) स्थानीय िीप, िािन र श्रोतिो ललिितम प्रयोग गरी रोजगारी िजृना 
गररनेछ । 

२  झोििुे पिु र पदमागय 
लनमायर् तथा ममयत िंभार 
गने । 

१) प्रलिद्ध िालमयि तथा पययटिीय पदमागयहरुिो लध्ययन गरी आवश्यिता 
लनिुार स्तरोन्नलत वा लनमायर् गरीनेछ । 

२) मापदण्ड नपगेुिा र्ोडेटोहरुिाई मापदण्ड लनरुुप बनाइ ममयत िंम्भार 
गने पद्धलतिो कविाि गररनछे । 

३) िडिबाट लबस्थाकपत बङ्स्तहरु जोडन ेगोरेटोहरुिाई पनु लनमायर् वा  
ममयत िंभार गररनेछ ।  

४) एि र्ण्टािो रे्रोमा िडिपिु वा झोििुे पिु लनमायर् गरी 
आवागमनिाई िहज र ििुभ तलु्याइनेछ । 

५) िहरे र बरे्ष िोिाहरुमा झोििुे पिु लनमायर् गरी दैलनि आवतजावत 
िहज र िरुङ्क्षत गराईनेछ । 

६) पदमागय लनमायर् गरी पययटकिय आिर्षयर् िेवर बनाईनेछ । 

३  िंचालित िडिहरू तथा 
लवय यातायातिा 
िंरचनाहरुिो ममयत 
िंभार गने। 

१) िडिहरुिो लनयलमत ममयत िम्भार गनय ममयत िम्भार िोर्षमा िडि 
लनमायर्िो बजेटबाट रिम बजेट धयबस्था गररनछे । 

२) िडििाई िबययाम िंचािन गनय िरोिारवािा उपभोक्ताहरुिाई ममयत 
िाययमा िहभागी र ङ्जम्मेवार बनाइनेछ । 

३) हरेि बर्षय ममयत िम्भार िायय गनुय पबुय िडििो लवस्था थाहा पाउन 
िडि ितह तथा िंरचनाहरुिो इवभेङ्वट्र तयार गररनेछ । 

 

 

७.३.९प्रमिु िाययामहरु  
ि) गाउँपालििा आरै्िे िम्पादन गने 

१  यातायात गरुुयोजना तजुयमा र िायायववयन 

२  िबै वडामा िडि िंजाििो लबस्तार 
३  मौजदुा बजेटबाट लनमायर् र ममयतिो िागी छुट्टाछुटै्ट बजेट लबलनयोङ्जत गने 

४  िडि लनमायर् तथा ममयत िंभारिायय िहभालगतात्मि तथा बाताबरर् मैत्री लविारर्ा लनरुुप गने  
५  गाउँपालििामा िंचालित.िडिहरुिाइ िचुीिृतगने र ललभिेि तयार गने       
६ गाउँपालििामा रहेिा.िडि, र्ोडेटो, झोििुे पिु, पदमागय ,िडि पिुहरुिो लनमायर्, स्तर उन्नती र ममयत 

िंभार गने  
७  बैिङ्ल्पि पदमागय लनमायर् गने  
८  ममयत िंभार िोर्षिो व्यवस्थापन गने 

९  यातायात पवुायिार िम्बविी नीलत लनयमिो तजुयमा गने  
 

ि) प्रदेश िरिार िंग िहिायय गने 
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१  गाउँपालििामा.प्रादेङ्शि िडि लनमायर् 

२  पययटिीय पदमागयिो लनमायर् 

३  गाउँपालििामा िामो स्पानिा झोििुे पिुहरु िो लनमायर् 

४  गाउँपालििामा रहेिा िोिाहरुमा िडिपिु लनमायर् 

५  लवतर िरिार िमववय  
 

ग) िंर्ीय िरिारिंग िहिायय गरी िम्पादन गने 

१  गाउँपालििामा रर्नैलति िडि लनमायर् 

२  गाउँपालििामा रहेिा २५ मी भवदा िुिो स्पानिो िडिपिु तथा िामो स्पानिो झो. पिुहरुिो 
लध्ययन र लनमायर् 

३  पययटिीय पदमागय लनमायर् 

४  िमववय  
 

७.१.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि  
यातायात गरुु योजना तजुयमा तथा िायायववयन भएिो हनुे, िडि मापदण्ड स्वीिृत भई िडिहरुिो बलगयिरर् 
भएिो हनु,े िडिहरुिो स्तरोन्नती भइ िडिहरु िबययाम िंचािन भएिा हनु,े पययटिीय पदमागयिो लध्ययन र 
लनमायर् भएिो हनुछे । एि र्ण्टािो रे्रोमा झो प ुिो लनमायर् र आिा र्ण्टािो रे्रोमा िबययाम िडि 
िम्मिो पहचु भएिो हनु,े रर्नैलति लत्रििुी– भाल्चे िाल्मे ३६ कि मी िडििो स्तरोन्नलत भइ िबययाम भएिो 
हनुे, प्रदेश लवतगयत लनमायर्ालिन िामीडाँडा( गाउँपालििा ७ कि मी  गाउँपालििा िेवर जोडने िडि िबययाम 
भएिो हनु,े र वडाबाट गाउँपालििा िेवर जोडने िडिहरु िबययाम भई िक्नेछन ्।
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७.२ आवाि, भवन तथा बस्ती कविाि 

 

७.२.१ पषृ्ठभमुी 
आवाि भवन मालनििो आिारभतु आवश्यिता र यििे जीवन िरुक्षा प्रदान गदयछ । स्थानीय िरिार 
िंचािन ऐनिे िंर्ीय तथा प्रदेशिो िाननुिो ललिनमा रही िरुङ्क्षत वङ्स्त लबिाि र भवन लनमायर् िम्बविी  
नीलत, योजना, िाययाम तजुयमा, िायायववयन, लनगुमन, लनयमन तथा मलु्यांिन गने र िरिारी भवन, कवद्यािय, 

स्वास््य िंरचनाहरु, िामदुाकयि भवन, िभागहृ तथा लवय िाबयजलनि भवन तथा िंरचनाहरुिो लनमायर्, ममयत 
िंभार, िञ्चािन तथा व्यवस्थापनिो ङ्जम्मा स्थानीय िरिारिाई प्रदान गरेएिो छ । 

 

७.२.२ बस्तगुत ङ्स्थलत 

किस्पाङ गाउँपालििामा ५ वटा वडा िायायिय िकहत १० वटा िरिारी भवन, ३ वटा िामदुाकयि भवन,  

२५ वटा िाबयजलनि कवद्याियहरुिा आफ्नै भवन, ४  वटा स्वास््य िंस्था मध्ये ३ वटामा भवन (प्रीफ्याब) र 
लनमायर्ाालिन गाउँपालििािो मूि प्रशाििीय भवन तथा ५ वटा वडा िायायिय भवनहरु मध्य १ वटा 
कप्रफ्याब र १ वटा ममयत िूिार गनुय पने लवस्थामा रहेिा छन । यिैगरी यि गाउँपालििामा आर लि लि 
छाना भएिा र्र ९३६ वटा, कटनिो छाना भएिा र्र ३३७२ वटा, ढुिािो छाना भएिा र्र ३० वटा, 
िाििो छाना भएिा र्र ४ वटा, िर माटो र लवय छाना भएिा र्र ५वटा रहेिा वस्तगुत कववरर्मा 
उल्िेि छ । यी र्रहरुमध्ये ३७२२ र्रिरुीिो ििेु िडिमा, ५०० र्रिरुीिो िािो पते्र िडिमा, २६ 
र्रिरुी ग्रावेि िडिमा पहुचँ छ भने १०६ र्रिरुीिो िडिमा पहचु छैन । कयनीहरु गोरेटो र्ोडेटो बाटोमा 
जोलडएिा छन । भिुम्प पश्चातिो पनलनमायर्िे लनङ्ज आवाि भवनहरु राकिय पनुलनयमायर् प्रलििरर्िो 
मापदण्ड लनिुार बनेिा छन । 

यि गाउँपालििामा भवन आचार िंकहता तयार भइ िाग ुभएिो र मापदण्ड लनिुार ४१६६ र्रहरु लनमायन 
भएिा छन । यि गाउँपालििामा २०७२ िो महाभिुम्पमा ४६३७ र्रिरुीहरु प्रभालबत भएिोमा 
४४९७.वटा र्रिरुीिे र्र पनुलनमायर् िम्पन्न गरेिा र बाँिी लनमायर्ालिन रहेिा छन ्। यि गाउँपालििामा 
हाििम्म व्यबङ्स्थत बस्ती कविाि नभएिो र उपयकु्त स्थान छनौट गरी आवश्यि पवुायिारहरु लनमायर् भए 
तथा एकििृत वङ्स्त लबिाि गने लबर्षय गाउँपालििािो नीलत तथा िाययाममा िमाबेि भएिो देङ्िवछ ।  
७.२.३ प्रमिु िमस्याहरु ंः 
यि गाउँपालििािो प्रशािकिय भवन वडा िायायिय भवनमा हनु,ुं,ुिबै वडा िायायिय भवनहरु पदि नहनु,ु  

व्यबङ्स्थत बङ्स्त लबिाि नहनु,ु नयाँ लनमायर् भएिा र्रहरुमा मौलििता हराउन,ु जोङ्िमयकु्त स्थानहरुमा 
बङ्स्तहरु हनु,ु बजार के्षत्रमा भवनहरु िडि मापदर्ड लनिुार नहनु,ुभवन मापदण्ड परु्य रुपमा िाग ु हनु 
निक्न ुआदद यि के्षत्रिा प्रमिु िमस्याहरु हनु । 

 

७.२.४ लविर र चनुौलत  
ि) लविर  
भवन र आवाि िंर्ीय िरिार, प्रदेश िरिार तथा स्थानीय िरिारहरुिो प्राथलमितािो लबर्षय हनु,ु भिुम्पमा 
क्षतीग्रस्त भवन तथा िंरचनाहरु राकिय पनु लनमायर् प्रालििरर् द्वारा पनु लनमांर् भइ रहन,ु भवन लनमायर्मा 
स्थानीय लनमायर् िामाग्रीिो उपिधिता हनु,ु आम मालनिहरुिो िारर्ा भवन मापदण्ड  प्रलत ििारात्मि हदैु 
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जान,ु एकििृत बङ्स्त लबिाि गाउँपालििािो प्राथलमितामा पनुय, आिलुनि लनमायर् िामाग्रीिो िालग बजार पहुचँ 
िेरै टाढा नहनु ुआदद यि के्षत्रिा लविरहरु हनु  । 

 

ि) चनुौलत  
िरुङ्क्षत, एकििृत र व्यबङ्स्थत वङ्स्त लबिाि गनुय, र्र बनाउँदा िडििो िीमा छोडेर मात्र र्र बनाउन ददन,ु 

भिुम्पबाट क्षलतग्रस्त भवन तथा िंरचनाहरुिो िमयमै लनमायर् िम्पन्न गनुय, बािबालििा, मकहिा तथा लपाि 
मैत्री भवन लनमायर् गनुय, र्र लनमायर् स्वीिृलत तथा भवन आचार िंकहता परु्य रुपमा पािना गनुय गराउनुं ,ु नया ँ
लनमायर् हनुे भवनहरुमा स्थानीय मौलििता िायम गनय िगाउन,ु भिुम्प प्रलतरोिी भवन मापदण्ड लनिुार भवन 
लनमायर् गनुय, आदद चनुौलतहरु हनु । 

 

७.२.५ िक्ष्य : िरुङ्क्षत आवाि र बङ्स्तिो कविाि भएिो हनुे ।  
 

७.२.६ उद्दशे्य : िरुङ्क्षत, िलुबिायकु्त आवाि भवन र वङ्स्त कविाि गनुय  
 

७.२.७ रर्नीलत  
१ िलुबिायकु्त, िरुङ्क्षत आवाि तथा भवन लनमायर् गने 

२ पवुायिार िकहतिो एकििृत वङ्स्त कविाि गने 

 

७.२.८ िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१ िलुबिायकु्त, िरुङ्क्षत 
आवाि तथा भवन 
लनमायर् गने 

१) िंर्ीय तथा प्रदेशबाट जारी मापदण्डहरू तथा गाउँपालििािे कवगतमा 
गरेिा मापदण्ड िम्वविी लनर्ययहरूिो आिारमा जोङ्िमयकु्त के्षत्रमा 
भवन तथा वस्ती लनमायर् दरुुत्िाहन गरी िरुङ्क्षत स्थानमा  भवन 
लनमायर्, पूवायिार लनमायर् गदाय वातावरर्ीय गरु्स्तर िायम राख्न े गरी 
िायायववयनमा ल्याइने छ । 

२) भवन आचार िंकहता परु्यरुपमा िायायववयन गने गनय िगाइने छ । 

३) भिुम्प प्रलतरोलि भवन लनमायर् गनय िक्ने दक्ष जनशङ्क्त तयार गररने छ 
।  

४) िरिारी भवनहरु िम्भव भएिम्म एिै स्थान वा आिपािमा  बनाइन े
छ । 

५) भवनहरुिो धयबस्थापन तथा ममयतमा प्रयोगिताय िरोिारवािाहरुिाइ 
ङ्जम्मेवार बनाइन ेछ । 

२ पवुायिार िकहतिो 
एकििृत वङ्स्त कविाि 
गने 

१) िरुङ्क्षत स्थानहरुमा वङ्स्त कविाि योजना बनाइ िाग ुगररनेछ । 

२) जोङ्िमयकु्त स्थानहरु पकहचान गरी नक्िांङ्कन गररनछे । 

३) छररएर रहेिा बङ्स्तहरुिाइ एकििृत गनय योजना बनाइनछे । 

४) एकििृत बङ्स्तहरुमा वयनतम पवुायिारहरु लनमायर् गररनछे तथा ममयतमा 
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िरोिारवािाहरुिाइ ङ्जम्मेवार बनाइनेछ ।  
५) कवपन्न र ललत कवपन्न िमदुायिाई आवाि लनमायर् गनय नेपाि िरिार 

तथा प्रदेश िरिारिँग िमववय गरी िहयोग गने नीलत लिइने छ । 

 

७.२.९ प्रमिु िाययामहरु  
ि) गाउँपालििा आरै्िे गने  

 एकििृत वङ्स्त कविाि योजना तजुयमा तथा िायायववयन 

 भवन आचार िंकहता परु्यरुपमा िाग ुगने  
 िरिारी तथा िाबयजलनि भवनहरु एउटै स्थानमा लनमायर् गने 

 

ि) प्रदेश िरिारिो िहिाययमा गनय 
 िरिारी भवन लनमायर्   
 एकििृत वङ्स्त कविाि तथा िेवा लबस्तार 
 िमववय 

 

ग) िंर्ीय  िरिारिो िमववयमा गने  
 नीलत र मापदण्ड लनिायरर् 

 पनुः लनमायर् र पनु्थापना 
 कवपन्न बगय आवाि 

 िमववय  
 

७.२.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धिहरु  
िाबयजलनि, िरिारी भवन तथा पवुायिारिा िंरचनाहरु र लनजी भवनहरु परु्य रुपिे भिूम्प प्रलतरोलि र भवन 
लनमायर् मापदण्ड लनिुार लनमायर् िम्पन्न भएिो हनुेछन । एकििृत बङ्स्तहरुमा वयनुतम पवुायिार लनमायर् भइ 
िेवा िञ्चािन भएिो हनुेछ । भवन आचार िंकहता परु्यरुपमा िायायववयन भएिो हनुेछ । लबपन्न बगय आवाि 
योजना िायायववयनमा आएिो हनुेछ । िाबयजलनि, िरिारी भवनहरु बािमैत्री, िैंलगिमैत्री तथा लपािमैत्री 
हनुेगरी लनमायर् भएिो हनुेछन ्। 
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७.३ लिचाइ तथा नदद लनयवत्रर् 

७.३.१ पषृ्ठभमुी  
िृकर्ष उत्पादन बढाउन िेती गररने जमीनिो िरुक्षा र लिंचाईिो राम्रो व्यवस्था पवुय शतयिो रुपमा रहवछन । 
पहाडी भभूाग, िेत भवदा पािोबारीिो बाहलु्यता र लिंचाईिो िकुविा भएमा तरिारी तथा नगदे बािीिो 
उत्पादन बढ्ने पवुय लनभुविे देिाएिो छ । स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐनिे लिंचाई िम्वविी नीलत, मापदण्ड, 

योजना, िाययाम, लनगुमन र मूल्यांिनिो ङ्जम्मेवारी स्थानीय तहिाई तोकिएिोिे किस्पाङ गाउँपालििािो 
आवलिि योजनामा लिंचाई लबर्षयगत योजना तयार गनय िालगएिो छ । 

 

७.३.२ वस्तगुत ङ्स्थलत 

किस्पाङ गाउँपालििामा िृकर्षयोग्य जमीन िुि के्षत्रर्ििो ३५.१८% लथायत िगभग ३००० हेक्टर रहेिो 
र यिमध्ये िररब ७०% लिंचाई योग्य रहेिो छ (ङ्ज.आइ एि) । यिपालििामा लिंचाईिो स्रोतिो रुपमा 
पवुी लिमाना हुँदै बगेिो नेपाि िै िूिो नदद लत्रशिुी र गाउँपालििा के्षत्रलभत्र बग्ने लवय १२ वटा िोिाहरु 
र एउटा प्रख्यात पोिरीिो लनिाि रहेिा छन ्। यि गाउँपालििामा प्रदेश लवतगयत ५ वटा लिचाइ 
योजनाहरु लनमायर्ालिन छन ्भने गाउँपालििास्तरिा २४ वटा लिंचाइ योजना (िुिो) हाििम्म िंचालित छन 
।  
प्रदेश लवतगयतिा योजनाहरुिो लनमायर्िायय िम्पन्न भए पलछ झण्डै ९७० हेक्टर भमुीमा लिंचाई िलुबिा पगु्ने 
देङ्िवछ । यो गाउँपालििा िमवुर ितहबाट िरीव ६२५ लमटर देङ्ि िरीब ४२०० लमटर उचाईिम्म 
रहेिो िमग्र नवुािोट ङ्जल्िािो हावापानीिो झिि ददने भौगोलिि कवकविता रहेिो छ । यि 
गाउँपालििािो ललििाँश उत्तरबाट दङ्क्षर्तर्य  र्िेिो भभूाग रहेिोिे यहाँ कवलभन्न किङ्शमिा र्िरु्ि, 

िाध्यान्न बािी, मौिमी तथा बेमौिमी तरिारी आदद नगदे बािीिो उत्पादनिो िालग उबयर रहेिो छ र यी 
िबै किङ्शमिो िेतीपाती हनु ेगरेिो छ । हाि यहाँ िेही स्थानमा पाइपिो प्रयोग गरी स्प्रीङ्कि प्रर्ािीबाट 
लग्रन हाउि (टनिे) मा बेमौिमी तरिारीिो िमेत आदद उत्पादन गने गररवछ  ।  
यि गाउँपालििामा रहेिा िोिाहरुिे नददजवय प्रिोपबाट दबैुतर्य िो किनारिो जमीन बरे्षनी िटान गने र 
बर्षायिो िमयमा पकहरोिे थप िटान गरी जमीनिो ललिि क्षती प¥ुयाउन ेगरेिो छ । यििा िाथै 
गाउँपालििा के्षत्रमा पवुायिारिा योजना िञ्चािन गदाय प्रयोग हनुे िुिा मेलिनरीिो थिायइिे पलन पकहरो जाने 
गरेिो छ । गाउँपालििामा रहेिा पानीिा स्रोतहरुिो उङ्चत व्यवस्थापन गरी लिचाई िंरचनाहरु लनमायर् 
गदाय लिचाई योग्य जलमन २५.० ब कि.मी िररब २५०० हेक्टरमा थप लिंचाई िकुविा पगु्निक्ने देङ्िवछ ।  
 

७.३.३ प्रमिु िमस्या 
लिंचाइ योग्य जलमनमा लिचाइ िलुबिा नहनु,ु जि उपयोग गरुु योजना तयार नहनु,ु जिश्रोतिा श्रोतहरुिो 
लबस्ततृ मापन नहनु,ु नददजवय प्रिोप बढदै जान,ु लिचाइ योजना लनमायर् गनयमा नयाँ प्रलबलििो प्रयोग हनु 
निक्न ुआदद प्रमिु िमस्या हनु । 

 

७.३.४ लविर तथा चनुौलत 

ि) लविर 
गाउँपालििािो  प्रािृलति श्रोत स्थानीय िरिारिो ललििारमा रहन,ु गाउँपालििामा पानीिो श्रोत हनु,ु थोरै 
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पानीिे पलन पगु्ने प्रिृलत माटो हनु,ु यातायातिो लबस्तार हनु,ु िृकर्षमा तथा लिंचाई प्रर्ािीमा नयाँ नया प्रलबलििो 
कविाि हनुिुा िाथै िृकर्ष र लिचाइ राज्यिो प्राथलमितामा पनुय आदद लविरहरु हनु । 

ि) चनुौलत ंः 
लिंचाइयोग्य जलमनमा लिंचाइ िलुबिा लबस्तार गनुय, जि उपयोग गरुु योजना तयार गनुय, िंचालित लिचाइ 
प्रर्ािीहरुिो िंरक्षर् र ममयत गरी िंचािन गनुय, नददजवय प्रिोपिो लनयवत्रर् गनुय आदद प्रमिु चनुौलतहरु हनु 
। 

७.३.५ िक्ष : लिचँाई योग्य जमीनमा लिचँाई िकुविािो कवस्तार भएिो हनुेछ । 

 

७.३.६ उद्दशे्य : 
१ लिचाइ योग्य जलमनमा लिचाइ िलुबिा प¥ुयाउन ु 
२ नददजवय प्रिोपिाई वयनीिरर् गनुय 
 

७.३.७ रर्नीलत  
१ लिचाइ प्रर्ािीिो कविाि गरी िृकर्षयोग्य भमुीमा लिचाइ िलुबिा लबस्तार गने । 

२ नदद िटान तथा पकहरोिो लनयवत्रर् गरी िन जनिो क्षती वयलुनिरर् गने । 

 

७.३.८  िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१ लिचाइ प्रर्ािीिो कविाि 
गरी िृकर्षयोग्य भमुीमा लिचाइ 
िलुबिा लबस्तार गने । 

 

१) ितह लिंचाइ िंरचनाहरुिो ामशः कविाि र लबस्तार गरी लिचाई 
िलुबिा बढाउदै जाने  

२) िंभाधय भएिो स्थानहरुमा प्िाकष्ट पि पोिरी, थोपा लिचाइ, ङ्स्प्रङ्कि 
आदद लिचाइ प्रर्ािीहरुिो लबिाि गने  

३) लिंचाइ आयोजना लनमायर्मा स्थानीय िािन श्रोत र िीपिो 
ललिितम प्रयोग गने,  

४)  लिंचाइ प्रर्ािी लनमायर्, िंचािन, तथा ममयतमा िहभालगतात्मि 
लविारर्ािो उपयोग गरी उपभोक्ता िलमलत िाइ प्रोत्िाकहत गनय 
तालिम आदद ददइ ङ्जम्मेवार बनाउने  

५) भिुम्प आददबाट क्षतीग्रस्त भइ िंचािनमा नरहेिा लिंचाई 
आयोजनाहरुिो पनु लनमायर्, ममयत गरी पनु िंचािन गने  

२ नदद िटान तथा पकहरोिो 
लनयवत्रर् गरी िन जनिो क्षती 
वयलुनिरर् गने । 

१)  जोङ्िमयकु्त स्थानहरुिो नक्िाङ्कन गररने छ । 

२)  जोङ्िमबाट प्रभाकवत के्षत्रिाई प्रथलमिता ददइ व्यबस्थापन गररने छ 
। 

३)  नदद िटान र पकहरो ग्रस्त के्षत्रिो लबस्ततृ लध्ययन गरी नदद िटान 
तथा तथा पकहरो लनयवत्रर् गनय उक्त िाययिो िालग गाउँपालििा जि 
उपयोग गरुु योजना बनाइन ेछ । 

४)  पकहरो.तथा नददलनयवत्रर् िाययमा बायो इङ्वजनीयरीङ प्रलबिीिो 
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प्रयोगगने र उक्त िाययमा िरोिार िमहुिाइ िहभागी गने 

५)  प्रभाकवतक्षेत्रमा बायोइङ्वजलनयरी गदाय िम्भव भए िम्म  
उपभोक्ताहरुिो िाम आउन ेप्रजातीिो लबरुवा बकृ्षारोपर् गने 

७.३.९ प्रमिु िाययाम 

ि) आरै्िे गने   
  गाउँपालििािो जि उपयोग गरुु योजना तजुयमा  
  ितह लिंचाइ, ङ्स्प्रङ्कि, थोपा, ल्पाङ्स्टि पोिरी आदद नयाँ प्रकवलिमा आिाररत बैिङ्ल्पि लिंचाईय 
  क्षमता कविाि  
  िाना िाना नदद लनयवत्रर् 

  बायो –इङ्वजलनयररङ 

 

ि) प्रदेश िरिारिो िमववयमा गने 

  प्रदेश स्तरीय लिचाइ प्रर्ािीिो लनमायर् 

  पकहरो लनयवत्रर् 

  मझौिा िािे नदद लनयवत्रर् 

 

ग) िंर्ीय िरिारिो िमववयमा गने 

  नीलत लनमायर् 

  गरुु योजना तयार गने 

  नदद लनयवत्रर् 

 

७.३.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

जि उपयोग गरुु योजना तयार भइ िायायववयनमा आएिो हनुेछ । थप ५५० हे. जलमनमा लिचाइ िलुबिा 
पगेुिो हनुेछ । नयाँ प्रलबलिमा आिाररत लिचाइ प्रर्ािी लनमायर् भएिो हनुछे । क्षलतग्रस्त लिचाइ 
योजनाहरुिो पनुस्थापना भएिो हनुेछ । नददजवय प्रिोप नक्िाङ्कन भएिो हनुेछ ।
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७.४. लबद्यतु तथा बैिङ्ल्पि उजाय 
७.४.१ पषृ्ठभमुी 
आम मालनििो जीवनिाई िरि र िहज बनाउनिुा िाथै आलथयि तथा िामाङ्जि लबिािमा ििुार ल्याउन 
लबद्यतु र उजायिो महत्वपरु्य भलुमिा रहवछ । िंकविान तथा स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐनिे िाना जि लबद्यतु 
र बैिङ्ल्पि उजाय स्थानीय िरिारिो ललििार िचुीमा रािेिो छ ।  
७.४.२ वस्तगुत ङ्स्थलत 

यि गाउँपालििािा ५ वटै वडाहरु राकिय कवद्यतु प्रिारर् िाइनमा जोलडएिा छन । गाउँपालििामा बङ्त्तिो 
िालग लबजिुी प्रयोग गने र्रिरुी ४२५९, मकट्टतेि प्रयोग गने ६० र्रिरुी, बायोग्याि प्रयोग गने  एि 
र्रिरुीहरु र िोिार प्रयोग गने ३१ र्रिरुी छन । यस्तै यि गाउँपालििामा इविनिो िालग ३२०६ 
र्रिरुी दाउरा, ११३४ र्रिरुीहरुिे एि पी ग्याि, ४ र्रिे बायोग्याि र बािी ९ र्रिरुीिे मकट्टतेि आदद 
लवयस्रोत प्रयोग गदयछन ।  
 

७.४.३ प्रमिु िमस्या 
कवद्यतु आपलुतयमा लनयलमततािो लभाव, आलथयि िृयाििापमा कवद्यतुिाई जोडन निक्न,ु कवद्यतु िाइनमा जडान 
िामाग्रीहरु िमजोर हनु ुबायोग्याि आदद जस्ता बैिङ्ल्पि स्रोतप्रलत िम आिर्षयर् हनु ुआदद प्रमिु िमस्या 
हनु । 

७.४.४ लविर र चनुौलत 

ि) लविर  
कवद्यतु कवतरर् राकिय लग्रडिो माध्यमबाट हनु,ु िाइनमा.ामशःििुार हुँदै जान,ु कवद्यतु.आपलुतयमा.ििुार हदैु जान,ु 

िडि यातायातिो लबस्तारिे थप कवद्यतु योजनाहरु बने्न िम्भावना बढदै जान,ु कवद्यतुिो प्रयोग बङ्त्त बाहेि 
लवय िाममा गने बानीिो कविाि हदैु जान,ु िोिार, गोबरग्याि आददमा िचेतना बढाउने िम्भावना हनु,ु यििे 
इविनमा दाउरािो लनभयरतामा िमी आउन ेिम्भावना हनु,ु स्थानीय िमदुायिे कवद्यतुिो उपयोग गरी िाना तथा 
र्रेि ुउद्योग लतर आिकर्षयत हुँदै जान,ु िृकर्ष उपजिो प्रशोिन गने िंख्या बढ्दै जान ुआदद लविर हनु । 

 

ि) चनुौलत  
लनमायर्ालिन आयोजनाहरुिाई िमयमै िम्पन्न गनुय, बैिङ्ल्पि उजायिो कविाि गनुय, कवद्यतुिाई लवय आलथयि 
कायाििापमा प्रयोग गने बानी बिाउन,ु आम मालनिहरुिाई बैिङ्ल्पि उजाय प्रलत आिकर्षयत गनुय आदद चनुौलत 
हनु । 

 

७.४.५ िक्ष्य : िम्परु्य र्रहरु तथा बस्तीमा आिलुनि उजायिो पहुँच िलुनङ्श्चत भएिो हनुे । 

 

७.४. उद्दशे्य : 
१ ड्जिकवद्यतुिो पहुँच लबस्तार गने 

२ बैिङ्ल्पि उजायिो िपत बढाउँदै परंपरागत उजायिो कवस्थापन गदै जाने  
 

७.४.६ रर्नीलत  
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१ भरपदो र कवश्विनीय कवद्यतु िेवािो लबस्तार गनुय 
२ बैिङ्ल्पि उजायिो लबिाि र लबस्तार गने 

७.४.६ िाययनीलत 

 

रर्नीलत िाययनीलत 

१ भरपदो र कवश्विनीय 
कवद्यतु िेवािो लबस्तार गनुय 

१) िेङ्वरय प्रिारर् िाइनमा प्रयोग भएिा िामाग्रीहरुिो गरु्स्तरमा 
ििुार गरी भरपदो बनाउन नेपाि कवद्यतु प्रालििरर्िँग िमववय 
गररनेछ । 

२) िबै र्रिरुीमा कवद्यतु िाइन जडान गररनछे । 

३) गाउँपालििािाई आवश्यि पने कवद्यतुिो िाम गने प्रालबलिि 
उत्पादन गनय प्राकवलिि ङ्शक्षाियहरुिँग िमववय गररनछे ।  

४) लबद्यतु प्रिारर् िाईनिाई िरुङ्क्षत बनाउन ईवििेुटेड तारिो 
प्रयोगगरी नािो तारिाई लबस्थाकपत गररनेछ । 

२ बैिङ्ल्पि उजायिो 
लबिाि र लबस्तार गने 

५) बैिङ्ल्पि उजायिो लबिाि र लबस्तार गनय बैिङ्ल्पि उजाय प्रवधिन 
िेवरिँग िमववय गररनेछ । 

६) िोिार, गोबरग्याि, ििुाररएिो चिुो जस्ता बैिङ्ल्पि उजायिो 
उत्पादन तथा िपत बढाउन लनदुान तथा जोडािोर्ष व्यवस्था गररने 
छ । 

७) िहिारी मार्य त बैिङ्ल्पि उजायिो उपयोग बढाउन चेतनामूिि 
िाययामहरु िञ्चािन गररन ेछ । 

८) गाउँपालििािाई आवश्यि पने बैिङ्ल्पि उजाय प्राकवलिि उत्पादन 
गनय प्राकवलिि ङ्शक्षाियहरुिगँ िमववय गररनेछ । 

९) राकिय ग्रीडिो पहुँच नपगेुिो स्थानमा बैिङ्ल्प उजायिो कविाि 
गररनेछ । 

 

७.४.९ प्रमिु िाययाम  
ि) गाउँपालििा आरै्िे गने  

 कवद्यतु पहुँच ििुार योजना िायायववयन 

 क्षमता कविाि  
 बैिङ्ल्पि उजाय प्रवधिन  
 बैिङ्ल्पि उजाय लनदुान 

 बैिङ्ल्पि उजाय तथा िरुङ्क्षत कवद्यतु उपयोग चेतना ललभबकृद्ध 

 

ि)प्रदेश िरिारिो िमववयमा गने 

 कवद्यतु प्रिारर् िाइन लबस्तार 
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 िमववय 

 

ग) िंर्ीय िरिारिंग िमववय गरी गने 

 नीलत लनमायर् 

 िमववय 

 

७.४.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

ित प्रलतशत र्रिरुीमा राकिय प्रिारर् िाइन जडान भएिो हनुेछ । नयाँ जिकवद्यतु आयोजनाहरुिो पकहचान 
भइ िम्भाव्यता लध्ययन भएिो हनुेछ । गाउँपालििािा २५% र्रिरुीमा बैिङ्ल्पि उजायिो   उत्पादन तथा 
प्रयोग भएिो हनुेछ । 
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७.५. िूचना तथा िंचार 
७.५.१ पषृ्ठभमुी 
मानव जीवनमा िूचना तथा िंचारिो प्रयोग ललनवायय रहेिो छ । नेपाििो िंकविानिे िूचनािो हििाई 
मौलिि हििो रुपमा स्थाकपत गरेिो छ । स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐनिे िूचना प्रकवलििो प्रयोग, कवद्यतुीय 
शािन, एर् एम िंचािन स्थानीय पत्र पलत्रिा आदद जस्ता लबर्षयहरु स्थानीय िरिारिो िायय ङ्जम्मेवारी लभत्र 
तोिेिो छ । 

७.५.२ वस्तगुत ङ्स्थलत 

यि गाउँपालििािो ३५९७ र्रिरुीिे मोबाइि िेवा, १९७६ र्रिरुरिे कट .भी. िो प्रयोग, इवटरनेटिो 
नेटबिय  िमजोर भए पलन २.२५ प्रलतशत र्रिरुीमा इवटरनेटिो पहुँच, १३३ र्रिरुीिे िम्प्यटुरिो प्रयोग 
गने गरेिा छन ्। यि गाउँपालििामा एन िेि र एन कट िी िो टावर जडान भएता पलन हाििम्म 
िैण्डिाइन टेिीर्ोन िेवा पगेुिो छैन ।  
 

७.५.३ प्रमिु िमस्या  
िैण्डिाइन टेलिर्ोन िेवा नहनु,ु इवटरनेट िेवा भरपदो नहनु,ु स्थानीय पत्र पलत्रिा प्रिालित नहनु,ु 

गाउँपालििािो िायय िम्पादन कवद्यतुीय प्रर्ािीमा आबद्ध नहनु ुआदद प्रमिु िमस्या रहेिा छन । 

 

७.५.४ लविर र चनुौलत 

 

ि) लविर 
िडि िकुविािे वायरिेि नटेविय  र लङ्प्टिि र्ाइबरिो लबस्तार हनुिक्न,े आम मालनिहरुिो िूचना प्रर्ािी 
प्रलत बढदो आिर्षयर्, लबद्याियहरुमा नकवन िूचना प्रकवलि िकहत िम्प्यटुर ङ्शक्षािो लबस्तार, टेलिर्ोन मोबाइि 
टावर लनमायर् हनु,ु मोबायि र्ोनिो धयापि उपयोग हनु,ु पालििािो आफ्नै वेबिाइट हनु,ुपालििामा लबभीन्न 
वेप्िहरुिो प्रयोग बढदैजान ुआदी लविर हनु । 

ि) चनुौलत  
िबै नागररििम्म िूचनािो पहचु प¥ुयाउन,ु िामाङ्जि िञ्जाििो दरुुपयोग रोक्न,ु लवतर िरिार िमववय 
प्रभाविारी बनाउन,ु इवटरनेट र वाईर्ाईिो पहुचँ बढाउन,ु गाउँपालििािो िूचना कवद्यतुीय प्रर्ािीमा आबद्ध 
गनुय आदद चनुौलत रहेिा छन ्। 

 

७.५.५ िक्ष्य : िबै नागररिहरु िूचना प्रर्ािीमा आबद्ध भएिो हनुे  
७.५.६ उद्धशे्य : गरु्स्तरीय िूचना तथा िंचार प्रर्ािीिो कवस्तार गनुय । 

 

७.५.७ रर्नीलत  
१ मोबाइि, इवटरनेट, पत्रपलत्रिा, एर्.एम जस्ता िञ्चार िकुविाहरुमा नागररििो पहुचँ लबस्तार गने 

२ गाउँपालििािो िेवा प्रवाह िूचना प्रकवलििँग आबद्ध गने 

 

७.५.८ तथा िाययनीलत 
रर्नीलत िाययनीलत 
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१ मोबाइि, इवटरनेट, 

पत्रपलत्रिा, एर्.एम जस्ता 
िञ्चार िकुविाहरुमा 
नागररििो पहुँच लबस्तार 
गने 

१) टेलिर्ोन टावर लनमायर् र लबस्तार गनय िम्बङ्वित दरु िञ्चार िगायत 
िेवा प्रदायििँग िमववय गररने छ ।  

२) स्थानीय स्तरमा एर् एम िेवा स्टेिन िंचािन गनय िहजीिरर् 
गररने छ । 

३) स्थानीयस्तरमा पत्रपलत्रिा प्रिाशन गनय प्रोत्िाहन गररने छ ।   
४) कवद्यािय, स्वस््य चौिी, कवत्तीय िंस्था र गाउँपालििािा वडा 

िायायियिम्म भरपदो इवटरनेट िेवा लबस्तार गररने छ ।  
५) इवटरनेट र िेबिु कट.भी. लबस्तार गनय िेवा प्रदायि िगँ िमववय 

गररने छ । 

२ गाउँपालििािो िेवा 
प्रवाह िूचना प्रकवलििँग 
आबद्ध गने 

१) वाइ र्ाइ िेवा कवस्तार गरी फ्री वाइर्ाइ जोन कविाि गररने छ । 

२) गाउँपालििा र वडा िायायियमा कवद्यतु िूचना पवुायिारिो कविाि 
गररने छ ।  

३) कवद्यािय िेङ्वरत इ–िाइबे्रररिो कविाि र कवस्तार गररन ेछ ।  
४) िूचनािो हि र ललििार िम्बविमा जन चेतनामा ललभबकृद्ध गदै 

िलगने छ । 

 

७.५.८ प्रमिु िाययाम 

 

ि) स्थानीय तह आरै्िे गने 

 एर् एम रेलडयो प्रिारर्मा िहयोग र िहजीिरर्  
 स्थानीय पलत्रिा प्रिाशन गनय प्रोत्िाहन  
 कवद्यतु िूचना पवुायिार लनमायर् 

 इ िाइबे्ररी स्थापना गने 

 वाइर्ाइ टावर लनमायर् गनय पहि गने  
 

ि) प्रदेश िरिारिंग िमववय गरी िम्पादन गने  
 टेलिर्ोन टावर लनमायर् 

 कवद्यतु िूचना पवुायिार लनमायर् 

 िंर् प्रदेश र स्थानीय तहमा लबद्यतुीय िूचना प्रर्ािीिो आबद्धता  
 

ग) िंर्ीय िरिारिंग िमववय गरी िम्पादन गने 

 िूचना हाइ वे 

 टेलिर्ोन टावर लनमायर् 

 नीलत लनयम लनमायर् 

 लवतर िरिार िमववय   
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७.५.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

गाउँपालििािा ितप्रलतित पररवारमा िुनै न िुनै िूचना प्रकवलििो पहुँच पगेुिो हनुेछ । कवद्याियहरुमा इ–

िाइबे्ररी स्थापना भइििेिो हनुेछ । ९५% भ ूके्षत्र टेलिर्ोन टावरिो दायरामा आइििेिो हनुेछ । 
टेिीर्ोन प्रयोग गने पररवार िंंंख्या ७५% पगेुिो हनुछे । इवटरनेट प्रयोग गने पररवार िंख्या २५% 
पगेुिो हनुेछ । एर् एम स्थापना भइ ििेिो हनुेछ । गाउँपालििामा िैण्डिाइन टेलिर्ोन िेवा पगेुिो 
हनुेछ । 
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पररच्छेद- ८ 

वन, वातावरर्, जिवाय ुपररवतयन तथा कवपद् व्यवस्थापन 

८.१  वन, वातावरर् जैकवि कवकविता तथा र्ोहोरमैिा व्यवस्थापन 

८.१.१ पषृ्ठभलूम 

वन, वातावरर्, जैकवि कवकविता, जिवाय ुपररवतयन र कवपद् व्यवस्थापन ददगो कविाििा िक्ष्य प्रालप्तिो िालग 
महत्वपूर्य लवतरिम्बङ्वित कवर्षयिा रूपमा रहेिो छ। नेपाििो िंकविानिे पलन वन, वातावरर्, जैकवि 
कवकविता, जिवाय ुपररवतयन र कवपद् व्यवस्थापन तीनवटै तहिा िरिारिो िाययके्षत्रलभत्र िमावेश गरी यि 
िम्बविी नीलत, िानून र रर्नीलत तय गरी िागू गनुयपने व्यवस्था गररएिो छ भन ेवातावरर् िंरक्षर्, जैकवि 
कवकविता, जिािार र ववयजवत ुिंरक्षर्िाई स्थानीय िरिारिो ललििार क्षेत्रलभत्र पदयछ । स्थानीय िरिार 
िञ्चािन ऐनिे पलन यी क्षेत्रिाई स्थानीय तहिो आवलिि तथा वाकर्षयि योजनामा लवतरिम्बङ्वित कवर्षयिा 
रूपमा िमावेश गरी िायायववयन गने प्रलतबद्धता दशायएिो छ। जिवाय ुपररवतयन र जैकवि कवकवितािो कवनाश 
िबैभवदा िूिा र जल्दोबल्दो वातावरर्ीय िमस्यािो रूपमा उजागर भएिो छ । यिैिे स्वच्छ र स्वास््य 
वातावरर्मा बाँच्न पाउन े नागररििो मौलिि हििो िंरक्षर् गनय, प्रािृलति स्रोतिो िमङु्चत उपयोग एवं 
ददगो व्यवस्था गनय वातावरर् र कविाि बीच िवतिुन िायम गनय तथा प्रािृलति स्रोत वातावरर् र जैकवि 
कवकविता िंरक्षर् गनय आवश्यि हवुछ ।  

८.१.२ वतयमान ङ्स्थलत 

किस्पाङ गाउँपालििामा वन के्षत्र िूि भलूमिो ५४ प्रलतशत रहेिो छ र यि लवतगयत २७३९ हेक्टर 
के्षत्रर्ि रहेिा ३३ वटा िामदुाकयि वन रहेिा छन ्।वन िायायियिो ललभिेिलनिुार दताय भएिा एउटा 
लनजी वनिो झवडै ०.१४ हेक्टर के्षत्रर्ि रहेिो छ । 

यो गाउँपालििा िमवुर ितहबाट झवडै ६०० लमटरमा िेही बेिी भभूाग रहनिुा िाथै ४००० लमटरिम्मिो 
उचाइमा रहेिो उच्च पहाडी भभूाग रहेिो पाइवछ । िरातििो उचाइ, भौगलभयि बनावट, भसू्वरूप, पहाडी 
पािा र पानी ढिोिे हावापानीिो लवस्थामा कवकविता हवुछ । तापाम, िौययशङ्क्त, वाय ुर वायिुो चाप, वर्षाय 
तथा ओलििोपन आददिे हावापानीिो लवस्था लनिायरर् हनुे गदयछ।  

गाउँपालििामा िमशीतोष्र् र िेिािी हावापानीमा पाइने प्रायः िबैजिो वनस्पलत पाइवछ जिमा मखु्य िाि, 
िोटेिल्िा, पातिे िल्िा, ङ्चिाउन,े उङ्त्ति, बिाइनो, बाज, गरुाँि, िपुी, ििुय, जस्ता प्रजालत पाइवछन ्भन े
जडीबटुीिो हिमा ङ्चराइतो (Swertia chirayita), जटामिी (Nardostachys grandiflora), िोक्ता 
(Daphne bholua), ितवुा (Paris polyphylla), िुररिो (Asparagus racemosus, लमिा (Emblica 
officinalis), मिुिी (Curculigo orchoides), िोटेिल्िािो िोटो (Pinus roxburghii), चतु्रो 
(Berberis aristata, ओिर (Juglans regia), पािनवेद (Bergenia ciliata), ररठ्ठा (Sapindus 
mukorossi) कटमरु (Zanthoxylum armatum), िौििल्िा (Taxus Baccata) आदद जस्ता महत्वपूर्य 
वनस्पलत पाइवछन। यि पालििामा वाकर्षयि ३२०० िेजी िोटो उत्पादन र लबाी हनुे गरेिो 
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देङ्िवछ।र्ोहोरमैिा कविजयन िम्बविमा र्रर्रमै व्यवस्थापन गने गररएिो छ। र्ोहोरिो पररमार् िेरै हुँदा 
र्ोहोरमैिा कविजयनिो िूिो िमस्या देङ्िएिो छैन । तर कविाि हुदैँ गएिा बजार िेवरहरूमा यो िमस्या 
बढ्दो रूपमा देङ्िवछ। 

८.१.३ प्रमिु िमस्या 

इविनिो िालग दाउरामा लत्यलिि लनभयरता हनु,ु िावयजलनि जग्गामा वन तथा वृक्षरोपर् नहनु,ु दाउरािो 
बढ्दो प्रयोग, कविाि प्रकाया िञ्चािन आदद कवकवि िारर्िे वन के्षत्रिो ललतामर् हुँदै जान,ु जंगिमा 
लत्यलिि आगिागीबाट महत्वपूर्य वनस्पलत र ववयजवत ु र चराचरुुिीिो कवनाश हनु,ु चोरी लििारीिा 
िारर्िे महत्वपूर्य मगृ तथा चराचरुुिीिो िंख्या र्ट्दै जान,ु वन प्राकवलिि िमयचारीिो वयून उपङ्स्थलत हनु,ु 
िोटो िंििन िायय जथाभावी हनु,ु वन पैदावार चोरी लनिािी बढ्न,ु िाउिो जस्ता प्रजालतमा रुिै िाटेर 
बोाा लनिाल्न,ु िरोिारवािा लनिाय र वन िायायिय बीच िमववयिो िमी, वातावरर्ीय चेतनािो िमी, 
कविाि र वातावरर् बीच उङ्चत िवतिुन लमिाउन निकिन ुआदद यि के्षत्रिा िमस्या हनु ्। 

८.१.४ लविर र चनुौलत 

ि) लविर 

वन, वातावरर् िंरक्षर् र जैकवि कवकविता, जिािार, ववयजवत ु िंरक्षर्, जिवाय ु पररवतयन तथा कवपद् 
व्यवस्थापनिो कवर्षय िंकविानद्वारा नै स्थानीय तहिो ललििार के्षत्रलभत्र िमेत िमावेश गररन,ु यी कवर्षय 
िम्बविी नीलत, िानून, मापदण्ड तथा योजनािो िायायववयन र लनयमन िम्बविी कवर्षय गाउँपालििािो 
ललििार के्षत्रलभत्र रहन,ु िबै वडामा िामदुाकयि वन हनु,ु वन पैदावारजवय उद्योग स्थापना िम्भावना हनु,ु 
जडीबटुी िंििन, लनिािी र बजारीिरर्बाट आयआजयन हनु,ु िामदुाकयि वन उपभोक्ता िलमलतिे वन 
पैदावार लबाी तथा उपयोग िम्बविी आफ्नो िाययामिो वाकर्षयि योजना बनाई गाउँपालििाबाट स्वीिृत 
गराउनपुने र वन पैदावार लबाीबाट प्राप्त आयिो दश प्रलतशत गाउँपालििािो िङ्ञ्चत िोर्षमा जम्मा गनुयपने 
िानूनी व्यवस्था हनु,ु स्थानीयस्तरमा हररत के्षत्रिो िंरक्षर् र प्रवद्धयन हनु,ु र्रर्रमै र्ोहोरमैिा व्यवस्थापन 
गनुय, ५-६ वटा गैििहरूिो र्ोहोरमैिा व्यवस्थापनमा िहिायय हनु,ु वयून िाबयनमिुी तथा वातावरर् मैत्री 
कविाि लविम्बनिा िायय गनुय आदद जस्ता लविर रहेिा छन ्। 

ि) चनुौती 

वन, वातावरर् िंरक्षर् र जैकवि कवकविता, जिािार, ववयजवत ु िंरक्षर्, जिवाय ु पररवतयन तथा कवपद् 
व्यवस्थापन राकिय, प्रादेङ्शि नीलत, िानून, रर्नीलत तथा मापदण्डिो स्थानीयिरर् गनुय, वन के्षत्रिो कविाि 
र कवस्तार गनुय, िामदुाकयि वनिो िायययोजना स्थानीय योजना प्रकायामा िमावेश गररन,ु िामदुाकयि वनिो 
आयिाई स्थानीय िोर्षमा जम्मा गनुय, चोरी लििारी लनयवत्रर् गनुय, आगिागी लनयवत्रर् गररन,ु वन तथा 
वातावरर्िो कविाि िंरक्षर्िाई स्थानीय आयआजयनिँग आबद्ध गनुय इविनिो िालग दाउरािो लनभयरता 
र्टाउन,ु लवतर तह िमववय गनुय आदद चनुौती देङ्िएिा छन ्। 

८.१.५ िक्ष्य :  वन, वातावरर् तथा जिािार िंरक्षर् भएिो हनु।े 

८.१.६ उद्दशे्य :  कविाि र वातावरर्वीच िवतिुन िायम गनुय । 
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८.१.७ रर्नीलत 

१ वनिो िंरक्षर्, िम्बद्धयन, तथा व्यवस्थापन गने,  
२ जैकवि कवकविता तथा जिािार के्षत्रिो िंरक्षर् गने,  
३  वातावरर् िंरक्षर्, लनयमन र र्ोहोरमैिािो व्यवस्थापन गने । 
 
८.१.८ िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१. वनिो िंरक्षर्, 
िम्बद्धयन  तथा 

पन गनेव्यवस्था  
 

१) वडामा रहेिा िामदुाकयि वन उपभोक्ता िलमलतिाई यििो क्षते्र, 
वनस्पलत, बटु्ान, जैकवि कवकविता तथा जडीबटुीिो िगत िंििन गरी 
िायययोजना तयार गनयमा िहजीिरर् गररनछे र म्याद िकिएिा 
िायययोजना  नवीिरर् गररनछे । 

२) िामदुाकयि वनिो िायययोजना बमोङ्जम िाययाम िञ्चािन गनय 
प्रोत्िाकहत गररनछे । 

३) िवलुियती वन, िालमयि वन र लनजी वनिो िमङु्चत रूपमा िंरक्षर्, 
िंबद्धयनमा िहजीिरर् गररन ेछ। 

४) गाउँपालििामा स्थानीय आवश्यितानिुार बोटलबरुवा उत्पादन गने गरी 
वन नियरी स्थापना गररनछे । वन नियरी स्थापना गनय िामदुाकयि वन 
उपभोक्ता िलमलतिाइय प्रोत्िाकहत गररनछे ।   

५) वन उपभोक्ता िमूहिो क्षमता कविाििो िाययाम िञ्चािन गररनछे । 
६) स्थानीय वन उपभोक्ताहरूवाट उत्पादन हनु े िाि, दाउरा, स्याउिा र 

र्ाँिपात जस्ता वन पैदावारिो माग र आपूलतय वीच िवतिुन िायम गनय 
िहजीिरर् गररनछे । 

७) वन पैदावारमा आिाररत कवलभन्न आयआजयनिा िाययामहरू िञ्चािन गरी 
स्थानीयस्तरमा रोजगारी प्रवद्धयन गररनछे । 

८) वन व्यवस्थापन तथा िदपुयोगमा जनिहभालगता र िरोिारवािािो 
िमानपुालति पहुचँ िलुनङ्श्चत गरी वनस्रोत मालथ स्थानीय बालिवदािो 
लपनत्विो भावना कविाि गररनेछ। 

९) लनजी वन कविाि र िंरक्षर्िाई प्रोत्िाकहत गररनछे र वन िायायियिँग 
िमववय गरी त्यििो व्यवस्थापन तथा बजारीिरर्मा िहजीिरर् 
गररनछे। 

१०) वनजंगििाई आगिागीबाट जोगाउन जनचेतनािा िाथै लङ्ग्न 
लनयवत्रर्िा उपाय लविम्बन गनय प्रोत्िाहन गररनछे । 

११) वन क्षते्रिा िरोिारवािाहरू, स्थानीय लनिाय, गैरिरिारी िंर् 
िंस्थािगँ िमववय गररनछे ।  
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१२) गाउँपालििािो जैकवि कवकवितािो ललभिेिीिरर्मा आवश्यि िहयोग 
गररनछे।  

२. जैकवि कवकविता 
तथा जिािार 
क्षेत्रिो िंरक्षर् गने  

१) १३ वटा िोिाहरूिो िंरक्षर् गनुयपने क्षते्रिो पकहचान, िवेक्षर् गरी 
योजना प्रकायामा िमावेश गरी िंरक्षर् िायय गररनेछ । 

२) िोल्िािोल्िीहरूमा चेि ड्याम बनाई लनयवत्रिो िायय  
गररनछे । 

३) िोिा, पोिरी तथा जिािार के्षत्रिो िंरक्षर्िो िाययाम िञ्चािन  
गररनछे । 

४) िडि किनारामा र्िरू्ि तथा िौवदयय वकृद्ध गने जातिा बोटलबरुवािो 
वृक्षरोपर् र िंरक्षर् िायय गने कविाििा िाययामहरू िञ्चािन गदाय 
िृकर्ष जैकवि कवकवितािो िंरक्षर्िाइय कवशेर्ष महत्व ददइनछे। 

५) जैकवि कवकविता र वातावरर् जलनत परम्परागत ज्ञान, िीप तथा 
लभ्यािहरूिो िंरक्षर् र प्रवद्धयन गररनछे। 

६) जैकवि कवकविता िंरक्षर्िा िाथै पयायपययटनिाई टेवा पयुायउन 
िहजीिरर् गररनछे । 

७) लनजी के्षत्रिाई िालिज, मगृ जस्ता ववयजवत ुपािनिा िालग प्रोत्िाकहत 
गरी त्यििो दताय, लनयमन तथा बजारीिरर्मा िहयोग पयुायइनछे । 

३. वातावरर् 
िंरक्षर्  लनयमन र  
र्ोहोरमैिािो 
व्यवस्थापन गने  

१) वातावरर् िंरक्षर्मा िंिग्न िबै िंर् िंस्थाहरूिँग िमववय र िहिायय 
गररनछे । 

२) वातावरर् िंरक्षर् िम्बविी स्थानीय नीलत, िानून, मापदण्ड, योजना 
तजुयमा तथा त्यििो िायायववयन, लनगुमन र लनयमन गररनेछ । 

३) प्िाकष्ट पि झोिाहरूिाइय पूर्य प्रलतबवि िगाइनछे । 
४) स्थानीय ििुा तथा िावयजलनि के्षत्रहरू िरुङ्क्षत गदै िंरक्षर् गररनछे । 
५) कवद्यािय तहमा वातावरर् िंरक्षर् िम्बविी ललभमिुीिरर् र 

वातावरर्ीय िचेतना ललभवृकद्ध िम्बविी िाययामहरू िञ्चािन गररनछे 
। 

६) वातावरर् िंवेदनशीि कवशेर्ष गरेर भौलति पूवायिारिा योजना र 
प्राकिति स्रोतिो प्रयोग गदाय प्रारङ्म्भि परीक्षर् (IEE) तथा मलु्यांिन 
लध्ययन (EIA) गरेर मात्र िाययाम स्वीिृत गने प्रर्ािी लबिम्बन 
गरी वातावरर् र कविाि बीच िवतिुन िायम गररनेछ । 

७) स्थानीयस्तरमा हररत क्षेत्रिो कविाि, िंरक्षर् र प्रवद्धयन गररनछे । 
८) वातावरर्ीय जोङ्िम वयूनीिरर्िा िालग जनचेतना ललभवृकद्ध र िंरक्षर् 

िाययाम िञ्चािन गररनछे । 
९) वडा-वडामा  ििुा पािय , उद्यान तथा कपिलनि स्पटिो लनमायर्गरी   
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हररयािी िायम गनय िहजीिरर् गररने छ।  
१०) र्र, आगँन र बजार क्षेत्र िरिर्ाइयकु्त बनाउन र्ोहोरमैिा 

व्यवस्थापनिा िाययाम िञ्चािन गररनेछ । 
११) उत्पादन हनु े र्ोहोरिाई िुकहने, पनु: प्रयोग हनुे र र्ालिने गरी 

वगीिरर् गररनछे । 
१२) बजार क्षते्रिो र्ोहोरिाई व्यवङ्स्थत गनय व्यवस्थापन िलमलत गिन गरी 

व्यवस्थापनिा िालग ङ्जम्मेवारी ददइनछे ।  
१३) िुकहने र्ोहोरिाई िम्पोष्ट पिो रूपमा प्रयोग गनय प्रोत्िाकहत गररनछे । 
१४) पनुः प्रयोग गररन ेर्ोहोरिाई लबाी कवतरर्िो िंस्थागत रूपमा िंििन 

गरी लनिािी गनय लनजी के्षत्रिगँ िहिायय गररनछे र यिरी लनिािी 
भएिो र्ोहोरिो आयिाई लनदेङ्शिा तयार गरी िम्बङ्वित िलमलत र 
गाउँपालििामा रहने गरी व्यवस्था गररनछे । 

१५) बजार क्षते्रमा व्यवङ्स्थत नािी र ढििो व्यवस्था गररनछे । 
 

८.१.९.  प्रमिु िाययाम 

ि) गाउँपालििा आरै्िे िञ्चािन गने 

 िामदुाकयि वनिो िगत तयारी र िायययोजना तजुयमा र स्वीिृलत 
 वन, पैदावार व्यवस्थापन र बजारीिरर् 
 जैकवि कवकविता िंरक्षर् र बजारीिरर् 
 लङ्ग्न लनयवत्रर् 
 लवतर लनिाय, लवतर तह िमववय र िहिायय 
 भ ूतथा जिािार िंरक्षर्  
 र्ोहोरमैिा व्यवस्थापन 
 क्षमता कविाि 

ि) प्रदेश िरिारिो िमववयमा गने 
 िामदुाकयि, लनजी, िालमयि तथा राकिय वनिो वगीिरर्  
 राकिय वनिो िंरक्षर् र िम्बद्धयन 
 भकू्षय लनयवत्रर् र जिािार िंरक्षर् 
 लङ्ग्न लनयवत्रर् 
 चोरी लििारी लनयवत्रर् 

ग) िंर्ीय िरिारिो िमववयमा गने 
 स्रोत पररचािन 
 िामदुाकयि वनिो पैदावार, नदीजवय प्रािृलति स्रोतिो लबाी र लनयमन 
 लवतर तह िमववय 
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८.१.१०. लपेङ्क्षत उपिङ्धि  

योजना लवलििो लवत्यिम्ममा वन नियरीिो स्थापना भएिो हनु,े वन क्षते्रमा िृकर्षवनिो िालग प्रयोग गने 
प्रारुप बनाइने, वातावरर् िंरक्षर् िम्बविी स्थानीय नीलत, िानून, मापदण्ड, हररत के्षत्रमा २ प्रलतशतिे वृकद्ध 
भएिो हनुे, प्रारङ्म्भि वातावरर्ीय परीक्षर् िाययकवलि िागू भएिो हनुे, कवद्यािय तहमा वातावरर् िंरक्षर् 
िम्बविी ललभमिुीिरर् र वातावरर्ीय िचेतना ललभवृकद्ध िम्बविी िाययामहरू िञ्चािन भएिो हनुछे । 



 

104 

८.२ जिवाय ुपररवतयन र कवपद् व्यवस्थापन 
८.२.१ पषृ्ठभलूम  

नेपाििो िंकविानिे जिवाय ु पररवतयन र कवपद् व्यवस्थापनिाई तीनवटै तहिा िरिारिो िाययके्षत्रलभत्र 
िमावेश गरी आ-आफ्नो तहमा यी कवर्षय िम्बविी नीलत, िानून, रर्नीलत र मापदण्ड तजुयमा गरी िागू गनय 
िकिने व्यवस्था गरेिो छ। स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐनिे पलन स्थानीय तहिो आवलिि तथा वाकर्षयि 
योजनामा जिवाय ु पररवतयन, लनिूुिन, कवपद् व्यवस्थापन जस्ता लवतरिम्बङ्वित कवर्षयिाई िमावेश गरी 
िायायववयन गररनपुने व्यवस्था गररएिो छ। 

८.२.२ वतयमान ङ्स्थलत 

यि गाउँपालििािो छुटै्ट जिवाय ुिम्बविी त्यांि नभएिोिे ङ्जल्िािो औित त्यांििाई आिार मावदा 
गमी मौिममा ललिितम तापाम ३२ लडग्री र वयूनतम तापाम १५ लडग्री िेङ्ल्ियि वररपरर पगु्छ। आर्षाढ 
मकहनाबाट मनिनुी वर्षाय हनु े हुँदा ङ्जल्िािो लवय भागमा जस्तै यि पालििामा पलन पानी पनय थाल्दछ र 
तापाममा िमी भएिो महििु हवुछ । यि गाउँपालििा तिुनात्मि रूपमा उच्च भेगमा लवङ्स्थत रहेिोिे 
कहउँदमा लत्यवत ङ्चिो हुँदा कहउँ िमेत पने गदयछ र जनजीवन िष्ट पिर िमेत हनु िक्न ेदेङ्िवछ। लिार र 
िाउनमा ललिितम ६९१.७ लमलिलमटरिम्म वर्षाय हवुछ भन ेकहउँदिा मकहनाहरूमा यििो मात्रा नगवय रहवछ 
। वाकर्षयि औित वर्षाय १८४.६४ लमलिलमटरिम्म हनु ेगदयछ । िन ्२०२१ मा वन तथा वातावरर् मवत्रािय 
तयार गरेिो िंिटािन्नता तथा जोङ्िम कवश्लरे्षर् लध्ययनिे नेपाििो िमग्र िंिटािन्न कवश्लरे्षर् लनिुार 
नवुािोट ङ्जल्िा ललत उच्च जोङ्िममा रहेिो देिाएिो छ। 

 गाउँपालििामा स्थानीय कवपद् व्यवस्थापन िलमलत गिन भई िोलभड-१९, तथा लवय िा-िाना आउने 
कवपद् िाययिो व्यवस्थापन गने गररएिो छ । दईु वडामा वडास्तरीय कवपद् व्यवस्थापन िलमलत िमेत गिन 
भएिो छ ।  

८.२.३ प्रमिु िमस्या 

जिवाय ुपररवतयन र कवपद् व्यवस्थापन िम्बविी स्थानीय नीलत, िानून र मापदण्ड तजुयमा हनु निक्न,ु स्थानीय 
जिवाय ु पररवतयन लनिूुिन िायय योजना िागू गनय प्राकवलिि जनशङ्क्त र आलथयि स्रोतिो िमी हनु,ु 
जीकविोपाजयनिा िालग प्रािृलति स्रोतहरू र वर्षायतिो पानीमा ललिि लनभयर रहन,ु जिवाय ुपररवतयनिो िारर् 
ललतबकृष्ट प हनु ुर िडेरी पनुय,  बाढी, पकहरो, िडेरी, हावाहरुी, मानव रोगिो महामारी, ललिना, चट्ाङ, िृकर्षमा 
रोग किरा र लमचाहा प्रजालत जस्ता प्रिोपहरूिे स्थानीय स्तरमा प्रत्यक्ष रूपमा लिर परेिो महििु हनु,ु 
वातावरर् िंरक्षर्, जिवाय ुपररवतयन तथा कवपद् व्यवस्थापन िम्बविी िायय हेने िम्पिय  व्यङ्क्त न तोकिन,ु 
व्यवङ्स्थत िायय योजना बनाई िाययाम िञ्चािन हनु निक्न,ु जंगिमा आगिालग, चट्ाङ आददिा र्टनामा 
वृकद्ध हनु,ु िहरे िोिा भएिो िारर्िे िटान तथा भकू्षयिो जोङ्िम रहन,ु स्थानीय वातावरर् िलमलतिो 
क्षमता िमजोर रहन ुबरे्षनी प्रािृलति तथा गैरप्रािृलति कवपद्िे जीउ िनिा िाथै, िावयजलनि लनजी िम्पङ्त्त, 
भौलति िंरचनाहरू िमेत प्रभाकवत हनु ुआदद यि के्षत्रिा प्रमिु िमस्या हनु ्।  

८.२.४ लविर र चनुौती 
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ि)  लविर 

िेवरीयस्तारमा जिवाय ुपररवतयन र कवपद् व्यवस्थापन िम्बविी नीलत, िानून, रर्नीलत तजुयमा भएिो हनु,ुभई 
िायायववयनमा रहन ुनेपाि िरिारिो स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐन २०७४, कवपद् जोङ्िम वयूनीिरर् तथा 
व्यवस्थापन ऐन २०७४, वातावरर् िंरक्षर् ऐन २०७६ र जिवाय ु नीलत २०७६, िायायववयनमा रहन,ु 
स्थानीयस्तरमा जिवाय ुलनिुुिन िायय योजना तथा कवपद् जङ्िम वयूनीिरर्, व्यवस्थापनिाई मूिप्रवाहीिरर् 
गने नीलत लिइन,ु स्थानीय तहिाई कवपद् व्यवस्थापन गने र यि िम्बविी िाययिँग िम्बङ्वित िंस्थाहरूिाई 
िमववय िमववय र िहिायय गनय िक्ने गरी िाननुी व्यवस्था िमेत रहेिो, यिके्षत्रिा लविर रहेिा छन ्। 

ि) चनुौती 

स्थानीयस्तरमा जिवाय ु पररवतयनिम्बविी आलििाररि त्यांि िायम गनुय, स्थानीय जिवाय ु लनिूुिन 
िायययोजना िागू गनुय, जिवाय ु लनिुुिन िम्बविी जनचेतना ललभवृकद्ध गनुय, जिवाय ु पररवतयन लनिूुिन 
िंरचना लनमायर् गनुय, िृकर्ष तथा वन के्षत्रमा जिवाय ु लनिूुिन प्रकवलििो उपयोग बढाउन,ु जिवाय ु
पररवतयनबाट हनु ेक्षलत िम गनुय, जिवाय ुपररवतयनिो लिरबाट प्रभाकवत गररब, कवपन्न, मकहिा, बािबालििा, 
वृद्धवृद्धाहरू, िािन स्रोतमा िम पहुँच भएिा र्रिरुी िाई िेवा र टेवा ददन ुर िेतबारीमा रािायलनि मििो 
प्रयोग लनरुत्िाकहत गरी जैकवि प्रकवलििो उपयोग बढाउन ुचनुौती देङ्िएिा छन ्। 

८.२.५ िक्ष्य : जिवाय ुपररवतयन र कवपद् जोङ्िमबाट भएिो प्रभाव वयूनीिरर् भएिो हनु।े 

८.२.६ उद्दशे्य : जिवाय ुपररवतयन र कवपद् जोङ्िमिो क्षलत िम गनुय । 

८.२.७ रर्नीलत  

१ स्थानीय जिवाय ुपररवतयन लनिूुिन िायययोजना लनिुारिा िाययाम िञ्चािन गने 

२ कवपदबाट हनु ेक्षलतिो मात्रा िम गने । 

८.२.७ िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१ स्थानीय जिवायु  पररवतयन 
लनिूुिन 

 िायययोजना  लनिुारिा 
िाययाम िञ्चािन गने 

.  

१) स्थानीय जिवाय ु पररवतयन लनिूुिन िायययोजनािाई 
स्थानीयिरर् गरी िायायववयनमा ल्याइनछे । 

२) जिवाय ुपररवतयन लनिूुिन िम्बविी िंस्थागत िंयवत्र स्थापना 
र बजेट व्यवस्था गररनेछ । 

३) िखु्िािो िारर्िे मूिहरू िकु्दै गएिािे पानी ररचाजय हनुे गरी 
उपयकु्त क्षेत्रमा पोिरी लनमायर् गररनेछन ्। 

४) स्थानीय िेती प्रर्ािीमा, जिवाय ु पररवतयनिे  परेिो लिर 
वयूनीिरर् गने िाययाम िञ्चािन गररनेछ । 

५) वयून पानी उपयोग हनुे आिलुनि प्रकवलििो प्रयोग गररनेछ । 

६) पानीिो बहउुपयोग गररनेछ । 
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७) िाबयन उत्िजयन गने िृयाििापिाई दरुुत्िाकहत गररन ेछ। 

२ कवपदबाट हनुे क्षलतिो मात्रा 
िम गने । 

 

 

१) गाउँपालििामा कवपद् जोङ्िम वयूनीिरर् तथा व्यवस्थापन 
िम्बविी िानून तजुयमा गरी िायायववयन गररनेछ । 

२) कवपद् जोङ्िम के्षत्रिो नक्िांिन गररनेछ । 

३) कवपद् व्यवस्थापन िोर्षिो स्थापना र िाययकवलि बनाई िञ्चािन 
गररनेछ । 

४) गाउँपालििामा आपतिािीन लवस्थािा िालग आवश्यि 
वयूनतम िामग्री भण्डारर्िो प्रववि गररनछे । 

५) स्थानीय यवुाहरूिाइय कवपद् िम्बविी तालिम ददई स्वयंिेवििो 
रूपमा पररचािन गररनछे ।  

६) स्थानीयस्तरमा रेडाििो स्थापना र कायाङ्शि बनाउन 
िहिायय गररनछे । 

७) िमदुायमा आिाररत कवपद् व्यवस्थापन िम्बविी िाययाम 
पकहचान गरी िञ्चािन गररनछेन ्। 

८) कवपद् व्यवस्थापनमा िंर्, प्रदेश तथा िरोिार लनिाय बीच 
िमववय िायम गरी िाययाम िञ्चािन गररनछे । 

९) िम्पादन गररएिा िाययामिो ललभिेिीिरर् गररनेछ ।  
८.२.९ प्रमिु िाययाम 

ि) गाउँपालििा आरै्िे िञ्चािन गने 

 िानूनी पूवायिार लनमायर्, 
 जिवाय ुलनिूुिन योजना 
 आपतिािीन भण्डारर् 
 कवपद् जोङ्िम नक्िाङ्कन, 
 कवपद् राहत तथा उद्धार, पनुःस्थापना  
 िमदुायमा आिाररत कवपद् व्यवस्थापन िलमलत  
 कवपद् व्यवस्थापन क्षमता कविाि 

 
ि) प्रदेश िरिारिो िमववयमा गने 

 आपतिािीन भण्डारर् 

 कवपद् जोङ्िम नक्िाङ्कन, 

 कवपद् राहत तथा उद्धार, पनुस्थापना  
 कवपद् व्यवस्थापन क्षमता कविाि 

 आपतिािीन उपचार 
ग) िंर्ीय िरिारिो िमववयमा गने 
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 नमूना िानून  

 आपतिािीन भण्डारर् 

 कवपद् जोङ्िम नक्िाङ्कन 

 कवपद् राहत तथा उद्धार, पनुःस्थापना  
 स्रोत व्यवस्थापन 
 आपतिािीन उपचार 

 

८.२.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

योजना िायायववयनबाट जिवाय ुलनिूुिन योजना तजुयमा भइय िायायववयनमा आएिो हनुे, गाउँपालििा स्तरीय 
कवपद् व्यवस्थापन िलमत कायाशीि भएिो हनुे, कवपद् व्यवस्थापन िोर्ष स्थापना भइय िञ्चािनमा आएिो हनु,े 
कवपद् आपतिािीन भण्डारर् व्यवस्था भएिो हनु,े कवपद् नक्िाङ्कन भएिो हनुे, िबै वडामा िमदुायमा 
आिाररत कवपद् व्यवस्थापन िलमलत गिन भएिो हनु,े कवपद्जवय क्षलत आिािे िम भएिो हनुछे।  
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पररच्छेद – ९ 

िशुािन तथा िंस्थागत कविाि 

 

९.१ िशुािन तथा िेवा प्रवाह 

 

९.१.१ पषृ्ठभलुम 

नेपाििो िंकविानिे िहिाररता, िहलङ्स्तत्व र िमववयिो लिद्धावतिाई िंर्ीय शािन पद्धलतिो मूि आिार 
मानेिो छ । स्थानीय तहिो िरिार जनतािो लनिटतम ्रहेर प्रत्यक्ष रूपमा िेवा प्रदान गने लनिाय 
भएिोिे स्थानीय तहमा िशुािन स्थापना भएमा मात्र नागररििे पररवतयन र िोितवत्रिो लनभुलूत गने लविर 
प्राप्त गनय िक्दछन ्। यििा लनलमत्त स्थानीय तहहरू िक्षम, पारदशी, भ्रष्ट पाचार मकु्त, उत्तरदायी र 
िहभालगतामूिि हनु आवश्यि छ । िोही ममयिाई आत्मिात ्गदै स्थानीय िरिारिे िंस्थागत िंरचना र 
मानव िंिािनिो कविािगरी िशुािनमैत्री वातावरर् लनमायर् गनय गाउंपालििािो िाम िारवाकहिाई पारदङ्शय, 
जवार्देकह िदाचारयकु्त, वयाकयि र िूचना प्रकवलिमैत्री बनाई जनिहभालगत र जनकवश्वाि ललभबलृि गनय जरुरी 
देङ्िवछ । यििािालग हाि कवध्यमान िंगिनात्मि िंरचनािो ििुार, िमावेशी तथा िमवयाकयि कविाििा 
िालग आवश्यि िानून र िमयचारीिा तथा जनप्रलतलनलिहरुिोंे क्षमता कविाि गनय जरुरी देङ्िवछ । 

 

९.१.२ कवद्यमान लवस्था 
यि पालििामा हाििम्म ३९ वटा ऐन िाननु, लनदेङ्शिा, िाययकवलि÷मापदण्ड र नीलत तथा मागयदशयन स्वीिृत 
गरेिो छ । यिैगरी नीलतगत िलमत जम्मा ६ वटा िलमलतहरु िृयाङ्शि रहेिा छन । स्थानीय तह 
िंस्थागत क्षमता स्व—मूल्यािन मा िुि ४३.५ लंिभार प्राप्त गरेिो छ । यि गाउँपालििािो आफ्नै नया 
भवन ववदै गरेिो छ । यि गाउँपालििामा जम्मा २९ जनािो दरबवदी रहेिोमा हाििम्म २१ जनािो 
पदपूलतय भएिो छ । उपरोक्त बाहेि स्वास््य चौिीहरुमा ३८ जना िमयचारी िमेत गरी जम्मा ८० वटा 
(स्थायी, लस्थायी र िरार) िमयचारीहरु िाययरत रहेिाछन ्। स्थानीय िङ्वचत िोर्ष बाट ितु्रमा आिाररत 
कवङ्त्तय िारोवार िञ्चािन, व्यङ्क्तगत र्टना, िामाङ्जि िरुक्षा तथा वस्तगुत कववरर्मा कवद्यतुीय प्रर्ािीिो 
प्रयोग भएिो छ भने स्थानीय भौलति पूवायिारिा िाययामहरु िेिापट्टा र उपभोक्ता िलमलत मार्य त 
िायायववयनमा ल्याएिाछन ।  
 

९.१.३ प्रमिु िमस्या 
आपm्नो ललििार के्षत्रलभत्रिा िबै िाननु, िाययकवलि तथा मापदण्डहरू बलन निक्न,ु कविमान ऐन िाननु, 

लनदेङ्शिा, िाययकवलि÷मापदण्ड र नीलत मागयदशयनिो आङ्विि मात्र िायायववयन हनु,ु िशुाशन र िेिा िलमलत 
प्रभाविारी नहनु,ु लवतर िरिार िमववय हनु निक्न,ु िदाचार प्रवधिन तथा भ्रष्ट पाचार कवरुद्ध प्रभाविारी 
उपायहरुिो लविम्बन गनय निक्न,ु िवयजलनि िनुवाई, िामाङ्जि परीक्षर्, िावयजलनि परीक्षर्, जस्ता 
पारदङ्शयिा औजारहरुिो यथेष्ट प प्रयोग नहनु,ु िंगिनात्मि िंरचनािो कवश्लषे्र् नहनु,ु आवश्यि दक्ष िमयचारीिो 
िलम तथा िमयचारीहरूिो लनरवतर िरुवा र लङ्स्थरता रहन,ु िमयचारी िायय िम्पादन मलु्यांिन पद्धलतिो 
कविाि हनु निक्न,ु िूचना प्रकवलि पूवायिारिो लभाव हँंदुा िरि रूपमा िूचना प्रवाहिो िदिनाई हनु,ु 

जनप्रलतलनलि र िमयचारीिो क्षमता कविाि िाययामहरुिो िलम, आवतररि स्रोतिो िलम हनु ुयि के्षत्रिा 
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प्रमिु िमस्या रहेिा छन ्।  
 

९.१.४ लविर र चनुौलत  
 

ि) लविर 
आलथयि िाययप्रर्ािी व्यवङ्स्थत गने िम्बविी आलथयि ऐन िगायत ३९ वटा आवश्यि आिारभतू ऐन 
िानूनहरूिो लनमायर्, कवलभन्न नीलतगत िलमलतहरु र लबर्षयगत िमलत÷िािा र श्रोत िेवरहरुिो स्थापना र 
िायायववयन, वयाकयि िलमलत िगायत लबलभन्न कवर्षयगत िलमलतहरुिो स्थापना र िायायववयन, राजस्व 
िायायववयन िायय योजनािो लनमायर् र िायायववयन, कविाि िाझेदारहरूिो उपङ्स्थलत र ििारात्मि िहयोगिो 
वातावरर् हनु,ु गाउिाययपालििािो आर््ंै भवन बलन ििेिो तथा तथा ४ वटा वडा िायायियहरुिो िमेत 
आफ्नै भवनबाट िेवा िूचारु भएिों,े गाउंपालििा लन्र्तगत शािा–उप िािाहरुिामा िम्प्यटुर, इवटरनेट 
जस्ता वयनुत्तम भौवलति श्रोत िािनिो उपिधिता हनु ुयि के्षत्रिा प्रमिु लविरहरू हनु ्। 

 

ि) चनुौलत  
स्थानीय िरिार िंचािन िम्बविमा िरोिारवािािो िमान बझुाई िायम गनुय, िदाचार प्रवधिन तथा 
भ्रष्ट पाचार कवरुद्ध प्रभाविारी उपायहरुिो लविम्बन गनुय, िमयचारी र जनप्रलतलनलि बीच लवतरिम्बवि पररभाकर्षत 
गनुय, िमानपुालति िहभालगता र कवतरर् प्रर्ालििो िायायववयन गनुय, िमयचारीिो पदपूलतय गरी िबै वडा तथा 
कवर्षयगत िायायियहरूमा दरबवदी लनिुारिो िमयचारी पदपूलतय गनुय तथा िंस्थागत िंरचना तथा भौलति 
पूवायिारिो व्यवस्था गनुय प्रमिु चनुौलत हनु ्। 

 

९.१.५ िक्ष्य : िशुानिो प्रत्याभलूत भएिो हनु े

 

९.१.६ उद्दशे्य : नागररििाई गरु्स्तरीय िेवा प्रवाह गनुय । 

 

९.१.७ रर्नीलत  
१ शाििीय प्रर्ािीमा ििुार गने 

२ िवयजलनि िेवामा पारदङ्शयता र जवार्देकहता िायम गने 

३ िंगिन िंरचना िदुृढ गने । 

४ िेवा प्रवाहिाई िूचना प्रकवलिमा आवद्ध गने । 

५ गाउँपालििािो िंस्थागत क्षमता ललभवृकद्ध गने । 

९.१.८ िाययनीलत 

रणनीतत कायनुीतत 

१ शाििीय 
प्रर्ािीमा ििुार 
गने 

१) मौजदुा िानूनिाई िमयानिुुि पररमाजयन गरी  आवश्यितािो 
आिारमा थप ऐन, िानून, लनदेङ्शिा, िाययकवलि÷मापदण्ड बनाई िाग ु
गररनेछ । 

२) स्थानीय िरिार िंस्थागत स्वमूल्याङ्कनिाई गरु्स्तरीय र िेवा प्रवाहमा 
आिाररत िचुि लनमायर् गरी िाग ुगररनेछ । 
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३) गाउँपालििािा कविट के्षत्रहरू िङ्क्षत गरी स्वास््य, िृकर्ष िगायतिा 
िेवा एकििृत रूपमा र्रदैिोमा प¥ुयाउन र्मु्ती िेवा िाययाम िञ्चािन 
गररने छ । 

४) क्षलतपलुतय िकहतिो नागरीि बडापत्रिाई प्राथलमक्ता ददईनछे । 

५) िदाचार प्रवधिन गदै भ्रष्ट पाचार कवरुद्ध प्रभाविारी उपायिो लविम्बन 
गररनेछ । 

६) िदाचार र नैलतिता प्रवद्धनिा िालग आवश्यि िाययाम िञ्चािन 
गररनेछन । 

७) िावयजलनि पदालििारीिािालग आचार िंकहता लनमायर् गरी 
िायायववयनमा ल्याइनेछ । 

८) लवय गाउँपालििाहरू बीच िाझा चािोिा कवर्षय र पररयोजनाहरूिो 
पकहचान गरी िहिायय गररनछे । 

२ िवयजलनि िेवामा 
पारदङ्शयता र 
जवार्देकहता 
िायम गने 

१) िावयजलनि िेवामा पारदङ्शयता र जवार्देहीता िायम गनय र िेवा 
प्रावहिाई गरु्स्तरीय वनाउन (¬िावयजलनि परीक्षर्, िामाङ्जि परीक्षर्, 

गनुािो व्यवस्थापन) जस्ता िशुािनि औजारहरुिो ललिितम ्प्रयोग 
गररनछे । 

२) गाउँपालििािो वाकर्षयि बजेट, िाययाम, योजना र यििा प्रगलतहरू 
लध्यावलिि गरी वेविाइटमा राख्न ेव्यवस्था लमिाइने छ । 

३) आलथयि िारोवार िम्बविी कववरर् मालिि रूपमा िावयजलनि हनुे 
व्यवस्था लमिाइनछे । 

४) िावयजलनि िेवामा िबै नागरीििो िमान पहँचु र लविरिो िालग 
िमतामिुि नीलत लपनाईनछे 

५) आलथयि, भौगोलिि रुपिे कपछलडएिा वगय तथा के्षत्रिाई प्राथलमितामा 
राङ्िनेछ । 

६) टोि कविाि िंस्थाहरुिो प्रत्यक्ष िहभालगता मार्य त आम नागररििो 
िहभालगतािाई ललभवृकद्ध गररनेछ । 

३ िंगिन िंरचना 
िदुृढ गने । 

१) गाउँपालििािो िंगिन तथा व्यवस्थापन (O&M ) लध्ययन गरी िंगिन 
िंरचन, दरबवदी र िमयचारीिो िायय कववरर् तयार गररनेछ । 

२) लनिायररत दरववदी लनिुार आवश्यि िमयचारीहरूिो पद पूलतय गनय  
लनिायररत प्रिृया लबिम्बन गरी पलुतय गररनेछ ।  

३) गाउँपालििािो िायय िम्पादन तथा िायय कवभाजन लनयमाविीमा 
आवश्यि पररमाजयन गरी िबै लनवायङ्चत प्रलतलनलिहरु र पालििा तथा 
िभािा िलमलतहरुिो िायय कववरर् स्पष्ट प  गररनेछ ।  

४) िावयजलनि प्रशािनिाई लछटो, छररतो चसु्त बनाउन िमयचारी िायय 
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िम्पादन मलु्यांिन पद्धलतिो कविाि गरर परुस्िार तथा दण्डिाई 
उनीहरूिो िाययप्रगलतिंग आवद्ध गररनेछ । 

५) गाउँ िाययपालििािा उपाध्यक्ष, िबै वडा लध्यक्षहरु र िाययपालििा 
िदस्यहरुिँग लध्यक्षिे तथा प्रमिु प्रशाििीय ललििृतिे िबै शािा 
प्रमिु िँग िायय िम्पादन िरार गरी नलतजािो लनगुमन गने पद्धलत 
लनमायर् गरी िायायववयनमा ल्याइन ेछ । 

६) िमयचारीिाई िाययिम्पादन गनय उपयुयक्त भौलति पूवायिार तथा 
उपिरर्हरुिो  धयवस्था गररनेछ । 

४ िेवा प्रवाहिाई 
िूचना प्रकवलिमा 
आवद्ध गने । 

१) वडा गाउं टोि स्तर िम्म लनिाईन िेवा प्रर्ालििाई कवस्तार गररनछे 
। 

२) मोवाई एप्ििो प्रयोगबाट गाउंपालििािा गलतकवििो वारेमा िवै 
नागररििाई ििुङु्चत गराइनछे । 

३) िूचना प्रकवलि के्षत्रिो कविाििा िालग लनजी क्षते्रिाई प्रोत्िाहन र 
िहजीिरर् गररनेछ ।  

४) गाउँपालििामा िूचना तथा ललभिेि िेवरिो स्थापना गररनेछ । 

५) िेवा प्रवाहमा कवद्यतुीय िूचना प्रकवलििो प्रयोग गररनछे ।  
६) िामाङ्जि िूरक्षा तथा व्यङ्क्तगत र्टना दताय, आलथयि िारोवार, राजश्व 

जस्ता नागररििँग िम्बङ्वित िेवा प्रवाहमा कवद्यतुीय प्रर्ािीिो प्रयोग 
गररनेछ ।  

७) कवध्यमान वेविाइटिाई लध्यावलिि गरी गाउँपालििािा लनर्यय, बजेट 
तथा िाययाम र प्रगलत, िचयिो कववरर् जस्ता िावयजलनि चािोिा 
कवर्षय लनयलमत रूपमा वेविाइटमा राख्न ेव्यवस्था लमिाइने छ ।  

८) गाउँपालििािो आलथयि िरोवार कवद्यतुीय प्रर्ािीमा आवद्ध गररनेछ । 

५ गाउँपालििािो 
िंस्थागत क्षमता 
ललभवृकद्ध गने । 

१) जनप्रलतलनलि तथा िमयचारीिो क्षमता कविाििा क्षेत्रहरु पकहचान 
गररनेछ । 

२) जनप्रलतलनलि र िमयचारीिो  िमग्र के्षत्रमा क्षमता कविाि गररनेछ । 

३) वयाकयि िलमलतिो क्षमता ललभवृकद्ध गरी प्रभाविारी बनाइनेछ ।  
४) गाउँिभािा िलमलतहरूिाई कायाशीि गराइनछे । 

५) गाउँपालििािो िानून लनमायर् क्षमता ललभबकृद्ध हनु े गरी िंस्थागत 
क्षमता कविाििा िाययाम िञ्चािन गररनेछ । 

 

९.१.७ प्रमिु िाययाम 

 

ि)  गाउँपालििा आरै्िे िम्पादन गने । 
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 िानून नमायर्÷पनुराविोिन । 

 िस्थागत स्व–मूल्यांिन 

 र्मु्ती िेवा । 

 िदाचार प्रवधिन र भ्रष्ट पाचार लनयवत्रर् 

 पारदङ्शयता र जवार्देकहतामा ललभवकृद्ध ।  
 िंगिन तथा व्यवस्थापन लध्ययन । 

 िूचना िञ्जािीिरर् ।  
 क्षमता कविाि । 

 

ि)  प्रदेश िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनु े। 

 िानून नमायर् र पनुराविोिन । 

 िस्थागत स्व–मूल्यांिन 

 क्षमता कविाि ।, 

 

ग) िंर्ीय िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनु िक्न े। 

 नमनुा ऐन, लनयम, िाययकवलि र मापदण्डहरू ।  
 

९.१.८ लपेङ्क्षत उपिङ्धि  

५५ वटा स्थानीय िानून, मापदण्ड तथा िाययकवलिहरू लनमायर् भएिो हनु,े कवलभन्न नीलतगत तथा लबर्षयगत 
िमलतहरु प्रभाविारर रुपमा कायाङ्शि हनु,े । िस्थागत स्व मूल्यािँन पद्धलतिाई लनरवतरता दददै ९० प्रलतशत 
लंिभार हालिि हनु,े बर्षयमा िङ्म्तमा ११ पटि एकििृत र्मु्ती िेवा मार्य त नागररििे िेवा पाउन,े  

जनप्रलतनीलि र िमयचारीिो आचारिंकहत िाग ुभै िदाचार र नैलतितिो प्रवयिन हनु,े स्थानीय शािनिा 
िाझेदारिो िमववयमा बलृि हनुे, िावयजलनि परीक्षर्, िामाङ्जि परीक्षर्, गनुािो व्यवस्थापन तथा क्षलतपलुतय 
िकहतिो नागरीि बडापत्र जस्तािशुािनि औजारहरुिो ललिितम ्प्रयोग भई िावयजलनि िेवा पारदङ्शयता र 
जवार्देहीता र गरु्स्तरीय हनुे, िङ्क्षत वगय तथा िमदुायिो िशङ्क्तिरर् र मिुप्रवाहीिरर्मा कवशरे्ष िहयोग 
पग्ने, िंगिन तथा व्यवस्थापन लध्ययन भई शािा, उपशािा, इिाई र िमयचारीिो कववरर् तयार हनु,े १०० 
प्रलतशत िमयचारीहरूिो पद पूलत हनु,े िाययिम्पादन पद्धलतिो कविाि तथा िायायववयन, िमयचारीिाई 
िाययिम्पादन गनय उपयुयक्त भौलति पूवायिार तथा उपिरर्हरुिो  धयवस्था हनु,े गाउंपालििािा िवै वडा 
िायायियहरुिे आफ्नै भवनबाट १०० प्रलतशत िूचनो प्रकवलििो प्रयोग गरी िेवा प्रवाह हनुे,  जनप्रलतलनलि र 
िमयचारी १०० प्रलतशत तथा िङ्क्षत कवपन्न, उपभोक्ता लिलमलतहरुिो ८० प्रलतशत क्षमता ललभबलृि हनुिुा िाथै 
लवय के्षत्रमा ङ्शपमिुि तालिममा िङ्म्तमा ४०० जना जनिङ्त्त उप्पादन हनुे । 
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९.२ योजना तथा त्याङ्क 

९.२.१ पषृ्ठभलुम 

योजनाबद्ध िायय प्रर्ािी लपनाएमा मात्र लनिायररत िमयमा, पूवय लनमुालनत स्रोत र िािनिो ललिितम 
प्रयोगद्वारा लनयोङ्जत िायय वा िेवा िम्पन्न गनय िकिवछ । यिैिे कविाि िायय गदाय योजना तजुयमा पूवय 
आवश्यिता, व्यवस्थापन, स्रोतिो उपिव्िता, िगायत िंिग्न िमूह, उपिङ्धि, िाभदायी िमूह आददिो पूवय 
पकहचान हनु ुआवश्यि पदयछ । स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐनिे गाउँपालििाहरूिे आफ्नो ललििारके्षत्रिा 
कवर्षयमा स्थानीय स्तरिो कविाििा िालग आवलिि, बाकर्षयि, रर्नीलतगत कवर्षयक्षते्रगत मध्यिालिन तथा 
दीर्यिालिन कविाि योजना बनाई िागू गनुय पने उल्िेि गनुयिा िाथै स्थानीयस्तरिो त्याङ्क िङ्किन र 
प्रशोिन गरी पाशयवङ्चत्र तथा स्रोत नक्िािो लध्यावलिि ललभिेिन गनुय पने धयवस्था गरेिो छ । 
पररर्ाममिुी योजना तजुयमा र िायायववयन यििा िालग त्यमा आिाररत शचुना प्रर्ायिीिो कविाि गनुय ललत 
आवश्यि पदयछ ।  

९.२.२ कविमान लवस्था 

गाउँपालििािो कविाििो िक्ष्य प्राप्त गनय िहभालगतामूिि प्रर्ािीिो लविम्बन गने गरेिो, स्थानीय िरिार 
िंचािन ऐन २०७४ लनिुार वस्तगुत कववरर् तयार भएिो, राजस्व ििुार िायययोजना िायायववयनमा रहेिो, 
पंचवकर्षयया आवलिि योजना लनमायर् लङ्वतम तयारीमा रहेिो छ । स्वास््य िूचना प्रर्ािी (जः्क्ष्ि्)  र ङ्शक्षा 
िूचना प्रर्ािी (भः्क्ष्ि्) िायायववनयमा रहेिो,  छ । त्यिैगरी कवर्षयगत शािाहरूिे स्थानीय स्तरमा िंििन 
गरेिा त्याङ्क तथा िूचनाहरू प्रयोगमा ल्याइएिो छ । २०७२ िाििो भिम्पपश्चात प्रभाकवत र्रिरुीिो 
िवेक्षर् िम्पनन भएिो छ । त्यिैगरी गाउंपालििािो वेभिाईट, कवलभन्न क्यातिबचभ, कवितु्तीय 
उपिरर्हरुिो प्रयोग र शचुना ललििृतिो उपङ्स्थलत रहेिो छ । बाकर्षयि योजना तथा बजेट तजुयमा 
िगायतिा िाययहरूमा कयनै त्यासहरूिो प्रयोग गररदै आइएिो छ ।  

९.२.३ प्रमिु िमस्या 

िहभालगतामूिि योजना प्रर्ािी पूर्यरूपमा स्थाकपत भइनिक्न,ु योजना प्राथलमिीिरर्िो आिारमा तजुयमा हनु 
निक्न,ु कवस्ततृ आयोजना प्रलतवेदन कवना आयोजनािो छनौट हनु,ु टुाे र कवतरर्िारी आयोजनािो बाहलु्यता 
हनु,ु योजना छनौटिा आिार प्रष्ट प नहनु,ु दक्ष जनशङ्क्तिो लभाव हनु,ु ममयत िम्भारिो िमी, प्राकवलिि 
जनशङ्क्तिो लभावमा योजना िंचािन र लनगुमनमा िमस्या भएिो देङ्िवछ । त्यिैगरर स्थानीय लभिेि 
िम्बविी बस्तगुत कववरर् नहनु,ु िाथै लनयलमत रुपमा त्याङ्क ििँिन, प्रशोिन  र प्रिाशन नहनु,ु स्थानीय 
तहमा रहेिो िावयजलनि िम्पङ्त्तिो ललभिेि नरहन,ु कवलभन्न लनिायहरूिो त्याङ्कमा एिरूपता नहनु,ु त्याङ्क 
एकििृत गरी व्यवङ्स्थत राख्न ेिंस्थागत व्यवस्था नहनु,ु आदद प्रमिु िमस्या रहेिा छन ्। 

९.२.४ लविर र चनुौलत  

ि) लविर 

स्थानीय तहिा योजनािो तजुयमा, िायायववयन, लनगुमन र मूल्याङ्कनमा गाउँपालििािाई पूर्य ललििार हनु,ु 

लनवायङ्चत पदालििारीहरूिे नतेतृ्वदायी भलूमिा िेल्न,ु योजनाबद्ध कविाि प्रलत जनप्रलतलनलिहरूमा जानिारी हनु,ु 
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कविाि योजनामा जनिहभालगता प्राप्त हनु,ु उपभोक्ता िलमलतहरू कायाशीि हनु,ु कविाि योजना िम्बविमा 
िामाङ्जि िचेतना बढ्दै गइरहेिो छ । त्यिैगरर ं् स्थानीय त्याङ्क िंििन तथा ललभिेि व्यवस्थापन, 

योजना प्रर्ािी िम्बविी ललििार हनु,ु र्रिरुी िवेक्षर् तथा िंस्थागत िवेक्षर्बाट तयार गररएिो बस्तगुत 
कववरर्िे योजना तजुयमा तथा लवय कविाि आयोजनाहरूबाट प्राप्त आिारभतू त्याङ्क उपिव्ि हनु र 
गाउंपालििािो वेभिाईट, कवलभन्न क्यातिबचभ, कवितु्तीय उपिरर्हरुिो प्रयोग हनु ुयि के्षत्रिा प्रमिु 
लविरहरू हनु 

ि) चनुौलत  

दीगो कविाििा लविारर्ा लनिुार योजना तजुयमा र कविाि िाययहरूिो िायायववयन गनुय, पूवय िंभाव्यतािा 
आिारमा आयोजनाहरूिो छनौट र िायायववयन गनुय, ंा  प्राथलमितािो आिारमा योजना तथा बजेट 
कवलनयोजन गने लभ्यािा ल्याउन,ु िहभालगतामूिि योजना तजुयमा प्रर्ािी िंस्थागत गनुय, कवतरर्मिुी बजेट 
लनयवत्रर् गरी टुाे योजनामा कवलनयोजन रोक्न,ु योजना प्रर्ािीिाई नलतजािँग आवद्ध गनुय, योजना िायायववयन 
क्षमता बढाउन,ु कविाि योजनािा बारेमा आम नागररििाई ििूुङ्चत गनुय, कविािमा िबै लिि, वगय, र 
िमदुायिो िमतामूिि पहुँच स्थाकपत गनुय, लनयलमत लनगुमन गरी लनिायररत िमय, िागत र गरु्स्तरमा 
आयोजना िम्पन्न गनुय, त्याङ्किो महत्वबारे जानिार बनाउदै योजना तजुयमा र लनर्यय प्रकायामा त्य–

त्याङ्किो प्रयोग गने पररपाटीिो कविाि गनुय, योजना ललभिेि व्यवस्थापन लध्यावलिि गनुय, नागररििो 
िूचनािो हि स्थाकपत गराउन ुप्रमिु चनुौलत रहेिा छन ्।  

९.२.५ िक्ष : िहभालगतामूिि योजना प्रर्ािीिो स्थापना गनुय  

९.२.५ उद्दशे्य : त्याङ्कमा आिाररत िहभालगतामूिि योजना प्रर्ािीिो स्थापना गनुय । 

९.२.६ रर्नीलत  
१ िहभालगतामूिि योजना तजुयमा प्रकायािो लविम्बन गने । 

२ त्य र त्याङ्कमा आिाररत योजना लनमायर् गने । 

३ िूचना तथा त्याङ्क प्रर्ािीिो स्थापना गर्रने । 

 

९.२.५ िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१  िहभालगतामूिि योजना 
तजुयमा प्रकायािो 
लविम्बन गने । 

१)  िहभालगतात्मि योजना तजुयमा प्रकाया÷चरर् िम्वङ्वि लनदेङ्शिा 
तयार गरी िाग ुगररने छ । 

२)  योजना िायायववयन गदाय िरोिारवािा र लवतर िरिार िमववय र 
िाझेदारी गरी स्रोत िािनिो वयूनता र दोहोरोपना हटाइनेछ । 

३)  कवलभन्न लनिायबाट गाउँपालििा के्षत्रलभत्र िंचािन हनुे कविाि 
िाययामहरू गाउँ कविाि योजनामा एकििृत गररनछे । 

४)  िहभालगतात्मि योजना तजुयमा प्रर्ािीमा िोही नछुटुन ् भने्न 
लविारर्ा लवतगयत वस्ती तहदेङ्ि नै टोि कविाि िंस्था, मकहिा 



 

115 

िमहु िागायतिा िरोिारवािाहरुिो लथयमिुि िहभालगता िलुनङ््ता 
गनय आवश्यि नीलत बनाईन ेछ । 

५)  योजना तजुयमा प्रकाया÷चरर् िम्वविमा नीलतगत िलमलतिा 
पदालििारी,  जनप्रलतनीलि, िमयचारी, उपभोक्ता िलमलत र िरोिार 
वािहरुिो क्षमता कविाि गने धयवस्था लमिाइने छ । 

६) गाउँपालििामा पररयोजना बैंि राङ्िन ेछ र पररयोजनाहरुिो लबस्ततृ 
लध्ययनगरी र मध्यम िािीन िचय तयार गरेरमात्र िायायववयन 
गररने छ। हाि पकहचान गररएिा प्राथलमिता प्राप्त योजनाहरुिाई 
लनिूुची १०मा राङ्िएिो छ 

२  त्य र त्याङ्कमा आिाररत 
योजना लनमायर् गने । 

७)  कविमान आवलिि योजना, कवर्षयगत गरुु योजना र प्रदेशिो नीलत 
तथा िाययामहरुिो शचुििाई आिारमानी योजना तजुयमा गनय लबज्ञ 
िल्िाहिार पररचािन गररन ेछ । 

८)  मध्यमिािीन िचय िंरचना ललनयवायय रुपमा तयार गरी िाग ुगररन े
छ ।  

९)  िूिा आयोजना छनौट गदाय आलथयि, िामाङ्जि र प्राकवलिि लध्ययन 
गरी िम्भाव्य आयोजनामात्र छनौट गररनेछ ।  

१०)  िम्पन्न योजनािो ममयत िम्भार िम्वविी िायययोजना (Operation 

and Maintenance Plan) तयार गरी िायायववयन गररनेछ ।  
११)  स्थानीय योजना व्यवास्थापन प्रर्ािीिाई िूचना प्रकवलिमा आवद्ध 

गररनेछ । 

३  िूचना तथा त्याङ्क 
प्रर्ािीिो स्थापना गर्रने । 

१२)  गाउँपालििािो श्रोत नक्िा िकहतिो बस्तगुत कववरर् तयार गररनेछ 
। 

१३)  वस्तगुत कववरर् वाकर्षयि रूपमा लध्यावलिि गररनेछ ।  
१४)  गाउँपालििालभत्रिो शचुना तथा त्याङ्क प्रर्ािीिाई एिरूपता 

िायम गरी शचुना िेवरिो स्थापना गररनेछ । 

१५)  गाउँपालििािो त्याङ्किाई कवद्यतुीय प्रर्ािीमा आवद्ध गरी राकिय 
तथा प्रादेङ्शि त्याङ्क प्रर्ािीिँग िञ्जािीिरर् गररनेछ । 

१६)  िूचना तथा त्याङ्क िंििन तथा पररमाजयन िम्बविी क्षमता कविाि 
गररनेछ । 

 

९.२.७ प्रमिु िाययाम 

 

ि) गाउँपालििा आरै्िे िम्पादन गने 

 योजना तजमुाय÷िायायववयन लनदेङ्शिा तयारी  
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 क्षमता कविाि  
 िमववय र िहिायय 
 मध्यमिािीन िचय िंरचना लनमायर्  
 आयोजनािो कवस्ततृ लध्ययन प्रलतवेदन 

 ममयत िम्भार िोर्ष  
 िामाङ्जि परीक्षर्, िावयजलनि परीक्षर्  
 वस्तगुत कववरर् लद्यावलिि  
 कवद्यतुीय िञ्जािीिरर् 

 िूचना िेवरिो स्थापना 
 पररयोजना बैंि स्थापना 
 

ि) प्रदेश िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनु े

 क्षमता कविाि 

 कवद्यतुीय िञ्जािीिरर्  
 िमववय र िहिायय  

 

ग) िंर्ीय िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनु िक्न े

 कवद्यतुीय िञ्जािीिरर् 

 प्रलतवेदनिो ढाँचा र िपm्टवेयरिो लनमायर् 

 िमववय र िहिायय।  
 

९.२.८ लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

िहभालगतात्मि योजना तजुयमा प्रकाया÷चरर् िम्वङ्वि लनदेङ्शिा तयार भइ िायायववयनमा रहेिो हनुे,  
िहभालगतात्मि योजना तजुयमा प्रर्ािीमा वस्ती तहदेङ्ि नै टोि कविाि िंस्था, मकहिा िमहु िागायतिा 
िरोिारवािाहरुिो लथयमिुि िहभालगता ७० प्रलतशतिे बलृि हनु,े योजना तजुयमा प्रकाया÷चरर् िम्वविी 
८०० भवदा वकढ िंख्यामा नीलतगत िलमलतिा पदालििारी, जनप्रलतनीलि, िमयचारी, उपभोक्ता िलमलत र िरोिार 
वािहरुिो क्षमता कविाि बलृि हनु,े  आवलिि गाउँ कविाि योजना तथा कवर्षय के्षत्रगत गरुुयोजना तजुयमा भई 
िायायववन रहेिा हनु,े १०० प्रलतशत िुिा आयोजनािो कवस्ततृ लध्ययन प्रलतवेदन तयाि हनु,े ७५ प्रलतशत 
आयोजनाहरुिो ममयत िम्भार िोर्ष स्थापना हनु,े १०० स्थानीय गौरबिा आयोजना िमेतं आयोजना बैङ्क तयार 
भई प्राथलमितािा आिारमा िंचािन भएिो हनु,े िण्डीिृत त्याङ्क तथा शचुनाहरु एकििृत कवद्यतुीय 
प्रर्ािीमा आवद्ध भई राकिय तथा प्रादेङ्शि त्याङ्क प्रर्ािीिँग िञ्जािीिरर् भएिो हनुे र प्रकवलियकु्त शचुना 
िेवरिो स्थापना हनुे र श्रोत नक्शा िकहत वस्तगुत कववरर् लद्यावलिि भएिो हनु े। 
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९.३ लनगुमन तथा मूल्याङ्किन 

९.३.१ पषृ्ठभलुम 

नेपाििो िंकविान २०७२ िे राज्यिा मिु नीलत र िो लवतगयतिा िवयजलनि नीलतहरुिो िायायववयन 
लवस्था वारे लनरवतर लनगुमन गरी पररआउने िदिनाइ बािा धयविानहरुिो धयवस्थापन गनय र िम्पन्न 
िामबाट लनिाररत िक्ष्य एवं उदेश्यहरु हालिि भए नभएिो स्वतवत्र र लनश्पक्ष्य ढंगबाट मलु्यांिन गरी 
भकवश्यिा िालग ददशा लनदेश गनय िंर्, प्रदेश र स्थानीय तहमा लनगुमन तथा मलु्यांिन िलमलतहरुिो धयवस्था 
गरेिो छ । स्थानीय िरिारहरु स्वायत्त भएिोिे बजेट बांडर्ांट िगायत योजना लनमायर्िा कवकवि 
चरर्हरुमा िहभागी भएिो लवस्थामा तोकिएिो िाम तोकिएिो िमय, तोकिएिो िागत र गरु्स्तरमा िायय 
भए नभएिो िलुनङ्श्चत गनय र िम्पन्न िामबाट लनिाररत िक्ष्य एवं  उद्देश्यहरु हालिि भयो भएन ? िगानी 
िाथयि भयो भएन ? स्वतवत्र र लनश्पक्ष ढंगबाट मलु्यांिन गरी भकवश्यिा िालग ददशा लनदेश गनय आवश्यि 
छ । गाउँपालििािे आफ्ना स्वीिृत िाययामिो लिावा आपm्नो भगूोिलभत्र िञ्चालित लवय कविाि 
िाययामहरूिो िमेत लनगुमन गरी तत्तत ्लनिायमा जानिारी पिाउने गदयछ । लनगुमन तथा मलु्यांिनिो 
िालग गाउँपालििा स्तरीय लनगुमन तथा िपुररवेक्षर् िलमलतिो धयवस्था गररएिो छ । 

 

९.३.२ कविमान लवस्था 
गाउँपालििािे आफ्ना स्वीिृत िाययामिो लिावा आपm्नो भगूोिलभत्र िञ्चालित लवय कविाि िाययामहरूिो 
िमेत लनगुमन गनय उपाध्यक्षिो लध्यक्षतामा लनगुमन तथा िपुररवेक्षर् िलमलतिो धयवस्था गररएिो छ भने 
५ वटैंै वडािा वडा लध्यक्षिो लध्यक्षतामा वडास्तरीय लनगुमन तथा िपुररवेक्षर् िलमलत गिन गरर 
िायायववयनभा रहेिाछन । िहभालगतामिुि लनगुमन तथा मलु्यांिन प्रकायामा िङ्क्षत वगय÷िमदुायिो 
प्रलतलनलित्व ३५ प्रलतशत रहेिो, िामाङ्जि पररक्षर् १ पटि, आयोजनाहरुिो िवयजलनि िनुवाइ १ पटिय , 
िमयमा िम्पन्न आयोजना÷िाययामहरु ९२ प्रलतशत रहेिो, लनगुमन तथा मलु्यांिन िम्वलि लनलतगत 
िलमलतहरु आङ्विि रुपमा कायाङ्शि रहेिा छन । 

 

९.३.३ प्रमिु िमस्या 
लनगुमन मलु्यांिन िम्वविी िायय योजना नहनु,ु कविाि िाययामिो िूचिमा आिाररत नलतजामूिि लनगुमन 
नहनु,ु लनयलमत लनगुमन र मलु्यांिनिा िालग िंयवत्र लनमायर् गरी पररचािन गनय निक्न,ु लनगुमनिाई 
जनिहभालगतामूिि बनाउन निक्न,ु लनयलमत रूपमा माकर्षि, चौमालिि तथा वाकर्षयि प्रगलत िलमक्षा नहनु ुं ,ु 

लनगुमन मलु्यांिन गरी प्रगलत प्रलतवेदन बनाउन क्षमतािो िलम, िावयजलनि िेवामा पारदङ्शयता र जवार्देहीता 
िायम गनय र िेवा प्रावहिाई गरु्स्तरीय वनाउन िशुािनिा औजारहरुिो यथेष्ट प िायायववयन गनय निक्न ुर 
आयोजना शरुु हनु ुभवदा लगालड तथा योजना िम्पन्न भइििेपलछ त्यहाँिो जनजीवनमा िे िस्तो लिर प्रभाव 
प¥यो र आगामी योजना तजुयमािो िालग िस्तो पषृ्ठपोर्षर् र िे लििाइ रह्यो भने्न कवर्षय वस्तहुरु कवश्लषे्र् गरर 
प्रलतवेदन  तयार गनय निक्न ुप्रमिु िम्या रहेिा छन । 

 

९.३.४ लविर र चनुौलत  
ि) लविर 
स्थानीय तहिा योजनािो लनगुमन र मूल्याङ्कनमा गाउँपालििािाई पूर्य ललििार हनु,ु स्थानीय तहिो प्रमिु 
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प्रशाििीय ललििृतिे प्रमिुिो लनदेशनमा लनगुमन तथा मूल्याङ्कन गने गराउने िाननुी व्यवस्था रहन,ु 

स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐनिे गाउँपालििािाई आफ्नो िाययके्षत्रलभत्र पने लबिाि योजनािो लनगुमनिम्बविी 
िाननुी िंस्थागत तथा िाययकवलिगत ङ्जम्मेवारी िमेत किटानी व्यवस्था हनु,ु गाउपालििा र वडा स्तरीय 
लनगुमन तथा िपुररवेक्षर् िलमलतिो गिन भई िायायववयनभा रहेिा, योजनाबद्ध कविाि र लनगुमन मलु्यांिन 
िम्बविमा जनप्रलतलनलिहरूिो चािो हनु,ु कविाि योजनामा जनिहभालगता प्राप्त हनु,ु उपभोक्ता िलमलतहरू 
कायाशीि हनु,ु कविाि योजना िम्बविमा िामाङ्जि िचेतना बढ्दै जान ुआदद यि के्षत्रिा प्रमिु लविरहरू 
हनु ् 
ि) चनुौलत  
लनगुमन तथा मलु्यांिन प्रर्िीिाई िंस्थागत गनुय, नलतजामा आिाररत लनगुमन तथा मलु्यांिन तयार गनुय, 
िशुािनिा औजारहरुिो लनरवतर प्रयोग गनुय, लनयलमत लनगुमन गरी लनिायररत िमय, िागत र गरु्स्तरमा 
आयोजना िम्पन्न गनुय, जनिहभालगतामा आिाररत लनगुमन तथा मलु्यािन प्रर्िीिो लबिाि गनुय, लनगुमन 
तथा मलु्यांिनिा चरर्, प्रकाया, प्रलतवेदन, व्यवस्थी ललभिेि िम्वङ्वि चेतनािो कविाि गनुय, लनगुमन र 
मूल्याङ्कनिाई योजनाचािो कहस्िािो रूपमा व्यवङ्स्थत गनुय, आयोजनािो स्वतवत्र तेस्रोपक्ष मूल्याङ्कन गनुय 
प्रमिु चनुौलत रहेिा छन ्।  
 

९.३.५ िक्ष्य : गरु्स्तरीय नलतजा हालिि गनुय 
९.३.६ उद्दशे्य : नलतजामिुि लनगुमन र मलु्यांिन गनुय 
९.३.७ रर्नीलत  
१ लनगुमन तथा मूल्याड्ढन िंरचनािो लनमायर् तथा नीलतगत व्यवस्था गन 

२ लनगुमन तथा मूल्यांिन िम्बङ्वि क्षमता कविाि गरी आवश्यि िािन श्रोतयकु्त बनाउने । 

३ लनगुमन तथा मूल्यांिन िम्बङ्वि क्षमता कविाि गरी आवश्यि िािन श्रोतयकु्त बनाउने । 

 

९.३.८ िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१ लनगुमन तथा मूल्याड्ढन 
िंरचनािो लनमायर् तथा 
नीलतगत व्यवस्था गन 

१) लनगुमन तथा मूल्याङ्कनिो िालग स्पस्ट नीलत तथा िाययकवलि बनाई 
प्रभाविारी ढंगबाट िायायववयन गररनेछ 

२) लनगुमन िलमलतिाई कायाशीि गराई गाउंपालििाबाट िंचािन गररने िवै 
िाययामिो ललनवायय रुपमा लनगुमन तथा मलु्यांिन गने पररपाकटिो 
कविाि गररने छ । 

३) लनगुमन तथा मलु्यांिन प्रलतबेदन माथी िाययपालििािो बैििमा छिर्ि 
गरींे पररपाकटिो कविाि गररने छ । 

४) गाउंपालििामा गरु्स्तर प्रयोगशािािो स्थापना गरर योजनाहरुिो गरु्स्तर 
पररक्षर् गने धयवस्था लमिाइने छ । 

२ लनगुमन तथा मूल्यांिन 
िम्बङ्वि क्षमता कविाि 
गरी आवश्यि िािन 
श्रोतयकु्त बनाउने । 

१) लनगुमन तथा मूल्याड्ढन गने आिार शचुि िकहत बकर्षयि िायय योजना वनाई 
िाग ुगररनेछ । 

२) लनगुमन तथा मलु्यांिन िंयवत्र लनमायर् गरी नयलमत पररचािन गररनेछ ।  
३) लनगुमन तथा मलु्यांिन प्रर्यिीिाई जनिहभालगतामूिि बनाइनेछ ।  
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४) लनयलमत रूपमा चौमालिि तथा वाकर्षयि प्रगलत िलमक्षा गरी कविाि िाययमा 
आइपने िमस्यािो िमािान गररनेछ । 

५) लनगुमन तथा मलु्यांिनबाट प्राप्त लनभुव र उपिङ्धििाई िमावेश गरी 
प्रलतवेदन तयार गरी उक्त लनभुविाई लगालम वर्षयहरुमा िाग ुगने धयवस्था 
लमिाइने छ । 

६) मलु्यांिन प्रकायािाई पारदङ्शय र उपयोगी बनाउन स्वतवत्र लबज्ञ तथा 
िंस्थाहरुिाई पररचािन गने पररपाकटिो कविाि गररने छ । 

३ लनगुमन तथा मूल्यांिन 
िम्बङ्वि क्षमता कविाि 
गरी आवश्यि िािन 
श्रोतयकु्त बनाउने । 

१) लनगुमन तथा मलु्यांिन िलमलत, जनप्रलतलनलि, िमयचारी, उपभोक्त िलमलत र 
िरोिारवािाहरुिो क्षमता लबिाि गररने छ । 

२) लनगुमन तथा मलु्यांिनिो िालग आवश्यि वजेट कवलनयोजन गने धयवस्था 
लमिाइने छ । 

 

९.३.९प्रमिु िाययाम 

ि)  गाउँपालििा आरै्िे िम्पादन गने  
 लनगुमन तथा मूल्याङ्कनिो नीलत तथा िाययकवलि लनमायर् 

 लनगमन तथा मलु्यांिन गने आिारहरु र शचुिहरु तयारी  
 स्वतवत्र मलु्यांिन गनय जनित्ती पररचािन 

 लनमुना तथा मलु्यांिन प्रलतवेदन तयारी र कवश्लषे्र् 

 क्षमता कविाि  
ि) प्रदेश िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनु े। 

 लनगुमन तथा मूल्याङ्कनिो नीलत तथा िाययकवलि लनमायर् 

ग) िंर्ीय िरिारिगँ िहिाययमा िम्पादन हनु िक्न े। 

 लनगुमन तथा मूल्याङ्कनिो नीलत तथा िाययकवलि लनमायर् 

 

९.३.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि 

लनगुमन तथा मूल्याङ्कनिो िालग स्पस्ट नीलत तथा िाययकवलि तयारी तथा िायायववयन भएिो हनु,े आयोजनािो 
लनगुमन चरर्हरूमा िङ्क्षत वगयिो िहभालगता ६० प्रलतशतिे बढ्न,े लनगुमन तथा मलु्यांिन प्रलतबेदन माथी 
िाययपालििािो बैििमा ५ पटि छिर्ि भएिो हनु,े गाउंपालििा स्तरमा िङ्म्तमा १ वटा आयोजना 
गरु्स्तर प्रयोगशािािो धयबस्था हनुे, लनगुमन तथा मलु्यांिन िम्वविी िायय योजना तयार भई िायायववयनमा 
लएिो हनु,े िूचिमा आिाररत नलतजामूिि लनगुमन तथा मलु्यांि प्रर्यिीिो कविाि भएिो हनु,े लनयलमत 
रूपमा पषृ्ठपोष्र् िकहतिो माकर्षि, चौमालिि लिय बाकर्षयि तथा वाकर्षयि प्रलतवेदन तयार हने, लनगुमन तथा 
मलु्यांिन प्रलतवेदनिो आिारमा आगामी योजना तजुयमािो िालग पषृ्ठपोर्षर् हनु,े िमयमा िम्पन्न 
आयोजना÷िाययामहरु १०० प्रलतित हनु,े लनगुमन तथा मलु्यांि गने प्रकाया, शचुिहरुिो लनमायर्, 

प्रलतवेदनिो तयारी िम्बङ्वि ३०० जना जनप्रलतलनलि÷िमयचारीिो र िरोिारवािाहरु क्षमता लबिाि हनु,ु 

िावयजलनि िेवामा पारदङ्शयता र जवार्देहीता िायम भई भ्रष्ट पाचार वयलुनिरर् योजनािो गरु्स्तरमा ििुार हनु ु
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प्रमिु उपिङ्धि रहेिाछन 
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९.४  आवतररि राजस्व पररचािन 

१. पषृ्ठभमूी  
किस्पाि गांउपालििामा िावयजलनि के्षत्र लन्र्तगत  गररन े िचयहरु  जटुाउन कवलभन्न स्रोतहरुिो  पररचािन 
गनुय  पने हवुछ । गांउपालििामा िमग्र रुपमा राजस्व पररचािन  प्रभाविारी हनु ििेमानै आवलिि 
योजनािो  िालग चाकहने िचय जटुाउन िम्भव   हनुछे । आवतररि स्रोतहरु बढी लनपुातमा  पररचािन  गरी  
िचय गदाय गांउपालििािो  कवश्विलनयतामा  ललभबृं ृकद्ध हनु  िक्नछे । गांउपालििािो  हाििो  वाकर्षयि 
बजेटमा आवतररि राजस्विो  लनपुात वयून रहेिो लवश्थािाई हेदाय तत्िाििा  लनलमत  िंर्ीय  तथा प्रदेश 
िरिारिो लनदुानमा बढी लनर्रभयर रहन ु पने बाध्यता रहेिोछ ।  यि गांउपालििामा कवद्यमान आलथयि 
लविरहरुिो  उपयोगमा िमीिेगदाय  हाििाई  आवतररि राजस्व बढी लनपुातमा  उिाउन िकिएिो   छैन 
। यििा  िालग गाउंपालििामा भकवष्यमा  थप आवतररि राजस्व पररचािन गनयिा  लनलमत  गाउंपालििािो 
कवद्यमान एवं  िम्भाव्य  िम्भावनाहरुिाई उपयोग  गदे राजस्व पररचािनिाइृय  ालमि रुपमा बढाउदै िैजान ु
पर्रने देङ्िवछ ।  
 

२. आवतररि राजस्विो  कवद्यमान  ङ्स्थलत    
किस्पाि गाउँपालििािो आवतररि आयिा  कवद्यमान  तथा िम्भाव्य  प्रमिु स्रोतहरूमा स्थानीय िरिार  
िञ्चािन  ऐन।् ,२०७४ िे  ददएिो ललििार  लन्र्तगत  िम्पङ्त्त िर, मािपोत िर, व्यविायिर, लिर्ाररि 
तथा लवय दस्तरु, िेवा शलु्ि दस्तरु, बहाि िर, बहाि लबटौरी िर,  प्रािृलति स्रोत उपयोग िर,  दताय 
नवीिरर् आदद  छन ्।  आवतररि राजस्व लन्र्तगत  िंर्  र  प्रदेश  िंग  हनु ेराजस्व  बाँडर्ाँटिो  
रिमिाई िाई िमेकटएिो  छैन । . आलथयि वर्षय २०७७÷७८ मा यथाथय राजस्व िंििन रु.१ िरोड ९१  
िाि रहेिोछ । िोलभड–१९ िो िारर्िे आलथयि वर्षय २०७७÷७८ देङ्ि बवदाबवदी तथा  लवय 
प्रलतिूितािो िारर्हरुिे गर्रदाय   गांउपालििािो   आलथयि गलतकवलिहरू िीलमत हनु  गई राजस्व िंििनमा 
प्रलतिूि  प्रभाव  पनय िक्ने िम्भावनाहरु देङ्िएिा छन ्।  । कवद्यमान ङ्स्थलतमा  बाह्य  स्रोतहरुमाथीिो   
लनभयरतािाई ालमि रुपमा र्टाउदै िैजान आवतररि राजस्व िंििनिो  ङ्स्थलतमा ालमि रुपमा  व्यापि   
ििुारिो िांचो छ।  यििा  िालग  गांउपालििािो आवतररि राजस्व पररचािन क्षमतामा वकृद्ध हनु ु
लपररहायय देङ्िवछ ।  गांउपालििािो आवतररि राजस्व पररचािन क्षमतामा वृकद्ध  गने उदेश्यिे आलथयि वर्षय 
२०७७÷७८ मा तयार  गररएिो राजस्विूिार िायय योजना  िाई प्रभाविारी रुपमा  िायायवयवन गनुय पने 
आवश्यिताछ ।  
 

३. आवतररि राजस्व पररचािनिा िम्भावनाहरु  
किस्पाि गाउँपालििािो आवतररि राजस्व िंििनिो  हाििो  लनपुातिाई आगामी वर्षयहरुमा ालमि रुपमा  
बकृद्ध गदै  िैजान िम्भाव्य  िर  तथा गैर िर राजस्विो   लध्ययन  तथा कवश्लरे्षर् गरी कवर्षयगत  
आिारमा ििुारिा  के्षत्रहरु पकहल्याई  प्रभाविारी िायायववयनिो आवश्यिताछ । लनमायर्िो लङ्वतम चरर्मा 
रहेिो  ६० मेगावाट क्षमतािो लत्रशिुी थ्री ए जिलबद्यतु आयोजना, लनमायर्ािीन लबस्थामा रहेिो ३७ मेगावाट 
क्षमतािो लत्रशिुी थ्री लब जिकवद्यतु आयोजना रहेिो छ । हािै लनमायर् िायय प्रारम्भ भै रहेिो ५५ मेगावाट 
क्षमतािो  मध्यगंगा जिकवद्यतु आयोजनािो हेडगेट िमेत यिै गाउँपालििा लभत्र रहेिो छ । राििो 
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गौरविो रुपमा रहेिो  लत्रदेशीय धयापररि मागयिो रुपमा रहने गल्छी रिवुागढी मागय िमेत यि गाउँपालििा 
हदैु गएिो छ । यि लभत्र यथेष्ट प मात्रामा रहेिा प्रािृलति स्रोतहरुिो उङ्चत उपयोग भएमा भकवष्यमा 
आवतररि आम्दानीिा स्रोतमा वृकद्ध हनुे िम्भावना देङ्िवछ । यिैगरी  प्रािृलति िौवदयय र जैकवि कवकवितािे 
भररपूर्य र्ना जंगि, लनिवटार लभरपािा देङ्ि िमथर िेतीयोग्य भभूाग िमेत रहेिो यि गाउँपालििा लभत्र 
मनोरम कहमशंृ्रििाहरुिो दृश्याविोिन गनय िकिन ेकर्िुरी डाँडा, रमर्ीय पानिय िोिा, भेडा र्ामय िगायत 
लवय प्रशस्त मनमोहि स्थानहरु रहेिा छन ्। भाल्चे गोङगा भञ्ज्याि, रुपचेत लिङिा, गरे्श कहमाि हुँदै 
गोरिािो आरुर्ाट र रिवुािो िोम्दाङ पययटिीय पथमागय िमेत रहेिािे यि गाउँपालििािे पययटि 
आिर्षयर्िो िूिो िम्भावना बोिेिो छ ।  भकवष्यमा  यी  आयोजनाहरु  पूरा  भएपलछ किस्पाि 
गाउँपालििािो राजस्व  आम्दानीमा  उल्िेख्य  बकृद्ध  हनु  िक्ने  देङ्ंङ्ंिवछ ।  
 किस्पाि गाउँपालििािो राजस्व  आम्दानीिाई  तत्िाि बढाउन िर  तथा गैर िरिा  दरहरु  बढाउदा 
वा  नया दरहरु िायम  गदाय   िरदाताहरुिो लतनय  िक्ने क्षमता िा िाथै िरदातािो िर लतने 
तत्परतािाई  िमेत ध्यान ददइन ु पनेछ । यि पररप्रके्षमा गांउपलििािो  राजस्व िूिार िायययोजना, २०७७  
िे  प्रस्ताव  गरे  बमोङ्जम  स्थानीय स्तरमा  िगाइन ेिर  तथा गैर िर राजस्व प्रर्ािीिाई प्रगलतशीि  
एवं  िमवयाकयि स्वरुप  ददई  िरदाता एवं िेवाग्राही  मैत्री तलु्याइन ुपने हवुछ । गांउपाङ्ंङ्ंििािो 
आवतररि राजस्व  बकृद्धिा िालग  स्रोतगत  आिारमा  लनम्न बमोङ्जम िझुाहरुिाई िायायववयन  गररन ु 
पदयछ ंः 
 

३.१  आवतररि राजस्व पररचािनिा  िालग  िम्भावनािा क्षते्रहरु 

 

३.१.१ िर राजस्व  
ि) िम्पङ्त्त िर  
यि गाउँपालििामा चारहजार भवदा बढी  र्रहरु रहेिो देङ्िवछ । भिुम्प पलछ पनुःलनमायर् भएिा तथा 
वाकर्षयि बकृद्धिाई मध्यनजर गदाय र्रहरुिो िंरचना तथा िंख्यामा बकृद्ध भईरहेिोछ ।  प्रचलित िाननमा 
आफ्नो के्षत्रलभत्रिो र्र र िो र्रिे चचेंेिो के्षत्रर्ि वरावरिम्मिो जग्गामा िम्पङ्त्त िर िगाउन िक्ने 
व्यवस्था रहेिो छ ।  गाउँपालििाद्धारा र्रजग्गामा िम्पङ्त्त िर  िगाउनिा  लनलमत  भएिा िबै र्रिो 
वास्तकवि मूल्यांिन गनय िकिएमा गाउँपालििािो िालग कवश्विलनय  आयिो स्रोत हनु िक्न े देङ्िवछ ।  
यििा  िालग  गाउँपालििािे हरेि र्रिरुीिो त्यांि  िंििन  गरेर  र्रजग्गािो वास्तकवि मूल्यांिन 
लनिुारिो त्यांिमा आिाररत िरदातािा िगत तयार  गरी िम्पङ्त्त िरिो  लनिायरर्  तथा िंििन गनुय 
पनेछ ।  
 

ि) भलूमिर (मािपोत)   
उपिव्ि  आिंडा लनिुार यि गांउपलििामा िेतीयोग्य जलमन मध्ये िररव   बीि हजार रोपनी  जलमन 
लिंङ्चत रहेिो छ भने  िररव   बाईि लजार  रोपनी  ङ्जङ्ंमन लंलिङ्चत  रहेिोछ ।    र।्  भलूमिर 
(मािपोत) िो दर लनिायरर् गदाय जग्गािो उत्पादित्व,  लिँचाइिूकविा र उक्त जग्गाबाट हनु ेवाकर्षयि उत्पादन  
(उत्पादित्व) िाई कवश्लरे्षर् गरी लनिायरर् गनुय उपयकु्त हनुेछ । मािपोतिो दरिाई प्रगलतशीि बनाउन िूरु 
दर िम रािी जग्गािो पररमार्लनिुार ामशः दर बढाउँदै जान ुउपयकु्त हवुछ । नयाँ भउूपयोग ऐन 
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लनिुार आर्नो गाउँपालििा के्षत्र लभत्रिो जग्गाजमीनिो नंक्िांिन गरी वगीिरर्िा लिारमा भलूमिर 
(मािपोत) िोदररेट िायम गररनपुने देङ्िवछ । भलूमिर (मािपोत)िगाउँदा प्रगलतशीि र व्यवहाररि 
मािपोतिो दर लनिायरर् र लिूिीिा आिारहरू लनिुार िगाउनपुदयछ ।  
ग) र्र बहाि िर (वाकर्षयि १० प्रलतशत)  
गाउपालििामा र्र बहाि िर लििुीिो कवद्यमान ङ्स्थलतमा  ििुार गरी र्र  जग्गा बहािमा  िगाउनेवाट  
िर िंििनिो प्रभाविारी व्यवस्था गररन ुपदयछ । व्यविाकयि तथा आवािीय प्रयोजनिा िालग बहािमा 
प्रयोग भएिा र्र तथा जग्गािो पररमार्, मालिि बहाििो दरलनिुारिो िगत तयारी, व्यविाकयि तथा 
आवािीय प्रयोजनिा िालग बहाि िरिो दर लनिायरर् र स्वीिृलत तथा िायायववयनिो  व्यजस्था  भएमा 
लनयलमत रुपमा बहाि िर   िंििन  गनय  िकिनेछ ।   
 

र्) व्यविाय िर  
यि गाउपालििामा चारिय भवदा बढी उद्योग व्यविाय रहेिो देङ्िवछ । व्यविाय िरिाई पुजँीगत िगानी 
र वाकर्षयि िारोबारिो आिारमा प्रगलतशीि कहिाविे िगाउँदा िानून िंगत र िमवयाकयि हनुछे  । 
गाउँपालििा लवतगयतिा उद्योग, व्यापार तथा व्यविायहरूिाई दताय प्रकायामा ल्याई लतनीहरूिो पूजँीगत 
िगानी, आम्दानी, मनुार्ा, िेवा आदद पक्षहरूिाई मध्यनजर गरी थोि र िरुा िारोवार गने आदद आिार 
िमेतमा वगीिरर् गरेर िोलनिुार दर लनिायरर् , िायायववयन, लनगुमन र मूल्यांिन गनुयपनेछ ।  व्यविाय 
िर िगाउदा उद्यम व्यविायमैत्री हनु ििेमा व्यविाय  प्रवधिनमा  िमेत िर्ाउ  पगु्नेछ ।  
 

ङ)  जलडबटुी, िवाडी र जीवजवतिुो व्याविाकयि उपयोग िर 
 किस्पाि गांउपालििामा उत्पाददत जलडवटुी तथा िवाडी र जीवजवत ुिम्बविी िगत तयार गरी राजश्व 
आिँिन गनुयपने तथा व्यङ्क्तगत जलमन तथा पलतय जलमन के्षत्रमा जडीवटुी िेती प्रवधिन गनय िकिन ेिम्भावना 
छ । िाथै यहाँिो वन के्षत्रमा जडीवटुी िेती प्रवधिन तथा बजारीिरर् र जीवजवतिुो व्यविाकयि िारोवार 
हनुे बजारिो व्यवस्थापन गरेर राजश्व बकृद्ध हनुिक्ने िम्भावना रहेिोछ ।  
 

च) कवज्ञापन िर 
यि गाउँपालििामा तत्िाििा िालग  कवज्ञापन  िर  वयून स्रोतिा रुपमा रहेता पलन लनमायर्ालिन जिकवद्यतु 
आयोजनाहरु िञ्चािनमा आएपलछ यहाँिा िालग कवज्ञापन िर पलन महत्वपूर्य स्रोत हनु ेिम्भावना छ । िाथै 
राििो गौरविो रुपमा रहेिो  लत्रदेशीय धयापररि मागयिो रुपमा रहने गल्छी रिवुागढी मागय भाल्चे गोङगा 
भञ्ज्याि, रुपचेत लिङिा, गरे्श कहमाि हुँदै गोरिािो आरुर्ाट र रिवुािो िोम्दाङ पययटिीय पथमागय िमेत 
रहेिािे यी मागयहरुमा कवज्ञापन प्रवधिनिो िम्भावना िमेत रहेिो छ ।  भकवष्यमा  यि  गांउपालििामा 
कवज्ञापन  व्यविाय र्ष्ट पाउन ेिम्भावना  भएवाट गांउपालििािे  भकवष्यमा कवज्ञापनवाट राम्रो  राजस्व आजयन  
गनय  िक्ने  देङ्िवछ ।  
 

३.१.२ गैरिर राजस्व  
 

ि) बहाि कवटौरी शलु्ि 

 किस्पाि गांउ  क्षते्रिा हाट, बजार तथा िावयजलनि, ऐिानी एवं गाउँपालििािो स्वालमत्वमा रहेिा जग्गामा 
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बनेिा िंरचनाहरूिो पकहचान  गरी िो िो  िगत रिेर बहाि कवटौरी शलु्ि दर लनिायरर्  गरी राजस्व  
पररचािन गनय िकिनछे । बहाि कवटौरी शलु्ििो िम्भावना भएिा हाट, बजार तथा िरिारी जग्गामा बनेिा 
िंरचनाहरुिो पकहचान गरी यििो िम्भावना पकहचान गनुय पने देङ्िवछ ।  यि गाउँपालििािो प्रमिु बजार 
िेवरिा रुपमा रहेिा भाल्चे बजार, िाउिे बजार, िातदोबाटे बजार र शावती बजारमा आवलिि रुपमा िाग्ने 
हाट बजारमा यि प्रिारिो राजस्विो िम्भावना आिंिन गनयिा िाथै गांउपालििा लभत्र िाप्ताकहि हाट 
बजारिाई प्रवधिन गनुयपने हवुछ ।  
 

ि) लवय कवाीबाट प्राप्त (प्रािृलति एवं िानीजवय वस्त)ु  
गाउँपालििािे  आफ्नो के्षत्रलभत्र िानीजवय तथा प्रािृलति वस्तिुो लबाी गनय िक्न े िानूनी व्यवस्था रहेिो 
छ । यि गाउँपालििािा रर्नीलति आयोजनाहरु लनमायर्िा िाथै िडिहरु िमेत लनमायर् हनुे भएिािे ढंुगा 
लगट्टी बािवुा लबाीिो िम्भावना लझ बढी हनु ेलवस्था देङ्िवछ ।   यििा  िालग  आफ्नो के्षत्रलभत्र 
वातावरर्ीय प्रभाव मूल्याङ्कन तथा प्रारङ्म्भि वातावरर्ीय परीक्षर्बाट तोकिएिो पररमार्मा स्िेट, ढंुगा, लगट्टी, 
वािवुा, माटोजवय वस्त ुर िावयजलनि तथा ऐिानी जग्गामा रहेिा िाि, दाउरा, जराजरुी, दहत्तर बहत्तर आददिो 
कवाी  गरी राजस्व प्राप्त गनय िकिनेछ ।  
 

ग) नक्िा पाि दस्तरु 
यि गाउँपालििामा बजारीिरर् कवस्तार  हुँदै गएिोिे पिी र्रहरु लनमायर् भइरहेिा छन ्। िाथै  यो के्षत्र 
कवपद जोङ्िमिा दृकष्ट पिे िम्वेदनशीि  िूचीमा िमेत पने हनुािे भवन लनमायर् मापदण्ड पािना गनुय गराउन ु
पलन जरुरी देङ्िवछ । नक्िापाििाई ललनवायय गरी िोिो िालग प्राकवलिि िेवा ददए वापत दस्तरु आम्दानी 
हवुछ ।भवनिो  किलिम , आिार लनिुार नक्िा पाि दस्तरु लनिायरर् गरी िायायववयनमा ल्याउन ुजरुरी 
देङ्िवछ ।  
 

र्) व्यविाय दताय÷नवीिरर् शलु्ि  
यि गाउँपालििामा  कवलभन्न  किलिमिा चारिय भवदा बढी व्यापार उद्योग  व्यविायहरु िञ्चािनमा रहेिो 
हनुािे वाकर्षयि रुपमा दताय÷नवीिरर् गरी गाउँपालििािाई राजश्व  प्राप्त  गनय  िकिवछ । यििा  िालग     
गांउपालििामा व्यविाय दताय तथा नवीिरर् शलु्ििो कवस्ततृ आिार तयार गरी  दताय,  नवीिरर् तथा 
लिर्ाररि जस्ता शीर्षयिगत लनिुार राजस्व आयिो िगत राख्न े िाययिो थािनी गनुयपनेछ ।  गाउँपालििा 
क्षेत्रलभत्रिा िहिारी, िंर्िंस्था, उद्योग व्यविायिो दताय तथा नवीिरर् प्रकायािाई प्रभाविारी रुपमा मा िागू 
गने जस्ता उपायहरुिो िायायववयन गररन ु पनेछ ।  
 

ङ) लिर्ाररि तथा प्रमाङ्र्त दस्तरु 
गाउँपालििा तथा  वडा िायायियिो एि प्रमिु िायय लिर्ाररि पलन भएिो हनुािे लिर्ाररि तथा प्रमाङ्र्त 
दस्तरुबाट राजश्व प्राप्त हनुे गरेिो देङ्िवछ ।  गांउपालििा  तथा  वडाबाट लिर्ाररि तथा प्रमाङ्र्त गरे 
वापत्िो शलु्ि िो कवस्ततृ  आिार  तयार गरी िागगुनुय पनेछ । िायय प्रिृलतिा आिारमा बगीिरर्  गरेर  
लिर्ाररि तथा प्रमाङ्र्त दस्तरुिो दर पनुराविोिन गनुयपनेछ । 

 

च) िेवा शलु्ि 
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गांउपालििाम  पययटिीय स्थि शलु्ि, स्थानीय िडि पूवायिार शलु्ि, लिँचाइ शलु्ि, मनोरञ्जन तथा िाहलिि 
िेििुद िम्बविी िेवा वा व्यविायमा िेवा शलु्ि लवय िेवा शलु्ििो िम्भावना रहेिोछ ।यस्िा  िालग 
शलु्ि दर लनिायरर् गने, लनजी के्षत्रिँग िाझेदारी वा व्यवस्थापन िरार गरी िायायववयन गदै जान ेजस्ता 
उपायहरु लंंंगाल्न िकिनछे । िेवा शलु्ििो दर लनिायरर्, स्वीिृलत, िंििन गने कवलिहरुिो  लनिायरर् गरी  
प्रभाविारी िायायववयन गनुयपनेछ ।  
 

छ) िामदुाकयि वनबाट प्राप्त आय  
स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐनमा िामदुाकयि वन उपभोक्ता िलमलतिे वन पैदावार कवाी तथा उपयोग िम्बविी 
आफ्नो वाकर्षयि िायययोजना गाउँपालििाबाट स्वीिृत गनुयपने र त्यिबाट भएिो आम्दानीिो १०% िम्बङ्वित 
गाउँपालििािो िंङ्चत िोर्षमा जम्मा गनुयपने व्यवस्था रहेिोछ । गाउँपालििालभत्र रहेिा िामदुाकयि वनिो 
ददगो उपयोगिा िालग िायययोजना स्वीिृत गरी प्राप्त रिमिो १०% रिम गाउँपालििािा िालग महत्वपूर्य 
स्रोत हनु िक्नेछ । वन ऐन, २०७६ लनिुार िामदुाकयि वन उपभोक्ता िमूहिे िायययोजना बमोङ्जम आजयन 
गरेिो वाकर्षयि आयबाट िम्तीमा ५० प्रलतशत रिम िम्बङ्वित स्थानीय तहिँग िमववय गरी गररबी 
वयूनीिरर्, मकहिा िशङ्क्तिरर् तथा उद्यम कविाि िाययमा िचय गनुयपने प्राविान रहेिोिे  पलन यो एउटा 
राम्रो स्रोत हनु  िक्नछे ।  । 

 

ज) र्रजग्गा रङ्जिेशन दस्तरु 
गाउँपालििािे आफ्नो के्षत्रलभत्रिा र्रजग्गािो स्वालमत्व हस्तावतरर् गदाय लिने र ददन ेव्यङ्क्तबाट प्रदेश 
आलथयि ऐनमा तोकिए बमोङ्जम लिूि गररएिो राजस्विो ६० प्रलतशत प्राप्त गने गदयछ ।गाउंपालििािो  
िालग  यो एउटा कवश्विलनय स्रोत  हनु  िक्नेछ ।  स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐनमा यस्तो स्वालमत्व 
हस्तावतरर्िो िायय गाउँपालििािे नै गने उल्िेि गरेता पलन हाि गाउँपालििामा पयायप्त  क्षमता नरहेिो र 
िंर्ीय िरिार मातहत रहेिो ङ्जल्िा मािपोत िायायियबाट र्रजग्गािो ललभिेि िमेत हस्तावतरर् 
भइनििेिोिे ङ्जल्िा मािपोत िायायियिे नै प्रदेश िानूनमा तोकिए बमोङ्जम दस्तरु लिूि उपर गने गरेिो 
छ। इि  प्रिार  लिूि भएिो रिम प्रदेश िोर्ष तथा िेिा लनयवत्रि िायायियिे मालिि रूपमा िम्बङ्वित 
स्थानीय तह र प्रदेश िरिारिो िङ्ञ्चत िोर्षमा दाङ्ििा हनुे गरी पिाइनछे । 

 

३.२ आवतररि राजस्व पररचािनिो  रर्नीलत  तथा िाययनीलत 

किस्पाि गांउपालििािो राजस्व ििुार िायययोजना, २०७७ मा  उल्िेि  भए  बमोङ्जम    आवतररि 
राजस्व पररचािन िम्बविमा देहाय लनिुारिा रर्नीलतहरू लविम्बन गररनछेन ्।  उङ्ल्िङ्ित रर्नीलतहरू 
िायायववयनिा  िालग राजस्व   ििुार िायययोजनामा  कवलभन्न िाययनीलतहरु  िमेत  उल्िेि गररएिा  छन ्
ंः 
१ राजश्व िम्बविी िानूनी व्यवस्था गरी आवतररि आयिो दायरा र्राकििो बनाउन े।  
२ राजश्व प्रशािनिो िंस्थागत िदुृढीिरर् गरी व्यवङ्स्थत बनाउन े। 

३ राजस्व प्रर्ािीिाई िरि, िहज र िरदाता मैत्री बनाउने ।  
४ िमववय र िहिाययिो ललभवकृद्ध गररने । 

५ स्थानीय आलथयि कविाि क्षेत्रिाई प्राथलमिता ददई िगानी कवस्तार गने । 
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६ राजश्व प्रर्ािी िाई िैकिि र िमावेशी िंवेदनशीि र उत्तरदायी बनाउने । 

 

४. आवतररि राजस्विो प्रक्षपेर्    
 किस्पाि गांउपालििािो  आवतररि राजस्व िंििनिो प्रके्षपर्  गदाय   कवद्यमान  लवश्थामा  ििुार गनयिा  
िालग  िर दाता  एवं  िेवाग्राहीिो  लतनय िक्ने क्षमता र  िर लतने बानी बिाल्दै   आवतररि  राजस्विो 
दायरािाई ालमि  रुपमा बढाउदै िैजान ुपने  मावयता राङ्िएिाछे ।  आवलिि  योजना लन्र्तगत 
गांउपालििािो आवतररि स्रोत लन्र्तगत  राजस्व पररचािनवाट रु.१३.२४ िरोड (िंङ्चत िोर्षमा िूि प्रालप्त 
लनमुानिो िररव ६ प्रलतशत)   प्राप्त  हनुे  लनमुान गररएिोछ ।  किस्पाि गांउपालििािो  राजस्व प्रालप्तमा 
िोरोना िंामर्िे दरुगामी रूपमा प्रलतिूि  प्रभाव  पानय  िक्न े िम्भावना पलन  देङ्िएिोछ ।  
गांउपालििािो राजस्व प्रलप्तिाई ालमि रूपमा  बढाउन  राजस्व िूिार िायययोजना, २०७७  िाई िमेत  
िन्र्दभ  लिई   देहायलनिुार राजस्व प्रके्षपर् गररएिो छ ।(तालििा ९.४) 

तालिका ९.४ 
आन्तरिक िाजस्वको प्रक्षेपण रु. िाखमा 

(आ.व २०७७÷७८ को मलू्यमा )  

ा. 
िं. 

ङ्शर्षयि ०७७-
७८ 
यथाथय  

०७८-७९ 
लनमुान 

०७९-८० 
प्रक्षेपर्  

०८०-८१ 
प्रक्षेपर्  

०८१-८२  
प्रक्षेपर् 

०८२-८३  
प्रक्षेपर् 

आवलिि  
योजनािो  
जम्मा 

१ िम्पङ्त्त िर   १३ १४ १६ १७ १८ ७० 

२ भलूमिर मािपोत २ ९ ११ १२ १३ १४ ५० 

३ र्र जग्गा बहाि िर ९८ १,०८ ११३ ११९ १,२५ १३१ ५९६ 

४ व्यविाय िर २ ३ ४ ५ ६ ७ २५ 

५ जम्मा  िर राजस्व  १,०२   १,३३ १,४२ १,५२ १,६१ १,७० ७,५८ 

६ कवलभन्न  िेवा शलु्ि ११ १२ १३ १४ १५ १६ ७० 

७ नक्िा पाि  दस्तरु २ ३ ४ ५ ६ ७ २५ 

८ लिर्ाररश  दस्तरु   ५ ६ ७ ८ ९ ३५ 

९ 

दहतर वहतर िो 
कवाी रिम 

  ६८ ७५ ७८ ८३ ८७ ३९१ 

१० लवय गैर िर  राजस्व  ७६ ७ ८ ९ १० ११ ४५ 

११ जम्मा गैर  िर राजस्व ८९ ९५   १,०६   १,१३ १,२२ १,३० ५,६६ 

१२ िुि जम्मा राजस्व १,९१ २,२८  २,४८ २,६५ २,८३ ३,०० १३,२४ 

श्रोत : R IA P  र S uTR A  D ata   
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पररच्छेद १०: नलतजा िािा 
तिय बद्ध िािा (Logical Framework) 

 

१०.१ पषृ्ठभलूम 

योजना प्रकायािाई नलतजामिुी बनाउन यि आवलिि योजनािो िक्ष्यदेङ्ि िाययामिम्मिो 
लवतरिम्बवि स्थाकपत गदै नलतजािा तहहरूिो लवतरिम्बवि िायम हनुे गरी नलतजा 
िािािो रूपमा तिय बद्ध िािा (Logical Framework) तयार गररएिो छ।यो तिय बद्ध िािा 
तयार गदाय कवर्षयगत क्षेत्रिा आिारमा तहगत नलतजा िूचि (Key result indicators) लनिायरर् गरी 
िबै कवर्षयगत क्षेत्र तथा उपक्षेत्रिो िक्ष्य प्रालप्तमा योगदान स्थाकपत गराउन प्रयाि गररएिो 
छ। तिय बद्ध िािामा प्रयोग गररएिा िूचिहरू वाकर्षयि भनी उल्िेि भएिोमा बाहेि लवय 
वाकर्षयि िूचिहरू िमकष्ट पगत (Cumulative) रूपमा प्रस्ततु गररएिो छ।प्रयकु्त त्यांिहरू गा.पा. 
िो वस्तगुत कववरर्, िाययशािा गोष्ठीबाट प्राप्त कववरर्, गा.पा. िम्बविी लवय 
दस्तावेजहरूबाट िंिलित गररएिा छन।् 
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१०.२ कवर्षयगत तिय बद्ध िािा 
 

१. किस्पागं - एिीिृत तिय बद्ध िािा 
नलतजािो 
स्तर 

नलतजा िूचि इकाई आधार 

वर्ष 

७७/७८ 

लक्ष्य सूचनाको स्रोत कार्ाषन्वर्न 

ननकार् 

जोखिम/ 

अनुमान आ.व. 

०७८/७९              

आ.व. 

०७९०/८० 
०८०/८१ ०८१/८२ ०८२/८३ 

प्रभाव  आलथयि वकृद्ध दर  

प्रलतशत 
३.२ ६.० ७.१ ८.५ १०.० ११.२ 

बजेट वक्तब्य 

गाउँपानलका 

गाउँपानलका  

लगनी -C officent सूचकाांक 
 ०.३६० 

०.३48 ०.३४२ ०.३३६ ०.३३० ०.३२६ 
बजेट वक्तब्य 

गाउँपानलका 

गाउँपानलका  

पाल्म  
(जनिंख्यािो 
मालथल्िो १० 
प्रलतशत र तििो 
४० प्रलतशत 
जनिंख्यािो 
आयिो लनपुात) 

लनपुात  ३.०० २.८९१ २.६५० २.५३२ २.४१३ २.३५१  

  

लिर-१ बेरोजगारी दर प्रलतित १५.३७ १५.०० १४.०० १३.०० १२.०० १०.००    

प्रलत व्यङ्क्त आय  रु हजारमा ९०.६६ ९५.२३ १००.३ १०८.२ ११३.५ १८८.३०    

बह ुआयालमि 
गररवी 

  प्रलतशत 
२४  २३ २२ २१ २० 19 

   

लिर-२    िाक्षरता  दर प्रलतशत ८०.८३ 84 87 90 93 100 

लपेङ्क्षत आय ु प्रलतशत ७२.३५ ७२.३५ ७३ ७३.५ ७४ ७५ 

 

िानेपानी तथा 
शौचाियिो 
िकुविा भएिा 
पररवार 

प्रलतशत ९५ ९६ ९७ ९८ ९९ १०० 

लिर- ३ िबययाम 
िडििम्म पगु्न 

र्ण्टा:लमनेट १:४५ १:३५ १:२५ १:१५ १:०५ ०.३० 
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िाग्ने ललिितमा 
िमय 

कवद्यतु पगुेिो 
जनिंख्या 

प्रलतशत ९७.८ ९८ ९९ १०० १०० १०० 

िम्तीमा एि 
िञ्चारिो िािन 
उपयोग गने 
नागररि 

प्रलतशत 

८२ ८४ ९० ९५ ९७ ९९ 

लिर- ४ लनजी / 
िामदुाकयि वनिो 
क्षेत्रर्ि 

ब.कि.लम. २७.५३ २८.१५ ३०.२० ३३.६५ ३५.५० ३७.०० 

लिर-५ िस्थागत स्व- 
मूवयाँिन 

प्रलतशत 
४३.५ ५० ६० ७० ८० ९० 

 



 

133 

तिय बद्ध िािा : िृकर्ष तथा पश ु  

नलतजा 
िूचि 

नलतजा िूचि इिाई 

आिार 
वर्षय 

२०७७/
७८ 

२०७८
/७९ 

२०७९/
८० 

२०८०
/८१ 

२०८१/
८२ 

२०८२/८
३ 

िूचनािा 
स्रोत 

िायाय
ववयन 
गने 

ङ्जम्मे
वार 

लनिाय 

लनमुान 
तथा 

जोङ्िम 

प्रभाव 

िूि गाहयस््य उत्पादनमा 
िृकर्षिो योगदान 
(०७७/७८ िो मूल्यमा) 

प्रलतशत ३५.५  35.1 34.6 34.1 33.7 33.2 

गा.पा. 
िो  
त्यांि 

गा.पा.  

  

िृकर्ष िँग 
िम्वङ्वि 
लनिायह
रुिो 
िहयोग 
हनुे  

रु िरोड  ६१.४७ 64.54 68.42 73.55 80.17 87.78 

लिर १ िाद्यान्न उत्पादन मे. टन  ३०३५ ३१५० ३३८० ३७५६ ४२८५ ५००० 

लिर २ तरिारी उत्पादन मे.टन  ८८ ९० ९५ १०५ १२५ १५० 

लिर ३ दिु उत्पादन 
लि. 
हजार  

१३६ १५० २५० ४०० ६०० १००० 

लिर ४ माि ुउत्पादन मे. टन  ९७ १०० १०५ १२० १५० २०० 

लिर १ िाद्यान्न उत्पादन    
      

      

प्रलतर्ि 

१.१ 
लगवुा िृर्षि  

जना  
५०० ५५० ६२५ ८०० १००० १५०० 

गाउँपालि
िािो 
त्यांि 

गाउँपा
लििा 

  

१.२ 
कायाशीि ग्रालमर् िृकर्ष 
िाययिताय  

जना  
३ 

 
१० २० ३२ ५० 

१.३ 
स्थानीय व्यविाकयि िृकर्ष 
र्मय  

िंख्या  
० १ ५ १५ ३० ५० 

१.४ 
िकाय व्यविाकयि िृर्षि 
िमहु  

िंख्या  
३० ३२ ३६ ४२ ५० ६० 

लिर  २ तरिारी   उत्पादन   
      

प्रलतर्ि आि ुव्यविाकयि उत्पादन हेक्टर  २५ २५ २७ ३२ ४० ५० 
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२.१ क्षेत्र   

२.२ 
तरिारी व्यविाकयि 
उत्पादन क्षेत्र  

हेक्टर  
५० ५२ ६० ८२ 82 १०० 

२.३ 
व्यविाकयि उत्पादनमा 
िंिग्न िृर्षि  

जना  
७५० ७८० ८२० ९२० ११०० 

 

लिर  ३ दिु उत्पादन    
      

      

प्रलतर्ि 

३.१ 
पशिेुवा िेवर  

िंख्या  
३ ३ ४ ४ ५ ५       

३.२ 
िचुारु िृलतम गवयिन 
िेवर  

िंख्या  
१ १ २ ३ ४ ५       

३.३ 
दगु्ि ङ्चस्यान/िंििन 

िेवर  

िंख्या  
१ १ २ ३ ४ ५   

  
  

३.४ 
कायाशीि ग्रालमर् पश ु

स्वास््य िाययिताय  
जना  

४ ४ ६ १२ २० ३०   

३.५ 
भईु र्ाँििो व्यविाकयि 

उत्पादन क्षेत्र  

हेक्टर  
७ ८ १० १२ १५ २०   

लिर ४ मािू उत्पादन    
      

    

प्रलतर्ि 
४.१ 

व्यविाकयि पशपुिानमा 
िंिग्न पररवार  

िंख्या  
० ० १ २ ५ ५०० 

      
४.२ व्यविाकयि पशपुािन र्मय  िंख्या  0 ३ ६ १० 18 ३० 

४.३ व्यवङ्स्थत चरर् क्षेत्र  िंख्या  १ १ २ ३ ४ ५ 

४.४ 
पश ुनश्ल ििुार तथा 
उपचार िेवर  

िंख्या  
१ १ २ ३ ४ ५ 

 



 

135 

 

तिय बद्ध िािा : पययटि 

 

नलतजा स्तर नलतजा िूचि इिाई 

आिार वर्षय 
२०७७/

७८ 

२०७८/
७९ 

२०७९/
८० 

२०८०/८
१ 

२०८१/८
२ 

२०८२/८
३ 

िूचनािा 
स्रोत 

िायायववय
न गने 

ङ्जम्मेवार 
लनिाय 

लनमुान 
तथा जोङ्िम 

प्रभाव 

िेवा क्षेत्रिो िुि गाहयस्थ 
उत्पादनमा पययटन क्षेत्रिो 
कहस्िा  

प्रलतशत ०. ०. १. २.५ ५. १० 
गा.पा. िो  
त्यांि 

गा.पा. 
 

लिर १   पययटि आगमन  िंख्या २०००० २२००० २४२०० ११०१०० १२०२०० १५०५०० 
  िंर्ीय 

िरिार, 

पययटन वोडय,  
प्रदेश 
िरिार र 
लनजीक्षेत्र 
वीचिो 
िहिायय  

  

प्रलतर्ि १ 
पययटन लबिाि गरुुयोजना 
लनमायर्  

िंख्या  ० ० १ १ १ १ 
  

प्रलतर्ि २ 
होम स्टे िंचािन (तामाङ 
र्ोडा नाच िकहतिो) 

िंख्या ० ० ० १ १ १ 
  

प्रलतर्ि  ३ पययटिीय स्थि  िंख्या १ १ १ २ ३ ३ 
  

प्रलतर्ि  ४ 
आवतररि पययटि 
आगमन  

िंख्या २०००० २२००० २४२०० ११०००० १२०००० १५०००० 
  

प्रलतर्ि  ५ बाह्य पययटि आगमन  िंख्या ० ० ० १०० २०० ५०० 
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तिय बद्ध िािा : उद्योग, व्यापार तथा व्यविाय 

नलतजा िूचि नलतजा िूचि इिाई 
आिार वर्षय 
२०७७/७८ 

२०७८/
७९ 

२०७९/
८० 

२०८०
/८१ 

२०८१
/८२ 

२०८२/
८३ 

िूचनािा 
स्रोत 

िायायवव
यन गने 

ङ्जम्मेवा
र 

लनिाय 

लनमुान 
तथा 

जोङ्िम 

प्रभाव गाउँपालििािो  िुि गहयस््य 
उत्पादनमा उद्योगक्षेत्रिो 
योगदान  

प्रलतशत 

10.19 10.21 10.36 10.64 11.19 12.08 

गा.पा. िो 
त्यांि 

गा.पा.  

लिर १ उद्योग क्षेत्रिो आलथयि वृद्धी 
दर 

प्रलतशत 
४.० ६.५ ९.० १२ १६ २०.० 

गा.पा. िो 
त्यांि 

 लनजी, 
िरिारी 
तथा 
िहिारी 
क्षेत्र वीच 
िहिायय  

लिर १ उद्योगक्षते्रिो आलथयि वदृ्धी दर  
      

  

प्रलतर्ि १ िाना  उद्योग िंख्या  ० १ २ ३ ४ ५   

प्रलतर्ि २ िर् ुउद्योग िंख्या  ६५ ७० ८० १०० १५० ३०० 

प्रलतर्ि ३ लनिािीजवय उद्योग िंख्या २ २ ३ ४ ६ १० 
 

प्रलतर्ि ४ स्थानीय उद्योग बाङ्र्ज्य िंर् िंख्या ० १ १ १ १ १ 
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तिय बद्ध िािा : कवत्तीय तथा िहिारी क्षते्र 

नलतजा 
िूचि 

नलतजा िूचि इिाई 

आिार वर्षय 
२०७७/

७८ 

२०७८/
७९ 

२०७९/
८० 

२०८०/
८१ 

२०८१
/८२ 

२०८२
/८३ 

िूचनािा 
स्रोत 

िायायवव
यन गने 

ङ्जम्मेवा
र 

लनिाय 

लनमुान 
तथा जोङ्िम 

प्रभाव 

योजना िायायववयनमा गररने 
िगानीमा िहिारी क्षेत्रिो 
िगानी  

प्रलतशत ० २ ३ ६ ७ ९ 

गा.पा. िो 
त्यांि 

  

गा.पा.  
  

गाउँपालििा, 
िहिारी 
िस्थाहरु र 
लनजीक्षेत्रिो 
िहिायय 
भएिो हनुे 
  

लिर १ िहिारी िंस्था  िंख्या  १९ २० २१ २३ २६ ३० 

प्रलतर्ि १ 
िृकर्ष िामग्री कवतरर् गने 
िहिारी  िंख्या 

० ० १ २ ४ ५ 

प्रलतर्ि २ 
िहिारीमा आिाररत प्रांगाररि 
िेलत   िंख्या 

० ० ० १ १ १ 

प्रलतर्ि ३ 
िहिारीमा आिाररत लबस्ताररत 
िेलत   िंख्या 

० ० ० १ १ १ 

प्रलतर्ि ४ उत्पादन िहिारी   िंख्या ० ० १ २ ३ ३ 
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तिय बद्ध िािा : श्रम, रोजगारी तथा िरुङ्क्षत आप्रवािन 

नलतजा 
िूचि 

नलतजा िूचि इिाई 
आिार वर्षय 
२०७७/७८ 

२०७८
/७९ 

२०७९
/८० 

२०८०/
८१ 

२०८१/
८२ 

२०८२
/८३ 

िूचनािा 
स्रोत 

िायायववयन 
गने 

ङ्जम्मेवार 
लनिाय 

लनमुान 
तथा 

जोङ्िम 

प्रभाव बेरोजगारी दर  प्रलतशत १५.३७ १५.०० १४.०० १३.०० १२.०० १०.०० 

गा.पा. 
िो 

त्यांि 

गा.पा.  लवतर 
िरिार 
तथा 
लनजी 
क्षेत्र 
वीच 

िहिायय 
भएिो 
हनुे 

लिर १ 
िुि जनिंख्यािो बैदेङ्शि 
रोजगारीमा रहेिो कहस्िा  

प्रलतशत ६.८४ ६.७५ ६.५० ६.०० ५.२५ ४.०० 
  

प्रलतर्ि १ िीप/उद्यम कविाि तालिम जना  ४७३. ५५० ६५० ९०० १२०० १८०० 

  
प्रलतर्ि २ कवप्ररे्षर् आय  रु.िरोड ५० ५५ ६५ ७५ ८५ १०० 

प्रलतर्ि ३ 
कवप्ररे्षर् आयिो उत्पादन 
क्षेत्रमा िगानी  

प्रलतशत  ० १ ३ ५ ८ १५ 
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तिय बद्ध िािा : ङ्शक्षा  

नलतजािो 
स्तर  

िूचि इिाई  आिार 
वर्षय  

०७७/७
८ 

िक्ष्य िूचनािो श्रोत िायायववय
न लनिाय 

जोङ्िम/

लनमुान 

०७८/
७९ 

०७९/
८० 

०८०/
८१ 

०८१/
८२ 

०८२/
८३ 

प्रभाव 

िाक्षरता दर प्रलतित  ८०.८३ ८४ ८९ ९४ ९९ १००    

आिारभतु तहमा भनाय दर प्रलतित  ५८ ६० ६५ ७० ८० ९०    

माध्यलमि तहमा भनाय दर प्रलतित  ५८ ६० ६५ ७० ८० ९०    

लिर 

 

लििाई  उपिङ्धि दर प्रलतित  ५९.०२ ६० ६१ ६२ ६३ ६४ 
  लवतर 

िरिार
िो 
िमनवय 
हनुे, 
िामदुा
कि र 
लनजीि
त्त 
िहयोग 
हनुे 

लबज्ञान तथा िम्पटुर  प्रयोगशािा 
भएिा लबद्यािय  

प्रलतित  २३ २५ ३० ३६ ४३ ५० 
गा.पा. लिक्षा 
िािा  
बागमती प्रदेश 
आवलिि योजना  

 

प्रालबलिि तथा व्यविाकयि ङ्शक्षामा 
लध्ययनरत कविालथय (िक्षा ९–१२) 

िंख्या  
९४ १०० १५० २०० २५० ३०० 

 प्रलतर्िहरु          

१ ङ्शक्षि कवद्यालथय लनपुात प्रलतित  १.१८ १.१८ १.१८ १.१८ १.१८ १.१८   

२ कवद्याथयि िक्षा िोिा लनपुात प्रलतित  १.२३ १.२३ १.२३ १.२३ १.२३ १.२३ 

३ छात्र छात्रा लनपुात ४७:५३ ४८:५२ ४८:५२ ४९:५१ ४९:५१ ५०:५० 

४ मकहिा ङ्शङ्क्षिा  प्रलतित  ४७ 48 ४८ ५९ ५० ५० 

५ वािमैत्री लबिािय  प्रलतित  २६ ४० ५० ६० ७० ९५    

६ लपांग मैत्री कवद्यािय भवन  प्रलतित  २६ ४० ५० ६० ७० ९५ 

७ मात ृभार्षामा िक्षा िंचािन गने बाि 
कविाि िेवर 

िंख्या  
० १ ३ ४ ५ ६ 

८ पसु्तिािय भएिो भएिो माकव प्रलतित  २६ ४० ५० ६५ ८५ १०० 

९ वािक्िव भएिा कवद्यािय प्रलतित  ४३ ५० ६० ७० ८५ १०० 

१० तालिम प्राप्त प्राथलमि ङ्शक्षि ङ्शङ्क्षिा प्रलतित  ५० ६० ७० ८० ९० १००  

११ बाि कविाि िेवर िदु भनाय दर प्रलतित  ८४ ९० ९५ ९६ ९७ १००    
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१२ आिारभतू ङ्शक्षा (५—१२ वर्षय) 
उमेरिा कवद्यािय बाकहर रहेिा 
बािबालििा 

प्रलतित  
२१ २० १५ १३ ९ ५ 

१३ प्राकवलिि िारिा कविािय िंख्या िंख्या  १ १ २ २ २ २   

१४ प्राकवलिि कवर्षयमा िक्षा ९–१२ मा 
भनाय हनुे कवद्याथीिो िंख्र्या 

िंख्या  
९४ १०० १५० २०० २५० ३००    

१५ लनौपचाररि लििाई िेवर िंख्या  ५ ५ ६ ७ ८ १० 
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तिय बद्ध िािा  : स्वास््य तथा पोर्षर् 

नलतजािो 
स्तर  

 

िूचि 

इिाई आिार  
वर्षय 

०७७/७
८ 

िक्ष्य िूचनािो श्रोत िायायवव
यन 

लनिाय 

जोङ्िम/ 
लनमुान आ .व.  

०७८/७
९ 

आ .व.  

०७९/८
० 

आ .व.  

०८०/८
१ 

आ .व.  

०८१/८
२ 

आ .व.  

०८२/८
३ 

प्रभाव लपेङ्क्षत आय ु (जवम 
हदुािो वित) 

वर्षय 
७२.३५ ७२.५० ७३ ७३.५ ७४ ७५ 

Local HDI 
report 2019 

गा.पा. 
स्वास््य 
िािा  

लवतर 
िरिार 
िमववय  

िामदुाकि 
र लनजी 
स्थरिो  
िहयोग  

लिर  आिा रं्टािो दरुीमा 
स्वास््य िेवामा पहुंच 

प्रलतशत  
३५.४ ४० ४२ ४३ ४४ ४५ 

र्रिरुी 
िवेक्षर् 

 प्रलतर्ि िूचिहरु    
      

 

प्रलतर्ि १ मात ृमतृ्यू दर  प्रलत िाि 
ङ्जवत 
जवममा 

०.००१ ० ० ० ० ० 

HMIS 2077 

प्रलतर्ि २ पाँच वर्षयमूलनिो बाि 
मतृ्यदुर 

प्रलतशत  
० ० ० ० ० ० 

HMIS 2077 

प्रलतर्ि ३ लस्पताि िंख्या  िंख्या  ० १ १ १ १ १ पालििािो 
स्वास्ग्थ 
प्रलतवेद 

प्रलतर्ि ४ ङ्चकित्िि िंख्या  िंख्या  ० १ २ ३ ४ ५ 

प्रलतर्ि ५ प्रोटोिोि लनिुार ( ४ 
पटि)िो िंस्थागत गभय 
जांच  

प्रलतशत ४८ ५३ ५९ ६६ ७४ ८० 

  

प्रलतर्ि ६ िंस्थागत प्रिलुत िेवा  प्रलतशत  ३३ ३६ ४० ४५ ५२ ६०  
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प्रलतर्ि ७ प्रोटोिोि लनिुार ( ३ 
पटि)िो िंस्थागत 
ितु्िेरी जांच (PNC) 

प्रलतशत  

२५ ३० ३५ ४० ४५ ५० 

 

प्रलतर्ि ८ बलथंग िेवटर  िंख्या  ६ ६ ६ ६ ६ ६  

प्रलतर्ि ९ दक्ष प्रितुीिमीवाट प्रितुी   प्रलतशत  ३३ ३६ ४० ४५ ५२ ६०  

प्रलतर्ि 
१० 

नवजात ङ्शश ुमतृ्यदुर प्रलत हजार 
जीकवत 

जवममा 
० ० ० ० ० ० 

HMIS 2077  

प्रलतर्ि 
११ 

पूर्य िोप िभरेज  प्रलतशत  ७९.८ ८२ ८५ ८६ 
८८ 

९०  
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तिय बद्ध िािा : िैकिििमानता, िामाङ्जि िमावेशीिरर् तथा िङ्क्षत वगय  

नलतजािो 
स्तर 

 

िूचि 
इिाई आिार 

वर्षय 
७७/७८ 

िक्ष्य िूचनािो 
श्रोत 

िायाय
ववयन 
लनिाय 

जोङ्िम/लनमुान 

आ.व. 
०७८/७

९ 

आ.व. 
०७९/८

० 

आ.व. 
०८०/८

१ 

आ.व. 
०८१/८

२ 

आ.व. 
०८२/८

३ 

k|efj 

िैकिि कविाि िूचिाङ्क िूचिाङ्क ०.९३१ ०. 
९३५ 

०.९४० ०.९४५ ०.९५० ०.९६० बाप्रलओ 
  

लिर 
र्र जलमनमा मकहिािो स्वालमत्व प्रलतशत         िंर्ीय तथा 

प्रदेश िरिारिो 
िमववयमा गनुय 

लिर 
िामाङ्जि िरुक्षा तथा िंरक्षर् प्राप्त जनिंख्या  प्रलतशत ५ १५ २० २५ ३० ५० पलििा 

प्रलतवेदन  
२०७८ 

गा पा    ,, 

लिर १ र्र जलमनमा मकहिािो स्वालमत्व           

प्रलतर्ि-१ र्रपररवारमा मकहिा नेततृ्व प्रलतशत ० ५ १० १५ २० २५    

२ र्रमा मकहिािो एिि स्वालमत्व प्रलतशत ८.४८ १२ १७ २० २५ ३०    

३ जलमनमा मकहिािो एिि स्वालमत्व प्रलतशत ८.४८ १२ १७ २० २५ ३०    

४ बैंि वा िहिारीमा िाता भएिा मकहिा प्रलतशत ५९.४५ ६५ ७० ७५ ८० ९०    

५ िहिारीमा आबद्ध भएिा मकहिा प्रलतशत ३४.२ ३८ ४० ४४ ४७ ५०    

६ रोजगारीमा आबद्ध भएिा मकहिा प्रलतशत १७.२ २० २६ ३३ ३५ ४०    

७ र्र व्यवहार तथा िारोबार िम्बविी लनर्ययमा 
मकहिा िहभागीता 

प्रलतशत ६.६९ ९ १२ १८ २५ ३३    

८ व्याविाकयि िीपमूिि तालिम प्राप्त मकहिा प्रलतशत २ ३ ५ ७.५ १० १२    

९ नेततृ्व कविाि िम्बङ्वि तालिम प्राप्त मकहिा  प्रलतशत ० २ ५ १० २० २५    

१० 

िामदुाकयि स्थानमा मकहिा मैलत्र िौचािय प्रलतशत÷

िंख्या 
१ २ ३ ४ ५ ६    

११ िेििुदमा मकहिा िहभालगता प्रलतशत २० २५ ३० ३६ ४३ ५०    

१२ स्थानीय तहमा मकहिा प्रलतलनलििो िहभालगता प्रलतशत ४०.७४ ४२ ४४ ४६ ४८ ५०    

१३ स्थानीय िलमलत÷िंरचनािो नेततृ्वदायी पदमा प्रलतशत ० ५ १० १५ २५ ३३    
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मकहिािो प्रलतलनलित्व 
१४ स्थानीय िलमलत÷िंरचनािो नेततृ्वदायी पदमा 

लिमावतिृत वगयिो प्रलतलनलित्व 
प्रलतशत ० २ ६ १० १५ २०    

१५ 

स्थानीय तहमा दलित तथा लवय लिमावतिृत 
िमदुायिो िहभालगता 

प्रलतशत २५.९३ २८ ३० ३२ ३४ ३५    

१६ वालििा मैत्री कवद्यािय प्रलतशत २६ ४० ५० ६० ७० ९५    

१७ वाि क्िव गिन  िंख्या १० १४ १८ २१ २५ २८    

18 मकहिा कहंिा िम्बविी र्टना वयूलनिरर् प्रलतशत ५ ३ २ १ ० ०    

19 बािबालििा कहंिा िम्बविी र्टना वयूलनिरर् प्रलतशत ० ५ ४ ३ २ १    

२० वाि कववाह िम्बविी र्टना वयूलनिरर् प्रलतशत १९.३ १५ १० ५ ३ १    

२१ िैकिि उत्तरदायी बजेट लबनीयोजन प्रलतशत ० १० १५ २० ३० ४०    

लिर २ िामाङ्जि िरुक्षा तथा िंरक्षर् प्राप्त जनिंख्या            

प्रलतर्ि-१ ज्येष्ठ नागररि पररचयपत्र पाएिा प्रलतशत ४.१४ ६ ९ १२ २० २५    

२ नागरीिता पाएिा मकहिा तथा परुुर्ष प्रलतशत ६७.८५ ७५ ८० ८५ ९० ९९    

३ एिि मकहिा पररचयपत्र पाएिा प्रलतशत १.७१ २.५ ४.५ ८ १५ २०    

४ िामाङ्जि िरुक्षाबाट िाभाङ्ववत िङ्क्षत वगय प्रलतशत ४ ६ ९ १३ २० २५    

५ ज्येष्ठ नागररि मैलत्र शावयजलनि स्थान िंख्या ० १ २ ३ ४ ५    

६ बलगयिृत लपाि प्रलतशत १.१८ २ २.२५ २.२९ ३ ३.५    

७ लपाितािो पररचय पत्र भएिा धयङ्क्त प्रलतशत ४३.५ ५० ५५ ६० ६५ ७०    

८ लपाितािो पररचय पत्र भएिा मकहिा  प्रलतशत १५ २० २५ ३० ३५ ४०    

९ तालिम प्राप्त लपािता भएिा मकहिा प्रलतशत ० ५ ६ ८ ११ १५    

१० लपािता मैलत्र शावयजलनि स्थान िंख्या ० २ ३ ४ ५ ६    

११ िेििुदमा िहभागी लपाि प्रलतशत १.२८ २ ३ ४ ५ ६    
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तिय बद्ध िािा : यवुा तथा िेििुद 
नलतजािो 
स्तर 

 

िूचि 
इिाई आिार 

वर्षय 
७७/७
८ 

िक्ष्य िूचना
िो 
श्रोत 

िायाय
ववयन 
लनिाय 

जोङ्िम
/लनमुा
न 

आ.व. 
०७८/७९ 

आ.व. 
०७९/

८० 

आ.व. 
०८०/

८१ 

आ.व. 
०८१/

८२ 

आ.व. 
०८२/

८३ 

लिर  यवुा रोजगार प्रलतशत ० १५ २५ ३५ ४५ ५५    

लिर  िेििुदमा िंिग्न यवुा प्रलतशत ० १५ २० २५ ३० ५०    

लिर १ प्रलतर्ि िूचिहरु           

प्रलतर्ि १ यवुा िङ्क्षत िाययामहरु प्रलतशत ० ५ १० १५ २० २५ पलििा 
प्रलतबेदन 
२०७८ 

गा.पा. िंर्ीय 
तथा 
प्रदेश 
िरिार
िो 
िमवव
यमा 
गनुय 

प्रलतर्ि २ बैदेशीि रोजगारमा िंिग्न यवुा प्रलतशत ० १० ८ ७.५ ६.५ ५ 

प्रलतर्ि ३ बैदेशीि रोजगारमा िंिग्न मकहिा प्रलतशत ० ५ ४ ३ २ १ 

प्रलतर्ि ४ िहलुियत दरमा ाृर् प्राप्त गने यवुा प्रलतशत ० १० १५ २० २५ ३० 

प्रलतर्ि ५ िहलुियत दरमा ाृर् प्राप्त गने लपािता भएिा यवुा प्रलतशत ० २.५ ५ ५.५ १० २० 

प्रलतर्ि ६ ङ्जवनोपयोलग ङ्शक्षा, तालिम, लिप प्राप्त यवुा प्रलतशत ० ९ १९ २९ ३९ ४९ 

प्रलतर्ि ७ ङ्जवनोपयोलग ङ्शक्षा, तालिम, लिप प्राप्त लपािता भएिा  प्रलतशत ० २.५ ५ १० १५ २० 

लिर २ प्रलतर्ि िूचिहरु        

प्रलतर्ि १ यवुा क्िब, िंजाि तथा िंस्था प्रलतशत ५ ७ १० १२ १४ १५ 

प्रलतर्ि २ िेििुद मैदान ÷िंख्या १० १२ १३ १४ १५ १६ 

प्रलतर्ि ३ िभडयहि प्रलतशत÷

िंख्या 
० ० १ १ १ १ 

प्रलतर्ि ४ पालििा स्तरीय प्रलतयोलगता प्रलतशत÷

िंख्या 
२ ३ ४ ५ ६ ७ 

प्रलतर्ि ५ राकष्ट पय स्तरिा िेिाडी प्रलतशत ० १ २ ३ ४ ५    

प्रलतर्ि ६ राकष्ट पय स्तरिा मकहिा िेिाडी प्रलतशत ० ०.५ १.५ २ ३ ५    

प्रलतर्ि ७ राकष्ट पय स्तरिा लपािता भएिा िेिाडी प्रलतशत ० ०.५ १ १.५ २ ३    

प्रलतर्ि ८ िेििुद िम्वङ्वि तालिम, लिप प्राप्त यवुा िेिाडी प्रलतशत ० ३ ५ ७ १० १५    

प्रलतर्ि ९ िेििुद िम्वङ्वि तालिम, लिप प्राप्त लपािता भएिा 
िेिाडी 

प्रलतशत ० १ २ ३ ४ ५    

प्रलतर्ि१० व्यविाकयि िेििुद क्िव िंख्या ० १ १ १ १ १    
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तिय बद्ध िािा : िानपेानी तथा िरिर्ाई  

नलतजािो स्तर   

िूचि 

इिाई आिार  
वर्षय 

०७७/७
८ 

िक्ष्य िूचनािो 
श्रोत 

िायायववयन 
लनिाय 

जोङ्िम 
लनमुान आ .व.  

०७८/७
९ 

आ .व.  

०७९/८
० 

आ .व.  

०८०/८
१ 

आ .व.  

०८१/८
२ 

आ .व.  

०८२/८
३ 

प्रभाव  १ 

िानेपानी तथा िौचािय िलुबिा भएिो 
र्रिरुी  

प्रलतशत 
९३.०६ ९० ९५ १०० १०० १०० 

   

लिर १ िानेपानी िलुबिा भएिो र्रिरुी  प्रलतशत ९४ ९६ ९९ १०० १०० १०० 
गा.पा. गा.पा. िेवा 

प्रदायि 
िंस्था  

श्रोत 
व्यवस्थापन 

लिर २ िौचािय भएिो र्रिरुी          

लिर १ िानपेानी िलुबिा भएिा र्रिरुी लवतगयतिा प्रलतर्ि िचुािारू        

प्रलतर्ि १ 
लनजी िारा  प्रलतशत ५३ ६५ ७५ ८० ८५ ९० 

गा.पा.    

प्रलतप्हन २ 
िावयजलनि िारा गोटा  १८२८ १४०० ११०० ९०० ७०० ५०० गा.पा.    

प्रलतप्हन ३ 
पाईप बाट िानेपानी नपगुिेो र्रिरुी  प्रलतशत ५.७ ४ ३ २ १ ० गा.पा.    

प्रलतप्हन ४ प्रिोलित पलन कवतरर्  प्रलतशत ० ५ १० १५ २० २५    

प्रलतप्हन ४ िानेपानी िम्बङ्वि तालिम  जना  १५ ३० ५० ८० ९० ११०    

लिर २ िौचािय िलुबिा भएिो र्रिरुी          

प्रलतप्हन १ 
िौचािय भएिो र्रिरुी  प्रलतशत ८५ ७५ ८० ९० ९५ १०० 

   

प्रलतप्हन २ 
िोिकपट वा िेफ्टी ट्ांिी वा ढिमा 
जोलडएिो िौचािय भएिो र्रिरुी  

प्रलतशत १२.२२ ३० ४० ४५ ५५ ६० 
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तिय बद्ध िािा : यातायात 

नलतजािो 
स्तर  

 

िूचि 

इिाई आिार  
वर्षय 

०७७/

७८ 

िक्ष्य िूचनािो श्रोत िायायववयन 
लनिाय 

जोङ्िम/लनु
मान आ .व.  

०७८/
७९ 

आ .व.  

०७९/

८० 

आ .व.  

०८०/

८१ 

आ .व.  

०८१/८
२ 

आ .व.  

०८२/

८३ 

प्रभाव 
िवययाम िडिमा पगु्ने ललिितम 
िमय 

लमनेट 

 
९० 

 

९० 

 

७० 

 

६० 

 

४५. 
 

३० 

गा.पा/प्रदेश 

प्रगती लबबरर् 
गाउपालििा 

प्रदेश 

 

लिर १ िबययाम िडिमा पहचु भएिो र्र 
िरुी 

प्रलतित 
१४ २७ ३८ ५० ६० ७५ 

   ,, गा.पा. श्रोत िािन 
जनाशाङ्क्त्त
िो िलम  

प्रलतर्ि १ िािो पते्र िडि 
कि .मी.  ८.८ १५ २५ ३० ३५ ४० 

 ,,    ,,  

प्रलतर्ि २  ग्भेि िडि 
किलम ६.५ १० १२ १५ १८ २० 

 ,,  ,,  

प्रलतर्ि ३  िङ्च्च ििेु िडि 
कि.मी 

२७४ २७८ २८९ २८० २९ २८० 
 ,,  ,,  

प्रलतर्ि ४  पिी पिु 
िंख्या ७ ७ ८ ८ १० ११ 

 ,,  ,,  

प्रलतर्ि ५  झोििुे पिु 
िंख्या १४ १६ १७ १८ १९ २० 

 ,,  ,,  

प्रलतर्ि ६ र्ोडेटो बाटो कि.मी ५० ६० ७० ८० ९० १००  ,,  ,,  

प्रलतर्ि ७  पययटकिय पदमागय िंख्या ४ ४ ५ ६ ६ ६  ,,  ,,  
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तिय बद्ध िािा : आवाि तथा वङ्स्त कविाश 

नलतजािो 
स्तर  

 

िूचि 
इिाई आिार  

वर्षय 

०७७/

७८ 

िक्ष्य िूचनािो श्रोत िायायववयन 
लनिाय 

जोङ्िम/लनु
मान आ .व.  

०७८/

७९ 

आ .व.  

०७९/

८० 

आ .व.  

०८०/

८१ 

आ .व.  

०८१/८
२ 

आ .व.  

०८२/

८३ 

लिर १ 
िरुङ्क्षत आवाि  तथा एकििृत  
वङ्स्त कविाि 

िंख्या २ २ २ २ २ २ गा.पा\प्रदेश 
गा.पा 

पनुरलनमायर् 

श्रोत 
व्यवस्थाप
न  

लिर २ आवाि िंख्या ४१६६ ४२८५ ४२०० ४२५० ४३०० ४३५३ गा.पा   

प्रलतप्हन १  आर िी िी र्र िंख्या ९३६ १००० १०२५ १०५० १०७५ ११०० गा.पा   

प्रलतप्हन २  
भिूम्प प्रलतरोिी मापदण्ड 
लनिुार बनेिा भवन 

िंख्या 
४१६६ ४२८५ ४२०० ४२५० ४३०० ४३५३ 

ग.पा. र्रिरुी 
िरबेक्षर्य 

  

प्रलतप्हन ३  आफ्नै र्र भएिा पररवार प्रलतशत ९५ ९६ ९७ ९८ ९९ १०० पालििा   

प्रलतप्हन ४  टीनिा छानो भएिा र्र प्रलतशत ३३७२ ३३७३ ३३७५ ३३८० ३३८५ ३३९० पालििा   
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तिय बद्ध िािा : लिंचाई  तथा नदद लनयवत्रर् 

नलतजािो 
स्तर  

 

िूचि 
इिाई आिार  

वर्षय 
०७७/७८ 

िक्ष्य िूचनािो 
श्रोत 

िायायववयन 
लनिाय 

जोङ्िम
/ 

लनमुा
न 

आ .व.  

०७८/७९ 

आ .व.  

०७९/८० 

आ .व.  

०८०/८१ 

आ .व.  

०८१/८२ 

आ .व.  

०८२/८३ 

लिर 
िुि िृकर्ष जलमनमध्ये 
लिंङ्चत जलमन 

प्रलतशत 
३२.३ ४० ४६ ५५ ६० ७० 

पालििा पालििा  

प्रलतर्ि १ िबययाम लिंङ्चत जलमन प्रलतशत २९ ३५ ४० ४५ ६० ७० 
पालििा पालििा  

प्रलतर्ि २ िुिो वा नहर 
प्रर्ािीबाट लिंङ्चत 
जलमन 

हे. 
८७३ ९०० १३०० १५०० १६५० १८०० 

पालििा पालििा 
प्रदेश  

 

प्रलतर्ि ३ नयां लवय प्रकवलिवाट 
लिंङ्चत जलमन 

हे 
९० ११० १२० १३० १४० १६० 

पालििा पालििा 
प्रदेश  
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तिय बद्ध िािा : उर्ाा तथा षिद्धतु 

नलतजािो 
स्तर  

 

िूचि 
इिाई आिार  

वर्षय 

०७७/

७८ 

िक्ष्य िूचनािो 
श्रोत 

िायायवव
यन 

लनिाय 

जोङ्िम/ 
लनमुान आ .व.  

०७८/७९ 

आ .व.  

०७९/८
० 

आ .व.  

०८०/

८१ 

आ .व.  

०८१/८
२ 

आ .व.  

०८२/

८३ 

प्रभाव  

नलतजािो स्तरजि 
लबदु्धततथा बैिङ्ल्पि 
उजायिो लबिा ि र 
लबस्ता 

प्रलतशत 

      
   

लिर 
कवद्यतु उपयोग गने 
र्रपररवार 

प्रलतशत ९७.८ ९८ ९९ १०० १०० १०० र्रिरुी 
िबेिर्षर् 

गा.पा. 
लब.प्रा. 

श्रोत 
व्यवस्थापन  

प्रलतर्ि  
१ 

िेङ्वरय प्रशारर्वाट 
कवद्यतु उपयोग 

प्रलतशत ९७.८ ९८ ९९ ९९ ९९ ९९ पालििा गा.पा. 
लब.प्रा. 

श्रोत 
व्यवस्थापन 

प्रलतर्ि२ िोिार जडान गने 
पररवार 

प्रलतशत १ १ १ १ १ १ पालििा गा.पा.  

प्रलतर्ि  ३  बायोग्याि   
प्रलतशत  

 ०.५    १ २ ३ ४ ५ पालििा गा.पा. श्रोत 
व्यवस्थापन 
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तिय बद्ध िािा : िंचार 

नलतजािो 
स्तर  

 

िूचि 

इिाई आिार  
वर्षय 

०७७/७
८ 

िक्ष्य िूचनािो 
श्रोत 

िायायववयन 
लनिाय 

जोङ्िम/ल
नमुान आ .व.  

०७८/

७९ 

आ .व.  

०७९/

८० 

आ .व.  

०८०/

८१ 

आ .व.  

०८१/८
२ 

आ .व.  

०८२/

८३ 

प्रभाव  १ 

रेलडयो, कटलभ, इवट मोवायि, 

टेलिर्ोन मध्ये िुनै एि 
िंचारिो िािन प्रयोग गने 
पररवार 

प्रलतशत 

८२ ८४ ९० ९५ ९७ ९९ 

पालििा गा.पा. िेवा 
प्रदायि िंस्था  

श्रोत 
व्यवस्था
पन 

लिर २ ल्याण्डलाइन/मोवायल  

प्रयोग (१६ विा माषथ) 

प्रलतशत - - १० १५ २० २५ पालििा   

प्रलतप्हन १ 
इन्टरनेट प्रयोग प्रलतशत २.३ १० १३ १५ १७ २० पालििा   

प्रलतप्हन २ 
रेडीयो प्रयोग प्रलतशत २० २५ ३० ३५ ३८ ४० पालििा   
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तिय बद्ध िािा : िशुािन तथा िंस्थागत कविाि 

नलतजा
िो स्तर 

िूचि इिाई आिार 
वर्षय  
०७७/
७८ 

िक्ष्य िूचनािो श्रोत िायायववयन 
लनिाय 

जोङ्िम/ल
नमुान 

०७८
/७९ 

०७९
/८० 

०८०/
८१ 

०८१
/८२ 

०८२/
८३ 

प्रभाव िंस्थागत स्व-मलु्यािन  प्रलतित ४३.५ ५० ६० ७० ८० ९०    

लिर  कवितुीय िचुना प्रर्ािीमा आबद्ध गाउँपालििािा  
िेवाहरु  

प्रलतित 

२६ ४० ६० ८० ९० १०० 
क्ष.स्व.मू.प्र.प्र 

प्रगलत÷लनगुमन 
प्रलतवेदन  
लध्ययन 
प्रलतवेदन 

 लनर्यय पङु्स्तिा 

गा.पा. स्थानीय 
लनवायचन 

प्रलत िेवाग्राहीिाई िेवा प्रवाहिो िालग िग्ने 
औित िमय  

र्ण्टा : 
लमनट  ३:०० २.५० २.४० २.३० २.१० १:०० 

 प्रलतर्ि िचुािहरु             

प्रलतर्ि 
१ 

स्वीिृत िानून तथा नीलत, लनदेङ्शिा, िाययकवलि र 
मापदण्ड 

िंख्या  
३९ ४२ ४५ ४८ ५० ५५ 

क्ष.स्व.मू.प्र.प्र 

प्रगलत÷लनगुमन 
प्रलतवेदन  
लध्ययन 
प्रलतवेदन 

 लनर्यय पङु्स्तिा 

गा.पा. स्थानीय 
लनवायचन 

२ नीलत तथा मागयदशयन िंख्या  ० १ २ ३ ४ ४ 

३ िृयाङ्शि नीलतगत िलमलत तथा िंयवत्र  िंख्या  ६ ७ ८ ९ १० १२ 

४ एकििृत र्ङु्म्तिेवा िंचािन िंख्या  १ २ ३ ४ ५ ६ 

५ 

िदाचार र नैलतिता प्रवद्धन तथा  भष्ट पाचार 
लनयवत्र िम्बङ्वि िाययिम 

िंख्या  
० २ ३ ४ ५ ६ 

६ गैिि, लगैिि, कविाि िाझेदार िंख्या २ २ ३ ४ ५ ६ 

७ क्षलतपूलतय िकहिो नागररि वडापत्र प्रलतित ० ३० ४० ५० ६० ७० 

८ िावयजलनि िनुवाई  प्रलतित १ २ ३ ३ ३ ३ 

९ आयोजनािो िवयजलनि पररक्षर्  पटि २० ३० ४० ५० ६० ७० 

१० नागररि वडा पत्र प्रयोग गने वडा  िंख्या  1 4 5 ५ 5 ५ 
११ िंगिन तथा व्यवस्थापन o & M  लध्ययन िंख्या  ० १ १ १ १ १ 

१२ प्रत्येि शािा तथा िमयचारीिो िायय लबबरर् िंख्या  १ १ १ १ १ १ 
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तैयारी तथा पररमाजयन 

१३ 

शािा प्रमिुिमयचारीिगिँो िायय िंपादन 
िम्झौतािो  

प्रलतित 

० ५० १०० १०० १०० १०० 

१४ िमयचारीहरुिाई परुस्िृत गने पररपाटी िंख्या  २ ३ ४ ४ ४ ४ 

१५ 

गाउँपालििािो ङ्स्विृत दरववदीमा पदपूलतयिो 
लवस्था  

प्रलतित 

७३ ७५ ९० ९५ १०० १०० 

१६ गाँउपालििािो आफ्नै िायायिय भबन िंख्या  २ ३ ३ ३ ३ ३ 

१७ िायायियिो आफ्नै भवन िंख्या  ४ ४ ४ ५ ५ ५ 
१८ िम्प्यटुर कप्रवटर (गाउंपालििा र वडा) प्रलतित २९ ४० ५० ६० ६० ७० 
१९ र्लनयचर (गाउंपालििा र वडा) प्रलतित ६० ६० ६० ८० ९० १०० 
२० वडा िायायियमा इवटरनेट गरु्स्तर ििुार प्रलतित १५ ५५ १०० १०० १०० १०० 

२१ 

िङ्क्षत कवपन्न र कपछलडएिो िाभाङ्ववत वगयिो 
क्षमता कविाि  

प्रलतित २० ४० ६० ७० ८० १०० 

२२ जनप्रलतलनलि र िमयचारी क्षमता कविाि प्रलतित २० ६० ७० ८० ९० १०० 
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तिय बद्ध िािा : of]hgf tyf tYofÍ 

नलतजािो 
स्तर 

िूचि इिाई आिार 
वर्षय  
०७७
/७८ 

िक्ष्य िूचनािो 
श्रोत 

िायायवव
यन 
लनिाय 

जोङ्िम/लनु
मान 

०७८
/७९ 

०७९/
८० 

०८०/
८१ 

०८१
/८२ 

०८२/
८३ 

प्रभाव बाकर्षयि िाययमा वङ्स्त स्तरबाट छनौट भएिा योजना  प्रषतशत ३० ४५ ६५ ७० ७५ ८०    

लिर १ त्यांिमा आिाररत योजना छनौट प्रषतशत १० २० ३० ४० ५० ६०    

नङ्जजा १ िहयोजना तजुयमा लनदेङ्शिा तयार  संख्या ० १ ० ० १ ० िार्िाक प्रगषत 

प्रषतवेदन, 

अध्ययन 

प्रषतवेदन, 

सवेक्षण 

प्रषतवेदन 

गा.पा. 
 

संघ, प्रदशे र 

स्थानीय 

सरकारको 

समन्वय 

नङ्जजा २ आवलिि योजना लनिुार वाकर्षयि योजना तयार  संख्या  ० १ ० ० १ ० 

नङ्जजा ३ कवर्षयगत क्षेत्रिा आवलिि रर्नीलति योजना तयार 
(ङ्शक्षा, वन, वाि.िृकर्ष.िैिाि.) 

संख्या  
० ५ ० ० ५ ० 

नङ्जजा ४ राजस्व ििुार िायययोजना लनमायर्÷िंििनिा 
मापदण्ड बनाइ िायायववयमा ल्याउने  

संख्या  
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नङ्जजा ५ योजना तजुयमा िायायववयनमा िङ्क्षत वगयिो 
िहभालगता  

प्रषतशत 
४५ ५० ५५ ६० ६५ ७० 

नङ्जजा ६ जनप्रलतनीलि, िमयचारी नीलतगत िलमलत र िरोिार 
वािहरुिो क्षमता कविाि 

संख्या 
१५ १५० २५० ४०० ६०० ८०० 

नङ्जजा ७ मध्यमिािीन िचय िंरचना तयार संख्या ० १ ० ० १ ० 

नङ्जजा ८ िुिा आयोजनािो कवस्ततृ लध्ययन प्रलतवेदन प्रषतशत ३० ६० ८० १०० १०० १०० 

नङ्जजा ९ आयोजनाहरुिो ममयत िम्भार िोर्ष स्थापना प्रषतशत १५ ३० ४० ६० ७० ७५ 

नङ्जजा १० स्थानीय गौरबिा आयोजना िमेतं आयोजना बैङ्क संख्या  ९० १०० ११० १०० १२० १०० 

नङ्जजा ११ श्रोत नक्शा िकहत वस्तगुत कववरर् लद्यावलिि संख्या  ० १ ० ० १ ० 
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नङ्जजा १३ लनिाइन प्रलतवेदन प्रर्ािी स्थापना भएिा वडा संख्या १ १ २ ३ ४ ५ 
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िण्ड : २ 

पनुरुत्थान योजना 
११.१. पषृ्ठभलूम 

कवश्वव्यापी महामारीिो रुपमा रै्लिएिो िोरोना भाईरििो लिरबाट नेपाि पलन लछुतो रहेन। िोलभड-१९िो 
िारर् िबै के्षत्रमा  बहआुयालमि लिर पनय गएिो छ। यि मध्ये िबै भवदा बढी उद्योग, व्यापार व्यविाय, 

पययटन, यातायात, रोजगारी, ङ्शक्षा, स्वास््य, पूवायिार लनमायर् धयवस्थापन िगायत िेवा िलुबिा पहुँच र 
हस्तावतरर्मा प्रत्यक्ष्य लिर पनय गएिो छ। यििा िाथै देश भररमा िररव ११ हजार जनािे ज्यान गमुाएिा 
छन ्भन ेिम्पूर्य नागररििे मनोबैज्ञालनि, आलथयि, िामाङ्जि र िांस्िृलति कपडा महशिु गनुय परररहेिो छ। 
िोलभड-१९ िो िारर् नेपािबाट बैदेङ्शि रोजगारीमा गएिा िािौं नेपािी देश र्किय ने र िेरैिो रोजगारी 
गमु्ने लनमुान गररएिो छ।यिैगरी देशिो िुि गाहयस्थ उत्पादनमा आएिो लगरावट, आवतररि एवम ्वैदेङ्शि 
रोजगारीमा आएिो वयूनता, राजश्व िंििनमा िलम, कवप्ररे्षर् र्टेिा िारर् उपभोग िचयमा िटौलत हनुगई 
दैलनि जीवन यापनमा आइपने िदिनाई जस्ता प्रत्यक्ष लिर र गररवी बढ्ने तथा ददगो कविाि िक्ष प्रालप्तमा 
कढिाई हनु ेजस्ता लप्रत्यक्ष लिर देङ्िएिा छन।्म्यागङ गाउँपालििा पलन यी प्रत्यक्ष र परोक्ष लिरवाट लछुत 
रहनेिक्ने लवस्था रहेन।  

११.२. बस्तगुत लवस्था  

िोलभड लनयवत्रर् गनय गररएिो बवदाबङ्वदिो िारर् यि गाउँपालििामा पलन आवागमन पूर्य बवद भएिािे 
िृकर्ष उत्पादन, बेच लबिन र िाद्यान्न िगायत लवय आवश्यिीय बस्त ु तथा िेवािो उत्पादन र आपूलतयमा 
व्यविान उत्पन्न भयो। यििा िाथै गाउंपालििा िगायत लवय लनिायबाट िञ्चालित कविाि लनमायर्िा 
िाययहरु पलन प्रभाकवत भई िमयमा िम्पन्न हनु ििेनन।यिबाट यिबाट एिातर्य  कवलनयोङ्जत रिम पलन िचय 
हनु ििेन भनें लिोतर्य  आवतररि राजश्व िंििन पलन िङ्क्षत रुपमा िंििन गनय िकिएन।कविाि लनमायर्िो 
िाममा उपयोग गनुयपने रिम माहांमारी लनयवत्रर्मा िचय गनुयपने वाध्यता हनु गयो। जििे र रोजगारीमा 
आयमा पलन प्रत्यक्ष लिर पायो, यिमा पलन लबपन्न बगय बढी प्रभाकवत हनु पगेु।   

िोलभडिो िारर् बािबालििािो ङ्शक्षामा पलन गम्भीर लिर परेिो छ। हाम्रो जस्तो लल्पकविलित देशमा 
लझ बढीलिर परेिो छ। िामो िमय कवद्याियहरु बवद रहेिािे एिालतर लबद्याथीहरुिो पिनपािन लबरुद्ध 
भयो भनें लिायलतर उलनहरुिो मनोकवज्ञानमा िमेत लिर पनय गयो। । 

यदािदा देङ्िएिो िंामर्िाई गाउँपालििािो िकायतामा क्वारेवटाइन िेवरर होम आइशोिेशनव्यवस्थापन 
गरी लनयवत्रर्मा ल्याइएिो लथयो। िोलभड िंामर् लनयवत्रर् गनय िंर्ीय िरिारबाट प्राप्त लनदुानिो प्रयोग 
गररएिो लथयो।िोलभड-१९ िो िंामर् रोक्न राि धयापी भएिो ििडाउनिो िारर् िेकह ददन बवद गनुय 
परेतापलन िदािो िालग व्यविाय बवद भएनन।्िोलभडिो िारर् र लवय िमयमा बैदेङ्शिरोजगारीबाट र्िी 
आएिा व्यङ्क्त हरु िमूह बनाई व्यविाकयि िृर्षीपेशामा िंिग्न भएिा छन।् 

स्वास््य िेवा प्रर्ािी िोलभड-१९ बाट िेरैनै प्रभाकवत हनु पगु्यो, िािारर् ङ्स्थलतमा पलन जनिंख्यािो 
लनपुातमा स्वास््यिमीहरुिो िलमिो लबस्था िामना गदै आएिोमा िोलभड १९ िो महामारी लबरुद्ध िड्न 
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स्वास््यिमी र स्वास््य िंस्थाहरुिो झन िुिो आवश्यिता महशूि भयो। गाउँपालििामा स्वास््यिमी, 
प्रयोगशािा, र उपिरर् एम्बिेुवि िमेतिो लभाव भएिा िारर् नागररिहरुिे स्वास््य उपचारिा िालग 
ङ्जल्िािो िदरमिुाम िम्म िाउन ु पने बाध्यता रह्योभनें एम्बिेुवि िेवािो लभाविे लस्पताििम्मिो पहुंच 
पलन प्रभाकवत हनु पगु्यो। गाउँर्र ङ्क्िलनि, लनयलमत र ललनवायय िगाउनपुने िोप जस्ता िाययामहरु पलन 
िमयमा िंचािन हनु ििेनन। हाि िम्म पलन यहाँिो स्वास््य िेवरमा िोलभडिो छुटै्ट शैया व्यवस्था हनु 
ििेिो छैन।िोलभड १९ वाट यिपालििामा हाििम्म िेरैिाई  लिर गरेिो २ जनािे ज्यान िमेत गमुाउन ु
परेिो लबस्था देङ्िवछ।  िोलभड िंामर् लनयवत्रर् गनय िंर्ीय  र प्रदेश िरिारबाट प्राप्त लनदुानिो प्रयोग 
गररएिो लथयो।  

 

११.३. प्रमिु िमस्या  

आलथयि क्षलतिो त्यांि उपिधि नहनु,ु प्रभाविारी पनुारोत्थान िाययाम िंचािन गनय आवतररि स्रोतिो 
लभाव हनु,ु पनुरोत्थान िाययामिो िालग ङ्जम्मेवार शािा वा इिाई नहनु,ु िाययाम िंचािन गने क्षमता िम 
हनु,ु स्वास््य क्षेत्रमा िोलभड १९ िे पारेिो प्रलतिूि लिरिो िबेक्षर् नहनु,ु दरबवदी लनिुार स्वास््यिलमयिो 
पदपूलतय नहनु,ु ल्याबिो व्यवस्था नहनु,ु िोलभड १९ िो व्यवस्थापनिो िालग आवश्यि तालिमहर िञ्चािन 
नहनु,ु ५शैय्या लस्पताि र स्वास््य िेवर एवं चौिीिो लनमायर् िायय प्रभाकवत हनु,ु िाययामिा प्रमिु िमस्या 
देङ्िएिा छन । 

११.४. लविर र चनुौतीि) लविर  

(क) अबसर 

िोलभड रोिथाम तीनै तहिा िरिारिो प्राथलमितामा पनुय,स्वास््य क्षेत्रिो, उपिरर्, प्रयोगशािा र स्वास््य 
िामग्री िररद गनय थप बजेट वृकद्ध धयबस्था भएिो, हाििो स्वास््य िेवर, लस्पतािमा स्तरोन्नलत हनु,ु स्वास््य 
िेवर र स्वास््य चौिी िदुृढ गने योजना बनु्न, िोलभडिो िोप िाययाम स्थानीय वडा र स्वास्थ िंस्था मार्य त 
नै  उपिधि हनु,ु स्वास््य िम्बङ्वि जनचेतना ललभवकृद्ध हनु ु र आफ्नो स्वास््यप्रलत नागररि िजग रहन,ु, 
गाउँपालििा िगयत िबै कवद्यािय, स्वास्थ िंस्थामा इवटरनेट िलुबिा उपल्धि गराउने नेपाि िरिारिो नीलत 
हनु,ु िहुारा, िेयर नेपाि, वन हडय नेपाि जस्ता गैर िरिारी िंस्थाहरु िकाय हनु,ु हात िनु,े मास्ि िगाउन े
बानीिो लबिाििो िारर्िे लवय िरुवा रोगिो िंामर् िम हनु,ु आलथयि पनुारोत्थान िरिार तथा कविाि 
िाझेदारिो प्राथलमितामा पनुय, पङु्र्यमा िाययाम मार्य त िहयोग प्राप्त हनु,ु लनजी के्षत्र आलथयि पनुारोत्थानमा 
िहिायय गनय तयार हनु,ु  बैदेङ्शि रोजगारीबाट िीप लिएर र्किय एिा यबुाहरु व्यवङ्स्थत आलथयि कायाििापमा 
िंिग्न हनु उत्िाकहत हनु ु आदद यि के्षत्रिा लविरिो रुपमा रहेिा छ  

ि) चनुौती  

माहामारी तथा आपतिािीन लवस्थािो िालग स्वास््य िंरचनािो धयबस्था गनुय स्वास््य िस्थामा जनशङ्क्त, 
प्रयोगशािा, उपिरर् तथा लवय भौलति िामाग्रीिो धयबस्था गनुय, िवै नागररििाई  िम्परु्य िोलभड कवरुद्धिो 
िोप  ददन,ु भकवष्यमा हनुिक्ने िोलभडिो नया भेररयवट िाई लनयवत्रर्िो ललग्रम व्यबस्था गनुय, महामारीिा 
िारर् भएिो आलथयि क्षलतिो त्यांि िंििन गरी िम्भाकवत क्षलत आिंिन गनुय, िोलभड १९ वाट प्रभाकवत 
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कविाि लनमायर्िा िाययामिाई लनरवतरता ददनपु्रभाविारी आलथयि पनुरोत्थान िाययाम िंचािन गनुय, 
गाउँपालििामा लबलभन्न के्षत्रमा बेरोजगार र लवय आलथयि क्षलत धयोहरेिािाई उत्थानिो िाययाममा िमेटी 
आलथयि पनुरोत्थान गनुय,  आदद प्रमूि चनुौलत हनु।   

११.५. िक्ष्य  

िोलभड १९ बाट भएिो क्षलतिो पनुरोत्थान भएिो हनु।े 

११.६. उद्दशे्य  

िोलभडबाट हनुे क्षलत िम गनुय। 

११.७. रर्नीलत 

१. आलथयि पनुारोत्थान िायययोजना बनाई िायायववयन गने। 

२िंर्, प्रदेश र स्थानीय िरोिारवािाहरु िंगिो िहिाययमा िोलभड िंामर् धयवस्थापन गने 

३ महामारी धयवस्थापन गनय िक्ने क्षमता कविाि गने 

 

११.८. िाययनीलत 

रर्नीलत िाययनीलत 

१. आलथयि पनुरोत्थान 
िायय योजना बनाई 
िायायववयन गने। 

१)  िंर् र प्रदेश िरिारिँग िमववय र िहिायय गरी महामारीबाट परेिो आलथयि 
लिरिो त्यािं िंििन  र लध्यावलिि गरी क्षलत लिरिो  िमीक्षा 
गररनेछ। 

२)  महामारीबाट भएिो क्षलतिो पनुरोत्थान िायययोजना बनाई िायायववयनिा िालग 
आबश्यि ङ्जम्मेवारी तोकिनछे। 

३)  महामारीबाट पीलडत बािबालििा, मकहिा, जेष्ठ नागररि र कपछलडएिा 
िमदुायिो उत्थानमा लबशेर्ष ध्यान ददइने छ। 

४)  स्थानीय स्तरमा पनुरोत्थान िाययाम िंचािन गनय पनुरोत्थान िोर्ष स्थापना र 
िंचािन गररने छ। 

५)  कवत्तीय र िहिारी िंस्थाबाट िोलभड प्रभाकवत व्यङ्क्त, िंस्थािाई  नेपाि 
िरिारिो नीलत बमोङ्जम िस्तो दरमा ऋर्िो िलुबिा उपिधि गराउन 
िहजीिरर् गररने छ। 

६)  यस्तो व्यविाकयि  िाययिा िालग रिम लपगु भएमा पनुरोत्थान िोर्षबाट 
कवत्तीय िंस्थािाई लनदुान ददइने छ।  

७)  महामारीिो िमयमा स्थानीयस्तरमा उत्पादन भएिा िृकर्ष उपजहरुिो लनयलमत 
बजार पहुँचिािालग प्रदेश िरिार, लवय स्थानीय तह र लनङ्ज के्षत्रिँग िहिायय 
गरी  आपूलतय शृंििामा िहङ्जिरर् गररनेछ। 

८)  बैदेङ्शि रोजगारी र आवतररि रोजगारी गमुाएिाहरुिाई िीप  र उद्यमशीिता 
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कविाि गनय ललभप्ररेरत गरी आलथयि पनुरोत्थान िोर्षबाट आवश्यि शरुुवाती 
पुजँी उपिधि गराउन ेव्यवस्था गररनेछ। 

९) स्थानीय पूवायिार कविाि िगायत लवय िाममा ििे िम्म िुिा मेङ्शनिो 
प्रयोगिाई दरुत्िाकहत गरी श्रममा आिाररत प्रकवलििो प्रयोग गने  नीलत लिई 
स्थानीयस्तरमा ललिितम रोजगारी लिजयना गररनेछ। 

१०)  महामारीिा िारर् रोकिएिा कविाि लनमायर्िा िाययहरु यथाङ्शघ्र िंचािन गरी 
िम्पन्न गनय िहङ्जिरर् गररनेछ। 

११)  पनुरोत्थान ढाँचा तयार गरी िाग ुगररने छ। 

१२)  िंचालित िाययामिो लनयलमत िमीक्षािा िमयमानै िमी िमजोरी हटाउनिुा 
िाथै लनयमन िमेत गररने छ । 

२   िंर्, प्रदेश र 
स्थानीय िरोिारवािाहरु 

िंगिो िमववयमा 
िोलभडिो िंामर् 
व्यवस्थापन गने 

१) िोलभड िंामर्िाइ िम गनय िरोिारवािाहरुिंगिो िहिाययमा  जनचेतनािा 
िाथै ध्धक्ज ्जस्ता िाययामहरु व्यापिरुपमा िंचािन गररनेछ । 

२) क्वारेवटाइन तथा आइिोिेिन बनाउनमा ििृय िंस्थाहरु िंग िमववय गररनछे 

३) िोलभड िंालमतिो उपचारिा िालग लस्पतािमा िलुबिायकु्त  छुटै्ट शैय्यािो  
व्यवस्था गररनछे ।  

४) ररर्रि व्यवस्था लन्र्तगत एम्बिेुवििो व्यवस्था गररनेछ । 

५) पालििािाई िोलभड कवरुद्ध परु्य िोप पालििा बनाइनेछ । 

६) िंामर्िा बेिामा ललत आवस्यि िामाग्रीिो िूङ्च तयार गरी पालििामा 
आपलुतयिो धयवस्था लमिाइन ेछ  

७) िोलभढ िंामर्िो लबरुद्ध व्यापि जनचेतनािो ललभयान िंचािन गररनछे। 

३ महामारी धयवस्थापन 
गनय िक्ने क्षमता कविाि 
गने 

१) पालििा लवतगयतिा वतयमान  स्वास्थ िंस्थािो दरधनदीिो िमीक्षा गनय र भावी 
िंगिन िंरचनािा िालगत िंगिन धयवस्थापन लध्ययन गररने छ 

२) लध्ययनबाट प्राप्त िझुाव लनिुार नयाँ िंगिन िंरचना तयार गररने छ र 
आवस्यि पदपूलतय गररने छ 

३) िालबिमा भएिा र नयाँ भनाय भएिा जनशङ्क्तिाई आवस्यितानिुार तालिमिो 
धयवस्था गररने छ 

४) िंर् र प्रदेश िरिार िंग िमववय गरी आवस्यि उपिरर्, और्षिी, प्रयोगशािा 
र तालिम प्राप्त जनशङ्क्त आपलुतयिो धयवस्था गररने छ 

५) गाउँपालििा िगायतिा िबै कवद्यािय, स्वास्थ िंस्थामा भरपदो इवटरनेट िलुबिा 
लबस्तार गनय िहङ्जिरर् गररने छ। 

६) आवस्यि नीलत, लनयम, लनदेङ्शिा तथा िाययकवलि तयार गरी िाग ुगररने छ 

११.९ प्रमिु िाययामहरु  

ि) स्थानीय तह आरै्िे िम्पादन गने  
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 महामारीबाट भएिो आलथयि क्षलत मलु्यांिन  

 आलथयि पनुरोत्थान िायययोजना लनमायर्  

 आलथयि पनुारोत्थान िोर्ष िंचािन 

 स्वास््य िस्थािो स्तरोन्नलत 

 पनुरोत्थान ढाँचा लनमायर्  

 लवतरतह र लनिाय िमववय 

 आपलुतय धयवस्थापन 

 

ि) प्रदेश िंगिो िहिाययमा गररन े

 क्वारेवटाइन र आइिोिेशन िेवर धयवस्थापन 

 और्षिी, उपिरर् आपलुतय, प्रयोगशािा स्थापना र धयवस्थापन 

 क्षमता कविाि 

 िंर्ीय िरिार िंगिो िहिायय र िमववयमा गररन े

 भौलति पूवायिार, और्षिी, उपिरर् आपलुतय, प्रयोगशािा स्थापना र धयवस्थापन 

 क्षमता कविाि 

 थप  जनशङ्क्त र श्रोत पररचािन 

११.१० लपेङ्क्षत उपिङ्धि  

महामारीबाट भएिो आलथयि क्षलत मलु्यांिन भएिो हनुे, आलथयि पनुरोत्थान िायय योजना तयार भएिो हनुे, 
गाउँपालििामा आलथयि पनुरोत्थान िोर्ष िंचािन भई महामारी प्रभाकवतहरुिाई कवत्तीय िहलुियत उपिधि 
भएिो हनु,े महामारीवाट कपलडत िमदुायिो जीबनयापन िहज भएिो हनुे, ५ शैय्यािो लस्पताि तयार भई 
िचुारु भएिो हनुेछ।  
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िण्ड- ३ 

पररच्छेद - १२ मध्यमिािीन िचय िंरचना 
१२.१ पररचय 

१२.१.१ पषृ्ठभलूम 

आवलिि योजना र वाकर्षयि बजेट तथा िाययाम बीच लवतरिम्बवि स्थाकपत गनय तथा िीलमत स्रोत िािनिाई 
आदशयतम उपयोगिा िालग प्राथलमितािा क्षेत्रमा िचय गरी उच्च प्रलतर्ि प्राप्त गनय, िावयजलनि कवत्त 
व्यवस्थापनमा िुशिता ललभवृकद्ध र पारदशी एवम लनमुानयोग्य बजेट प्रर्ािीिो कविाि गनय मध्यमिािीन 
िचय िंरचना एि महत्वपूर्य माध्यम हो।दशौं योजना (२०५९-२०६४) देङ्ि शरुु भएिो यो प्रर्ािी बीचिो 
लवलिमा कवकवि िारर्िे लनरवतरता पाउन नििे पलन यििो प्रभाविाररतािाई हृदयंगम गदै िोितवत्रिो 
स्थापनापलछ लवतर िरिारी कवत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४ तथा आलथयि िाययकवलि तथा कवत्तीय उत्तरदाकयत्व 
ऐन, २०७४ िे तीनै तहिा िरिार (िंर्, प्रदेश र स्थानीय तह) िे प्रत्येि आलथयि वर्षय वाकर्षयि आय व्ययिो 
कववरर् प्रस्ततु गदाय ललनवायय रूपमा मध्यमिािीन िचय िंरचना तजुयमा गनुयपने व्यवस्था गरेिो छ । ऐनिो 
िो प्राविानिाई लनशुरर् गदै यि गाउँपालििािो पकहिो आवलिि योजना (२०७८-०८३) िा नीलत र 
प्राथलमिता तथा स्थानीय आवश्यिता र प्राथलमिता बीच िामञ्जस्यता िायम गदै स्थानीय तहिो 
मध्यमिािीन िचय िंरचना ददग्दशयन २०७८ िो मागयदशयनिो लिीनमा रही यो मध्यिािीन िचय िंरचना 
तयार गररएिो छ। 

१२.१.२ लविारर्ा तथा उद्दशे्य 

यो िावयजलनि कवत्त व्यवस्थापनिो महत्वपूर्य औजार हो।यििे स्रोत िािनिो यथाथयमूिि आििन गने र 
त्यििो आदशयतम उपयोगिा िालग प्राथलमिता लनिायरर् गरी मध्यमिािीन (लत्रवर्षीय) प्रके्षपर् गदयछ । यि 
लवतगयत िमकष्ट पगत बजेट तथा नलतजा िािा तयार गररवछ। यो चकाय कहिाबिे प्रत्येि वर्षय तयार 
गररवछ।यिमा पकहिो वर्षयिो वास्तकवि िचय र स्रोतिो लनमुान गररएिो छ भने आगामी दईु वर्षयिो िालग 
प्रके्षपर् गररएिो छ।चाि ुवर्षयिो िायायववयन िमीक्षािा आिारमा आगामी २ वर्षयिो पररमाजयन गदै एि वर्षय 
थप्दै िलगनछे।यििा उद्देश्य लनम्नानिुार छन:् 

ि.  आवलिि योजना र वाकर्षयि िाययामबीच लवतरिम्बवि स्थाकपत गदै कवलनयोजन िुशिता िायम गनुय। 

ि.  योजनािो प्राथलमिीिरर् गरी प्राथलमिता प्राप्त योजनामा स्रोत िलुनङ्श्चत गनुय। 

ग.  स्थानीय तहिाई प्राप्त हनुे आवतररि तथा वाह्यश्रोयिो वस्तलुनष्ठ लनमुान गरी बजेट िािा तयार गनुय, 

र्.  िावयजलनि िचयिाई िुशि, प्रभाविारी र नलतजामिुी बनाउन।ु 

ङ.  बजेट लनमुानिाई यथाथयपरि बनाउन।ु 

१२.१.३ िंस्थागत व्यवस्था 

स्थानीय िरिार िञ्चािन ऐन, २०७४ िो दर्ा ६६ मा गाउँपालििािो लध्यक्षिो िंयोजित्वमा वजेट 
लनमुान तथा स्रोत लनिायरर् िलमलतिो व्यवस्था गररएिो छ।यिै िलमलतिे मध्यिािीन िचय िंरचना िम्बविमा 
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िमग्र लनदेशन ददन,े आगामी ३ वर्षयिो िमग्र िचयिो प्रके्षपर् गने, प्रके्षकपत िुि स्रोत र िचयिो आिारमा 
कवर्षयक्षेत्रगत िचयिो िीमा लनिायरर् गने िायय गदयछ।मध्यमिािीन िचय िंरचना तयारीिा िालग प्रमिु 
प्रशाििीय ललििृतिो िंयोजित्वमा गाउँपालििािा िवै कवर्षयगत शािा प्रमिुहरू िदस्य र योजना शािा 
प्रमिु िदस्य िङ्चव रहने गरी िाययदििो व्यवस्था गररएिो छ। 

१२.१.४ तजुयमा प्रकाया 

िाययदिबाट कवलभन्न कवर्षयगत िलमलतिँग िमववय गरी आयोजनाहरूिो लत्रवर्षीय प्रके्षपर् िकहतिो छिर्ि 
तथा कवश्लरे्षर्, कवर्षयगत रूपमा प्राथलमिीिरर् िकहत बजेट लनमुान तथा स्रोत लनिायरर् िलमलतमा पेि गररनेछ 
र िलमलतबाट उक्त लत्रवकर्षयय स्रोत र िचयिो लनमुान िकहतिो प्रके्षपर् िाययपालििामा पेि गरी स्वीिृत 
भएपलछ िायायववयन गररनेछ। 

 

१२.२ मध्यमिािीन िचय िंरचनािो िोच, िक्ष्य, उद्दशे्य तथा रर्नीलत  

ि) दीर्यिालिन िोच : æ;';+:s[t, ;dtfd"ns, ;d[4 ls:kfªÆ 

ि) आवलिि योजनािो िमकष्ट पगत िक्ष्य :  िशुािनिो प्रत्याभलूत िकहतिो िमतामूिि ददगो िामाङ्जि, आलथयि 
कविाि भएिो हनु े 

ग) आवलिि योजनािो िमकष्ट पगत उद्दशे्य : 

१ किस्पाङवािीिो रोजगारी र आयमा बकृद्ध गरी जीवनस्तर ििुार गनुय 

२ ङ्शक्षा, स्वास््य िगायत िामाङ्जि के्षत्रिो िमतामूिि कविाि गनुय 

३ गरु्स्तरीय भौलति पूवायिारिो कविाि र कवस्तार गनुय, 

४ वन वातावरर्, जैकवि कवकविता िो िंरक्षर् र प्रबद्धयनिा िाथै जिवायू पररवतयन लनिूुिन र कवपद 
व्यवस्थापन िम्बविी िायय प्रभाविारी रुपमा गनुय, 

५ िस्थागत िदुृढीिरर् गदै िशुािनिो प्रत्याभतू गनुय 

र्) िमकष्ट पगत रर्नीलत : 

१  िृकर्ष, उद्योग, पययटन िगायत आलथयि के्षत्रिो उत्पादन र उत्पादित्व बकृद्ध गरी कवतरर्ात्मि वयाय 
हालिि गने 

२  गरु्स्तरीय आिारभतू ङ्शक्षा र स्वास््य प्रर्ािीिो कविाििा िाथै िामाङ्जि वयायमा आिाररत िमावेशी 
िमाजिो लनमायर् गने 

3   दीगो भौलति पूवायिारिो कविाि गने 

4 कविाि र वातावरर् वीच िवतिुन िायम गने 
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१२.३ कवङ्त्तय व्यवस्था 
१२.३.१ िावयजलनि िचयिो क्षते्रगत प्रक्षपेर् (रु. िाि मा) 

ा िं कववरर् ०७७-७८ यथाथय 
(आिार वर्षय) 

०७८-७९ प्रक्षपेर् ०७९-८०  प्रक्षपेर् ०८०-८१  प्रक्षपेर् 

स्थानीय िंङ्चत िोर्ष लन्र्तगत   गाउंपालििािो  बजेट  िचय  प्रक्षपेर् 

१ िूि बजेट िचय ३४,७० ४४,९३ ५०,२१ ५२,५६ 

१.१ चाि ुबजेट १८,१० २३,३६ २६,११ २७,३३ 

१.२ पंूजीगत बजेट १६,६० २१,५७ २४,१० २५,२३ 

२ कविाि  बजेट िचयिो क्षेत्रगत बांडर्ांड २७,५१ ३९,०४ ४४,०१ ४६,०६ 

२.१ आलथयि कविाि २,०८ ३,६४ ४,१४ ४,६३ 

२.१.१ िृकर्ष तथा पशपुािन  १,१५ २,२३ २,४५ २,७० 

२.१.२ उद्योग  तथा  व्यापार  २१ ४१ ४५ ५० 

२.१.३ श्रम  तथा  रोजगारी  —     — १० १२ 

२.१.४ पययटन  तथा  िंस्िृलत ७२ ९४ १,०३ १,१४ 

२.१.५ गररबी लनवारर्  — १ ५ १० 

२.१.६ कवत्तीय  तथा  िहिारी  क्षेत्र — ५ ६ ७ 

२.२ िामाङ्जि कविाि १२,६५ १८,१८ १९,१७ २०,२० 

२.२.१ ङ्शक्षा  ६,८५  ९,७५ १०,२४ १०,७५ 

२.२.२ यवुा  तथा िेििुद १४ १९ २१ २३ 

२.२.३ स्वास््य  तथा पोर्षर्  ३,१५ ३,८०  ४,०० ४,२०   

२.२.४ िैलगि िमानता तथा िमाङ्जि िमावेशीिरर् १,०५  ३,३३   ३,५०  ३,६८ 

२.२.४ िनेपानी  तथा िरिर्ाई  १,४६   १,११  १,२२  १,३४ 
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२.३ पूवायिार कविाि  १२,२४ १६,६४ १९,२६ १९,६६ 

२.३.१ िडि  तथा पूि  ८,७१ १०,५३ ११,०६ ११,६१ 

२.३.२ भवन  तथा बङ्स्त कविाि  १,६७ ४,११ ४,३२ ४,५३ 

२.३.३ िावयजलनि पूनयलनमायर्   १,५७ १,३६ १,४३ ९० 

२.३.३ कवद्यतु  तथा उजाय ११ १८   १,६५ १,७३ 

२.३.४ जिस्रोत तथा लिंचाई १८ १७ ३० ३५ 

२.४ वातावरर् तथा कवपद व्यवस्थापन ३९ ७० ७५ ८० 

२.४.१ वन  तथा  भिंूरक्षर्  — ५ ११ १२ 

२.४.२ जिािार  िंरक्षर्  — — ९ १० 

२.४.३ वातावरर् तथा जिवाय ुिंरक्षर्  — — ४४ ४६ 

२.४.३ कवपद व्यवस्थापन  ३९ — ११ १२ 

२.५ िंस्थागत कविाि, िेवा प्रवाह र िशुािन   १५ ५३ ६९ ७७ 

 

िंस्थागत  क्षमता  कविाि     ३ ४ 

२.५.१ िानून  लनमायर्  —   २ ३ 

२.५.२ योजना तथा त्यांि — १२ २ ३ 

 

िशुािन — ३३ १८ २० 

२.५.३ िंचार  तथा िूचना १५ ८ ४४ ४७ 

२.६ िाययिञ्चािन  िचय  ७,१९ ५,९० ६,२० ६,५० 

३ िूि  िचय  ३४,७० ४४,९३ ५०,२१ ५२,५६ 

ि. िंर् र  प्रदेशवाट स्थानीय िंङ्चत िोर्ष मार्य त िशतय लनदुानिो  रुपमा वा  िोझै उपिव्ि  हनु ेप्रत्यायोङ्जत िाययामह लन्र्तगतिा िचयहरु 

४ िामाङ्जि िरुक्षा   ५,०० ५,५० ६,०० ६,५० 

५ स्थानीय पूवायिार िाझेदारी िाययाम ७५ ९०   १,७० २,५० 

६ प्रिानमवत्री रोजगार िाययाम ११ १२ १३ १४ 
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७ लवय क्षेत्रगत प्रत्यायोङ्जत िाययामहरुः ५० ८५ १,२० १,५५ 

 

(ि) आलथयि  क्षेत्र २० ३० ४० ५० 

 

(ि) िामाङ्जि  क्षेत्र १५ ३० ४० ५० 

 

(ग)वातावरर्  क्षेत्र १० १५ २० २५ 

 

(र्) िंस्थागत कविाि ५ १० २० ३० 

८ “ि“िो  जम्मा प्रक्षेकपत  िचय   ६,३६ ७,३७ ९,०३ १०,६९ 

९ िूि प्रक्षेकपत िचय (“ि” ि “िो  जम्मा) ४१०६ ५२,३० ५९,२४ ६३,२५ 

स्रोतः  नेपाि  िरिार  र बागमती प्रदेशिो आ.व २०७८÷७९ िो  लवतर  िरिारी कवत्तीय हस्तावतरर्, पालििािो आ.व २०७८÷७९ िो   
क्षेत्रगत बजेट कववरर् र   S uTR A  D ata   
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१२.३.२  लवतर िरिारी कवत्तीय हस्तावतरर्िो प्रक्षपेर् 

िंर्ीय लवतर  िरिारी  कवत्तीय हस्तावतरर् (रु.िािमा आ.व २०७७÷७८ िो मूल्यमा) 

ा िं  

     आय कववरर्  ०७७-७८ यथाथय 
०७८-७९ बजेट    

लनमुान 
०७९-८०  प्रक्षेपर्  ०८०-८१  प्रक्षेपर् 

१ िंर्ीय लनदुान  २३,९९  २४,१४    २५,९४  २७,२७ 

१.१ िमानीिरर्  लनदुान   ७,४४   ७,६६    ८,०४ ८,४५ 

१.२ शितय लनदुान   १५,०१ १४,८२    १५,५६ १६,३४ 

१.३  कवशेर्ष  लनदुान   १,००   १,६६    १,७४ १,८३ 

१.४ िमपरुि   लनदुान ५४   — ६० ६५ 

२ िंर्ीय राजस्व  बांडर्ांड     ४,६२   ४,८५    ५,०९  ५,३५ 

३ 
जम्मा िंर्ीय लवतर  िरिारी  कवत्तीय 
िहस्तावतरर्  

   २८,६१    २८,९९    ३१,०३    ३२,६२ 

 स्रोतः  नेपाि  िरिार  र बागमती प्रदेशिो आ.व २०७८÷७९ िो  लवतर  िरिारी कवत्तीय हस्तावतरर्, पालििािो आ.व २०७८÷७९ िो   क्षेत्रगत 
बजेट कववरर् र   S uTR A  D ata   

प्रदेश लवतर िरिारी कवत्तीय  हस्तावतरर् (रु. िािमा आ.व २०७७÷७८ िो मूल्यमा )  

ा िं  
आय कववरर्  ०७७-७८ यथाथय 

०७८-७९ बजेट    

लनमुान 
०७९-८०  प्रक्षेपर्  ०८०-८१  प्रक्षेपर् 

१ प्रदेश लनदुान    ६,५७   ५,१०   ५,३७   ५,६६ 

१.१ िमानीिरर्  लनदुान ९९ ५८ ६१ ६४ 

१.२  शितय लनदुान   २,३२   १,८६  १,९५   २,०५ 

१.३  कवशरे्ष  लनदुान ३० ३९ ४३ ४७ 

१.४ िमपरुि   लनदुान   २,९६   २,२७  २,३८    २,५० 

२ प्रदेश राजस्व  बांडर्ांड  ९४ ९९ १,०४ १,०९ 
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३ 

 प्रदेश  लवतर  िरिारी  कवत्तीय हस्तावतरर्   

जम्मा    ७,५१     ६,०९    ६,४१    ६,७५ 

स्रोतः बागमती प्रदेशिो आ.व २०७८÷७९लवतर  िरिारी कवत्तीय हस्तावतरर्, राकिय प्रािृलति स्रोत तथा  कवत्त आयोगिो जानिारी पङु्स्तिा, पालििािो 
कवत्तीय कववरर् र S uTR A  D ata   

 

१२.३.३ आवतररि आयिो प्रके्षपर् रु. िािमा (आ.व २०७७-७८ िो मूल्यमा)  

ा. िं. ङ्शर्षयि ०७७-७८ यथाथय  ०७८-७९ लनमुान ०७९-८० प्रक्षपेर्  ०८०-८१ प्रक्षपेर्  

१ िम्पङ्त्त िर   १३ १४ १६ 

२ भलूमिर मािपोत २ ९ ११ १२ 

३ र्र जग्गा बहाि िर ९८    १,०८ ११३ ११९ 

४ व्यविाय िर २ ३ ४ ५ 

  जम्मा  िर राजस्व  १,०२   १,३३ १,४२ १,५२ 

५ कवलभन्न  िेवा शलु्ि ११ १२ १३ १४ 

६ नक्िा पाि  दस्तरु २ ३ ४ ५ 

७ लिर्ाररश  दस्तरु   ५ ६ ७ 

८ दहतर वहतर िो कवाी रिम   ६८ ७५ ७८ 

९ लवय गैर िर  राजस्व  ७६ ७ ८ ९ 

  जम्मा गैर  िर राजस्व ८९ ९५   १,०६   १,१३ 

  िुि जम्मा राजस्व   १,९१ २,२८  २,४८ २,६५ 

स्रोतः पालििािो  एकििृत  आलथयि कववरर्, R IA P  र S uTR A  D ata   

१२.३.४ कवर्षयगत उद्दशे्य  

 कवर्षयगत उद्देश्य तथा रर्नीलत यिै दस्तावेजिो िण्ड १ (आवलिि योजनािो कवर्षयगत क्षेत्र) मा उल्िेि गररएिो छ। 
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१२.५  कवर्षयगत मध्यमिािीन नलतजा िािाहरू 

१२.५.१ आलथयि क्षते्रिो मध्यिािीन नलतजा िािा  

१२.५.१.१ मध्यिालिन नलतजा िािा : िृकर्ष तथा पश ुकविाि 

नलतजा िूचि इिाई 
आिार वर्षय 
२०७७/७८ 

२०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ 

िूि गाहयस््य उत्पादनमा िृकर्षिो योगदान (०७७/७८ 
िो मूल्यमा) 

प्रलतशत ३५.५  35.1 34.6 34.1 

रु िरोड  ६१.४७ 64.54 68.42 73.55 

िाद्यान्न उत्पादन मे. टन  ३०३५ ३१५० ३३८० ३७५६ 

तरिारी उत्पादन मे.टन  ८८ ९० ९५ १०५ 

दिु उत्पादन लि. हजार  १३६ १५० २५० ४०० 

माि ुउत्पादन मे. टन  ९७ १०० १०५ १२० 

िाद्यान्न उत्पादन    
    

लगवुा िृर्षि  जना  ५०० ५५० ६२५ ८०० 

कायाशीि ग्रालमर् िृकर्ष िाययिताय  जना  ३ 
 

१० २० 

स्थानीय व्यविाकयि िृकर्ष र्मय  िंख्या  ० १ ५ १५ 

िकाय व्यविाकयि िृर्षि िमहु  िंख्या  ३० ३२ ३६ ४२ 

तरिारी   उत्पादन   
    

आि ुव्यविाकयि उत्पादन क्षेत्र   हेक्टर  २५ २५ २७ ३२ 

तरिारी व्यविाकयि उत्पादन क्षेत्र  हेक्टर  ५० ५२ ६० ८२ 

व्यविाकयि उत्पादनमा िंिग्न िृर्षि  जना  ७५० ७८० ८२० ९२० 

दिु उत्पादन    
    

पशिेुवा िेवर  िंख्या  ३ ३ ४ ४ 

िचुारु िृलतम गवयिन िेवर  िंख्या  १ १ २ ३ 

दगु्ि ङ्चस्यान/िंििन िेवर  िंख्या  १ १ २ ३ 

कायाशीि ग्रालमर् पश ुस्वास््य िाययिताय  जना  ४ ४ ६ १२ 
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भईु र्ाँििो व्यविाकयि उत्पादन क्षेत्र  हेक्टर  ७ ८ १० १२ 

मािू उत्पादन    
    

व्यविाकयि पशपुिानमा िंिग्न पररवार  िंख्या  ० ० १ २ 

व्यविाकयि पशपुािन र्मय  िंख्या  0 ३ ६ १० 

व्यवङ्स्थत चरर् क्षेत्र  िंख्या  १ १ २ ३ 

पश ुनश्ल ििुार तथा उपचार िेवर  िंख्या  १ १ २ ३ 

 

 
मध्यिालिन नलतजा िािा : ko{6g If]q 

नलतजा िूचि इिाई 
आिार वर्षय 
२०७७/७८ 

२०७८/७
९ 

२०७९/८
० 

२०८०/८१ 

िेवा क्षेत्रिो िुि गाहयस्थ उत्पादनमा पययटन क्षेत्रिो 
कहस्िा  

प्रलतशत ०. ०. १. २.५ 

  पययटि आगमन  िंख्या २०००० २२००० २४२०० ११०१०० 

पययटन लबिाि गरुुयोजना लनमायर्  िंख्या  ० ० १ १ 

होम स्टे िंचािन (तामाङ र्ोडा नाच िकहतिो) िंख्या ० ० ० १ 

पययटिीय स्थि  िंख्या १ १ १ २ 

आवतररि पययटि आगमन  िंख्या २०००० २२००० २४२०० ११०००० 

बाह्य पययटि आगमन  िंख्या ० ० ० १०० 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : उद्योग तथा व्यापार तथा व्यविाय 

 
 

नलतजा िूचि इिाई आिार वर्षय २०७७/७८ २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ 

गाउँपालििािो िुि गहयस््य उत्पादनमा 
उद्योगक्षेत्रिो योगदान  

प्रलतशत 

10.19 10.21 10.36 10.64 

उद्योग क्षेत्रिो आलथयि वृद्धी दर प्रलतशत 
४.० ६.५ ९.० १२ 

उद्योगक्षते्रिो आलथयि वदृ्धी दर  
    

िाना  उद्योग िंख्या  ० १ २ ३ 

िर् ुउद्योग िंख्या  ६५ ७० ८० १०० 

लनिािीजवय उद्योग िंख्या २ २ ३ ४ 

स्थानीय उद्योग बाङ्र्ज्य िंर् िंख्या ० १ १ १ 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : a}+s tyf ljQLo If]q/ ;xsf/L 

नलतजा िूचि इिाई आिार वर्षय २०७७/७८ २०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ 

योजना िायायववयनमा गररने िगानीमा िहिारी 
क्षेत्रिो िगानी  

प्रलतशत ० २ ३ ६ 

िहिारी िंस्था  िंख्या  १९ २० २१ २३ 

िृकर्ष िामग्री कवतरर् गने िहिारी  िंख्या ० ० १ २ 

िहिारीमा आिाररत प्रांगाररि िेलत   िंख्या ० ० ० १ 

िहिारीमा आिाररत लबस्ताररत िेलत   िंख्या ० ० ० १ 

उत्पादन िहिारी   िंख्या ० ० १ २ 

 

 

 

मध्यिािीन िािा : श्रम, रोजगारी तथा िरुङ्क्षत आप्रवािन 

 

नलतजा िूचि इिाई 
आिार वर्षय 
२०७७/७८ 

२०७८/७९ २०७९/८० २०८०/८१ 

बेरोजगारी दर  प्रलतशत १५.३७ १५.०० १४.०० १३.०० 

िुि जनिंख्यािो बैदेङ्शि रोजगारीमा रहेिो कहस्िा  प्रलतशत ६.८४ ६.७५ ६.५० ६.०० 

िीप/उद्यम कविाि तालिम जना  ४७३. ५५० ६५० ९०० 

कवप्ररे्षर् आय  रु.िरोड ५० ५५ ६५ ७५ 

कवप्ररे्षर् आयिो उत्पादन क्षेत्रमा िगानी  प्रलतशत  ० १ ३ ५ 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : लिक्षा  
लि.नं िूचि इिाइ गत आ.व. 

िम्मिो वास्तलबि 
उपिङ्धि 

चाि ुआ.व. 
िोलनमुानीत 
उपिङ्धि ०७८\७९ 

आ.ब 

०७९\८० िो 
िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१
िो िक्ष 

जोङ्िम 
लनमुान 

१ िाक्षरता दर प्रलतित  ८०.८३ ८४ ८९ ९४  
२ आिारभतु तहमा भनाय दर प्रलतित  ५८ ६० ६५ ७०  
३ माध्यलमि तहमा भनाय दर प्रलतित  ५८ ६० ६५ ७०  
४ लििाई  उपिङ्धि दर प्रलतित  ५९.०२ ६० ६१ ६२  
५ लबज्ञान तथा िम्पटुर  प्रयोगशािा भएिा लबद्यािय  प्रलतित  २३ २५ ३० ३६  
६ ङ्शक्षि कवद्यालथय लनपुात प्रलतित  १.१८ १.१८ १.१८ १.१८  
७ कवद्याथयि िक्षा िोिा लनपुात प्रलतित  १.२३ १.२३ १.२३ १.२३  
८ छात्र छात्रा लनपुात ४७:५३ ४८:५२ ४८:५२ ४९:५१  
९ मकहिा ङ्शङ्क्षिा  प्रलतित  ४७ 48 ४८ ५९  
१० वािमैत्री लबिािय  प्रलतित  २६ ४० ५० ६०  
११ लपांग मैत्री कवद्यािय भवन  प्रलतित  २६ ४० ५० ६०  
१२ मात ृभार्षामा िक्षा िंचािन गने बाि कविाि 

िेवर 
िंख्या  0 1 ३ ४ 

 

१३ पसु्तिािय भएिो भएिो माकव प्रलतित  २६ ४० ५० ६५  
१४ वािक्िव भएिा कवद्यािय प्रलतित  ४३ ५० ६० ७०  
१५ तालिम प्राप्त प्राथलमि ङ्शक्षि ङ्शङ्क्षिा प्रलतित  ५० ६० ७० ८०  
१६ बाि कविाि िेवर िदु भनाय दर प्रलतित  ८४ ९० ९५ ९६  
१७ आिारभतू ङ्शक्षा (५—१२ वर्षय) उमेरिा कवद्यािय 

बाकहर रहेिा बािबालििा 
प्रलतित  २१ २० १५ १३ 

 

18 प्राकवलिि िारिा कविािय िंख्या िंख्या  १ १ २ २  
19 प्राकवलिि कवर्षयमा िक्षा ९–१२ मा भनाय हनुे 

कवद्याथीिो िंख्र्या 
िंख्या  94 १०० १५० २०० 

 

२० लनौपचाररि लििाई िेवर िंख्या  ५ ५ ६ ७  
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मध्यिालिन नलतजा िािा : स्वास््य तथा पोर्षर् 
लि.नं िूचि इिाइ गत आ.व. 

िम्मिो 
वास्तलबि 
उपिङ्धि 

चाि ुआ.व. 
िो लनमुानीत 
उपिङ्धि 
०७८\७९ 

आ.ब 

०७९\८० िो 
िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

जोङ्िम लनमुान 

१ लति लमनेट लभत्र स्वास््य िंस्थामा 
पहुँच भएिो पररवार 
 

प्रलतित  ८० ८० ८५ ९० 
 

२ चार पटि गभयवती जाँच गराउने 
मकहिािो दर 
 

प्रलतित  ४८ ४५ ५० ५५ 
 

३ िंस्थागत िूत्िेरी दर 
 

प्रलतित  ३३ ४५ ५० ५५ 
 

४ ितु्िेरी पश्चात ्३ पटि जाँच गराउने 
मकहिा प्रलतित  २५ २० ३० ३५ 

 

५ मात ृमतृ्य ु

 

िंख्या  ० ० ० ० 
 

६ ङ्शश ुमतृ्य ु िंख्या  २ ० ० ० 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : िैकिििमानता, िामाङ्जि िमावेशीिरर् तथा िङ्क्षत वगय  

लि.नं िूचि इिाइ आ.व. 
०७७\७८ 
िम्मिो 
उपिङ्धि 

आ.व. 
०७८\७९ िो 
लनमुान 

आ.ब 

०७९\८
० िो 
िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१
िो िक्ष 

१ िैकिि कविाि िूचिाङ्क िूचिाङ्क ०.९३१ ०.९३२ ०. ९३५ ०.९४० 

२ र्र जलमनमा मकहिा स्वालमत्व प्रलतशत ८.४८ १२ १७ २०  

३ कवलतय पहुंच प्रलतशत ५९.४५ ३५ ४५ ५५ 

४  र्र धयबहार तथा िारोबार िम्बङ्वि लनर्यय  प्रकियामा मकहिा 
िहभागीता 

प्रलतशत ६.६९ ९ १२ १८ 

५ िैंलगि कहंिा र छुवाछुत िम्बविी र्टना वयूलनिरर् प्रलतशत ५ ३ २ १ 

६ बािबालििा तथा किशोरकिशोरी कवरुद्ध हनुे िबै प्रिारिा कवभेद, 

शोर्षर्, दवु्र्यवहार र कहंिा वयूलनिरर् 
प्रलतशत ० ५ ४ ३ 

७ वाि कववाह िम्बविी र्टना वयूलनिरर् प्रलतशत १९.३ १५ १० ५ 

८ स्थानीय तहमा मकहिा प्रलतलनलििो िहभालगता  ४१ ४२ ४४ ४६ 

९ स्थानीय िलमलत÷िंरचनािो नेततृ्वदायी पदमा मकहिा तथा लवय 
िङ्क्षत वगयिो प्रलतलनलित्व 

प्रलतशत ० ५ १० १५ 

१० ङ्म्हिा तथा लवय िङ्क्षत वगयिो क्षमता ललभबकृद्ध प्रलतशत ५ ७ १० १५ 

११ िामाङ्जि िरुक्षा तथा िंरक्षर् प्राप्त जनिंख्या  प्रलतशत ५ १५ २० २५ 

१२ ज्येष्ठ नागररि पररचयपत्र पाएिा प्रलतशत ४.१४ ६ ९ १२ 

१३ एिि मकहिा पररचयपत्र पाएिा प्रलतशत १.७१ २.५ ४.५ ८ 

१४ लपाितािो पररचय पत्र भएिा धयङ्क्त प्रलतशत ४३.५ ५० ५५ ६० 

१५ िैकिि उत्तरदायी बजेट लबनीयोजन प्रलतशत ० १० १५ २० 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : यवुा तथा िेििुद 
लि.नं िूचि इिाइ गत आ.व. 

िम्मिो 
उपिङ्धि 

 आ.ब 

०७८\७९ 
िो लनमुान  

आ.ब 

०७९\८० 
िो िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

१ यूवा रोजगारी प्रलतशत ० १५ २५ ३५  

२ यवुा िङ्क्षत िाययामहरु प्रलतशत ० ५ १० १५  

३ िेििुदमा िंिग्न यवुा प्रलतशत ० १५ २० २५  

४  िेििुद मैदान प्रलतशत/िंख्या १० १२ १३ १४ 

५ िभडयहि प्रलतशत/िंख्या ० १ ० १ 

६ पालििा स्तरीय प्रलतयोलगता प्रलतशत/िंख्या २ ३ ४ ५ 

७ राकष्ट पय स्तरिा िेिाडी प्रलतशत ० १ २ ३ 

८ राकष्ट पय स्तरिा मकहिा िेिाडी प्रलतशत ० ०.५ १.५ २ 

९ राकष्ट पय स्तरिा लपािता भएिा िेिाडी प्रलतशत ० ०.५ १ १.५ 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : िानपेानी तथा िरिर्ाई 

लि.नं िूचि इिाइ गत आ बिम्मिो 
वास्तलबि उपिङ्धि 

चाि ुआ.ब 
०७८\७९िोलनमुानीत 
उपिङ्धि 

आ.ब 

०७९\८० 
िो िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

१ 
लनजी िारा  प्रलतशत ५३ ६५ ७५ ८० 

२ 
िावयजलनि िारा गोटा  १८२८ १४०० ११०० ९०० 

३ 
पाईप बाट िानेपानी नपगुेिो र्रिरुी  प्रलतशत ५.७ ४ ३ २ 

४ प्रिोलित पलन कवतरर्  प्रलतशत ० ५ १० १५ 

५ िानेपानी िम्बङ्वि तालिम  जना  १५ ३० ५० ८० 

६ 
िौचािय भएिो र्रिरुी  प्रलतशत ६३ ७५ ८० ९० 

७ 
िेफ्टी ट्ांिी वा ढिमा जोलडएिो िौचािय 
भएिो र्रिरुी  

प्रलतशत १२.२२ ३० ४० ४५ 
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मध्यिालिन नलतजा िािा :  यातायात 

लि.नं िूचि इिाइ गत आ.व. िम्मिो 
वास्तलबि उपिङ्धि 

चाि ुआ.व. 
िोलनमुानीत 
उपिङ्धि ०७८\७९ 

आ.ब 

०७९\८० िो 
िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो िक्ष 

१ िबययाम िडि कि.मी ५९ ७० ७८ ८५ 

२. िािो पते्र िडि कि.मी ८.८ १५ २५ ३३.८ 

३ ग्राभेि िडि कि.मी ६.५ १० १२ १५ 

४ िच्ची ििेु िडि कि.मी २७४ २७८ २८९ २८० 

५ िडिपिु गोटा ७ ७ ८ ८ 

६ झोििुे पिु गोटा १४ १६ १७ १८ 

७ र्ोडेटो बाटो कि.मी ५० ६० ७० ८० 
८ पदमागय गोटा ४ ४ ५ ६ 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : आवाि तथा वङ्स्त कविाश 

लि.नं िूचि इिाइ गत आ बिम्मिो 
वास्तलबि 
उपिङ्धि 

चाि ुआ.ब ०७८\७९ 

िोलनमुानीत उपिङ्धि 

आ.ब 

०७९\८० िो 
िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

१ स्चिू  भवन गोटा २३ २४ २४ २५ 

२ लनजी आवाि  गोटा ४३५३ ४४०० ४४५० ४५२५ 

३ जस्तापाता छाना  गोटा ३३७२ ३३७३ ३३७५ ३३८५ 

४ आर.लि.लि. ढिान  गोटा ९३६ १००० १०२५ १०७५ 

५ िाििो छाना  गोटा ४ २ १ ० 

६ ढुिा छाना  गोटा ३० २० १० ० 

७ गा.पा.  भवन गोटा - १ १ २ 

८ वडा िायायिय भवन  गोटा ३ ३ ४ ५ 

९ मापदण्ड लनिुार बनेिो  भवन  गोटा ४१६६ ४२८५ ४२०० ४३०० 

१० भिुम्प प्तरररोिी भवन गोटा ४१६६ ४२८५ ४२०० ४३०० 

११ एकििृत बस्ती गोटा २ २ २ २ 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : लिंचाई  तथा नदद लनयवत्रर् 

लि.नं िूचि इिाइ 

गत आ बिम्मिो 
वास्तलबि 
उपिङ्धि 

चाि ुआ.ब ०७८\७९ 

िोलनमुानीत उपिङ्धि 

आ.ब 

०७९\८० िो 
िक्ष 

आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

१ िृकर्ष योग्य जलमन  हेक्टर= ३००० ३१०० ३१२५ ३१४५ 

२ लिंचाई योग्य    हेक्टर २१०० २११०० २१२० २९४०० 

३ हाि िीचीत   हेक्टर ९७० १२०० १४०० १८०० 

 

 

मध्यिालिन नलतजा िािा : उजाय तथा लबद्धतु  

लि.नं िूचि इिाइ गत आ बिम्मिो 
वास्तलबि 
उपिङ्धि 

चाि ुआ.ब 
०७८\७९िोलनमुानीत 
उपिङ्धि 

आ.ब 

०७९\८० िो 
िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

१ नेिनि ग्रीडिो लबजिुी जडान र्र  गोटा  ४२५९ ४२८० ४२९० ४३२५ 

२ िोिार तथा लवय श्रोत  गोटा  ३१ ५० ७० १२५ 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : िंचार 

लि.नं िूचि इिाइ गत आ ब िम्मिो 
उपिङ्धि 

आ.ब ०७८\७९ 

िो लनमुान 

आ.ब 

०७९\८० िो 
िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

१ मोबायि प्रयोगिताय र्रिरुी प्रलतित ८२ ८४ ९० ९७ 

२ ईवटरनेट भएिो र्रिरुी प्रलतित २.३ १० १३ १७ 

३ रेलडयो प्रयोग गने र्रिरुी प्रलतित २० २५ ३० ३८ 

४ िम्प्यटुर प्रयोग गने र्रिरुी प्रलतित ३ ५ १० १८ 

५ टेलिलभजन प्रयोग गने र्रिरुी प्रलतित ४५ ५० ५५ ६० 

६ िैण्डिाइन टेलिर्ोन प्रलतित - - १० २० 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : िशुािन तथा िंस्थागत कविाि 

 

 

 

लि.नं िूचि इिाइ गत आ.व. 
िम्मिो 
वास्तलबि 
उपिङ्धि 

चाि ुआ.व. 
िोलनमुानीत 
उपिङ्धि 
०७८\७९ 

आ.ब 

०७९\८० िो 
िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

१ स्वीिृत िानून तथा नीलत, लनदेङ्शिा, िाययकवलि र मापदण्ड िंख्या  ३९ ४२ ४५ ४८ 
२ िृयाङ्शि नीलतगत िलमलत तथा िंयवत्र  िंख्या  ६ ७ ८ ९ 
३ एकििृत र्ङु्म्तिेवा िंचािन िंख्या  १ २ ३ ४ 

४ 
िदाचार र नैलतिता प्रवद्धन तथा  भष्ट पाचार लनयवत्र िम्बङ्वि 
िाययिम 

िंख्या  
० २ ३ ४ 

५ गैिि, लगैिि, कविाि िाझेदार िंख्या २ २ ३ ४ 
६ आयोजनािो िवयजलनि पररक्षर्  पटि २० ३० ४० ५० 
७ नागररि वडा पत्र प्रयोग गने वडा  िंख्या  1 4 5 ५ 
८ िंगिन तथा व्यवस्थापन o & M  लध्ययन िंख्या  ० १ १ १ 

९ प्रत्येि शािा तथा िमयचारीिो िायय लबबरर् तैयारी तथा 
पररमाजयन 

िंख्या  
१ १ १ १ 

१० िमयचारीिो िायय िंपादन िम्झौतािो  प्रलतित ० ५० १०० १०० 
११ गाउँपालििािो ङ्स्विृत दरववदीमा पदपूलतयिो लवस्था  प्रलतित ७३ ७५ ९० ९५ 
१२ िायायियिो आफ्नै भवन िंख्या  ४ ४ ४ ५ 
१३ िम्प्यटुर कप्रवटर (गाउंपालििा र वडा) प्रलतित २९ ४० ५० ६० 
१४ वडा िायायियमा इवटरनेट गरु्स्तर ििुार प्रलतित १५ ५५ १०० १०० 

१५ 

िङ्क्षत कवपन्न र कपछलडएिो िाभाङ्ववत वगयिो क्षमता 
कविाि  

प्रलतित २० ४० ६० ७० 

१६ जनप्रलतलनलि र िमयचारी क्षमता कविाि प्रलतित २० ६० ७० ८० 
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मध्यिालिन नलतजा िािा : योजना तथा त्याङ्क 

 

लि.नं िूचि इिाइ गत आ.व. 
िम्मिो 
वास्तलबि 
उपिङ्धि 

चाि ुआ.व. 
िोलनमुानीत 
उपिङ्धि 
०७८\७९ 

आ.ब 

०७९\८० 
िो िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

जोङ्िम 
लनमुान 

१ िहयोजना तजुयमा लनदेङ्शिा तयार  िंख्या ० १ ० ०  
२ आवलिि योजना लनिुार वाकर्षयि योजना तयार  िंख्या  ० १ ० ०  

३ 
कवर्षयगत क्षेत्रिा आवलिि रर्नीलति योजना तयार 
(िचुना प्रलबिी,ङ्शक्षा, वन, वाि.िृकर्ष.िैिाि.) 

िंख्या  
० ५ ० ० 

 

४ 
राजस्व ििुार िायययोजना लनमायर् िंििनिा मापदण्ड 
बनाइ िायायववयमा ल्याउने  

िंख्या  
१ ० ० १ 

 

५ योजना तजुयमा िायायववयनमा िङ्क्षत वगयिो िहभालगता  प्रलतशत ४५ ५० ५५ ६०  

६ 
जनप्रलतनीलि, िमयचारी नीलतगत िलमलत र िरोिार 
वािहरुिो क्षमता कविाि 

िंख्या 
१५ १५० २५० ४०० 

 

७ मध्यमिािीन िचय िंरचना तयार िंख्या ० १ ० ०  
८ िुिा आयोजनािो कवस्ततृ लध्ययन प्रलतवेदन प्रलतशत ३० ६० ८० १००  
९ आयोजनाहरुिो ममयत िम्भार िोर्ष स्थापना प्रलतशत १५ ३० ४० ६०  
१० स्थानीय गौरबिा आयोजना िमेतं आयोजना बैङ्क िंख्या  ९० १०० ११० १००  
११ श्रोत नक्शा िकहत वस्तगुत कववरर् लद्यावलिि िंख्या  ० १ ० ०  
१२ िूचना िेवरिो स्थापना िंख्या  ० १ १ १  
१३ लनिाइन प्रलतवेदन प्रर्ािी स्थापना भएिा वडा िंख्या १ २ ३ ४  
१४ त्यांिमा आिाररत योजना छनौट प्रलतशत १० २० ३० ४०  
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मध्यिालिन नलतजा िािा : लनगुमन तथा मलु्यािंन 

 

लि.नं िूचि इिाइ गत आ.व. 
िम्मिो 
वास्तलबि 
उपिङ्धि 

चाि ुआ.व. 
िोलनमुानीत 
उपिङ्धि 
०७८\७९ 

आ.ब 

०७९\८० 
िो िक्ष 

 आ.ब 

०८०\८१िो 
िक्ष 

जोङ्िम 
लनमुान 

१ 
लनगुमन तथा मूल्याङ्कन नीलत िाययकवलि तयारी र 
िायायववयन 

िंख्या  
० १ १ ० 

 

२ 
लनगुमन तथा मलु्यांिन प्रलतबेदन माथी िाययपालििािो 
बैििमा छिर्ि  

पटि 
१ २ ३ ४ 

 

३ आयोजना गरु्स्तर प्रयोगशािािो धयबस्था िंख्या  ० ० १ १  
४ मध्यमिािीन िचय िंरचना तजुयमा िंख्या  ० १ ० १  
५ िाययाम लनगुमन िायायववयन िायय योजना िंख्या  ० १ १ १  

६ 
आयोजनािो लनगुमन चरर्हरूमा िङ्क्षत वगयिो 
िहभालगता (मकहिा, दलित, जनजाती, वािवािीिा) 

प्रलतशत 
३५ ४० ४५ ५० 

 

७ आयोजनाहरुिो लनगुमन  पटि १ २ ३ ३  
८ िमयमा िम्पन्न आयोजना÷िाययामहरु  प्रलतशत ९२ ९५ ९६ ९७  
९ लनगुमन तथा मलु्यांिन िम्बङ्वि िरोिारवािाहरुिो 

क्षमता लबिािमा  
िंख्या 

१० ५० १०० २०० 
 

१० लनगुमन र मलु्यागंन गरेिा आयोजनाहरु प्रलतशत ४० ६० ७० ८०  
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अनजसचूी  
लनिूुची १ : किस्पाङ गाउँपालििािो आवलिि योजना तजुयमा गदाय लविम्बन गररएिो कवलि र प्रिृया 
किस्पाङ गाउँपालििािो आवलिि कविाि योजना तजुयमा गदाय लनम्न प्रिृया लविम्बन गररएिो छः  
१.  आवलिि योजनािाई बागमती प्रदेश िरिार र िंर्ीय िरिारबाट प्राप्त मागयदशयनिा आिारमा िंर्ीय 

िरिार र बागमती प्रदेश िरिारिँग िमवव गरी तजुयमा गने िायय गररएिो छ। यिै लििलििामा 
िंर्ीय मालमिा तथा िामावय प्रशािन मवत्रािय र र प्रदेश िशुािन िेवरमा (P C G G ) प्रदेश नीलत तथा 
योजनािा लबज्ञ एवम ्लवय पदालििारी िँग ामशः लमलत २०७७/१०/२० गते र २०७७/१०/२८ 
गतेिा ददन बैिि आयोजन भएिो लथयो र उक्त वैििमा आवलिि योजना तजुयमा गदाय लनम्न लबर्षयमा 
कवशेर्ष ध्यान परुयाउने लनदेशन प्राप्त भएिो लथयो । 

ल)  आवलिि योजनािाई (S patial) बनाउने र रुपावतरर्िारी िाययाममा श्रोत िािनिाई ििे 
िम्म िेवरीत गने, 

आ)  मध्यिािीन िचय िंरचना (M TE F ) िमेत तयार गरी बाकर्षयि योजना र आवलिि योजना बीच  

इ)  दीगो कविाििा गाउँपालि÷िा लनिूुििा िक्षहरुिाई स्थानीयिरर् गरी योजनामा प्रलतलबङ्म्बत 
गने, 

ई)  आवलिि योजनािे लिइएिा िक्ष र उद्देश्यिाई हाँलिि हनुे गरी बाकर्षयि योजना तजुयमा गने,   

उ)  प्रदेश नीलत तथा योजना आयोगिे ङ्जल्िास्तरीय र प्रादेङ्शि लबर्षयके्षत्रगत िायायियहरुिँग  
िमववय स्थापनामा िहजीिरर् गनुयिा िाथै  आवस्यि िवदभय िामाग्री िमेत उपिधि गराउन 
िहयोग परुयाउन,े 

२. आवलिि योजना तजुयमा गने प्रारङ्म्भि चरर्मा लमलत २०७७/१०/२१ गतेिा ददन किस्पाङ 
गाउँपालििामा आयोजना गररएिो पररचयात्मि बैिि बिी आवलिि योजनािो िक्ष, उद्देश्य र 
चरर्हरुिा बारेमा गाउँपालििािा पदालििारीहरुिँग  छिर्ि गररनिुा िाथै योजना तजुयमािो 
िायययोजना लनिायरर् गररएिो लथयो । यि बैििमा आवलिि योजना तजुयमा िम्पिय  धयङ्क्त तोक्ने, 
योजना आयोगबाट जारी गररएिो नमूना ददग्दशयन बमोङ्जमिा लनदेशि िलमलत, पाँचवटा लबर्षयक्षेत्रगत 
िलमलत र प्रावलिि िलमलतिो गिन  गने, वस्तगुत कववरर् तयार गने िाययिो िमववय र िपुररवेक्षर् 
गनय योजना शािा प्रमिु र िूचना शािा प्रमिुिाई ङ्जम्मेवारी तोक्ने, िंर्ीय मालमिा तथा िामावय 
प्रशािन मवत्राियबाट तयार गररएिो िफ्टवेयर एप (C O -B o-C ollect) िो प्रयोग िम्बविी तालिममा 
िहभालगता िम्बविमा छिर्ि भएिो लथयो ।(उपङ्स्थलत लनिूुची २ ददइएिो छ)  

३.  २०७७/११/१३ र १४ गतेिा ददन (C E M ID -N epal) िे िािमाण्डौमा आयोजना गररएिो गोिाय, 
नवुािोट र रिवुा ङ्जल्िािा ६ वटा नगरपालििा तथा गाउँपालििाहरुमा तयार गररने वस्तगुत 
कववरर्िो मोबाइि एप–िफ्टवेयरिा माध्यमबाट िंििन गररने त्यांि र िूचना िम्बविी तालिममा 
किस्पाङ गाउँपालििािा तोकिएिा योजना शािा प्रमिु श्री हररप्रिाद प्यािुरेि, आई. कट. लकर्िर 
श्री मोतीमाया तामाङ तथा पूङ्र्यमािा योजना िल्िाहिार श्री हरुिे भाग लिई उक्त तयार गररएिो 
िफ्टवेयरिाई स्थानीयिरर् िमेत गररएिो लथयो। उक्त तालिममा श्रोत व्यङ्क्तिा रुपमा M oFA G A  
िह िङ्चव, P LG S P  प्राकवलिि टीमिा िूचना प्रकवलि कवज्ञ, िफ्टवेयर कवज्ञ, तथा (C E M ID ) िा 
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कवज्ञहरूिे आवलिि योजनाबारे ललभमिु गनुय भएिो लथयो ।(उपङ्स्थलत लनिूुची ३ ददइएिो छ)  
४.   २०७७/११/२८ र २९ गते गाउँपालििा स्तरमा योजनािो लविारर्ा, आवलिि र बाकर्षयि योजना 

तजुयमा प्रिृया, मध्यमिािीन िचय िंरचना तजुयमा िम्बविी िमयचारीहरुिाई तालिम ददइनिुा िाथै 
गाउँपालििाबाट छनौट भएिा िवेक्षिहरुिाई आवलिि गाउँकविाि योजना तजुयमािा िालग कवद्यतुीय 
माध्यमबाट त्यांि िंििन िम्बङ्वि मोबाइि िफ्टवेयरिो प्रयोग बारे लबस्ततृ प्रयोगात्मि तालिम 
िमेत ददईएिो लथयो । उक्त ललभमिुीिरर्म जनप्रलतलनलि, िमयचारी र गर्ि १३ जना गरी जम्मा 
४३ जनािो उपङ्स्थलतम लनम्न बमोङ्जम लनर्यय िमेत भएिो लथयो ।  

ल)  गाउँपालििािो आविीि योजना तयार गनय प्राथलमि र दद्वलतय स्रोतबाट त्याङ्क िंििन गने  
आ)  र्रिरुी िवेक्षर् गदाय िंर्ीय मालमिा तथा िामावय प्रशािन मवत्राियिे तयारगरेिो  प्रश्नावलििो 

आिारमा ङ्शक्षा, स्वास््य, बन, िँस्िृलति िम्पदा आददिो त्याङ्क िंििन K oB o C ollect S oftw are 
लबलिबाट गने ।(उपङ्स्थलत लनिूुची ४ ददइएिो छ) 

४.  लमलत २०७८/१२/७ र ८ गतेिा ददन लबज्ञ टोिीिे किस्पाङ गाउँपालििािा िम्बङ्वित लनवायङ्चत 
पदालििारी, शािाप्रमिुहरुिा िाथै वडा÷वस्ती तहमा लबलभन्न िरोिारवािाहरु िँग छिर्ि गरी लनम्न 
बमोङ्जमिा िाययहरु गररएिा लथए ।  

ल)  वस्तगुत कववरर् तयारीमा देङ्िएिा िमस्या उपर छिर्ि र बुदँागत रूपमा िझुाव ददइएिो लथयो। 

आ) गाउँपालििािा पदालििारी, िमयचारीहरु िँग लवतरकाया गरी ङ्व्दतीय तह (S econdary Inform ation) 
र लवय कवबरर् िंििन गररएिो लथयो। 

ई)  गाउँपालििािा वडा, वङ्स्तमा रहेिा कवलभन्न मखु्य जानिार व्यङ्क्त (K ey inform ants) गा.पा. स्थरमा 
रहेिा लबतीय िंस्था, िहिारी, िमूह र  ङ्जल्िाङ्स्थत ङ्जल्िा/प्रदेशस्तररय िायायियहरू िँग लवतरकाया 
गरी प्राथलमि तथा ङ्व्दतीय तह (P rim ary and S econdary Inform ation) िंििन गररएिो लथयो 
(उपङ्स्थलत लनिूुची ५ ददइएिो छ) 

 

५.  लमलत २०७७ चैत्र ९ गते बेििोटगढी तथा िूययगढी नगरपालििा, किस्पाङ तथा म्यागङ 
गाउँपालििाहरूिो आवलिि नगरपालििा तथा गाउँपालििाहरुिो गाउँ/नगर आवलििकविाि योजना 
तथा वस्तगुत कववरर् िमब्विीिम्बङ्वि ङ्जल्िास्तर िझुाव िंििन तथा लनत्काय या िाययाम किस्पाङ 
गाउँपालििा लध्यक्ष श्री छत्रबहादरु िामाज्यूिो लध्यक्षतामा िम्पन्न गररएिो लथयो । ङ्जल्िा प्रदेश 
स्तरीय िायायिय िंगिो लवतरकाया िो लििलििामा किस्पाङ गाउँपालििा र प्रदेश नीलत तथा योजना 
आयोगिे िहजीिरर् नवुािोटिो लबदरुमा  प्रदेशस्तरीय िायायियहरूिँग िूचना आदान प्रदान िम्बविी 
बैिि आयोजन गररएिो लथयो। उक्त बैििमा िम्बङ्वित पालििािािा ङ्जम्मेवार लनवायङ्चत 
पदालििारीहरु र पङु्र्यमा िाययिाययामिा पूङ्र्यमा पररयोजना (M ott M ac D onald) तथा िेलमड नेपाि 
(C E M ID  N epal) िा कवज्ञहरू कवशेर्षज्ञहरुिो उपङ्स्थलत रहेिो लथयो।(उपङ्स्थलत लनिूुची ६ ददइएिो 
छ) (उपङ्स्थलत लनिूुची ६ ददइएिो छ) 

६.  लमलत २०७८/४/२६, २७ र २८ गते किस्पाङ गाउँपालििामा िोच िाययशािािो आयोजना गररएिो 
लथयो । जिमा जनप्रलतलनलि, िमयचारी, लबज्ञ, िरोिारवािाहरु गरी ६० जना भवदा बढी िहभागीहरुिो 
उपङ्स्थलत रहेिो लथयो । (उपङ्स्थलत लनिूुची ७ र ८ मा ददइएिो छ) 
िोच तथा आवलिि योजना तजुयमा िाययशािा दईु भागमा बाँलडएिो लथयो, पकहिो ददन औपचाररि 
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िभुारम्भ ित्र पलछ प्राकवलिि ित्रिो शरुुवात C E M ID -N िा कवज्ञहरुबाट गररएिो लथयो। दईु ददने 
िोच तथा आवलिि योजना तजुयमा िाययशािािो कवस्ततृ िमय तालििा प्रस्तलुत र छिर्ि पश्चात िमय–

िाररङ्र् स्वीिृत गदै िाययशािा िंचािनिो आचारिंकहता िमेत जानिारी गराइएिो लथयो। तत्पश्चात 
वस्तगुत कववरर्िा लंशहरु प्रस्ततु गररएिो र त्यिमा नपगु भएिा त्यांि दद्वत्तीय स्रोतबाट प्राप्त गरी 
आवलिि योजना तयार गने िहमलत भएिो लथयो। लबलभन्न िरोिारिा लबर्षयहरु जस्तै G IS , 
E nvironm ent/C lim ate C hange , M TE F र पवुायिार िम्बविी लबर्षय प्रस्ततु गरी छिर्ि 
गररएिो लथयो ।  
लङ्वतम ित्रमा िोचिो लविारर्ा प्रस्ततु गदै िहभालगतामूिि कवलिबाट िोच लनिायरर् गने तररिामा 
िहमलत भएिो लथयो ।यि िाययमा िबै िहभागीिाई एि–एिवटा कवचार मेटािाडयमा िेिी प्रस्ततु गनय 
लनरुोि गरी िहभागीहरुिा कवचार िंििन गररएिो र ती प्रत्येि कवचारमा छिर्ि गररएिो लथयो 
।यिरी प्राप्त कवचारिाई छिर्िमा ल्याईए पश्चात लमल्ने कवचार रहेिा िाडयहरुिाई लबलभन्न िमूहमा 
िमूहीिृत गररएिो र िमूहिा िबै कवचारहरुिाई िंयोजन गरी चारवटा िोचिो िाडय तयार गनय 
गाउँपालििािा लध्यक्षज्यूिो िंयोजित्वमा पाँच िदस्यीय िाययदि गिन भएिो र िो िाययदििे  लिो 
ददनिो कवहान ८ बजे प्रस्ततु गनय लनरुोि गदै पकहिो ददनिो ित्र िमापन गररएिो लथयो। 

दोस्रो ददनिो पकहिो ित्रमा िाययदििा िंयोजिज्यूिे लबलभन्न चारवटा लबचार प्रस्ततु गरी छिर्ि 
भएिो र लवत्यमा मङ्ष्तष्ि मवथन पश्चात, “ििंुस्िृत, िमतामूिि, िमदृ्ध किस्पाङ” भने्न दीर्यिािीन िोच 
लनिायरर् गररएिो लथयो।  

दोस्रो ददनिो दोश्रो ित्रमा गाउँपालििािो िमकष्ट पगत िक्ष्य र उद्देश्य लनिायरर् ििरी गने भने्न 
लविारर्ात्मि प्रस्तलुत पलछ, किस्पाङ गाउँपालििािो ५ बरे्ष िक्ष्य र उद्देश्य लनिायरर् गररएिो लथयो। 
िाययशािामा िबै िहभागीहरुिाई ५ वटा लबर्षयके्षत्रगत िमूहमा कवभाजन गरी लनम्नानिुारिा िायय 
गररएिा लथएः 
 आलथयि कविाि, िामाङ्जि कविाि, पूवायिार कविाि, वन वातावरर् र कवपद व्यवस्थापन, र िशुािन 

तथा िंस्थागत कविाि गरी पाँच लबर्षयके्षत्रगत िलमलतिे आ–आफ्नो लबर्षयक्षेत्र÷उपके्षत्रिो िबि, 

िमजोर पक्ष, लविर र चनुौलतिो लबश्लरे्षर् िमेत गरी लबर्षयक्षेत्र÷उपक्षेत्रगत िक्ष्य, उद्देश्य, रर्नीलत, 

िाययनीलत, प्रमिु िाययाम, पाँच बर्षयिो िूचिहरुिो आिारमा पररमार्ात्मि िक्ष्य र 
क्षेत्र÷उपके्षत्रगत बजेट िमेत प्रस्ततु गने गरी िमूहमा कवभाजन गररएिो लथयो । 

 िबै िमूहिे आ–आफ्नो िमूहिो प्रस्तलुत परु्य बैििमा गनुय भएिो र पूर्य बैििमा िमूहिे तयार 
गरेिा लबर्षयबस्त ुमालथ िामावय छिर्ि पश्चात लनमुोदन गररएिो लथयो । 

 प्राकवलिि ित्रिो लवत्यमा आवलिि गाउँपालििा कविाि योजना तजुयमा िम्बविी पररमाङ्जयत 
िायययोजना (लनिूुची ९) िमेत लद्यावलिि गररएिो लथयो ।  

 लवत्यमा िाययशािामा िहभागी प्रलतलनलिहरुिो मवतव्य िकहत गाउँपालििािा लध्यक्षज्यूबाट 
आवलिि योजना िायायववयन हनुे प्रलतबद्धता िकहत िाययशािािो िमापन गररएिो लथयो । 
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लनिूुची २ गाउँपालििा स्तरमा आवलिि गाउँ कविाि योजना तजुयमािा िालग पूवय तयारी गोष्ठीिा 

िहभागीहरुिो लबवरर्  

 

लमलतः २०७७ मार् २१ गते (तदनिुार ३ रे्ब्रवुरी २०२१) किस्पाङ गाउँपालििािा लध्यक्ष श्री छत्र बहादरु 
िामा ज्यूिो लध्यक्षतामा लनम्न उपङ्स्थलतमा देहायिा कवर्षयमा छिर्ि गररएिो लथयो ।  
 

छिर्ििा कवर्षयवस्तःु 
१ गाउँ कविाि आवलिि योजना तजुयमा प्रिृया िम्बविमा । 

२  योजना तजुयमािा िालग आवश्यि िलमलतहरू गिन गने िम्बविमा । 

३  गाउँपालििािो पाश्र्वङ्चत्र लनमायर्िो िालग आवश्यि गर्ि छनौट तथा पररचािनिम्बविमा । 

४  आवलिि योजना तजुयमा िायय योजना तजुयमा िम्बविमा । 

 

िहभागीहरूिो कववरर् : 
ा.िं. नाम थर पद िायायियिो नाम 
१ श्री छत्र बहादरु िामा लध्यक्ष किस्पाङ गा.पा. 
२ श्री मायादेवी वयौपाने उपाध्यक्ष किस्पाङ गा.पा. 
३ श्री देवनाथ भट्ट वडा लध्यक्ष वडा न. २ 

४ श्री एिराज र्िे वडा लध्यक्ष वडा न. ४ 

५ श्री नरहरी भट्ट वडा लध्यक्ष वडा न. ५ 

६ श्री रु्िमाया तामाङ िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
७ श्री िमु बहादरु र्ती प्रमिु प्र. ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
८ श्री िमुन देविोटा  िेिा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
९ श्री चा बहादरु शाही स्वास््य िंयोजि किस्पाङ गा.पा. 
१० श्री चा िाउद ङ्शक्षा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
११ श्री िवतोर्ष शे्रष्ठ इङ्वजलनयर किस्पाङ गा.पा. 
१२ किरर् भट्टराई  आ.िे.प. किस्पाङ गा.पा. 
१३ श्री हरर प्रिाद प्यािुरेि योजना शािा प्रमिु किस्पाङ गा.पा. 
१४ राम बहादरु िापिोटा वडा िङ्चव  वडा न. ४ 
१५ श्री चवर बहादरु तामाङ वडा िङ्चव/ङ्जविी प्रमिु  किस्पाङ गा.पा. 
१५ श्री लनरि िनुार यो.ि.ु िल्िाहिार पङु्र्यमा िाययाम 

१७ श्री प्रमोद पोिरेि  इङ्वजलनयर पङु्र्यमा िाययाम 
18 िांलग्रिा थापा   पङु्र्यमा िाययाम 
19 श्री गंगादत्त लवस्थी टोिीनेता िेलमड नेपाि 

२० श्री िक्ष्मर् पाण्डेय  िहजिताय/िशुािन कवज्ञ िेलमड नेपाि 

२१ श्री भगीरथ भट्ट िहजिताय/िशुािन कवज्ञ िेलमड नेपाि 

 



 

189 

 

लनिूुची ३ गाउँ÷नगरपालििािो पाश्र्वङ्चत्र÷आवलिि योजना तयारीिो िालग आवश्यि त्यांि िंििन दईु 
ददने तालिम िाययाममा उपङ्स्थत िहभागीहरूिो कववरर् 

लमलत : २०७७ र्ागनु १३ तथा १४ गते 

िहभागीहरूिो कववरर् : 
ा.िं. नाम थर पद िाययरत िायायिय िम्पिय  नं 

बेििोटगढी नगरपालििाः नवुािोट 

१ श्री ङ्शवराम ललििारी  योजना ललििृत बेििोटगढी न.पा ९८४११२९३८३ 

२ श्री िजुनिुमार डोटेि आई.कट.लकर्िर बेििोटगढी न.पा ९८६४४९०४३६ 

३ श्री िमि िनाि यो.िशुािन िल्िाहिार पङु्र्यमा िाययाम ९८५१०१०७१४ 

िूययगढी गाउँपालििाः नवुािोट 
४ श्री िमि तामाङ ई.लि. ियुयगढी 

गाउँपालििा 
९८४६२६४३७५ 

५ श्री चवरगरुुङ यो.िशुािन िल्िाहिार पङु्र्यमा िाययाम ९८४१४७८७४२ 

म्यागङ गाउँपालििाः नवुािोट 
६ श्री शेरलिह राउत ङ्शक्षा ललििृत म्यागङ 

गाउँपालििा 
९८४९१२४०६९ 

७ श्री वीरेवर तामाङ आई.कट.लकर्िर म्यागङ 
गाउँपालििा 

९८५१२५५२६७ 

८ श्री कवष्र् ुप्रिाद पािि ईङ्वजलनयर पङु्र्यमा िाययाम ९८५११९८८२५ 

किस्पाङ गाउँपालििाः नवुािोट 
९ श्री हररप्रिाद प्यािुरेि योजना ललििृत किस्पाङ 

गाउँपालििा 
९८५११९८०२३ 

१० श्री मोतीमाया तामाङ आई.कट.लकर्िर किस्पाङ 
गाउँपालििा 

९८५११४७५०४ 

११ श्री लनरि िनुार  यो.िशुािन िल्िाहिार पङु्र्यमा िाययाम ९८४१४८९६६८ 

नौिुण्ड गाउँपालििाः रिवुा 
१२ श्री लबिन ुललििारी ललििृत छैटौं नौिुण्ड ९८४९५७०२४१ 

१३ श्री िलुमत िुमार िंगौिा आई.कट.लकर्िर नौिुण्ड ९८२३२९०८८२ 

१४ श्री गेहेवर वम यो.िशुािन िल्िाहिार पङु्र्यमा िाययाम ९८१८९५७६८४ 

शकहद ििन गाउँपालििाः गोिाय 
१५ श्री हेमिाि चौिागाई प्रशाििीय ललििृत शकहद ििन ९८५६०१०५३४ 

१६ श्री मंग िालमछान े आई.कट.लकर्िर शकहद ििन ९८६६८०४९३९ 

१७ श्री लिवानी िांड यो.िशुािन िल्िाहिार पङु्र्यमा िाययाम ९८४३१७१४८१ 

िर्ीय मामीिा तथा िा. प्र. मवत्रािय 
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१८ श्री कवष्र्दुत्त गौताम िहिङ्चव योजना महाशािा ९८४१६६५३६८ 

19 श्री नागेश बड ु इ.गभनेवि कवज्ञ कपएिङ्जएिपी ९८५११७६०८८ 

पङु्र्यमा िाययाम 
२० श्री िवतोर्ष कवष्ट प लि.गभनेवि म्यानजेर पङु्र्यमा िाययाम ९८५१०७८७४४ 

२१ श्री लिमा रजौररया लि. आई.ङ्ज.ए. पङु्र्यमा िाययाम ९८५१०६२८२२ 

िेलमड नपेाि 
२२ श्री गंगादत्त लवस्थी टोिीनेता िेलमड नेपाि ९८४१४०४९७२ 
२३ डा.श्री रर् ुशे्रष्ठ  उप टोिी नतेा िेलमड नेपाि ९८४१२१०९९६ 

२४ श्री जगनाथ ललििारी Log-fram e/M TE F 
कवज्ञ 

िेलमड नेपाि ९८४१५८५०४३ 

२५ श्री बाि गोकववद कवष्ट प P FM  कवज्ञ िेलमड नेपाि ९८४१३०६१८१ 
२६ श्री मदनराज जोशी पूवायिार कवज्ञ िेलमड नेपाि ९८४१५५८९७८ 
२७ डा.श्री नारायर् बास्िोटा लथय कवज्ञ िेलमड नेपाि ९८५१०५०२०९ 
२८ श्री मनोज ओझा वन बातावरर् कवज्ञ िेलमड नेपाि ९८४८८४४६६६ 
२९ श्री नरेवर लिह कवष्ट प िहजिताय/शिुान लबज्ञ िेलमड नेपाि ९८५८४२२७४८ 
३० श्री भगीरथ भट्ट िहजिताय/शिुान लबज्ञ िेलमड नेपाि ९८४१६६५५५३ 
३१ श्री कवदरु बस्नते िेिा ललििृत  िेलमड नेपाि ९८४१३७८९७० 
३२ श्री लनरज िािी  G IS  कवज्ञ िेलमड नेपाि ९८४१५२२९५७ 
३३ श्री िेि ुलनरौिा लकर्ि िेाेटरी िेलमड नेपाि  

N A X A  (नक्िा) िवििटेविी 
३४ लनिोन तवडुिार प्रोगाम म्यानेजर नक्िािवििटेविी ९८४९५०३५०९ 
३५ लनिुा शमाय कवजवयाि एनािेिेि नक्िािवििटेविी ९८४१७९७९८५ 
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लनिूुची ४ गाउँपालििा स्तरमा आवलिि गाउँकविाि योजना तजुयमािा िालग कवद्यतुीय माध्यमबाट त्यांि 
िंििन िम्बङ्वि ललभमिुीिरर् (गर्ि तालिम) 

लमलत : २०७७ र्ाल्गनु २७-२८ गते (तदनिुार १२-१३ माचय २०२१) किस्पाङ गाउँपालििािा लध्यक्ष श्री 
छत्र बहादरु िामाज्यूिो लध्यक्षतामा लनम्न उपङ्स्थलतमा देहायिा कवर्षयमा छिर्ि गररएिो लथयो ।  
 

छिर्ििा कवर्षयवस्त ु

१ आवलिि योजना तजुयमा प्रकाया िम्बविमा जनप्रलतनीलि तथा िमयचारीहरूिाई ललभमिुीिरर् तथा िायय 
योजना तयार गने । 

२  गाउँपालििािो कवद्यतुीय त्याँि पाश्र्वङ्चत्र लनमायर्िा िालग त्यांि िंििन िम्बङ्वि गर्ि तथा वडा 
िङ्चवहरूिाई तालिम ददन े।  

िहभागीहरूिो कववरर् : 
ा.िं. नाम थर पद िायायियिो नाम 
१ श्री छत्र बहादरु िामा लध्यक्ष किस्पाङ गा.पा. 
२ श्री मायादेवी वयौपाने उपाध्यक्ष किस्पाङ गा.पा. 
३ श्री आईत र्िे वडा लध्यक्ष वडा न. १ 

४ श्री देवनाथ भट्ट वडा लध्यक्ष वडा न. २ 

५ श्री लमतृ बहादरु तामाङ वडा लध्यक्ष वडा न. ३ 

६ श्री एिराज र्िे वडा लध्यक्ष वडा न. ४ 

७ श्री नरहरी भट्ट वडा लध्यक्ष वडा न. ५ 

८ श्री िलुनता पररयार िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
९ श्री रु्िमाया तामाङ िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
१० श्री पोटी तामाङ िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
११ लिता िनुार  िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
१२ श्री लजुयन कव.ि. िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
१३ श्री िमु बहादरु र्ती प्रमिु प्र. ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
१४ श्री िलबना लयायि िेिा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
१५ श्री चा बहादरु शाही स्वास््य िंयोजि किस्पाङ गा.पा. 
१५ ई. श्री मोतीमाया तामाङ आई.कट.लकर्िर किस्पाङ गा.पा. 
१७ श्री चा िाउद ङ्शक्षा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
18 श्री िवतोर्ष शे्रष्ठ इङ्वजलनयर किस्पाङ गा.पा. 
19 श्री मािती आचायय रोजगार िंयोजि किस्पाङ गा.पा. 
२० श्री हरर प्रिाद प्यािुरेि िहायि पाँचौ किस्पाङ गा.पा. 
२१ श्री श्रीिृष्र् बजगाईं पश ुशािा प्रमिु किस्पाङ गा.पा. 
२२ राम बहादरु िापिोटा वडा िङ्चव  वडा न. ४ 
२३ श्री लटि प्रिाश परुी  वडा िङ्चव  वडा न. १ 
२४ िमुन िे.लि. वडा िङ्चव  वडा न. २ 
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२५ रङ्वजता शे्रष्ठ  वडा िङ्चव  वडा न. ५ 
२६ चवर बहादरु तामाङ वडा िङ्चव  वडा न. ३ 
२७ िोममाया र्िे गर्ि किस्पाङ गा.पा. ४ 

२८ िोिेलिमय तामाङ गर्ि किस्पाङ गा.पा. ५ 

२९ िलुनता वाइबा गर्ि किस्पाङ गा.पा. १ 

३० रि माया  तामाङ गर्ि किस्पाङ गा.पा. ३ 

३१ िावछा माया तामाङ गर्ि किस्पाङ गा.पा. २ 

३२ िलुििा पनेरु  गर्ि किस्पाङ गा.पा. २ 

३३ ररया वाइबा गर्ि किस्पाङ गा.पा. ३ 

३४ ङ्चत्र िुमारी तामाङ गर्ि किस्पाङ गा.पा. ५ 

३५ ििुुमन तामाङ गर्ि किस्पाङ गा.पा. ४ 

३६ आइत र्िे  गर्ि किस्पाङ गा.पा. १ 

३७ िपुर तामाङ गर्ि किस्पाङ गा.पा. ५ 

३८ बाि िुमारी गरुुङ गर्ि किस्पाङ गा.पा. २ 

३९ श्री लनरि िनुार यो. ि.ु िल्िाहिार पङु्र्यमा िाययाम 

४० श्री प्रमोद पोिरेि  इङ्वजलनयर पङु्र्यमा िाययाम 
४१ परुुिोत्तम नेपाि  टोलि िंयोजि  िेलमड नेपाि 

४२ श्री नरेवर लिह कवष्ट प िहजिताय/िशुािन कवज्ञ िेलमड नेपाि 

४३ ललनि िुमार मण्डि  ङ्ज.आइ.एि.  कवज्ञ िेलमड नेपाि 



 

193 

 
लनिूुची ५ गाउँपालििा स्तरमा त्यांि िंििन एवं र्ोिि ग्रपु छिर्ि िाययाम 

 

स्थानः किस्पाङ गाउँपालििािो िायायियः (नवुािोट) 
लमलत २०७७ चैत्र ७ र ८ गते (तदनिुार २० र २१ माचय २०२१) किस्पाङ गाउँपालििािा लध्यक्ष श्री 
छत्र बहादरु िामाज्यूिो लध्यक्षतामा लनम्न उपङ्स्थलतमा देहायिा कवर्षयमा छिर्ि गररएिो लथयो ।  
 

छिर्ििा कवर्षयवस्त ु

१ आवलिि योजना तजुयमा िायययोजना तजुयमा िम्बविमा जनप्रलतनीलि तथा िमयचारीहरूिाई 
ललभमिुीिरर् गने । 

२  कवर्षय कवज्ञहरूिाई कवर्षयगत के्षत्रिा त्याँि तथा प्रगलत उपिव्ि गराउन े।  
३  कवर्षय कवज्ञहरूिाई वडा वडामा वस्तगुत लध्ययन, िमहुगत छिर्ििा िालग िहङ्जिरर् गने । 

िहभागीहरूिो कववरर् : 
ा.िं. नाम थर पद िायायियिो नाम 
१ श्री छत्र बहादरु िामा लध्यक्ष किस्पाङ गा.पा. 
२ श्री मायादेवी वयौपाने उपाध्यक्ष किस्पाङ गा.पा. 
३ श्री आईत र्िे वडा लध्यक्ष वडा न. १ 

४ श्री देवनाथ भट्ट वडा लध्यक्ष वडा न. २ 

५ श्री लमतृ बहादरु तामाङ वडा लध्यक्ष वडा न. ३ 

६ श्री एिराज र्िे वडा लध्यक्ष वडा न. ४ 

७ श्री नरहरी भट्ट वडा लध्यक्ष वडा न. ५ 

८ श्री िलुनता पररयार िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
९ श्री रु्िमाया तामाङ िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
१० श्री पोटी तामाङ िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
११ श्री िृष्र्मान र्िे िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
१२ श्री लजुयन कव.ि. िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
१३ श्री िमु बहादरु र्ती प्रमिु प्र. ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
१४ श्री िलबना लयायि िेिा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
१५ श्री चा बहादरु शाही स्वास््य िंयोजि किस्पाङ गा.पा. 
१५ ई. श्री मोतीमाया तामाङ आई.कट.लकर्िर किस्पाङ गा.पा. 
१७ श्री चा िाउद ङ्शक्षा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
18 श्री िवतोर्ष शे्रष्ठ इङ्वजलनयर किस्पाङ गा.पा. 
19 श्री मािती आचायय रोजगार िंयोजि किस्पाङ गा.पा. 
२० श्री हरर प्रिाद प्यािुरेि िहायि पाँचौ किस्पाङ गा.पा. 
२१ श्री पनुम ङ्र्लमरे िम्प्यटुर लप्रटेर किस्पाङ गा.पा. 
२२ श्री ज्ञानेवर लगरी िृकर्ष शािा प्रमिु  किस्पाङ गा.पा. 
२३ श्री श्रीिृष्र् बजगाईं पश ुशािा प्रमिु किस्पाङ गा.पा. 
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२४ श्री लटि प्रिाश परुी  वडा िङ्चव  वडा न. १ 
२५ श्री गरे्श िाि लबि  हे.ल. किस्पाङ गा.पा. 
२६ श्री मािव प्रिाद जोशी ल.हे.ब. किस्पाङ गा.पा. 
२७ श्री गरे्श पािवान  ल.हे.ब. किस्पाङ गा.पा. 
२८ श्री प्रमोद पोिरेि  ल.हे.ब. किस्पाङ गा.पा. 
२९ श्री लमन बहादरु तामाङ ल.हे.ब. किस्पाङ गा.पा. 
३० श्री श्रीिृष्र् ढुिेि ल.हे.ब. किस्पाङ गा.पा. 
३१ श्री चवर बहादरु तामांङ वडा िङ्चव/ङ्जविी प्रमिु  किस्पाङ गा.पा. 
३२ श्री लनरि िनुार योजना तथा िशुािन 

िल्िाहिार 
पङु्र्यमा िाययाम 

३३ श्री प्रमोद पोिरेि  इङ्वजलनयर पङु्र्यमा िाययाम 
३४ श्री मदनराज जोशी पूवायिार कवज्ञ िेलमड नेपाि 

३५ डा.श्री नारायर् बास्िोटा लथय कवज्ञ िेलमड नेपाि 

३६ श्री मनोज ओझा बन बातावरर् कवज्ञ िेलमड नेपाि 

३७ श्री नरेवर लिह कवष्ट प िहजिताय/िशुािन कवज्ञ िेलमड नेपाि 

३८ श्री भगीरथ भट्ट िहजिताय/िशुािन कवज्ञ िेलमड नेपाि 
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लनिूुची ६ नगरपालििा तथा गाउँपालििाहरूिो गाउँ/नगर आवलिि कविाि योजना तथा वस्तगुत कववरर् 
िमब्विीिम्बङ्वि ङ्जल्िास्तरीय िझुाव िंििन तथा लनत्काय या िाययाम 

स्थानः   कवदरु नवुािोट 

लमलत : २०७७ चैत्र ९ गते (तदनिुार २२ माचय २०२१) बेििोटगढी तथा िूययगढी नगरपालििा, किस्पाङ 
तथा म्यागङ गाउँपालििाहरूिो आवलिि नगरपालििा तथा गाउँपालििाहरुिो गाउँ/नगर आवलििकविाि 
योजना तथा वस्तगुत कववरर् िमब्विीिम्बङ्वि ङ्जल्िास्तर िझुाव िंििन तथा लनत्काय या िाययाम किस्पाङ 
गाउँपालििा लध्यक्ष श्री छत्रबहादरु िामाज्यूिो लध्यक्षतामा िम्पन्न गररएिो लथयो ।  
 

िहभागीहरूिो कववरर् : 
ा.िं. नाम थर पद िायायियिो नाम 
१ िाययामिा लध्यक्ष  

श्री छत्रबहादरु िामा 
लध्यक्ष किस्पाङ गाउँपालििा 

२ श्री प्रा.डा. रामचवर ढिाि माननीय िदस्य बागमती प्रदेश नीलत तथा योजना 
आयोग 

३ श्री लप्िरा थापा उपप्रमिु ङ्ज.ि.ि नवुािोट 

४ श्री िकुवना प्रिान िदस्य ङ्जल्िा िमववय िलमलत 

५ श्री आशा तामाङ लध्यक्ष म्यागङगाउँपालििा 
६ श्री शाङ्वत िामा उपाध्यक्ष म्यागङगाउँपालििा 
७ श्री पषु्िि शे्रष्ठ कवज्ञ प्रदेश नीलत तथा योजना आयोग 

८ श्री ताराबहादरु िािी लध्यक्ष न.ुउ.वा.िंर् 

९ श्री र्नेवरप्रिाद ररजाि िययाम िंयोजि न.ुउ.वा.िंर् 

१० श्री प्रमेप्रिाद िापिोटा िायायिय प्रमिु  लडलभजन वन िायायिय 

११ श्री शेरलिंह राउत ङ्शक्षा ललििारी म्यागङ 

१२ डा. श्री रोजनी ताम्रािार ियायिय प्रमिु ङ्जल्िा आयवेुद 

१३ श्री पदमलिंह िामी  िानेपानी लडलभजन िायायिय 

१४ श्री दीपिप्रिाद िलतवडा प्रमिु प्रशाििीय ललििृत बेििोटगढी न.पा 
१५ श्री ङ्शवराम ललििारी ललििृत बेििोटगढी न.पा  

१५ श्री िजुन डोटेि िूचना ललििृत बेििोटगढी न.पा 
१७ श्री शाुिुमार शे्रष्ठ ललििृत िातौं बेििोटगढी न.पा 
18 श्री यज्ञराज पाण्डेय प्रमिु प्रशाििीय ललििृत िूययगढी गाउँपालििा 
19 श्री िङु्शि पाण्डेय िूचना ललििृत िूययगढी गाउँपालििा 
२० श्री िमुबहादरु र्ती प्रमिु प्रशाििीय ललििृत किस्पाङ गाउँपालििा 
२१ श्री हररप्रिाद प्यािुरेि योजना शािा प्रमिु किस्पाङ गाउँपालििा 
२२ श्री हररप्रिाद गरुागाईं लडलभजन प्रमिु जिस्रोत तथा लिंचाइ कविाि 

लडलभजन 
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२३ श्री िेशव िनाि  िायायिय प्रमिु िृकर्ष ज्ञान िेवर 

२४ श्री राजेवरप्रिाद नेपाि िायायिय प्रमिु र्रेि ुतथा िाना उद्योग िायायिय 

२५ श्री उत्तमराज िनाि िायायिय प्रमिु स्वास््य िायायिय 

२६ श्री रवीवर थापा िायायिय प्रमिु उपोष्र् प्रदेशीय बागवानी कविाि 
िेवर 

२७ श्री भरत पाण्डेय लन. िायायिय प्रमिु भेटेररनरी लस्पताि तथा पश ुिेवा 
कविाि िेवर 

२८ श्री यगुिकिशोर राय इङ्वजलनयर िानेपानी तथा िरिर्ाइ लडलभजन 

२९ श्री िञ्जय पाण्डेय  िहरी कविाि तथा भवन िायायिय 

३० श्री प्रिाश िालमछाने  इङ्वजलनयर प्रादेङ्शि िडि लडलभजन 

३१ श्री मदनिुमार आिेमगर  पूवायिार कविाि िायायिय 

३२ श्री यादवप्रिाद लििवाि इङ्वजलनयर  

३३ श्री बाबरुाम र्यवुा िायायिय प्रमिु एर्.लि.लड.ओ./यिेुएड 

३४ श्री चवर आिे ङ्जल्िा िो–ललडयनेटर पूङ्र्यमा िाययाम कवदरु 

३५ श्री िरोज शे्रष्ठ वररष्ठ क्षमता कविाि कवज्ञ पूङ्र्यमा िाययाम कवदरु 

३६ श्री कविाि पवथी वररष्ठ क्षमता कविाि कवज्ञ पूङ्र्यमा िाययाम कवदरु 

३७ श्री िमि िनाि यो. ि.ु िल्िाहिार पूङ्र्यमा िाययाम, बेििोटगढी न.पा. 
३८ श्री गेहेवर बम यो. ि.ु िल्िाहिार पूङ्र्यमा िाययाम, नौिुण्ड 

३९ श्री चवरकिरर् गरुुङ यो. ि.ु िल्िाहिार पूङ्र्यमा िाययाम, िूययगढी 
४० श्री तिुजा गरुुङ इङ्वजलनयर पूङ्र्यमा िाययाम, िूययगढी 
४१ श्री लनरि िनुार यो. ि.ु िल्िाहिार पूङ्र्यमा िाययाम, किस्पाङ 

४२ श्री प्रमोद पोिरेि इङ्वजलनयर पूङ्र्यमा िाययाम, किस्पाङ 

४३ श्री कवष्र्पु्रिाद पािि  इङ्वजलनयर पूङ्र्यमा िाययाम, म्यागङ 

४४ श्री रामबहादरु ङ्र्लमरे इङ्वजलनयर पूङ्र्यमा िाययाम 

४५ ई. श्री मदनराज जोशी पूवायिार कवज्ञ िेलमड नेपाि 

४६ श्री भगीरथ भट्ट िहजिताय/स्था. ि.ु कवज्ञ िेलमड नेपाि 

४७ डा. श्री नारायर् प्र. बाँस्िोटा लथय कवज्ञ/त्यांि कवश्लरे्षि िेलमड नेपाि 

48 डा. श्री मलनता भट्ट जनस्वास््य कवज्ञ िेलमड नेपाि 

४९ श्री मनोजप्रिाद ओझा वातावरर् कवज्ञ िेलमड नेपाि 

५० श्री नरेवरलिंह कवष्ट प िहजिताय/स्था. ि.ु कवज्ञ िेलमड नेपाि 
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लनिूुची ७ गाउँपालििा प्रथम आवलिि योजना तजुयमा दीर्यिािीन िोच लनिायरर् तथा योजना तजुयमा िम्बविी 
िाययशािा गोष्ठी 

 

लमलत : २०७८ भदौ २६देङ्ि २८ गते (तदनिुार १० देङ्ि १२ लगस्त २०२१) किस्पाङ गाउँपालििािा 
लध्यक्ष श्री छत्र बहादरु िामाज्यूिो लध्यक्षतामा लनम्न उपङ्स्थलतमा दीर्यिािीन िोच, िक्ष्य, उद्देश्य, 

रर्नीलत, िाययनीलत तथा िाययाम लनिायरर् िम्वविी छिर्ि गररएिो लथयो । 

 

िहभागीहरूिो कववरर् 

ा.िं. नाम थर पद िायायियिो नाम 
१ श्रीछत्र बहादरु िामा लध्यक्ष किस्पाङ गा.पा. 
२ श्रीनारायर् प्रिाद िलतवडा  िदस्य प्रमिु ललतलथ प्रलतलनलि िभा  

३ श्रीआशा माया तामाङ िदस्य लबङ्शष्ट पललतलथ प्रदेश िभा  

४ श्री हीरानाथ िलतवडा  िदस्य लबङ्शष्ट पललतलथ प्रदेश िभा  

५ श्री मायादेवी वयौपाने उपाध्यक्ष किस्पाङ गा.पा. 
६ श्री रर् बहादरु िामा िभापलत नेपािी िांग्रिे  
७ श्री कवरबि तामाङ लध्यक्ष ने.ि.पा.ए.मा.िे. 
८ श्री लजुयन वयौपाने  इवचाजय  नेिपा माओवादीिेवर  
९ श्री राज ुतामाङ लध्यक्ष जनता िमाजवादीपाटी  
१० श्री होम प्रिाद भट्ट  लध्यक्ष राकिय प्रजातवत्र पाटी 
११ श्री आईद र्िे वडा लध्यक्ष वडा न. १ 

१२ श्री देवनाथ भट्ट वडा लध्यक्ष वडा न. २ 

१३ श्री लमतृ बहादरु तामाङ वडा लध्यक्ष वडा न. ३ 

१४ श्री एिराज र्िे वडा लध्यक्ष वडा न. ४ 

१५ श्री नरहरी भट्ट वडा लध्यक्ष वडा न. ५ 

१६ श्री िलुनता पररयार िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
१७ श्री रु्िमाया तामाङ िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
18 श्री पोटी  तामाङ िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
१९ श्री लिता िनुार िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
२० श्री िृष्र्मान र्िे िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
२१ श्री लजुयन कव.ि. िाययपालििा िदस्य किस्पाङ गा.पा. 
२२ श्री तिुिी रु्याँि  वडा िदस्य वडा न. २ 
२३ श्री के्षत्र बहादरु तामाङ िभापलत  ने.रे.ा.िो. िाहिेु  
२४ श्री राम चवर नेपाि  िङ्चव  ने.ि.पा.(एमािे) 

२५ श्री टीटी माया तामाङ उद्यमी  किस्पाङ गा.पा. 
२६ श्री लििादेवी रु्याँि  उद्यमी/िहिारी प्रलतलनलि किस्पाङ गा.पा. 
२७ श्रीलबाम योवजन  उद्यमी किस्पाङ गा.पा. 
२८ श्री िमु बहादरु र्ती प्रमिु प्रशाििीयललििृत किस्पाङ गा.पा. 
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२९ श्री िलबना लयायि िेिा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
३० श्री चा बहादरु शाही स्वास््य िंयोजि किस्पाङ गा.पा. 
३१ ई. श्री मोतीमाया तामाङ आई.कट.लकर्िर किस्पाङ गा.पा. 
३२ श्री चा िाउद ङ्शक्षा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
३३ श्री लनरनमान डंगोि  ङ्शक्षा  िंयोजि  किस्पाङ गा.पा. 
३४ श्री िवतोर्ष शे्रष्ठ इङ्वजलनयर किस्पाङ गा.पा. 
३५ श्री मािती आचायय रोजगार िंयोजि किस्पाङ गा.पा. 
३६ श्री हरर प्रिाद प्यािुरेि िहायि पाँचौ किस्पाङ गा.पा. 
३७ श्री पनुम ङ्र्लमरे िम्प्यटुर लप्रटेर किस्पाङ गा.पा. 
३८ श्री ज्ञानेवर लगरी िृकर्ष शािा प्रमिु  किस्पाङ गा.पा. 
३९ श्री श्रीिृष्र् बजगाईं पश ुशािा प्रमिु किस्पाङ गा.पा. 
४० श्री लटि प्रिाश परुी  वडा िङ्चव  वडा न. १ 
४१ श्री िमुना िे.िी. वडा िङ्चव  वडा न. २ 
४२ श्री चवर बहादरु तामाङ वडा िङ्चव  वडा न. ३ 
४३ श्री राम बहादरु िापिोटा  वडा िङ्चव  वडा न. ४ 
४४ श्री रङ्वजता शे्रष्ठ  वडा िङ्चव  वडा न. ५ 
४५ श्री लबनोद वयौपाने हे.ल. किस्पाङ गा.पा. 
४६ श्री श्रीिृष्र् भट्ट  MIS लपरेटर  किस्पाङ गा.पा. 
४७ श्री प्रमोद पोख्रिे  इङ्वजलनयर  पङु्र्यमा िाययाम 

48 श्री लनरि िनुार योजना तथा िशुािन 
िल्िाहिार 

पङु्र्यमा िाययाम 

४९ श्री िरोज शे्रष्ठ  व.क्षमता कविाि लबज्ञ पङु्र्यमा िाययाम 
५० श्री चापार्ी लतलमङ्ल्िना  लनङ्ज क्षेत्र कविाि ल. पङु्र्यमा िाययाम 
५२ श्री मदनराज जोशी पूवायिार लबज्ञ िेलमड नेपाि 

५३ श्री पूर्य चवर भट्टराई प्रमिु लबज्ञ िेलमड नेपाि 

५४ श्री परुुर्षोत्तम नेपाि  उप टोलि नेता िेलमड नेपाि 

५५ डा.श्री नारायर् बास्िोटा लथय लबज्ञ िेलमड नेपाि 

५६ श्री मनोज ओझा बन बातावरर् लबज्ञ िेलमड नेपाि 

५७ श्री नरेवर लिह कवष्ट प िहजिताय/शिुान लबज्ञ िेलमड नेपाि 

५८ श्री मंज ुलिंह रार्ा  िैििाि लबज्ञ िेलमड नेपाि 

५९ श्री ललनि मण्डि  G IS  लबज्ञ िेलमड नेपाि 
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लनिूुची ८ आवलिि कविाि योजना तजुयमा िाययमा कवर्षयगत िलमलत लनिुार उपङ्स्थत िहभागीहरूिो कववरर्  
लमलत : २०७८ भदौ २६देङ्ि २८ 

ा.िं. नाम थर पद िायायियिो नाम 
ि  आलथयि लबिाि क्षते्र    

१ श्री तिुिी प्रिाद रु्याि  वडा िदस्य वडा न. २  
२ श्री कवाम बहादरु तामाङ उद्यमी किस्पाङ गा.पा. 
३ श्री लििा देवी रु्याि उद्यमी किस्पाङ गा.पा. 
४ श्री टीटी माया तामाङ उद्यमी  किस्पाङ गा.पा. 
५ श्री मािती आचायय रोजगार िंयोजि किस्पाङ गा.पा. 
६  श्री श्रीिृष्र् बजगाईं पश ुिेवा  शािा 

प्रमिु 
किस्पाङ गा.पा. 

७ श्री ज्ञानेवर लगरी िृकर्ष शािा प्रमिु  किस्पाङ गा.पा. 
८. डा. नारायर् बाँस्िोटा  िहजिताय  िेलमड नेपाि 

ि िामाङ्जि लबिाि क्षते्र    

१. श्री आइद र्िे  िंयोजि  वडा न. १ 

२.  श्री मायादेवी वयौपाने  कवशेर्ष उपङ्स्थलत  किस्पाङ गा.पा. 
३.  श्री रु्िमाया तामाङ  िाययपालििा 

िदस्य 

किस्पाङ गा.पा. 

४.  श्री चा िाउद  ङ्शक्षा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
५.  श्री कवनोद वयौपान े हे.ल. किस्पाङ गा.पा. 
६.  श्री प्रमोद पोख्रिे  इङ्वजलनयर  पङु्र्यमा िाययाम 

७. श्री पनुम ङ्र्लमरे  िम्प्यटुर 
लप्रटेर/िैििाि 

किस्पाङ गा.पा. 

८.  श्री चा बहादरु शाही  िदस्य – िङ्चव  किस्पाङ गा.पा. 
९.  श्री परुुष्तोम नेपाि  िहजिताय  िेलमड नेपाि 

ग पूवायिार कविाि के्षत्र   

१. श्री लमतृ बहादरु तामाङ िंयोजि वडा न. ३ 

२. श्री िलुनता पररयार िाययपालििा 
िदस्य 

किस्पाङ गा.पा. 

३. श्री िृष्र्मान र्िे िाययपालििा 
िदस्य 

किस्पाङ गा.पा. 

४. श्री हरर प्रिाद प्यािुरेि योजना प्रमिु  किस्पाङ गा.पा. 
५. श्री िवतोर्ष शे्रष्ठ िदस्य िङ्चव किस्पाङ गा.पा. 
६. श्री मदन राज जोशी िहजिताय िेलमड नेपाि 

र् वन वातावरर् कविाि क्षते्र   
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१ श्री एिराज र्िे िंयोजि वडा न. ४ 

२ श्री पोटी तामाङ िाययपालििा 
िदस्य 

किस्पाङ गा.पा. 

३ श्री लजुयन लब.ि. िाययपालििा 
िदस्य 

किस्पाङ गा.पा. 

४ श्री के्षत्र बहादरु तामाङ िभापलत  ने.रे.ा.िो. िाउिे  
५ श्री राम बहादरु िापिोटा  वडा िङ्चव  वडा न. ४ 
६ श्री चवर बहादरु तामाङ वडा िङ्चव  वडा न. ३ 
७ श्री िलुनता माया तामाङ  वडा िहायि किस्पाङ गा.पा. 
८ श्री लनरि िनुार िहजिताय पङु्र्यमा िाययाम 

ङ िंस्थागत कविाि के्षत्र   

१ श्री नरहरी भट्ट िंयोजि वडा नं ५ 

२ श्री िमु बहादरु र्ती प्र.प्र.ल. किस्पाङ गा.पा. 
३ श्री िलबना लयायि िेिा ललििृत किस्पाङ गा.पा. 
४ श्री मोती माया तामाङ िू.प्र.ल. किस्पाङ गा.पा. 
५ श्री रङ्ञ्जता शे्रष्ठ वडा िङ्चव वडा नं ५  
६ श्री नेहा िामा उद्यमी किस्पाङ गा.पा. 
७ श्री नरेवरलिंह कवष्ट प िहजिताय िेलमड नेपाि 
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लनिूुची ९ आवलिि गाउँपालििा कविाि योजना तजुयमा िम्बविी पररमाङ्जयत िायययोजना 
ा ि. कायाििाप लमलत 

१ आवलिि योजना तजुयमा पूवय तयारी गोष्ठी  ०७७/१०/२१ 

२ गाउँपालििा स्तरमा आवलिि गाउँकविाि योजना तजुयमािा िालग 
कवद्यतुीय माध्यमबाट त्यांि िंििन िम्बङ्वि ललभमिुीिरर् 

२०७७/११/२८-२९ 

३ गाउँपालििा स्तरमा त्यांि िंििन एवं र्ोिि ग्रपु छिर्ि 
िाययाम 

०७७/१२/७-८ 

४ नगरपालििा तथा गाउँपालििाहरूिो गाउँ/नगर आवलिि कविाि 
योजना तथा वस्तगुत कववरर् िमब्विीिम्बङ्वि ङ्जल्िास्तर िझुाव 
िंििन तथा लनत्काय या िाययाम 

०७७/१२/०९ 

५ आवलिि योजना तजुयमा िाययशािा (आवलिि योजना िोच तथा दृकष्ट पिोर् 
लनमायर्) 

०७८/४/२६-२८ 

६ बस्तगुत कववरर् (पाश्र्वङ्चत्र) िंस्थागत वस्तङु्स्थलत िंििन र लनमायर् 
िम्पन्न 

०७८/४/२० 

७ क्षेत्रगत योजना तजुयमा (कवर्षय क्षेत्रगत िलमलतबाट एकििृत प्रारङ्म्भि 
िािा लनमायर्) 

०७८/५/९ 

८ आवलिि कविाि योजनािो मस्यौदा तयारी तथा पषृ्ठपोर्षर् ०७८/५/२५  
९ आवलिि योजनािो लङ्वतम मस्यौदा लनमायर् ०७८/५/३० 

१० िाययपालििा बैििबाट लनर्यय ०७८/  / 

११ िभाबाट स्वीिृत ०७८/  / 
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लनिूुची १० पररयोजना बैंि 

 

प्रत्येि गाउँपालििामा पररयोजना बैंि स्थापना गने नेपाि िरिारिो नीलत भएिोिे यि किस्पाङ 
गाउँपालििामा पलन पररयोजना बैंि स्थापना गररएिो छ। योजना बैंिमा िमावेश गने गरी हाििाई 
उपक्षेत्रगत कहिाबिे प्राथलमिता प्राप्त योजनािो रूपमा िमावेश गने गरी लनम्न योजना पकहचान गररएिा छन।् 
यीमध्ये िेही योजना िञ्चािनमा रहेिा छन ्भने िुनैिुनै योजनािो कवस्ततृ पररयोजना प्रलतवेदन तयार गनुयपने 
िमेत देङ्िएिो छ। गाउँपालििािो प्राथलमितािो आिारमा योजना बैंिमा रहने िूची थपर्ट हनु िक्नेछ। 

प्राथलमिता प्राप्त आयोजना 
उपक्षेत्रगत प्राथलमिता प्राप्त योजना 
ि) िृकर्ष र पशपुािन 

१. व्यविाकयि पशपुवछी तथा मत्स्य पािन प्रवद्धयन तथा पश ुनश्ल ििुार   
२. माटो पररक्षर् िाययाम 

३. डेरी प्रवियन िाययाम 

४. वैज्ञालनि भउूपयोग योजना तजुयमा र िायायववयन 

पययटन 

१. तामाङिंस्िृलतिोहोमस्टे कविाितथा तामाङर्ोडा नाच प्रवियन िाययाम  

उद्योगव्यापार 

१. औद्योलगि ग्राम कविाि िाययाम 

२. स्थानीय उत्पादनिो बजार शृंििा कविाि िाययाम 

 

ि) यातायात 

िडि 

१.  लत्रििुी- भाल्चे- वडा िायायिय- िाल्मे िडि    

२  ििाि-ु माने गाउ-िात दोबाटो-िाहिेु िडि   

३.  िामी डाडा –िण्डापानी-लड गाउ –िाहिेु िडि  

४.  ििाि-ु ङ्चिाउन-े किनेबगर-ङ्चउरी भंज्याङ िडि 

 

पिु 

१. ििाि ुिोिा िडिपिु  

२. किस्पाङ िोिा िडिपिु 

३. िाप्ताङिोिा िडिपिु 

 

झोििु ेपिु 

१. तल्िो िाप्ताङ िोिा झो पू 

२. ििाि ुिोिा झो प ु

पययटिीय पदमागय 
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१.  स्थानीय पययटिीय कविाि गरुु योजना लनमायर्, 
२.  रुबीभ्यािी जाने पदमागयिो लनमायर्  

३.  किस्पाङ- नौ र्रेडी पययटकिय पदमागय 
४.  किस्पाङ –भेडार्ामय-गोड भंज्याङ-रुपचेत –लिंगिा पाि प 

   
ग) आवाि भवन र बस्ती लबिाि 

१. पालििा भवन 

२. लस्पत्ताि भवन 

३. वडा िायायिय भवन 

 

र्) िानपेानी 
१.  िबैिानेपानी ङ्स्िमहरुमा  प्रिोिन िंरचना लनमायर्  

२. िानेपानी  प्रयोगशािा लनमायर् योजना 
 

ङ) लिंचाई 

१. स्याङिािोिा लिचाइ 

२. िाप्ताङिोिा लिचाइ 

३. र्टे्टिोिा लिचाइ 

 

च) पययटन पूवायिार र िंस्िृलत 

१. तामाङ र्ोडा नाच प्रवद्धयन  

२. तामाङ िंस्िृलतिो होमस्टे कविाि  

३. तामाङ िसग्राहिय 
 

छ) िशुािन र िंस्थागत कविाि  
१. िूचना प्रकवलि मैत्री (िबै वडा, कवद्यािय, स्वास््य िंस्थामा इवटरनेट िकुविा िम्पन्न) 
२. र्टना दताय, राजस्व िंििन, योजना र लनगुमन िम्बविी िूचना तथा लवय महत्वपूर्य िूचना  
३. िफ्टवेयरमा आिाररत कवद्यतुीय िूचना प्रर्ािीमा आबद्धता  
 

लवय आयोजनाहरू 

१. 
२. 
३. 
 

नोटः माथी िािी के्षत्रउपके्षत्रगत आयोजनािो नाम आवश्यिता र प्राथलमिता लनिुार गाउँपालििािे भनुय हनु  
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लनिूुची ११ गाउँपालििािो स्थानीय क्षते्रगत (spatial) योजना  

ि. गाउँपालििामा लनमायर्ािीन योजनाहरु  

 

मालथिो ङ्चत्रमा यि गाउँपालििामा लनमायर्ािीन मखु्य योजनाहरु देिाइएिो छ। जि लनिुार गाउँपालििामा 
देहाय लनिुारिा योजनाहरु िंचािनमा छन ्: 

१ भवनहरु : गाउँपालििा प्रशािलनि भवन, वडा नम्बर ४ िो वडा भवन  

२ िावयजलनि लनमायर् : स्वास््य चौिी िाहिेु, िावयजलनि िौचािय वडा नं ३, बि पािय  वडा नं ३.   ३ 
कवद्यतु िव स्टेशन र जल्ज ुमा.कव. वडा. न. १ 
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ि. गाउँपालििािो िम्भाकवत कविाि क्षते्र  

 

मालथिो ङ्चत्रमा यि गाउँपालििािो िम्भाकवत कविाि गनय िकिने के्षत्रहरु देिाइएिो छ। जि 
लनिुार यि गाउँ पालििामा देहाय लनिुारिा के्षत्रमा कविाििा िाययहरु िंचािन गनय िकिवछ: 

१. पययटिीय क्षेत्र: किस्पाङ पोिरी, नौर्डेरी, कर्िुरी डाँडा, दमु्पाङ, ह्यािागङ, गोँगा भवज्याङ, 
रुप्चेत, लिंग्िा, छाम्छाप्पा 

२. िानी : र्िे बेंिीमा बािवुा िालन   
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लनिूुची १२ : आवलिि योजना तजुयमािगँ िम्बङ्वित उपङ्स्थत िहभागीिो दृश्यहरू 

 


