
 

 किस्पाङ गाउँपालििािो गाउँसभािो अठारौं अलिवेशनमा िा.वा. अध्यक्ष श्री अर्जनु प्रसाद न्यौपाने द्धारा 
प्रस्तजत आलथिु वर् ु२०८३/८४ िो  
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बरे्ट वक्तव्य 

किस्पाङ गाउँपालििािो गाउँसभािो अठारौं अलिवेशन लमलतिः २०८३।०३।१० गते िा ददन िा.वा.अध्यक्ष 
श्री अर्जनु प्रसाद न्यौपानेिे प्रस्तजत गनज ुभएिो बरे्ट वक्तव्य । 

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू 

सभािा सदस्यज्यूहरू,  

यस गररमामय सभामा गाउँपालििािो आलथिु वर् ु २०८३।८४ िो वाकर्िु बरे्ट वक्तव्य पेश गन ु
पाउँदा मैिे आफूिाई गौरवान्न्वत महशजस गरेिो छज। सवपु्रथम नेपािमा िोितन्र स्थापनािा िालग 
नेपािी र्नतािो भवना अनजसार संन्ियता, समावेशी, िोितन्र प्राप्त गन ु संिर् ु र अन्दोिनिो मोर्ाुमा 
होलमएर एउटा यजग-पररवतुनिारी भ जलमिा खेल्दै स्थालनय सरिारिो उपाध्यक्षिो भ जलमिामा रहँदा देश 
पररवतुनिा िालग न्र्वन बलिदान गनजहुजने शकहदहरु, िाइते अपाङ्ग बेपता नागररिहरुिे देखेिा सपना र 
र्नर्ाहनाहरु बरे्ट बक्तब्यमा प्रलतकवन्ववत गने प्रयास गरेिो छज। ऐलतहालसि र्न-आन्दोिन र व्यवस्था 
पररवतनुिा क्रममा भएिा कवलभन्न प्रर्ातान्न्रि िोितान्न्रि तथा गणतान्न्रि आन्दोिन, र्नयूद्ध, संयजक्त 
र्नअन्दोिन, मिेश आन्दोिन, िगायतिा कवलभन्न आन्दोिनहरुिो पररणामस्वरुप मजिजिमा गणतन्र, 

संन्ियता, िमलुनरपेक्षता, समानजपालति समावेशीता मौलिि हि अलििारहरु िगायतिा िेकह महत्वपजण ु
र्नअलििार स्थापनािो िागी संन्िय गणतन्रात्मि संकविान लनमाुणिो िालग आन्दोिनिो क्रममा आफ्नो 
न्र्वन बलिदान गने सवपजण ुज्ञात अज्ञात सकहदहरु प्रलत उच्र् सवमान गदै हाददुि श्रद्धाञ्जिी ब्यक्त गदुछज । 

िाइते, अपाङ्ग तथा बेपता नागररिहरु प्रती उच्र् सवमान र पररवारर्नमा गकहरो सहानजभ जलत ब्यक्त गदुछज ।  

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू- 

सभािा सदस्यज्यूहरू,  

स्थानीय सरिार स्थापना भइसिेपछी दोश्रो पटि स्थानीय तहिो लनवाुर्न भइु गठन भएिो स्थानीय 
सरिारिो िायिुाि पलन ४ आलथिु वर् ु व्यलतत भइसिेिो अवस्था छ । यो अवलिमा किस्पाङ 
गाउँपालििा लभर भौलति पवूाुिार कविासिो अवस्था सवि नै भए पलन सामान्र्ि पवूाुिारिो क्षेरमा िेकह 
खजन्कििाहरु तय भएिो छ।गाउँमा बस्न नर्ाहने मालनसिो कवतषृ्णा उर्ागर गरी िृकर् तथा पशजपािन 
क्षेरमा र्ोड ददनिो िागी िृकर् तथा पशजपन्छी क्षेरमा बरे्ट िन्क्षत गरेिो छू। सामान्र्ि न्याय, 

सामान्र्ि सूरक्षा, सामान्र्ि संरक्षण, सामान्र्ि रे्तनािो कविास, श्रम संस्िारिो कविास गदै िोि 
िल्याणिारी राज्य व्यवस्था स्थापना गनज ु आर्िो आवश्यिता रहेिो छ । उद्यमन्शितािो कविास 
माफुत रोर्गारी सरृ्ना गदै किस्पाङ गाउँपालििािो आन्तररि आयमा वकृद्ध गदै आत्म लनभरु किस्पाङ 
लनमाुण गनज ुपलन अबिो मजख्य अलभभारा रहेिो छ । सज-संस्िृत समतामूिि समदृ्ध, किस्पाङ लनमाुण गने 
हाम्रो संिल्प, गाउँपालििावालसिो समकृद्धिो र्ाहना र हामीिे लनवाुर्निा क्रममा व्यक्त गरेिा प्रलतज्ञाहरू 
साथै देखेिा सपनाहरू क्रमबद्धरूपमा पजरा गने ददशामा आगामी आ. व. िो वाकर्िु बरे्टिाई िन्क्षत 
गरेिो छज।न्शक्षा नै समार् कविासिो मेरुदण्ड हो ।यस क्षेरिो कविासिो िालग नकवनतम सोर् र 



 

 

पररणाममजन्ख योर्नाहरु बरे्टमा समावेश गरेिो छज। पयटुन कविास, ददगो कविासिो िक्ष्य अनजरूप 
गजणस्तरीय पूवाुिार लनमाुण सहीत स्थानीय स्रोतिो पकहर्ान र पररर्ािन गरी समावेशी, समतामूिि, 

र्िवायज उत्थानशीि तथा ददगो स्थानीय आलथिु कविास, श्रम संस्िृलतिो कविास, उद्यमन्शिता कविास, 

सामान्र्ि पूवाुिारिो कविास सबै प्रिारिा भेदभाविो अन्त्य सहीतिो समतामजिि समार्िो लनमाुण 
माफुत सज-संस्िृत समतामजिि र समदृ्ध किस्पाङिो दीििुािीन सोर् अनजरूप िक्ष्य हालसि गन ुयो वाकर्िु 
बरे्ट िन्क्षत रहेिो र्ानिारी गराउन र्ाहन्छज । 

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू 

सभािा सदस्यज्यूहरू,  

आर् लमलतिः२०८3।०३।१० मा किस्पाङ गाउँपालििािो गाउँसभािो यो अठारौं अलिवेशनमा 
गाउँपालििा उपाध्यक्षिो हैलसयतिे आलथिु वर् ु२०८३/८४  िो बरे्ट वक्तव्य प्रस्तजत गन ुअनजमलत 
र्ाहन्छज ।  

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यूहरु 

सवपु्रथम म आलथिु वर् ु२०८३/८४  िो बरे्ट तर्जमुािा आिारहरु प्रस्तजत गन ुर्ाहन्छज । 

आलथिु वर् ु२०८३/८४  िो बरे्ट तर्जमुािा आिारहरु 

• नेपाििो संकविान, मौलिि हि, राज्यिा लनदेन्शि लसद्धान्त र नीलतहरु, संि प्रदेश र स्थानीय तहिो 
अन्तरसवबन्ििा आिारहरु 

• स्थानीय सरिार संर्ािन ऐन २०७४ 

• सोह्रौ योर्नािो िक्ष्य रणनीलत र उदे्दश्यहरु 

• स्थानीय तहिो वाकर्िु योर्ना तथा बरे्ट तर्जमुा ददग्दशनु 

• ददगो कविासिा िक्षहरु 

• संिीय, प्रादेन्शि तथा स्थानीय तहिो प्रर्लित िानून, नीलत, योर्ना तथा िायकु्रमहरु 

• र्नतािो कविास र सेवा प्रवाहिा अपेक्षाहरु 

• स्थानीय आवश्यिता र रार्श्विो क्षमता 
• कवलभन्न कवद्वान वग ुर सरोिारवािािो राय सल्िाह र सजझावहरु 

• किस्पाङ गाउँपालििािो आवलिि योर्ना 
• किस्पाङ गाउँपालििािो मध्यिालिन खर् ुसंरर्ना 
• किस्पाङ गाउँपालििािो रार्श्व सजिार योर्ना 
• अन्तरसरिारी कवत्त व्यवस्थापन ऐन, २०७४ 

• संि र बागमती प्रदेश सरिारिो बरे्ट नीलत तथा मागदुशनु 

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  



 

 

सभािा सदस्यज्यूहरु 

किस्पाङ गाउँपालििािो अथतुन्रिा कवद्यमान अवसर तथा र् जनौतीहरु प्रस्तजत गने अनजमलत र्ाहन्छज । 

अवसरहरु  

• सांस्िृलति कवकविता र कवकविता लभरिो एिता र सकहस्णजता । 

• पयटुिीय दृकििोणिे महत्वपजण ुसवभावना बोिेिो भेडा फाम ुक्षेर दजवपाङ, गयर फज ङफज ङ झरना, 
कफिज री महादेव, नौिडेरी, किस्पाङ पोखरी, र्ामछाप्पा, मनिामना मन्न्दर, िजवबजडाडाँ आदद र्स्ता 
पयटुिीय िालमिु र सास्िृलति स्थानहरु रहेिो  

• पूवाुिार कविासिो सबि अवस्था 
• उच्र् मूल्ययजक्त बालिहरु िफी, किवी, अिैर्ी, ओखर, स्याउ, र्लडबजटी, न्र्राइतो, सतजवा, िौठसल्िा, 

िलसङ्गारे र गाइभैलस, भेडाबाख्र र्स्ता पशजपािन तथा रेवबो ट्राउट माछा पािनिो िालग प्रर् जर 
सवभावना । 

• पयटुन कविासिो प्रर् जर सवभावना 
• गणेश, िाङटाङ िगायतिा कहमशंृ्रखिाहरुिो मनमोहि दृष्य हेन ुसकिने । 

• मानव संसािनिो प्रर् जर उपिब्िता । 

कवद्यमान र् जनौती 

• ददगो र सवसुजिभ भौलति पूवाुिार, श्रम संस्िृलतिो कविास माफुत समदृ्ध किस्पाङ लनमाुण गनज ु। 

• परवपरागत िृकर् तथा पशजपन्छी व्यवसायिाइु आिजलनिीिरण गरी व्यवसाकयिरण गनज ु
• सामान्र्ि पूवाुिारिो कविास माफुत सामान्र्ि रे्तना अलभवदृ्धी गनज ु। 

• सवै प्रिारिा कवभेद, शोर्ण र अन्यायिो अन्त्य गरी सामान्र्ि न्यायमा आिारीत समता मजिि 
समार् लनमाुण गनज ु। 

• सामजदाकयि कवद्याियिो शैन्क्षि गजणस्तरमा सजिार गनज ु। 

• गाउँपालििािो िच्र्ी सडिहरुिाइु क्रमिःश स्तरोन्नती गदै िैर्ानज । 

• उद्यमशीितािो कविास, स्वरोर्गारी र रोर्गारी माफुत गररवी लनवारण गनज ु। 

• संस्थागत सजशासन प्रभाविारी तजल्याउनज । 

• ददगो कविास, र्िवायज अनजिज ि कविास, िैकङ्गि उत्तरदायी कविासिो अविारणािाइु प्राथलमिीिरण 
गनज ु।  

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यूहरु । 

अव म आलथिु वर् ु२०८३/८४  िो बरे्टिो प्राथलमिताहरु प्रस्तजत गन ुर्ाहन्छज । 

आगामी आलथिु वर्िुो बरे्ट िायकु्रमिा प्रालथलमिताहरु 



 

 

• सामजदाकयि कवद्याियिो गजणस्तरमा सजिार र सवसुजिभ न्शक्षा । 

• िृकर्, पशजपन्न्छ तथा मत्स्य प्रवद्धुन तथा कविास। 

• श्रम संस्िृलतिो कविास, उद्यमन्शिता कविास माफुत स्वरोर्गारी र रोर्गारी सरृ्ना । 

• परवपरागत र िरेिज उत्पादनिाइु प्रोत्साहन । 

• सामान्र्ि सजरक्षा र संरक्षण, सामान्र्ि न्याय र समानता । 

• किस्पाङ पयटुन प्रवद्धुन तथा कविास । 

• सजशासन र संस्थागत क्षमता अलभवकृद्ध । 

• पारदन्श ुर र्वाफदेही शासन, हेिो किस्पाङ टेलिफोन हटिाइन सेवा संर्ािन । 
• ज्येष्ठ नागररि एिि मकहिा र आमाबाबज कवकहन तथा टजहजरा बािबालििािो कवशेर् संरक्षण। 

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यूहरु । 

अव म आलथिु वर् ु२०८३/८४  िो बरे्टिो अपेन्क्षत उपिन्ब्िहरु प्रस्तजत गन ुर्ाहन्छज । 

अपेन्क्षत उपिन्ब्िहरु 

• किस्पाङ बहज-प्राकवलिि न्शक्षाियिो प्रभाविारी संर्ािन माफुत गाउँपालििा लभर प्राकवलिि 
र्नशन्क्त उत्पादनमा वकृद्ध हजने । 

• पशजपन्न्छ उपर्ारिाई सरि र सहर् बनाउन पशज ल्याब स्थापन गरी किसानिाइ गजणस्तरीय सेवा 
प्रवाह हजने । 

• िृकर् क्षेरिो कविासिो िालग गाउँपालििा स्तरीय िृकर् प्रोफाइि लनमाुण गरी मौसमी/बेमौसलम 
हावापालन सजहाउँदो बालि तथा फिफज ििो कविास गरी िृर्ििो आयआर्नुमा कविास हजने । 

• न्शक्षा क्षेरिो कविासिो िालग तालिम, अलभमजन्खिरण, अलतररक्त कक्रयाििाप संर्ािन, कवद्याथी डायरर 
मजल्याङिन तथा शैन्क्षि सजलििरण िक्षा संर्ािन गरी न्शक्षा क्षेरिो कविास हजने। 

• संस्थागत क्षमता अलभवकृद्ध र सजशासन िायम गन ुसवै वडा िायाुियहरुिो आवश्यिता अनजसार 
भौलति तथा संस्थागत क्षमाता कविास हजने ।  

• संन्िय समपजरि बाट गोङ्गा भञ्ज्याङ फिज री पयटुकिय पजवाुिारिो कविास गरी प्रवद्धुन हजने । 

• नागररििाइु सवसुजिभ स्वास््य सेवा प्रदान गरी संक्रामि रोगहरुिो संक्रमण रोिथाम तथा 
लनयन्रण गररने, ज्येष्ठ नागररििो िरदैिोमानै प जगेर लनयलमत स्वास््य पररक्षण गन ु िायकु्रम 
संर्ािन हजने । 

• सजशासन र सेवा प्रवाहिो प्रभाविारीतािा िालग सवै िमरु्ारी, कवद्याियिा प्रिानाध्यापि र 
न्शक्षिहरुसंग िायसुवपादन सवझौता हजने । 

• वाकर्िु बरे्ट िैकङ्गि रुपमा उत्तरदायी हजने । 

• कवपन्न नागररि, सकहद पररवार, द्वन्द कपलडत, ज्येष्ठ नागररि, एिि मकहिा, टजहजरा बािबालििा र 
अपांगता भएिा व्यन्क्तहरुिो कवशेर् संरक्षण हजने । 



 

 

• किस्पाङ िृकर् रुपान्तरण पररयोर्ना संर्ािन गरी ३० मकहना लभर प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष गरी िृकर् 
क्षेरमा िररव ३ हर्ार रोर्गार सृर्ना हजने । 

• रैथाने भार्ा संस्िृलत र किस्पाङिो मौलिि ििा साकहत्य र संस्िृलत संरक्षण हजनजिा साथै 
सामान्र्ि रे्तना अलभवकृद्ध माफुत न्याय र समानतामा आिारीत समार् लनमाुण हजने । 

• ददगो सवसुजिभ र गजणस्तरीय भौलति पूवाुिार कविास हजने । 

• सामजदाकयि कवद्याियहरुिो गजणस्तर सजिार भइु बािमैरी न्शक्षामा सजिार हजनजिा साथै अन्तराुकिय 
स्तरमा प्रलतस्पिाु गन ुसक्ने र्नशन्क्तिो लनमाुण गन ुसामजदाकयि न्शक्षामा आमजि पररवतनु हजने । 

• सजशासन तफुिो एि सफि िदम हाँलसि गरी आलथिु वर् ु२०८२।८३ मा कवगत वर्हुरुमा 
महािेखा पररक्षििो िायाुियबाट र्ारी भएिो अन्न्तम िेखा पररक्षण प्रलतवेदनमा िायम भएिो 
बेरुर्ज मध्ये २ िरोड २५ िाखभन्दा बढीिो बेरुर्ज फस्यौट भएिो । 

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यूहरु । 

अध्यक्षज्यूबाट प्रस्तजत आगामी आलथिु वर् ु२०८३/८४  िो नीलत तथा िायकु्रम अनजसार र्ािज वर्िुो 
सलमक्षात्मि कववरण र आ.व.२०८३/८४  िो बरे्ट प्रस्तजत गने अनजमती र्ाहन्छज । 

र्ािज आलथिु वर् ु२०८२।८३ िो बरे्टिो सलमक्षा कववरण 

गत आलथिु वर् ु२०8१।८२ िो यथाथ ुआय 3५ िरोड ३४ िाख ०६ हर्ार ३ सय १९ रुपैया पैसा 
१६ मार र यथाथ ु व्यय ३५ िरो ४७ िाख ३४ हर्ार ९ सय १६रुपैया ०२ पैसा मार भएिो 
र्ानिारी गराउन र्ाहन्छज । िज ि अनजमानिो ७५.०७ प्रलतशत खर् ु भएिो छ। र्ािज आलथिु वर् ु
२०८२।८३ मा िज ि ४६ िरोड २९ िाख ५५ रुपैया बरे्ट कवलनयोर्न भएिोमा हाि सवमिो खर् ु
२४ िरोड ९९ िाख ७७ हर्ार ५ सय ६२ रुपैया ०१ पैसा गरी र्वमा बरे्टिो िररब ५३.९९ 
प्रलतशत खर् ुभएिो देन्खन्छ । र सरृ्ना भएिो दाकयत्व अनजसार िरीब ५ िरोड ७५ िाख २४ हर्ार 
३ सय रुपैया मार रिम अ.ल्या. भइ आगामी आ.व. मा आवदानी हजने अनजमान गरेिो छज ।असार मसान्त 
सवमिो संशोलित आय व्ययिो अनजमान र आगामी आलथिु वर् ु२०८३/८४  िो अनजमालनत आय र 
प्रस्ताकवत व्ययिो कववरण अनजसूर्ीमा उल्िेन्खत गरेिो छज । 

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यूहरु 

अव म कवर्य तथा क्षेरगत कविासिा वाकर्िु मजख्य िायकु्रम तथा बरे्ट प्रस्तजत गन ुअनजमती र्ाहन्छज । 

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यूहरु 



 

 

िृकर् कविास शाखा 
१. गाउँपालििालभरिो िृकर्योग्य भलूमिो उवरुाशन्क्त िायम राख्न तथा ददगो उत्पादन सजलनन्ित 

गन ु कवगत वर्देुन्ख सञ्चालित वैज्ञालनि माटो परीक्षण र सजिार िायकु्रमिाई लनरन्तरता ददन 

आवश्यि बरे्ट व्यवस्था गरेिो छज। 

२. "एि वडा, एि उत्पादन" िो अविारणा अनजरूप हरेि वडािो भौगोलिि कवन्शितािा 
आिारमा कवन्शिीिृत िृकर् उपर् पिेट क्षेरिो रूपमा कविास गररनेछ। यस अन्तगतु 

फिफूि खेती प्रवद्धुन िायिुाई उच्र् प्राथलमितािा साथ अगालड बढाउन आवश्यि बरे्ट 
कवलनयोर्न गरेिो छज। 

३. परवपरागत िृकर्िाई आिजलनिीिरण गन ु र िृकर्योग्य भलूममा बाहै्र मकहना लसँर्ाइ सजकविा 
पजर् याउन साना लसँर्ाइ प्रवद्धुन िायकु्रमिाई लनरन्तरता ददँदै आवश्यि बरे्ट सजरन्क्षत गरेिो 
छज। 

४. िृर्िहरूिो उत्पादन िागत िटाउन र श्रमिो सवमान गदै िृकर् िायिुाई सहर् बनाउन 
आिजलनि िृकर् और्ार, उपिरण तथा मेलसनरी सामग्री अनजदानमा कवतरण गने िायिुाई 
प्रोत्साहन गन ुआवश्यि बरे्टिो प्रबन्ि लमिाएिो छज। 

५. वास्तकवि किसानिो पकहर्ान र राज्यबाट प्राप्त हजने सेवा सजकविािो न्यायोन्र्त कवतरणिा 
िालग "किसान सूर्ीिरण" अलभयान सञ्चािन गररनेछ। िृकर् तथा पशजपन्छी क्षेरिो त्याङ्क 
सङ्किन र अद्यावलिि िायिुाई सफ्टवेयर प्रणािीमाफुत व्यवस्थापन गरी सेवा प्रवाहिाई 
प्रकवलिमैरी, पारदशी र र्वाफदेही बनाउन आवश्यि बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज । 

६. िृकर् क्षेरमा यजवाहरूिो आिर्णु बढाउन, स्थानीय स्तरमै रोर्गारी सरृ्ना गन ु र 
नवप्रवतनुिाई प्रोत्साहन गन ु"िृकर्मा यजवा उद्यम कविास तथा स्टाटुअप िायकु्रम" सञ्चािनिा 
िालग आवश्यि बरे्टिो व्यवस्था गरेिो छज। 

७. िृर्िहरूिे आफ्नो श्रमिो उन्र्त मूल्य पाऊन ् र लबर्ौलियािो अन्त्य होस ् भने्न उदे्दश्यिे 
स्थानीय स्तरमा िृकर् उपर् सङ्किन िेन्र सञ्चािन तथा बर्ार प्रवद्धुनिा िायकु्रमहरू अगालड 
बढाउन आवश्यि बरे्ट सजलनन्ित गरेिो छज। 

८. िृर्ि, सहिारी र बर्ारिो प्रत्यक्ष आवश्यिता र मागिाई सवबोिन गन ु सवभाव्यतािा 
आिारमा "मागमा आिाररत कवशेर् िृकर् िायकु्रम" सञ्चािनिा िालग आवश्यि बरे्ट कवलनयोर्न 
गरेिो छज। 

९. स्थानीय स्तरमै दक्ष िृकर् र्नशन्क्त उत्पादन गने नीलत अनजरूप गाउँपालििा लभरिा रे्हेन्दार 
कवद्याथीहरूिाई लडप्िोमा िृकर् प्राकवलिि अध्ययनिा िालग छारवनृ्त्त प्रदान गररनेछ। साथै, 



 

 

िृर्िहरूिो व्यावसाकयि क्षमता अलभवकृद्धिा िालग लनयलमत तालिमहरू सञ्चािन गन ु

आवश्यि बरे्टिो व्यवस्था लमिाएिो छज। 

१०. िृकर् िायकु्रमहरूिो प्रभाविारी िायाुन्वयन सजलनन्ित गन ुलनयलमत कफल्ड अनजगमन, प्राकवलिि 
सजपररवेक्षण र समीक्षा बैठििो व्यवस्था लमिाइनेछ। िृकर् सवबन्िी कवलभन्न ददवस तथा 
महोत्सवहरू आयोर्ना गरी उत्िृि िाय ुगने अगजवा िृर्िहरूिाई पजरस्िृत र सवमालनत गन ु

आवश्यि बरे्ट कवलनयोर्निो प्रस्ताव गदुछज। 

११. र्िवायज पररवतनुिा िारण बािीनािीमा अर्ानि देखापने रोगव्यालि र िीराहरूिो प्रिोप 
लनयन्रणिा िालग प्राङ्गाररि तथा रासायलनि सामग्री खररद र व्यवस्थापन गन  ु आिन्स्मि 
बािी संरक्षण िायकु्रमिाई तयारी अवस्थामा राख्न ेगरी आवश्यि बरे्ट सजरन्क्षत गरेिो छज। 

िृकर् कविास शाखािा अन्तगतु कवलभन्न िायकु्रम िायाुन्वयन गन ु८२ िाख १४ हर्ार बरे्ट कवलनयोर्न 
गरेिो छज । 

 

ििज उद्यम  

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यूहरु 

१२. प्रत्येि वडािो कवन्शि भौगोलिि पकहर्ान, स्थानीय िच्र्ा पदाथिुो उपिब्िता र 
सवभाव्यतािो वस्तजगत अध्ययन गरी "एि वडा, एि मजख्य उद्यम" िो अविारणा अनजरूप 
कवन्शिीिृत उद्योग वा व्यवसायिो स्थापना र प्रवद्धुनिा िालग आवश्यि बरे्टिो प्रबन्ि 
लमिाएिो छज। 

१३. गाउँपालििािा सबै ५ वटै वडाहरूमा स्थानीय उपभोक्ताहरूिो अलििार सजलनन्ित गन,ु वस्तज 
तथा सेवािो गजणस्तर िायम राख्न र बर्ार अनजगमन सवबन्िी व्यापि सरे्तना िायकु्रमहरू 
आयोर्ना गरी उपभोक्ता कहतिो संरक्षण गन ुआवश्यि बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

१४. स्थानीय स्तरमा उदाहरणीय िाय ुगने, स्थानीय स्तरमै रोर्गारी लसर्नुा गने र उद्यमशीितामा 
नवीनता ल्याउने उत्िृि ििज उद्यमीहरूिाई प्रोत्साहन र हौसिा प्रदान गन ु वाकर्िु रूपमा 
पजरस्िृत एवं सवमालनत गने व्यवस्थािा िालग आवश्यि बरे्ट सजरन्क्षत गरेिो छज। 

१५. मौरीपािन व्यवसायिाई परवपरागत प्रकवलिबाट मजक्त गरी आिजलनिीिरण र व्यावसाकयि 
बनाउन उद्यमीहरूिाई उच्र्-स्तरीय (Advanced) प्राकवलिि तालिम प्रदान गररनेछ। साथै, िृर्ि र 
उद्यमीहरूिो व्यावहाररि ज्ञान र अनजभव आदान-प्रदानिा िालग देशिा उत्िृि िृकर् 
फामहुरूिो अविोिन भ्रमण गराउन आवश्यि बरे्ट कवलनयोर्न कवलनयोर्न गरेिो छज । 



 

 

१६. हाि गाउँपालििालभर सञ्चािनमा रहेिा पजराना तथा िरेिज ििज उद्योगहरूिो उत्पादन क्षमता 
र गजणस्तर बढाउन आिजलनि प्रकवलि हस्तान्तरण, पजनताुर्गी तालिम र बर्ार व्यवस्थापनमा 
सहयोग उपिब्ि गराउन आवश्यि बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

१७. स्थानीय स्तरमा रहेिा बेरोर्गार यजवा, मकहिा तथा कवपन्न वगिुाई िन्क्षत गरी नयाँ व्यवसाय 
सजरु गन ुप्राकवलिि सीपमूिि तालिम, अलभमजखीिरण र प्रारन्वभि सहायता (स्टाटुअप सहयोग) 
प्रदान गरी स्वरोर्गारी बढाउन आवश्यि बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

आगामी आलथिु वर्मुा उद्यम कविास शाखा अन्तगतु कवशेर् िायकु्रमहरू सञ्चािन गन,ु उद्यमीहरूिाई 
आिजलनि सीप, प्रकवलि हस्तान्तरण, ब्रान्न्डङ र बर्ाररिरणमा सहयोग पजर् याउने उद्दशे्यिे रु. १२ िाख 
रुपैया बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

सहिारी सजशासन तथा प्रकवलि प्रवद्धनु नीलत 

१८. गाउँपालििा लभर सञ्चालित सवपूण ु सहिारी संस्थाहरूिो आलथिु पारदन्शतुा र सजशासन 
सजलनन्ित गन ु "एिमजि सहिारी िेखा लनदेन्शिा" र्ारी गररनेछ। सहिारीिा व्यवस्थापि 
तथा िेखापािहरूिाई दोहोरो से्रस्ता प्रणािी सवबन्िी कवशेर् क्षमता कविास तालिमिो िालग 
आवश्यि बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

१९. सहिारी कवभागिो अनिाइन प्रणािी (COPOMIS) मा गाउँपालििािा सवपूण ुसहिारीहरूिो 
कववरण शत-प्रलतशत प्रकवकि गराउन प्राकवलिि सहयोग र सिन िायशुािाहरू सञ्चािन 
गररनेछ। यसबाट सहिारीहरूिो अनिाइन अनजगमन र लनयमन िायिुाई प्रभाविारी बनाउन 
आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

२०. सहिारीिा सञ्चािि तथा पदालििारीहरूिो िाम, ितवु्य र अलििार स्पि पान ु तथा 
आन्तररि कववाद न्यूनीिरणिा िालग सहिारी ऐन, लनयम र र्ोन्खम व्यवस्थापन सवबन्िी 
अलभमजखीिरण िायकु्रम सञ्चािन गन ुबरे्टिो व्यवस्था लमिाएिो छज। 

सहिारी क्षेरमा कवत्तीय अनजशासन िायम हजने, प्रकवलििो उच्र्तम ्प्रयोग बढ्ने र नागररििो बर्त सजरन्क्षत 
भई "सजशालसत र समदृ्ध गाउँपालििा" िो िक्ष्यिा साथ सहिारी क्षेरमा रु ९ िाख बरे्ट कवलनयोर्न 
गरेिो छज। 

बन, वातावरण तथा कवपद व्यवस्थापन नीलत तथा िायकु्रम 

२१. गाउँपालििा लभर बढ्दो सहरीिरण र बर्ार क्षेरिो फोहोरिाई व्यवन्स्थत गन ु"स्रोतमा नै 
फोहोर वगीिरण (िज कहने र निज कहने)" गने नीलत अनजरूप प्िान्स्टिर्न्य फोहोर लनयन्रणिा 
िालग कवशेर् अलभयान र्िाइनेछ। साथै िज कहने फोहोरबाट प्राङ्गाररि मि बनाउन िृकर् 
सहिारीहरूसँग सहिाय ुगन ुबरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज । 



 

 

२२. गमी मौसममा वन रं्गिमा िाग्ने डढेिो रोक्न वन उपभोक्ता समूहहरूसँग लमिेर "डढेिो 
लनयन्रण सरे्तना अलभयान" सञ्चािन गररनेछ भने अन्ग्न-रेखा लनमाुण र आिजलनि अन्ग्न 
लनयन्रण उपिरणिो व्यवस्था लमिाउन बरे्ट छजट्याएिो छज। साथै, उपभोक्ता सलमलतहरूिो 
संस्थागत क्षमता सजदृढ गन,ु वैज्ञालनि वन व्यवस्थापन पद्धलत अपनाउन र पयाु-पयटुन 
प्रवद्धुनिा िालग कवशेर् अलभमजखीिरण र क्षमता कविास तालिम प्रदान गन ुबरे्ट व्यवस्थापन 
गरेिो छज। 

२३. र्िवायज पररवतनुिा निारात्मि असरहरूिाई न्यूनीिरण गन ु गाउँपालििा स्तरमा 
वातावरणमैरी र उत्थानशीि "स्थानीय र्िवायज अनजिूिन योर्ना" तर्जमुा गरी िायाुन्वयन 
गररनेछ। भौगोलिि रूपमा र्ोन्खमयजक्त र पकहरो प्रभाकवत क्षेरहरूिो पकहर्ान गरी लडन्र्टि 
त्याङ्क व्यवस्थापन गन ुतथा उच्र् र्ोन्खममा रहेिा वस्तीहरूमा पूव-ुसूर्ना प्रणािी र सरे्तना 
िायकु्रमहरू सञ्चािन गन ुबरे्टिो व्यवस्था गरेिो छज। 

२४. गाउँपालििामा २४ सै िण्टा तयारी अवस्थामा रहने गरी "स्थानीय आपातिालिन 
िायसुञ्चािन िेन्र" िाई व्यवन्स्थत रूपमा सञ्चािन गररनेछ। कवपदिो समयमा राहत र 
उद्धारिा िालग अत्यावश्यि सामग्रीहरूिो पूव-ुभण्डारण गन ु तथा बाढी, पकहरो एवं मौसम 
सवबन्िी पूवरु्ानिारी तत्िाि आम नागररिसवम पजर् याउन एि आिजलनि र लडन्र्टि "कवपद 
सूर्ना प्रणािी" सञ्चािनमा ल्याउन आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

२५. आिन्स्मि रूपमा आइपने प्रािृलति प्रिोपहरुबाट पीलडत नागररििाई तत्िाि राहत, 

क्षलतपलूत ुर पजनस्थाुपना गनिुा िालग गाउँपालििामा एि सबि र पारदशी "कवपद व्यवस्थापन 
िोर्" िो सजदृढीिरणिा िालग कवशेर् बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

"हररत एवं सजरन्क्षत गाउँपालििा" िो साझा िक्ष्य हालसि हजने िक्ष लिइु कवपद र्ोन्खम न्यूनीिरण 
गन ुवन वातावरण तथा कवपद व्यवस्थापन तफु रु. ३३ िाख बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज । 

पशजपन्न्छ कविास नीलत तथा िायकु्रम 

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

हाम्रो स्थानीय अथतुन्रिो मजख्य आिार, खाद्य सजरक्षािो ग्यारेन्टी र बहजसंख्यि नागररििो 
र्ीकविोपार्नुिो स्रोत नै िृकर् तथा पशजपािन क्षेर हो। पशजपािि िृर्िहरूिो व्यावसाकयि क्षमता वकृद्ध 
गदै उत्पादन बढाउनज र िृकर्मा आिाररत स्वरोर्गारी लसर्नुा गनज ु हाम्रो स्थानीय सरिारिो मजख्य 
प्राथलमिता रहँदै आएिो छ। 



 

 

२६. यसै पररप्रके्ष्यमा, हाम्रो स्वीिृत नीलत तथा िायकु्रमिाई व्यवहारमा उतान ुआगामी आलथिु 
वर्िुा िालग िृकर् तथा पशज सेवा क्षेरतफु िज ि रु. ७७ िाख ६० हर्ार बरे्ट कवलनयोर्न 
गरेिो छज। यस क्षेरिा मजख्य िायकु्रमहरूिा िालग लनवन बमोन्र्म बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो 
छज : 

२७. दजग्ि उत्पादि िृर्िहरूिाई प्रत्यक्ष प्रोत्साहन गन ुसहिारी वा स्वीिृत संििन िेन्रमाफुत 
लबक्री कवतरण भएिो दूिमा प्रलत लिटर रु. ३ (लतन रुपैयाँ) अनजदान लसिै किसानिो बैंि 
खातामा र्वमा हजने व्यवस्थािा िालग रु. २० िाख  बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

२८. वैदेन्शि रोर्गारीबाट फकिुएिा र स्थानीय बेरोर्गार यजवाहरूिाई आिजलनि पशजपािनमा 
आिकर्तु गरी स्वरोर्गार बनाउन ५०% िागत सहभालगता (अनजदान) िायकु्रम अन्तगतु रु. 
५ िाख बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

२९. पशजपािि िृर्ि र प्राकवलििहरूिो व्यावसाकयि क्षमता अलभवकृद्ध तथा आिजलनि प्रकवलि 
हस्तान्तरणिा िालग एि सजकविासवपन्न "पालििा स्तरीय पशज सेवा तालिम िेन्र" िो स्थापना 
र सञ्चािन गन ुरु. ५ िाख बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

३०. सामजदाकयि तथा भ जस्याहा िज िज रहरूिो सङ्खख्या लनयन्रण गन ुर रेलबर् रोग उन्मूिनिा िालग 
िज िज र बन्ध्यािरण तथा रेलबर् कवरुद्धिो खोप िायकु्रमिा िालग आवश्यि सामग्री र 
प्राकवलिििो व्यवस्थापन गन ुआवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

३१. गाईभैँसीहरूमा देखा पने थजनेिो तथा प्रर्नन सवबन्िी समस्या लनवारणिा िालग कवशेर् तथा 
कवशेर्ज्ञ न्शकवरहरू सञ्चािन गन,ु गाउँ-गाउँमा पशज स्वास््य न्शकवर र आन्तररि तथा बाह्य 
परर्ीवी लनयन्रण िायकु्रमिाई अलभयानिो रूपमा अगालड बढाउन आवश्यि बरे्ट 
व्यवस्थापन गरेिो छज। 

३२. सवपूण ुपशज र िृर्िहरूिो त्याङ्क व्यवन्स्थत गन,ु अनजदान प्रणािीिाई पारदशी र िागर्रकहत 
बनाउन "िृकर् तथा पशजपन्छी लडन्र्टि प्रोफाइलिङ सफ्टवेयर" िो व्यवस्थापन र सञ्चािनिा 
िालग आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

३३. रैथाने तथा स्थानीय पशजहरूिो नश्ल सजिारिा िालग वडास्तरसवम िृलरम गभाुिान कवस्तार गन ु
आवश्यि तरि नाइट्रोर्न र उन्नत र्ातिो लसमेन खररदिा िालग बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो 
छज। साथै, गररब तथा रे्हेन्दार कवद्याथीहरूिाई प्राकवलिि न्शक्षा अध्ययन (पशज 
कवज्ञान/भेटेररनरी) िा िालग छारवनृ्त्त अनजदान, उत्िृि िृर्ि सवमान (दजग्ि, भेडा/बाख्रा र 
िज खजरा पािन) िायकु्रम, र र्जनोकटि रोग सवबन्िी कवद्याियस्तरमा र्नरे्तना िायकु्रम 
सञ्चािनिा िालगसमेत आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 



 

 

यसरी व्यवस्थापन गररएिो िज ि रु. ७७ िाख ६० हर्ार बरे्टिो सही सदजपयोगबाट हाम्रा 
वास्तकवि िृर्िहरू िाभान्न्वत हजने र "परवपरागत िृकर्िो रूपान्तरण, समदृ्ध र आत्मलनभरु 
पालििा" िो साझा िक्ष्य हालसि हजने बलियो कवश्वास लिएिो छज। 

पयटुन नीलत 

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

किस्पाङ गाउँपालििािो कविास र समकृद्धिो एउटा मजख्य आिार यहाँिो अदद्वतीय प्रािृलति सौन्दय ु र 
साहलसि पयटुनिो प्रर् जर सवभावना हो। स्थानीय ििा, संस्िृलत र पयाुवरणिो संरक्षण गदै पयटुन 
क्षेरिाई रोर्गारी र आयआर्नुिो मजख्य माध्यमिा रूपमा कविास गन ु हाम्रो स्थानीय सरिार दृढ 
सङ्कन्ल्पत छ। 

३४. वाह्य पयटुि िाइ यस क्षेरमा प्रवेश गराइु यस क्षेरिा नागररिहरुिाइ सफि उद्यमीिा 
रूपमा रोर्गारीिा अवसरहरू उपिब्ि गराउन 'एिीिृत किस्पाङ पयटुि प्रवद्धुन िायकु्रम' 

सञ्चािन गन ु होमस्टे प्रविनु िायकु्रमिाइ कवशेर् र्ोड ददइने छ यसिो िालग आवश्यि 
बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

३५. हाम्रो पालििामा साहलसि पयटुनिो कविास गरी आन्तररि तथा बाह्य पयटुिहरूिाई 
आिकर्तु गन ुिामो समयदेन्ख प्रलतन्क्षत 'साल्मे भाल्रे् न्र्पिाइन' सवभाव्यता अध्ययन िाय ु
सवपन्न गरी लनमाुण प्रकक्रयािाई र जत गलतमा अगालड बढाउन आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन 
गरेिो छज। 

३६. स्थानीय ििा, संस्िृलत र प्रािृलति सवपदािो संरक्षण गदै ग्रामीण पयटुनिो कविास गन ु
सवभाकवत क्षेरहरूमा होम-स्टे (िरबास) सञ्चािनिा िालग आवश्यि पूवाुिार कविास गन ु
तथा व्यवस्थापिीय तालिम सञ्चािन गन ुआवश्यि बरे्टिो व्यवस्था लमिाएिो छज। 

३७. सांस्िृलति सौन्दयिुाई उर्ागर गदै पकवर िालमिु स्थि कफिज री डाँडामा पयटुि लभत्र्याउन 
गोङा भञ्ज्याङ कफिज री पयटुिीय पैदिमाग ु लनमाुण िायिुाई उच्र् प्राथलमितािा साथ अगालड 
बढाउन रु ६० िाख बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज।  

किस्पाङ गाउँपालििािो कविास र समकृद्धिो एउटा मजख्य आिार यहाँिो अदद्वतीय प्रािृलति सौन्दय ुर्ोड्ने 
पयटुन कविास तफु सशत,ु कवशेर् र समपजरि बाहेि २२ िाख बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज । 

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यूहरु 



 

 

"आलथिु कविासिो क्षेरिाई उच्र् प्राथलमितामा राख्दै कविास लनमाुण िाय ुिगायत अन्य प्रशासनीि 
िायहुरूिा िालग रु. २ िरोड ४० िाख २४ हर्ार बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज।" 

स्वास््य तथा सरसफाइ ुिायकु्रम 
आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यूहरु 

"स्वस्थ नागररि, समदृ्ध गाउँपालििा" िो संिल्पिाई सािार पान ुआिारभतू स्वास््य सेवामा नागररििो 
समतामजिि पहजँर् सजलनन्ित गनज ु हाम्रो प्राथलमि दाकयत्व हो। स्वास््य सेवािाई प्रकवलिमैरी, सजिभ र 
गजणस्तरीय बनाउँदै रोिथाम तथा उपर्ारात्मि प्रणािीिाई सजदृढ गन ुआगामी आलथिु वर् ु२०८३/०८४ 
िा िालग स्वास््य क्षेरतफु लनवन बमोन्र्मिा नीलत, िायकु्रम तथा बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज । 

३८. गाउँपालििा लभरिा सवपणू ुस्वास््य र्ौिीहरूिो प्रशासलनि िायिुाई र् जस्त, दजरुस्त बनाउन 
आवश्यि स्टेसनरी, सरसफाइ सामग्री र स्वच्छ खानेपानीिो उपिब्िता सजलनन्ित गदै स्वास््य 
संस्थाहरूिो सेवा प्रवाहिाई मयाुददत बनाइनेछ। 

३९. गाउँपालििा लभरिा स्वास््य र्ौिी, सामजदाकयि स्वास््य इिाई तथा खोप िेन्रहरूबाट 
नागररिहरूिाई लनिःशजल्ि कवतरण गररने अत्यावश्यि और्लि खररदिा िालग रु. १० िाख 
बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

४०. गररब, कवपन्न तथा िन्क्षत वगिुा नागररिहरूिाई स्वास््य सेवािो पहजँर्मा ल्याउन स्वास््य 
लबमा कप्रलमयम भ जक्तानीिा िालग रु ८ िाख रुपैयाँ बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

४१. नागररििो स्वास््य सजरक्षा र आिन्स्मि उपर्ारिाई उच्र् प्राथलमितामा राखी पालििालभर 
२४ सै िण्टा एवबजिेन्स सेवा प्रवाहिाई र् जस्त र भरपदो बनाउन आवश्यि बरे्ट सजलनन्ित 
गरेिो छज। 

४२. गाउँपालििा अन्तगतुिा िाहजिे स्वास््य र्ौिीहरूबाट किस्पाङ नमजना स्वास््य सेवासकहतिो 
गजणस्तरीय न्र्कित्सिीय (MBBS) सेवा सजलनन्ित गन ुआवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

४३. तोकिएिो स्वास््य र्ाँर्हरू पूण ुरूपमा लनिःशजल्ि सञ्चािन गन ुल्याबर्न्य सामग्री खररद तथा 
गाउँवासीिा िालग कवशेर्ज्ञ स्वास््य न्शकवर र परीक्षण िायकु्रम सञ्चािन गन ुरु. छ िाख 
रुपैयाँ बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

४४. आयजवेददि और्लि खररद िो िालग आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गररएिो छ। साथै, भल्रे्, 

कफिज री, िाहजिे, साल्मे र मनिामना स्वास््य र्ौिीहरूिो प्रशासलनि खर्,ु खोप न्क्िलनि 
सञ्चािन, रक्त सञ्चार अनजदान, HMIS लडन्र्टाइरे्सन तथा कवपन्न नागररििा िालग आिन्स्मि 
एवबजिेन्स प्ररे्ण (Referral) सेवािा िालग समेत आवश्यि बरे्ट सजलनन्ित गरेिो छज। 



 

 

 

४५. "सजनौिा हर्ार ददनिा आमाहरू" िो पोर्ण सजरक्षािा िालग संस्थागत सजत्िेरी पोर्ण खर् ुर 
पोर्ण सामग्रीहरू उपिब्ि गराइनेछ। गाउँपालििामा "शून्य होम डेलिभरी" (Zero Home 

Delivery) िो नीलतिाई थप प्रभाविारी रूपमा लनरन्तरता ददन आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन 
गरेिो छज । 

४६. कफल्डमा खकटने नलसङु िमरु्ारीहरूिाई सञ्चार सजकविा र समजदायिो खवबािा रूपमा रहेिा 
मकहिा स्वास््य स्वयंसेकविाहरूिो मालसि स्वास््य आमा समूह बैठििो यातायात खर्िुाई 
लनरन्तरता ददन बरे्ट सजरन्क्षत गरेिो छज। 

आिारभतू स्वास््य सेवा प्रवाह, र्नशन्क्त व्यवस्थापन र स्वास््य सेवा सजदृढीिरण, र्नशन्क्तिो क्षमता 
कविास समेतिो िालग स्वास््य तथा सरसफाई तफु िज ि रु.८४ िाख ९० हर्ार बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो 
छज । 

न्शक्षा यूवा तथा खेििज द  

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

"गजणस्तरीय न्शक्षा, समकृद्धिो आिार" र "स्वस्थ यजवा, गलतशीि समार्" भने्न मूि ममिुाई आत्मसाथ 
गदै हाम्रा बािबालििाहरूिो उज्ज्वि भकवष्य र यजवाहरूिो र्ौतफी कविासिा िालग हाम्रो 
गाउँपालििा पूण ुरूपमा प्रलतबद्ध छ। शैन्क्षि क्षरेिो आमूि सजिार, प्रकवलििो उच्र्तम ् प्रयोग, र 
यजवाहरूिाई खेििज दिा माध्यमबाट अनजशालसत बनाउनज हाम्रो स्थानीय सरिारिो मजख्य प्राथलमिता 
हो। 

यसै पररप्रके्ष्यमा, गाउँपालििािो स्वीिृत न्शक्षा, यजवा तथा खेििज द नीलतिाई िायाुन्वयन गन ुआगामी 
आलथिु वर्िुा िालग न्शक्षा क्षरेतफु िज ि रु. १ िरोड ४९ िाख ८ हर्ार रुपैया ँ र यजवा तथा 
खेििज द क्षरेतफु िज ि रु. १४ िाख ५२ हर्ार रुपैया ँबरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। यस क्षेरिा 
मजख्य िायकु्रमहरूिा िालग लनवन बमोन्र्म बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज : 

४७. दरबन्दीमा भएिा अस्थायी न्शक्षिहरूिा िालग सामान्र्ि सजरक्षा िोर् (SSF) िो व्यवस्थापन 
प्रकक्रया अगालड बढाउन आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

४८. िक्षा १ देन्ख ८ सवमिो स्थानीय पकहर्ान, संस्िृलत र सीप समेकटएिो स्थानीय पाठ्यक्रम र 
पाठ्यपजस्ति छपाई गरी िागू गररनेछ। िक्षा ५ र ८ िो परीक्षािाई मयाुददत बनाउन तथा 
िक्षा ४, ६, ७, र ९ िो प्रश्नपर लनमाुणमा एिरूपता ल्याउन र िक्षा १-५ िा िालग 
मूल्याङ्कन िायसुञ्चकयिा छपाई गन ुआवश्यि बरे्ट सजलनन्ित गरेिो छज। 



 

 

४९. नेपाि सरिारिे प्रदान गदै आएिो ददवा खार्ामा गाउँपालििािो तफुबाट थप रु. ५ ददवा 
खार्ा प्रोत्साहन अनजदानिाई लनरन्तरता ददन र माध्यलमि कवद्याियहरूमा शैन्क्षि सजिारिा 
िालग अलतररक्त िक्षा सञ्चािन प्रोत्साहन िायकु्रमिा िालग बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

५०. कवपन्न, टजहजरा र अशक्त कवद्याथीहरूिाई स्टेसनरी कवतरण गररनेछ। दलित तथा कवपन्न 
कवद्याथीहरूिा िालग उच्र् न्शक्षा र HA एवं Pharmacy अध्ययनिा िालग छारवनृ्त्तिो 
व्यवस्था लमिाएिो छज।  

५१. 'रुम टज ररड' सँग साझेदारी गरी बािबालििाहरूिो पठन सीप कविास िायकु्रम थप 
िक्षाहरुमा कवस्तार गन ुबरे्टिो व्यवस्था गरेिो छज। 

५२. न्शक्षिहरूिा िालग कवर्यगत, इलमस, िेखा, आइ.लस.टी. (ICT) र PAMS र्स्ता क्षमता कविास 
तालिम सञ्चािन गररनेछ। कवद्याियहरूमा ई-हान्र्री व्यवस्थापन, स्माटु स्िज ि/एसेवबिी 
िायकु्रम, िवप्यजटर/कप्रन्टर ममतु तथा शौर्ािय ममतु एवं व्यवस्थापन िायिुाई तीव्रता ददन 
आवश्यि बरे्टिो व्यवस्थापन गरेिो छज। 

५३. ग्रामीण क्षेरिा कवद्याथीहरूिो सहर् पहजँर्िा िालग ज्ञानज्योलत माकविाई कवद्यािय बस 
सञ्चािन अनजदान ददन े व्यवस्था लमिाएिो छज भन े भौगोलिि कविटता र कवद्याथी संख्यािा 
आिारमा बहजिक्षा बहजस्तर िक्षा सञ्चािन र व्यवस्थापनिा िालग बरे्ट सजलनन्ित गरेिो छज। 

५४. यजवा तथा खेििज द क्षेरतफु गाउँपालििा स्तरीय रािपलत रलनङ न्शल्ड प्रलतयोलगता र 'किस्पाङ 
अध्यक्ष िप' (फज टबि) प्रलतयोलगता भव्य रूपमा सञ्चािन गन,ु कवलभन्न प्रलतयोलगताहरूमा 
सहभालगता र्नाउन आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज । 

५५. सवपूण ु कवद्याियहरूमा खेििज द गलतकवलििाई व्यावसाकयि बनाउन 'गाउँपालििा खेििज द 
न्शक्षि/प्रन्शक्षि' िो नवीन व्यवस्था लमिाएिो छज , र्सिे कवद्याियहरूमा आिोपािो भ्रमण 
गरी खेि प्रलतभा पकहर्ान र प्रन्शक्षण ददनेछन।् 

५६. कवद्याथीहरूमा वैज्ञालनि सोर् कविास गन ु गाउँपालििा स्तरीय कवज्ञान प्रदशनुी आयोर्ना 
गररनेछ। न्शक्षि, अलभभावि र कवद्याथीबीर्िो लरपक्षीय सवबन्ि मर्बजत बनाउन शैन्क्षि 
परामश ु तथा अलभभावि न्शक्षा िायकु्रम सञ्चािन गन ु र कवद्यािय अनजगमन, प्र.अ./न्शक्षा 
सलमलत बैठि एवं शैन्क्षि समीक्षा गोष्ठीिा िालग बरे्ट छजट्याएिो छज। 

५७. उत्िृि कवद्याथी, न्शक्षि तथा कवद्यािय सवमान, सेवालनवतृ्त न्शक्षि सवमान, शैन्क्षि पारो 
प्रिाशन, न्शक्षि पररर्य पर छपाईिा साथै स्वीिृत दरबन्दी, न्शक्षि राहत अनजदान, लनिःशजल्ि 
पाठ्यपजस्ति, लनिःशजल्ि स्यालनटरी प्याड व्यवस्थापन र प्राकवलिि न्शक्षा सञ्चािन अनजदानिाई 
लनरन्तरता ददने नीलत अनजरूप बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 



 

 

यसरी व्यवस्थापन गररएिो िज ि बरे्टिो पारदशी र प्रभाविारी िायाुन्वयनबाट हाम्रो गाउँपालििािो 
शैन्क्षि गजणस्तर संस्थागत हजने, खेििज दिो माध्यमबाट यजवाहरूिो प्रलतभा प्रस्फज टन हजने र "न्शन्क्षत, स्वस्थ 
र समदृ्ध गाउँपालििा" िो साझा िक्ष्य हालसि हजने बलियो कवश्वास लिएिो छज। 

मकहिा, बािबालििा, ज्येष्ठ नागररि िायकु्रम 

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

 

५८. मकहिाहरूिो सवाुकङ्गण नेततृ्व कविासिा िालग भार्णििा तथा नेततृ्व कविास िायकु्रम, १६ 
ददने िैकङ्गि कहंसा कवरुद्ध अलभयान र किशोरी तथा मकहिाहरूिो आत्मकवश्वास बढाउन 'मकहिा 
आत्मरक्षा िायकु्रम' सञ्चािन गन ुबरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

५९. ज्येष्ठ नागररिहरूिो सवमान र सहर्तािा िालग िरदैिोमै पजगेर स्वास््य परीक्षण तथा 
आवश्यि परामश ुददन 'ज्येष्ठ नागररि िजवती सेवा' सञ्चािन गन ुर सहाराकवहीन तथा आलथिु 
रूपमा िमर्ोर वदृ्धवदृ्धाहरूिा िालग 'कवपन्न ज्येष्ठ नागररि सहयोग िायकु्रम' माफुत राहत 
ददन बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

६०. अपाङ्गता पररर्य पर कवतरणिाई व्यवन्स्थत गन ुर अपाङ्गता भएिा व्यन्क्तहरूिाई आत्मलनभरु 
बनाउन 'समजदायमा आिाररत पजनिःस्थापना सहयोग िायकु्रम' िा िालग बरे्ट व्यवस्थापन 
गरेिो छज। साथै बािबालििाहरूिाई इन्टरनेटिो िज ित र साइबर अपरािबाट र्ोगाउन 
'सजरन्क्षत इन्टरनेट, सर्ग बािबालििा अलभयान' र बािकववाह अन्त्यिा िालग समजदाय 
पररर्ािन गन ुबरे्ट छजट्याएिो छज। 

६१. बैंि वा वडा िायाुियसवम आउन नसक्ने असहाय र अशक्त नागररिहरूिा िालग बैंिसँगिो 
समन्वयमा िर-िरमै गई सामान्र्ि सजरक्षा भत्ता कवतरण गने िाय ुर पारदशी प्रणािीिा िालग 
िरमै बायोमेकट्रि भेररकफिेसन न्शकवर सञ्चािन गन ुबरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

६२. राकिय पररर्यपर तथा सामान्र्ि सजरक्षा व्यवस्थापन प्रणािीिाई आिजलनि बनाउन लडन्र्टि 
पकहर्ानिा िालग प्रत्येि वडा िायाुियिो िालग आइररस स्क्यानर (Iris Scanner) खररद गरी 
र्डान गन ुबरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। साथै शतप्रलतशत व्यन्क्तगत िटना दताुिा िालग 
'िटना दताु सप्ताह' सञ्चािन गन ुबरे्ट व्यवस्था गरेिो छज। 

मकहिा बािबालििा तथा ज्येष्ठ नागरकि शाखा अन्तगतु रु १० िाख ५० हर्ार बरे्ट कवलनयोर्न 
गरेिो छज । 



 

 

भार्ा, संस्िृलत, ििा, साकहत्य र भमूी   

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

हाम्रो गाउँपालििािो पकहर्ान यहाँिो कवकवितायजक्त भार्ा, संस्िृलत, ऐलतहालसि िरोहर र प्रािृलति सौन्दयमुा 
लनकहत छ। सांस्िृलति सवपदािो संरक्षण गदै पयटुन प्रवद्धुन गनज ु र िामो समयदेन्ख अन्ल्झएिा 
भलूमसवबन्िी समस्याहरूिाई वैज्ञालनि ढंगिे समािान गरी नागररििाई राहत ददनज हाम्रो स्थानीय 
सरिारिो महत्त्वपूण ुदाकयत्व हो।किस्पाङ गाउँपालििािो गौरव बढाउन र नागररििा आिारभतू समस्या 
समािान गन ु स्वीिृत नीलत तथा िायकु्रमहरू िायाुन्वयनिा िालग आगामी आलथिु वर्िुा िालग यस 
क्षेरतफु २२ िाख बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

६३. गाउँपालििालभर रहेिा कवलभन्न र्ातर्ालत, समजदायिो रैथाने भार्ा, संस्िृलत, ििा तथा साकहत्य 
प्रबद्धुनिा िालग कवशेर् िायकु्रमहरू सञ्चािन गन ु र स्थानीय स्रिा एवं ििा-साकहत्यिो 
सवमान तथा संरक्षणिा िालग आवश्यि बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

६४. हाम्रो ऐलतहालसि तथा सांस्िृलति िरोहरिा रूपमा रहेिा परवपरागत र्ारा, महोत्सव तथा 
मेिाहरूिाई मौलिि स्वरूपमा संरक्षण र संवद्धुन गन ु पालििािो तफुबाट संस्थागत तथा 
आलथिु सहयोग उपिब्ि गराउन बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। यसिाई स्थानीय पयटुन र 
आलथिु गलतकवलिसँग र्ोलडनेछ। 

६५. किस्पाङ गाउँपालििािा प्रािृलति, सांस्िृलति तथा ऐलतहालसि क्षेरहरूिो देश-कवदेशमा 
प्रर्ार-प्रसार गरी आन्तररि तथा बाह्य पयटुि आिकर्तु गन ुकवशेर् वतृ्तन्र्र लनमाुण, ब्रान्न्डङ 
र कवज्ञापन र्स्ता प्रवद्धुनात्मि अलभयानहरू सञ्चािन गन ुबरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

६६. गाउँपालििावासीहरूमा सामान्र्ि उत्तरदाकयत्व, सिारात्मि पररवतनु, सजशासन र नागररि 
ितवु्यिो बोि गराउन 'किस्पाङ र्ागरणिा िालग र्नरे्तना िायकु्रम' व्यापि रूपमा 
सञ्चािन गन ु बरे्टिो व्यवस्था गरेिो छज। यस िायकु्रम माफुत सामान्र्ि िज रीलत र 
िागजऔर्ि दजव्यसुनी कवरुद्ध वडा र टोिस्तर सवम सरे्तना अलभयान र्िाइनछे। 

६७. गाउँपालििािा मजख्य सडिहरूिो दायाँ-बायाँ परेिा र सावरु्लनि भइसिेिा र्ग्गाहरूिो 
िामो समयदेन्ख अन्ल्झएिो समस्या समािान गन ु 'मजि सडििो र्ग्गािो िगत िट्टी 
िायकु्रम' िाई अलभयानिा रूपमा अगालड बढाउन बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। यसबाट 
सडििो क्षेरालििार स्पि हजनेछ र स्थानीय नागररिहरूिे उपयोग नगरेिो र्ग्गािो िर 
लतनजपुने बाध्यतािो अन्त्य हजनेछ। 

६८. सङ्घीय भ-ूउपयोग ऐन र गाउँपालििािो दीििुािीन कहतिाई ध्यानमा राखी भ ज-वगीिरणिो 
अध्यावलिि र लबलबि व्यवस्थापन िायिुाई तीव्रता ददन बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज।  



 

 

यसरी व्यवस्थापन गररएिो बरे्टिो न्यायोन्र्त र प्रभाविारी िायाुन्वयनबाट किस्पाङिो ऐलतहालसि 
र सांस्िृलति पकहर्ान र्ोलगनेछ, पयटुन क्षेरिे नयाँ गलत लिनेछ र िामो समयदेन्खिो र्ग्गा 
सवबन्िी समस्या समािान भई "सरे्त, व्यवन्स्थत र समदृ्ध किस्पाङ गाउँपालििा" िो साझा िक्ष्य 
हालसि हजने बलियो कवश्वास लिएिो छज। 

"सामान्र्ि रूपान्तरण र कविासिा गलतकवलिहरूिा िालग सामान्र्ि कविास क्षेरतफु िज ि रु. २ 
िरोड ९० िाख ३० हर्ार बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज । 

िायािुय संर्ािन तथा व्यवस्थापन 

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

गाउँपालििािो आन्तररि सजशासनिाई मर्बजत बनाउनज, सेवा प्रवाहिाई र् जस्त, पारदशी र प्रकवलिमैरी रूपमा 
नागररििो िर-आगँनसवम पजर् याउनज तथा योर्नाबद्ध कविासिो र्ग बसाल्नज हाम्रो स्थानीय सरिारिो 
मजख्य सङ्कल्प हो। रािसेवि िमरु्ारीहरूिो उच्र् मनोबि र मर्बजत भौलति तथा प्राकवलिि पूवाुिार न ै
समदृ्ध गाउँपालििािा आिार हजन ्भने्न त्यिाई हामीिे आत्मसाथ गरेिा छौँ। 

६९. दीििुािीन कविास र योर्नाबद्ध बरे्ट लनमाुणिो वैज्ञालनि र्ग बसाल्न 'मध्यिालिन खर् ु
संरर्ना' तयार पारी सोही अनजरूप योर्नाहरू तर्जमुा गन ुप्रवन्ि लमिाएिो छज। 

७०. पालििािा ठूिा तथा गौरविा योर्नाहरूिाई व्यवन्स्थत र प्राकवलिि रूपमा सबि बनाउन 
'पजरँ्ीगत अनजसन्िान परामश'ु, 'सेवा र परामश ुखर्'ु िा साथै कवलभन्न आयोर्नाहरूिो प्रारन्वभि 
वातावरणीय परीक्षण (IEE) र कवस्ततृ पररयोर्ना प्रलतवेदन (DPR) तयार पाने िायिुा िालग 
बरे्ट सजलनन्ित गरेिो छज। 

७१. िायाुियिो सञ्चार संयन्रिाई आिजलनि र नवप्रवतनुिारी बनाउन आवश्यि सञ्चार र 
इन्टरनेट शजल्ििो व्यवस्था गरी गाउँपालििािो िेन्र तथा सबै वडा िायाुियहरूमा र जत 
गलतिो इन्टरनेट पहजँर् सजलनन्ित गन ुबरे्टिो व्यवस्था लमिाएिो छज। 

७२. गाउँपालििािो सावरु्लनि सेवा प्रवाहिाई थप र् जस्त र नलतर्ामजखी बनाउन िायरुत रािसेवि 
िमरु्ारीहरूिो मनोवि उच्र् गन ु संिीय सरिारिो नीलत बमोन्र्म सेवामा थप उत्प्ररेरत र 
न्र्वमेवार बनाउन िायसुवपादनमा आिाररत प्रोत्साहन प्रणािी िागू गन ुर उत्िृि िाय ुगने 
िमरु्ारीिाई पजरस्िृत गने नीलत अनजरूप बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

७३. गाउँपालििािा मौर्जदा िायाुिय भवनहरूिाई सेवाग्राहीमैरी, अपाङ्गतामैरी र प्रकवलिमैरी 
बनाउन 'लनलमतु भवनिो संरर्नात्मि सजिार खर्'ु र 'लनलमतु भवनिो ममतु संभार खर्'ु माफुत 
भौलति सजदृढीिरणिा िालग बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 



 

 

७४. पालििािा बैठि, सभा र सावरु्लनि समारोहहरू व्यवन्स्थत रूपमा सञ्चािन गन ु
'गाउँपालििािो सभाहि लनमाुण' िा िालग रु. १० िाख बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

७५. पालििािो दैलनि िामिार् तथा आिन्स्मि रूपमा आइपने कविास लनमाुणिा िायहुरूिाई 
तीव्रता ददन 'सवारी सािन ममतु', 'पालििा ब्याििोडर इन्िन' र 'पालििा ब्याििोडर ममतु' 

िो उन्र्त प्रबन्ििा िालग बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

७६. गाउँपालििािो प्रशासलनि क्षमता सजदृढ हजने, आन्तररि सजशासनमा ऐलतहालसि सजिार आउने र 
"पारदशी, प्रकवलिमैरी र सजशालसत गाउँपालििा" िो साझा िक्ष्य हालसि गने उदे्दश्यिा साथ 
िायाुिय संर्ािन तथा व्यवस्थापनमा रु ८ िरोड ९ िाख ७५ हर्ार बरे्ट कवलनयोर्न 
गरेिो छज । 

७७. रािसेवि िमरु्ारीहरूिो सामान्र्ि सजरक्षा र कहतिाई मध्यनर्र गदै 'िमरु्ारी िल्याणिारी 
िोर् स्थापना' िा िालग रु. १० िाख बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

किस्पाङ गौरविा योर्ना 
आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

"समजन्नत किस्पाङ, समदृ्ध नागररि" िो साझा सपनािाई सािार पान,ु सजशासनिाई संस्थागत गन,ु पूवाुिार 
कविासिाई सन्तजलित बनाउन र सामान्र्ि न्यायसकहतिो आलथिु रूपान्तरण गन ुहाम्रो स्थानीय सरिार 
पूण ुरूपमा प्रलतबद्ध छ। गाउँपालििािो आन्तररि आयिो आिार बलियो बनाउँदै, प्रकवलिमैरी सावरु्लनि 
सेवा र नागररििो मौलिि अलििारिो सजलनन्ितता गनज ुनै यस बरे्टिो मूख्य उदे्दश्य हो। 

यसै गररमामय सभा समक्ष आगामी आलथिु वर्िुो नीलत तथा िायकु्रम सफितापूविु िायाुन्वयन गन ु
कवलभन्न कविा र क्षेरगत प्राथलमितािा आिारमा लनवन बमोन्र्म बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज : 

७८. हाम्रो मौलिि परवपरागत सीपिाई िानजनी दायरालभर ल्याई यजवाहरूिा िालग िरेिज उद्योग र 
रोर्गारीिा नयाँ अवसरहरू लसर्नुा गन ु किस्पाङिो िोिि रक्सी ब्रान्न्डङ गने र गजणस्तर 
प्रमाणीिरण गरी व्यावसाकयि बर्ार व्यवस्थापन गन ु सङ्घीय र प्रदेश सहिाय ु गरी 
िायाुन्वयन गन ुरु. ५ िाख रुपैयाँ बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

७९. हाम्रो आफ्नै आन्तररि स्रोतमा संर्ालित किस्पाङ बहजप्राकवलि न्शक्षाियिाई थप सजव्यवन्स्थत र 
नलतर्ामजखी बनाउन, स्वास््य तफुिा अलत आवश्यि कविा एर्.ए. (HA) र फामेसी 
(Pharmacy) अध्ययनिाई गजणस्तरीय बनाउन प्रयोगशािा कविास गन ु 'किस्पाङ बहजप्राकवलिि 
न्शक्षािय व्यवस्थापन अनजदान' बापत रु. २० िाख रुपैयाँ र कवद्याथीहरूिो सहर्तािा िालग 
'न्शक्षािय बस खररद' िा िालग रु. २५ िाख बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 



 

 

८०. िृकर् क्षेरिो आिजलनिीिरण र किसानहरूिो आयआर्नु वकृद्ध गनिुा िालग 'किस्पाङ िृकर् 
रूपान्तरण िायकु्रम िागत साझेदारी' अन्तगतु रु. २५ िाख बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज।। 

८१. पालििािो िेन्र र्ोड्ने रणनीलति पूवाुिार कविास अन्तगतु 'डावारे्त बर्ार देन्ख 
गाउँपालििा सवम पक्की सडि लनमाुण' िायिुा िालग रु. ३० िाख रुपैयाँ बरे्ट कवलनयोर्न 
गरेिो छज। 

८२. मौलिि सीपिाई रोर्गारीसँग र्ोड्न 'िृकर् तथा पशज क्षेरमा साझेदारीमा भेडा प्रवद्धुन 
िायकु्रम' िा िालग रु. २ िाख रुपैयाँ र व्यावसाकयि पिेट क्षेर लनिाुरण गरी 'किवी/िफी 
प्रोत्साहन िायकु्रम' सञ्चािन गन ुरु. ५ िाख बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज। 

८३. ददगो िृकर् प्रणािी अविवबन गन ुर रसायलनि मििो परलनभरुता िम गन ु 'किस्पाङ रै्कवि 
मि िारखाना स्थापना िागत साझेदारी' िा िालग रु. ३० िाख रुपैयाँ बरे्ट व्यवस्थापन 
गरेिो छज। 

८४. पालििालभरिा सडिहरूिो लनयलमत ममतु सवभार र ददगोपनिा िालग 'सडिबोड ु िगानी 
साझेदारी' अन्तगतु रु. ३ िाख रुपैयाँ बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

८५. किस्पाङिो ऐलतहालसि िरोहर र्ीवन्त राख्न 'गाउँपालििा स्तरीय सङ्खग्रहािय लनमाुण' िा िालग 

रु. ५ िाख रुपैया ँबरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। साथै प्रािृलति स्रोत पकहर्ानिा िालग खानी 
खोर् र अनजसन्िान िाय ुअगालड बढाइनेछ। 

८६. गाउँपालििािो समग्र कविास र प्रगलतिो दस्तावेर्ीिरणिा िालग 'हाि सवमिो िायकु्रम 
तथा प्रगलतिो दस्तावेर्ीिरण र डिज मेन्ट्री लनमाुण' िा िालग रु. ५ िाख र ५ वटै वडा 
िायाुियिो प्रगलतिो डिज मेन्ट्री लनमाुणिा िालग एिमजि रु. ५ िाख बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो 
छज । 

८७. गाउँपालििालभरिा सामान्र्ि िायहुरू, कवपद् व्यवस्थापन, र्नरे्तना अलभयान, पयाुवरण संरक्षण 
तथा सामजदाकयि पूवाुिारिा साना ममतु सवभार िायहुरूमा स्थानीय यजवाहरूिो ऊर्ाु र 
रर्नात्मितािाई एिािार गन ु आगामी आलथिु वर्िुा िालग "म बनाउँछज  मेरो किस्पाङ 
िल्याणिारी स्वयंसेवि पररर्ािन" िायकु्रम संर्ािन गन ु रु. ७ िाख बरे्ट व्यवस्थापन 
गरेिो छज।  

यसरी अिग-अिग कविा र क्षेरगत रूपमा व्यवस्थापन गररएिो िज ि बरे्टिो पारदशी र प्रभाविारी 
िायाुन्वयनबाट किस्पाङ गाउँपालििािो आन्तररि सजशासन मर्बजत हजने, पूवाुिार कविासिे नयाँ गलत 
लिने र "समजन्नत, सजशालसत र समदृ्ध किस्पाङ गाउँपालििा" िो साझा िक्ष्य हालसि हजने कवश्वास 
लिएिो छज।किस्पाङ गौरविो योर्नािो िालग २ िरोड ५९ िाख बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज । 



 

 

सूर्ना, सञ्चार तथा प्रकवलि िायकु्रम 

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

बदलिँदो आिजलनि पररवेशसँगै स्थानीय सरिारिो सेवा प्रवाहिाई पारदशी, प्रकवलिमैरी र झन्झटमजक्त 
बनाउनज तथा नागररिहरूिो न्र्उिनिो सजरक्षािा िालग सावरु्लनि स्थिहरूिाई सजरन्क्षत राख्नज हाम्रो 
प्रमजख दाकयत्व हो। सावरु्लनि सेवामा नवप्रवतनुिो सजरुवात गदै प्रकवलििो सजरन्क्षत प्रयोगमाफुत 
सजशासनिो प्रत्याभलूत गराउन आगामी आलथिु वर्िुो नीलत तथा िायकु्रममा हामीिे कवशेर् र्ोड 
ददएिा छौँ। 

८८. गाउँपालििा र वडा िायाुियहरूमा आउने सेवाग्राहीहरूिे सेवा प्राप्त गने प्रकक्रया, आवश्यि 
िागर्ात, िाग्ने दस्तजर र न्र्वमेवार अलििारीबारे िज नै अिमि लबना सन्र्िै र्ानिारी प्राप्त 
गन ुसिून ्भनी अत्यािजलनि लडन्र्टि नागररि वडापर खररद तथा र्डान गन ुआवश्यि बरे्ट 
व्यवस्थापन गरेिो छज। यस प्रकवलििे सेवा प्रवाहिाई िागर्रकहत, पारदशी र आिजलनि 
बनाउन ठूिो मद्दत पजर् याउनेछ। 

८९. गाउँपालििालभरिा मजख्य बर्ार क्षेर, सरिारी िायाुिय पररसर, सजरक्षािा दृकििोणिे 
संवेदनशीि क्षेरहरू र प्रमजख सावरु्लनि स्थिहरूमा शान्न्त सजरक्षा र् जस्त राख्न, सामान्र्ि 
अपराि लनयन्रण गन ु तथा यातायात व्यवस्थापनिो लडन्र्टि लनगरानीिा िालग स्थानीय 
सजरक्षा लनिायसँगिो समन्वयमा सावरु्लनि स्थानहरूमा CCTV क्यामेरा र्डान गन ुआवश्यि 
बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

९०. लडन्र्टि प्रणािी र सफ्टवेयरहरू सञ्चािन भइरहँदा आइपन ु सक्ने प्राकवलिि र्ोन्खम 
न्यूनीिरण गन,ु डेटा सजरन्क्षत राख्न र प्रकवलििो सही सदजपयोग सजलनन्ित गन ुगाउँपालििािा 
र्नप्रलतलनलि तथा रािसेवि िमरु्ारीहरूिा िालग साइबर सजरक्षा तथा प्रकवलि प्रयोग सवबन्िी 
कवशेर् क्षमता कविास तालिम सञ्चािन गन ुबरे्टिो व्यवस्था लमिाएिो छज।  

९१. सावरु्लनि सेवािाई पूण ुरूपमा पेपरिेस र पारदशी बनाउन 'सूर्ना प्रणािी तथा सफ्टवेयर 
सञ्चािन खर्'ु िो व्यवस्था गरेिो छज। साथै, पालििािा महत्वपूण ुलनणयु, िानजनी िागर्ात र 
पजराना फाइिहरूिो सजरन्क्षत भण्डारणिा िालग 'अलभिेख व्यवस्थापन' िायकु्रमिाई 
प्राथलमितािा साथ अगालड बढाउन बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

सूर्ना तथा संर्ार प्रकवलि अन्तगतु रु १७ िाख ५० हर्ार बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज । 

योर्ना िायानु्वयन, सजशासन र सावरु्लनि सेवा प्रवाह िायकु्रम 

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  



 

 

सभािा सदस्यहरू। 

९२. किस्पाङ गाउँपालििािो सवाुकङ्गण कविासिा िालग प्रशासलनि सजशासन, पारदशी योर्ना 
प्रणािी, यजवा स्वरोर्गार र ददगो भौलति पूवाुिारिो लनमाुण एिापसमा अन्तरसवबन्न्ित छन।् 
नागररिहरूिाई िरदैिोमै आिजलनि सेवा प्रवाहिो प्रत्याभलूत गराउन र उद्यमशीिता माफुत 
आलथिु रूपान्तरणिो ठोस र्ग बसाल्न हाम्रो स्थानीय सरिार दृढ सङ्कन्ल्पत छ। 

९३. कविास लनमाुणिा िायहुरू पारदशी र गजणस्तरीय बनाउन उपभोक्ता सलमलतिा 
पदालििारीहरूिा िालग क्षमता कविास िायकु्रम र टोि कविास संस्थाहरूिाई सञ्चािन 
अनजदान उपिब्ि गराउँदै टोि कविास संस्थामाफुत नमजना आयोर्नाहरू िायाुन्वयन गराउन 
बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

९४. वैज्ञालनि कविासिो आिार तय गन ु वैज्ञालनि त्याङ्कसकहतिो 'गाउँपालििा लडन्र्टि 
प्रोफाइि' लनमाुण गन ुबरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। साथै योर्नाहरूिो िायपु्रगलत अनिाइनमै 
हेन ु लमल्ने गरी 'Project Tracking & Digital सूर्ना पाटी' र्डान गन ु र पालििा पररसरमा 
कववरण झन्ल्िने 'योर्ना ग्यािरी' लनमाुण गन ुबरे्ट छजट्याएिो छज। 

९५. सरिारी सेवा लिन पालििा िेन्रसवम िाउनजपने बाध्यतािो अन्त्य गदै दजगमु बस्तीमै पजगेर 
नागररिता, स्वास््य, रे्ष्ठ नागररि पररर्यपर िगायतिा सेवा ददन 'एिीिृत िजवती सेवा 
न्शकवर' सञ्चािन गन ु र नागररििा गजनासा तत्िाि सवबोिन गन ु प्रकवलिमैरी 'गजनासो 
व्यवस्थापन तथा हेल्िो किस्पाङ' सञ्चािनिा िालग बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

यजवा, रोर्गार तथा सीप कविास  

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

९६. वैदेन्शि रोर्गारबाट फिेिा यजवाहरूिो सीप र क्षमतािो सही सदजपयोग गन ु त्याङ्क 
सङ्किन, 'सामी' िायकु्रम अन्तगतु ररटनी स्वयंसेवििो व्यवस्था लमिाउन र सवभाकवत 
रोर्गारीिा क्षेरहरूिो अध्ययन अनजसन्िान गरी कविास (R&D) गन ुबरे्ट व्यवस्थापन गरेिो 
छज। 

९७. यजवाहरूिाई बर्ार सजहाउँदो सीप प्रदान गन ुसीप कविास िायकु्रम, नयाँ सोर् र प्रकवलिसकहत 
व्यवसाय गन ुर्ाहने यजवाहरूिाई प्राकवलिि तथा पूरँ्ी सहयोग उपिब्ि गराउन 'स्टाटु अप 
प्रवद्धुन िायकु्रम' र वैदेन्शि रोर्गारबाट फकिुएिा व्यन्क्तिाई उद्यमी प्रवद्धुनिा िालग 
'सहजलियतपूण ुिर्ाु ब्यार् अनजदान' िो उन्र्त व्यवस्था लमिाएिो छज। साथै सङ्घीय सरिारसँग 
शतप्रलतशत िागत साझेदारीमा '१०० ददनिो न्यूनतम रोर्गारी प्रत्याभलूत' िायकु्रम प्रभाविारी 
रूपमा िायाुन्वयन गन ुबरे्ट सजलनन्ित गरेिो छज। 



 

 

रोर्गार सेवा िेन्रबाट संर्ािन हजने िायकु्रमिो िालग २६ िाख ४९ हर्ार बरे्ट कवलनयोर्न 
गरेिो छज ।  

भौलति पूवािुार: भवन, सडि, खानेपानी तथा लसँर्ाइ नीलत 

आदरणीय अध्यक्षज्यू,  

सभािा सदस्यहरू। 

९८. किस्पाङ गाउँपालििािो सन्तजलित कविास, आलथिु समकृद्ध र नागररिहरूिो र्ीवनस्तरमा 
गजणात्मि सजिार ल्याउन ददगो र गजणस्तरीय भौलति पूवाुिारिो र्ग बसाल्नज आर्िो मजख्य 
आवश्यिता हो। ग्रामीण अथतुन्रिाई र्िायमान बनाउन सडि सञ्जाििो सजदृढीिरण, 

प्रत्येि िरिजरीमा स्वच्छ खानेपानीिो पहजँर् र िृकर् क्षेरिो उत्पादित्व बढाउन ददगो लसँर्ाइ 
सजकविा पजर् याउन हाम्रो स्थानीय सरिार पूण ुप्रलतबद्धतािा साथ िालगपरेिो छ। 

९९. नागररिहरूिो सामान्र्ि र सांस्िृलति गलतकवलिहरू व्यवन्स्थत गन ु 'मानेगाउँ बहजउदे्दश्यीय 
सामजदाकयि भवन लनमाुण' िो िायिुाई तीव्रतािा साथ अगालड बढाउनजिा साथै अन्य अिजरा 
भवन लनमाुण र पजराना भवन ममतुिा िालग बरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

१००. ग्रामीण सडि सञ्जाििो सजदृढीिरणिा िालग रणनीलति पूवाुिार अन्तगतु वडा नं. ५ िो 
र्ावपानी िजवती-ििेगाउँ-िोिे गाउँ-िािी गाउँ सडि लनमाुण र वडा नं. २ िो ििुिे-
िामाछाप-सातदोबाटे-सल्िे-बागखोर सडि स्तरोन्नलत िायिुा िालग रु ४ िरोड बरे्ट 
कवलनयोर्न गरेिो छज। 

१०१. नयाँ सडि ट्र्याि खोल्ने िायिुाई लनरुत्साकहत गदै हाि सञ्चािनमा रहेिा सडिहरूिो 
स्तरोन्नलत गन,ु ग्रामीण सडिमा अलनवाय ुनािी र पखाुि बनाई हररत सडि प्रकवलि अविवबन 
गन ुर प्रािृलति प्रिोपिा िारण अवरुद्ध सडि तत्िाि खजिाउन 'र जत प्रलतिाय'ु प्रणािी िागू 
गन ुबरे्ट सजलनन्ित गरेिो छज। साथै दजगमु बस्ती र कवद्यािय र्ाने बाटोहरूमा गोरेटो तथा 
पदमाग ुलनमाुण गन ुबरे्ट व्यवस्थापन गरेिो छज। 

१०२. खानेपानीिो पहजँर् नपजगेिा दलित, कवपन्न तथा सीमान्तिृत बस्तीहरूमा "एि िर, एि िारा" 
िो अविारणा बमोन्र्म योर्नाहरू सञ्चािन गन ुर प्रदेश कवशेर् योर्ना अन्तगतु हाङ्ग क्वाङ 
सोङ खोिा खानेपानी योर्नािो लनमाुण तथा कवस्तार िायिुाई उच्र् प्राथलमितािा साथ 
िायाुन्वयन गन ु ७० िाख बरे्ट िो प्रवन्ि गरेिो छज। साथै "स्वच्छ खानेपानी, लनरोगी 
नागररि" अलभयान अन्तगतु खानेपानी गजणस्तर सवेक्षण तथा परीक्षण िायिुाई तीव्रता 
ददइनेछ। 

१०३. गाउँपालििािाई िृकर्मा आत्मलनभरु बनाउन परवपरागत िज िोहरूिो र्ीणोद्धार र साना तथा 
मझौिा लसँर्ाइ आयोर्नाहरू सञ्चािन गन ु तथा उत्पादनशीि पिेट क्षेरहरूमा किसानिो 



 

 

मागिा आिारमा साना लसँर्ाइ िायकु्रम तत्िाि िायाुन्वयन गन ुबरे्टिो उन्र्त व्यवस्थापन 
गरेिो छज। 

१०४. स्थानीय तहिो ददगो आलथिु कविास, नागररििो र्ीवनस्तरमा सजिार र समकृद्धिो प्रमजख 
आिार नै सबि र गजणस्तरीय भौलति पूवाुिार हो। यसै त्यिाई मध्यनर्र गदै आगामी 
आलथिु वर्िुो बरे्टमा पूवाुिार कविास क्षेरिाई कवशेर् प्राथलमितामा राखी पालििा र वडा 
स्तरिा रणनीलति योर्नाहरूिा िालग पयाुप्त स्रोत सजलनन्ित गरेिो छज। 

१०५. सन्तजलित क्षेरीय कविास र नागररििो िरदैिोमै पूवाुिारिो िाभ पजर् याउन वडा स्तरिा 
योर्नाहरूिाई सजदृढ बनाउनज अपररहाय ुछ। आम नागररििो दैलनि र्ीवनसँग प्रत्यक्ष र्ोलडन े

गोरेटो बाटो लनमाुण, गाउँिरिा शाखा सडिहरूिो ममतु सवभार, साना लसँर्ाइ िज िो, 
खानेपानीिा ममतु तथा संरक्षण योर्ना र स्थानीय सावरु्लनि भवन (सामजदाकयि भवन/वडा 
िायािुय) र्स्ता र्नतािा आिारभतू आवश्यिता पूरा गन ु रु. ४ िरोड ६५ िाख बरे्ट 
प्रस्ताव गरेिो छज।यसरी व्यवस्थापन गररएिो बरे्टिो वस्तजपरि, पारदशी र पूण ु
िायाुन्वयनबाट किस्पाङ गाउँपालििािो आन्तररि सजशासन सजदृढ हजनेछ, गौरविा योर्नाहरूिे 
गलत लिनेछन,् नागररिहरूिे िरदैिोमै आिजलनि सेवा पाउनेछन ् र "सजशालसत, समदृ्ध र 
आत्मलनभरु किस्पाङ गाउँपालििा" िो साझा िक्ष्य हालसि हजने कवश्वास लिएिो छज। 

 

आदरणीय सभािा अध्यक्षज्यू-,  

सभािा सदस्यज्यू हरु 

अब म किस्पाङ गाउँपालििािो आगामी आ.व. २०८३/८४  िो नीलत तथा िायकु्रम िायाुन्वयनिा 
िालग आवश्यि पने िज ि बरे्ट कवलनयोर्न र आवदानीिा स्रोत अनजमानिो संन्क्षप्त कववरण प्रस्तजत गन ु
र्ाहन्छज । 

अन्तरसरिारी कवत्तीय हस्तान्तरणबाट 

• नेपाि सरिारबाट समानीिरण तफु रु. 74800000।- (अक्षेरुपी सात िरोड अठर्ालिस िाख 
रुपैया मार) 

• नेपाि सरिार बाट सशत ु तफु रु. १४,५१,५२,000।- (अक्षेरुपी र्ौि िरोड एिाउन्न िाख 
बाउन्न हर्ार रुपैया मार) 

• नेपाि सरिार समपजरि अनजदान तफु रु. 30, ००, ००० ।- (अक्षेरुपी लतस िाख रुपैया मार) 

• नेपाि सरिार रार्श्व बाँडफाड तफु रु. ७, 20, 99, 000 ।- ( सात िरोड कवस िाख उनान्सय 
हर्ार रुपैयाँ मार) 

• संन्िय सरिार कवशेर् अनजदान तफु रु. 45, 00, 000।(अक्षेरुकप पैर्ालिस िाख रुपैया मार) 

• बागमती प्रदेश सरिार समानीिरण तफु रु. 60, 27, 000।- (अक्षेरुपी साठी िाख सत्ताइस हर्ार 
रुपैया मार) 



 

 

• बागमती प्रदेश सरिार बाट सशत ुतफु रु. ९२,०३, 000।- (अक्षेरुपी बयानब्बे िाख लतन हर्ार 
रुपैया मार) 

• बागमती प्रदेश सरिार कवशेर् अनजदान तफु रु. 70, ००, ००० ।- (अक्षेरुपी सत्तरी िाख रुपैया 
मार) 

• बागमती प्रदेश सरिार समपजरि अनजदान तफु रु. २, 00, 00, 000।(अक्षरेुपी दजइ िरोड रुपैया 
मार) 

• बागमती प्रदेश सरिार रार्श्व बाँडफाड तफु रु.2,५5,२७,700 ।- (अक्षरेुपी दजई िरोड पच्पन्न 
िाख सत्ताइस हर्ार सात सय रुपैया मार) 

• गाउँपालििािो आन्तररि रार्श्वबाट रु १, १०, ००, ०००।- (अक्षेरुपी एि िरोड दश िाख 
रुपैया मार) 

• उल्िेन्खत स्रोतहरुबाट अपजग हजने रु. ५, ७५, २४, ३००।-(अक्षेरुपी ५ िरोड ७५ िाख २४ 
हर्ार ३ सय रुपैया मार र्ािज आ.व. िो असार मसान्तसवम खर् ु भई बाँिी रहने नगद 
मौज्दातबाट पूलत ुहजने अनजमान गरेिो छज । 

आ.व. २०८३/८४  िो िालग सवपजण ुअनजमानीत आय अनजसार र्ािज तफु रु २९ िरोड ८१ िाख ८६ 
हर्ार र पूर्ीीँगत तफु १४ िरोड १ िाख ४७ हर्ार गरी िज ि र्वमा रु ४३ िरोड ८३ िाख ३३ 
हर्ार ३ सय रुपैया बरे्ट कवलनयोर्न गरेिो छज । कवस्ततृ कववरणहरु अनजसूर्ीहरुमा समावेश गरेिो छज 
। 

 

आदरणीय गाउँ सभा अध्यक्ष ज्यू,  

सभािा सदस्य ज्यू हरु 

आलथिुवर् ु २०८३/८४  िो बरे्टिे वाकर्िु नीलत तथा िायकु्रमिो िायाुन्वयन गन ु प्रभाविारी हजने 
लबश्वास गरेिो छज । यस बरे्टिे गाउँबासी र्नसमजदाय, कविास साँझेदार, लनन्र् क्षेर, सहिारी र समजदायमा 
आिाररत संस्थाहरुिो अपेक्षा पूरा गने लबश्वास लिएिो छज । बरे्टिो प्रभाविारी िायाुन्वयनिो िालग 
सहयोग गन ुसवपूण ुगाउँबासी र सरोिारवािाहरुमा हाददुि अनजरोि गदुछज । 

 अन्तमा 
किस्पाङ बासीिो सवमकृद्ध र सजखिो मजख्य दस्तावेर् आलथिु वर् ु २०८३/८४  िो वाकर्िु बरे्ट 
तर्जमुािा क्रममा आफ्नो पददय भलूमिामा रकह िाय ु गनजहुजने सवपूण ु कवर्यगत सलमलतिा पदालििारी, 
किस्पाङ गाउँपालििािा िमरु्ारीहरू साथै यस नीलत तथा िायकु्रमिाइु र्नमूखी बनाउन आफ्नो अमूल्य 
सजझाव प्रदान गनजहुजने लन-वतमुान र्नप्रलतलनलि, रार्लनलति दि, टोि कविास संस्था, कवलभन्न सलमलतहरु, क्िव, 

संस्था, समूह, लनर्ी क्षेर, सहिारी क्षेर, गैर सरिारी संस्थािा प्रलतलनलि र कवलभन्न अलििारवादी संि संस्थािा 
प्रलतलनििा साथै सवपजण ु किस्पाङ वासी आमा, बजवा, दार्जभाई तथा दददी बकहनीहरूिाई हाददुि िन्यवाद 
व्यक्त गदुछज। 

िन्यवाद ! 


